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Junta de Andalucia

- Delegacion Territorial de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y de
Industria, Energia y Minas en Granada

Anuncio de 17 de febrero de 2026 de la Delegacion Territorial de Economia, Hacienda 'y
Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Granada, por el que se deja sin
efecto el anuncio de informacion publica de la solicitud de autorizacion administrativa
previa y de construccion, del proyecto denominado “Planta Solar Fotovoltaica La
Caracola e infraestructura de evacuacion”, situada en los términos municipales de Santa
Fe, Atarfe y Pinos Puente (Granada). Expediente numero: E7046 GR-R-000000375.
AAUS/GR/023/25.

CVE: BOP-GRA-2026-052000

Anuncio de 17 de febrero de 2026 de la Delegacion Territorial de Economia, Hacienda y
Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Granada, por el que se deja sin
efecto el anuncio de informacion publica de la solicitud de autorizacion administrativa
previa y de construccion, del proyecto denominado “Planta Solar Fotovoltaica El Puente
e infraestructura de evacuacion’, situada en los términos municipales de Santa Fe,
Atarfe y Pinos Puente (Granada). Expediente numero: E7045 GR-R-000000391.
AAUS/GR/023/25.

Anuncio de 17 de febrero de 2026 de la Delegacion Territorial de Economia, Hacienda 'y
Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Granada, por el que se deja sin
efecto el anuncio de informacion publica de la solicitud de autorizacion administrativa
previa y de construccién, del proyecto denominado “Planta Solar Fotovoltaica Los
Romanos”, situada en los términos municipales de Santa Fe, Atarfe y Pinos Puente
(Granada). Expediente numero: E7039 GR-R-000000405. AAUS/GR/023/25.
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- Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autébnomo en
Granada

CONVENIO COLECTIVO SECTORIAL DE GRANADA DE OFICINAS Y DESPACHOS

Administracion Local

Administracion: Diputacion de Granada. Domicilio: ¢/ Periodista Barrios Talavera n° 1 (Granada 18014). Tel.: 958 247768 / Fax: 958 247773
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Diputaciones

- DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA

Designacion de miembros del Tribunal Calificador del proceso selectivo para el ingreso
libre en la especialidad de Psicologia perteneciente a la Escala de Administracion
Especial de la Diputacion de Granada.

Ayuntamientos
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- AYUNTAMIENTO DE CASTRIL

DELEGACION DE COMPETENCIAS RELATIVAS A LA RECOGIDA DE RESIDUOS
MUNICIPALES

DELEGACION DE COMPETENCIAS EN MATERIA DE CONTRATACION
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- AYUNTAMIENTO DE GALERA

PLAN MUNICIPAL DE CAMBIO CLIMATICO DE GALERA
- AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Aprobacion modificaciones presupuestarias

- AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA

edicto aprobacion definitiva modificacion ordenanza registro de solares

CVE: BOP-GRA-2026-052000

- AYUNTAMIENTO DE LANJARON

Expte.- 788/2023.- Nombramiento Tercer Teniente de Alcalde y miembro de la Junta
de Gobierno Local a Antonia Rivas Heredia

- AYUNTAMIENTO DE MORALEDA ZAFAYONA
DELEGACION DE COMPETENCIAS DE ALCALDIA EN MATERIA DE MATRIMONIO CIVIL
- AYUNTAMIENTO DE MOTRIL

Resolucion Alcaldia 2026001774 de 11 de marzo de 2026
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026006449
Administracion Autonémica

Delegacion Territorial de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Granada

ENERGIA

Anuncio de 17 de febrero de 2026 de la Delegacion Territorial de
Economia, Hacienda y Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas
en Granada, por el que se deja sin efecto el anuncio de informacion
publica de la solicitud de autorizacion administrativa previa y de
construccion, del proyecto denominado “Planta Solar Fotovoltaica La
Caracola e infraestructura de evacuacion”, situada en los términos
municipales de Santa Fe, Atarfe y Pinos Puente (Granada). Expediente
namero: E7046 GR-R-000000375. AAUS/GR/023/25..

Anuncio dejar sin efecto IP AAP AAC “Planta Solar Fotovoltaica La Caracola e infraestructura de evacuacion”, situada
en los términos municipales de Santa Fe, Atarfe y Pinos Puente (Granada). Expediente nimero: E7046 GR-R-
000000375. AAUS/GR/023/25.

En fecha 28 de enero de 2026 se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n.° 17, la RESOLUCION de la
Delegacion Territorial de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Granada, por la que se
deniega la autorizacion administrativa previa y de construccion, de la instalacién eléctrica denominada “Planta Solar
Fotovoltaica La Caracola e infraestructura de evacuacion”. Exp. Nam. E7046 GR-R-000000375.

Posteriormente, en fecha 13 de febrero de 2026 se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n.° 29, el
Anuncio de 25 de julio de 2025 de la Delegacion Territorial de Economia, Hacienda y Fondos Europeos y de Industria,
Energia y Minas en Granada, por el que se somete a informaciéon publica la solicitud de autorizacién administrativa previa
y de construccién del proyecto denominado “Planta Solar Fotovoltaica La Caracola’] situada en los términos municipales
de Santa Fe, Atarfe y Pinos Puente (Granada). Expediente: E7046 GR-R-000000375.

Habiendo sido denegada la autorizacion administrativa previa y de construccién de la citada instalacién, mediante
Resolucion publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n.° 17, de fecha 28 de enero de 2026, se procede a
anular y dejar sin efecto el tramite de informacion publica, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n.°
29, de fecha 13 de febrero de 2026.

La presente publicacidon se realiza de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Granada, 17 de febrero de 2026.-

EL DELEGADO TERRITORIAL

Fdo.: Gumersindo Ferndndez Casas
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026006450
Administracion Autonémica

Delegacion Territorial de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Granada

ENERGIA

Anuncio de 17 de febrero de 2026 de la Delegacion Territorial de
Economia, Hacienda y Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas
en Granada, por el que se deja sin efecto el anuncio de informacion
publica de la solicitud de autorizacion administrativa previa y de
construccion, del proyecto denominado “Planta Solar Fotovoltaica El
Puente e infraestructura de evacuacién”, situada en los términos
municipales de Santa Fe, Atarfe y Pinos Puente (Granada). Expediente
numero: E7045 GR-R-000000391. AAUS/GR/023/25.

Anuncio dejar sin efecto IP AAP AAC “Planta Solar Fotovoltaica El Puente e infraestructura de evacuacion”, situada
en los términos municipales de Santa Fe, Atarfe y Pinos Puente (Granada). Expediente nimero: E7045 GR-R-
000000391. AAUS/GR/023/25.

En fecha 28 de enero de 2026 se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n.° 17, la RESOLUCION de la
Delegacion Territorial de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Granada, por la que se
deniega la autorizacion administrativa previa y de construccion, de la instalacién eléctrica denominada “Planta Solar
Fotovoltaica El Puente e infraestructura de evacuacion” Exp. Num. E7045. GR-R-000000391.

Posteriormente, en fecha 13 de febrero de 2026 se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n.° 29, el
Anuncio de 25 de julio de 2025 de la Delegacion Territorial de Economia, Hacienda y Fondos Europeos y de Industria,
Energia y Minas en Granada, por el que se somete a informaciéon publica la solicitud de autorizacién administrativa previa
y de construccion del proyecto denominado “Planta Solar Fotovoltaica El Puente’, situada en los términos municipales de
Santa Fe, Atarfe y Pinos Puente (Granada). Expediente: E7045. GR-R-000000391.

Habiendo sido denegada la autorizacion administrativa previa y de construccién de la citada instalacién, mediante
Resolucion publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n.° 17, de fecha 28 de enero de 2026, se procede a
anular y dejar sin efecto el tramite de informacion publica, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n.°
29, de fecha 13 de febrero de 2026.

La presente publicacidon se realiza de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Granada, 17 de febrero de 2026.-

EL DELEGADO TERRITORIAL

Fdo.: Gumersindo Ferndndez Casas
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026006191
Administracion Autonémica

Delegacion Territorial de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Granada

ENERGIA

Anuncio de 17 de febrero de 2026 de la Delegacion Territorial de
Economia, Hacienda y Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas
en Granada, por el que se deja sin efecto el anuncio de informacion
publica de la solicitud de autorizacion administrativa previa y de
construccion, del proyecto denominado “Planta Solar Fotovoltaica Los
Romanos”, situada en los términos municipales de Santa Fe, Atarfe y
Pinos Puente (Granada). Expediente numero: E7039 GR-R-000000405.
AAUS/GR/023/25.

Anuncio dejar sin efecto IP AAP AAC “Planta Solar Fotovoltaica Los Romanos”, situada en los términos municipales
de Santa Fe, Atarfe y Pinos Puente (Granada). Expediente numero: E7039 GR-R-000000405. AAUS/GR/023/25.

En fecha 28 de enero de 2026 se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n.° 17, la RESOLUCION de la
Delegacion Territorial de Economia, Hacienda, Fondos Europeos y de Industria, Energia y Minas en Granada, por la que se
deniega la autorizaciéon administrativa previa y de construccion, de la instalacién eléctrica denominada “Planta Solar
Fotovoltaica Los Romanos e infraestructura de evacuacién” Exp. Nam. E7039. GR-R-000000405.

Posteriormente, en fecha 13 de febrero de 2026 se publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n.° 29, el
Anuncio de 25 de julio de 2025 de la Delegacion Territorial de Economia, Hacienda y Fondos Europeos y de Industria,
Energia y Minas en Granada, por el que se somete a informacion publica la solicitud de autorizacion administrativa previa
y de construccion del proyecto denominado “Planta Solar Fotovoltaica Los Romanos’, situada en los términos municipales
de Santa Fe, Atarfe y Pinos Puente (Granada). Exp. Ndm. E7039. GR-R-000000405, y n.° de expediente de autorizacion
ambiental AAUS/GR/023/25.

Habiendo sido denegada la autorizacion administrativa previa y de construccién de la citada instalacién, mediante
Resolucion publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n.° 17, de fecha 28 de enero de 2026, se procede a
anular y dejar sin efecto el tramite de informacién publica, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada n.°
29, de fecha 13 de febrero de 2026.

La presente publicacion se realiza de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Granada, 17 de febrero de 2026.-

EL DELEGADO TERRITORIAL

Fdo.: Gumersindo Ferndndez Casas
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

Administraciéon Autonémica ,
NUMERO 2026011042
Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autonomo en Granada

Administracion

CONVENIO COLECTIVO SECTORIAL DE GRANADA DE OFICINAS Y
DESPACHOS

CONVENIO COLECTIVO SECTORIAL DE GRANADA DE OFICINAS Y DESPACHOS

Visto el texto del CONVENIO COLECTIVO SECTORIAL DE GRANADA DE OFICINAS Y DESPACHOS (Con
codigo de Convenio 18000035011982), suscrito por la representacion legal de la empresa y la de los trabajadores,
presentado el dia 3 de marzo de 2026 en el Registro Telematico de Convenios Colectivos (REGCON) y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de

octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto
713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

RESUELVO

Primero: Ordenar la inscripcion del citado Convenio Colectivo en el mencionado Registro de esta Delegacioén
Territorial.

Segundo: Disponer la publicacion del indicado texto en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Granada a 9 de marzo de 2026
Firmado por: DELEGADO TERRITORIAL

JOSE JAVIER MARTIN CANIZARES
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CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL DE GRANADA DE OFICINAS Y DESPACHOS
ANOS 2025/2026
CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Art. 1.- Determinacion de las partes. Ambito funcional y territorial

Este Convenio Colectivo se pacta entre la Confederacion Granadina de Empresarios, por una parte, y los
sindicatos FESMC-UGT, Servicios-CCOO, CSIF Y FETICO por otra.

El presente Convenio Colectivo sera de aplicacion en todas las oficinas y despachos, excepto aquellos subsectores
que dispongan de regulacion propia y cuya aplicaciéon sea legalmente obligatoria, en Granada y su provincia.

Art. 2.- Ambito personal

Las normas contenidas en el presente Convenio afectan a todas las personas trabajadoras de las empresas
mencionadas en el articulo anterior.

Art. 3.- Ambito temporal, vigencia, duracién, prérroga y denuncia.

La duracién del presente convenio sera de dos afios, desde el 1 de enero de 2025, hasta el 31 de diciembre de
2026, con el compromiso de las partes de sentenciar las tablas salariales durante el mes de febrero de cada afio,
como maximo.

El convenio se denunciara con una antelacion minima de un mes antes de su vencimiento y podra ser denunciado
por cualquiera de las partes, segun la legislacion vigente.

Una vez denunciado el presente convenio mantendra integramente su vigencia hasta que se proceda a la
publicacién del nuevo.

Art. 4.- Vinculacion y eficacia

En el supuesto de que la autoridad laboral, en el uso de sus facultades, anulase o invalidase alguno de los articulos
contenidos en el presente convenio, sélo quedara anulado el articulo o parte del articulado afectado, manteniéndose
la eficacia del resto del articulado.

Si se produjese el supuesto anterior, las partes signatarias de este Convenio se reuniran en el plazo maximo de 15
dias en Comision Negociadora para su subsanacion.

CAPITULO Il. RETRIBUCIONES ECONOMICAS
Art. 5.- Salario Base e incrementos salariales.

El salario base en jornada completa de trabajo sera el que figura para cada categoria profesional en el anexo 1,
Tablas Salariales.

Para el periodo de vigencia del presente Convenio se establecen los siguientes incrementos salariales, que seran
de aplicacion sobre todos los conceptos econdmicos recogidos en el mismo:

Incremento Salarial 2025: 3% de subida sobre las tablas vigentes de 2024.
Incremento Salarial 2026: Se establece un incremento fijo del 3% sobre las tablas salariales definitivas del 2025.

Clausula de Garantia: Adicionalmente, si el IPC real del ejercicio 2026 supera el 3% se aplicard una revision
salarial por la diferencia que exceda dicho porcentaje, con un tope maximo del 0,5% adicional.

Los efectos econdmicos del presente convenio seran efectivos a partir del 1 de enero de 2025, pudiendo las
empresas abonar los atrasos devengados del ejercicio 2025, hasta el 30 de septiembre de 2026

En caso de que al término de la vigencia de este convenio o de cualquiera de sus sucesivas prérrogas anuales, no
se haya llegado a un acuerdo sobre el siguiente convenio o no haya sido denunciado en la forma prevista, se aplicara
un incremento automatico sobre todos sus conceptos econémicos.

Este incremento sera de 0,5 puntos porcentuales, mas el menor de los siguientes indices:

- IPC real del afio anterior al que sea de aplicaciéon o el porcentaje de incremento salarial aplicado en el afio
anterior.

- Si alguno de estos indices fuere menor que cero, se igualara a cero. Esta regularizacion econdémica debera ser
aplicada antes del 1 de abril del afio en curso, con efectos econdémicos desde el 1 de enero de dicho afio.

Art. 6.- Plus de transporte

Se establece con caracter general para todas las personas trabajadoras, sin distincion alguna ni de edad ni de
jornada realizada ni de categoria profesional, un plus de transporte mensual consistente en las cantidades reflejadas
en el Anexo 1, Tablas Salariales.
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Art. 7.- Ayuda de estudios

Se crea una ayuda de estudios anual, consistente en las cantidades reflejadas en el Anexo 1, Tablas Salariales, por
cada hijo/a de las personas trabajadoras que esté recibiendo ensefianza Preescolar, incluida guarderia de 0 a 3 afios,
Primaria, Secundaria, Bachillerato, Formacién Profesional o Formacion Superior, siempre que pueda justificarse. Esta
ayuda se abonara también a las propias personas trabajadoras que estén realizando cualquiera de los mencionados
estudios. Dichas ayudas se abonaran por la empresa a sus personas trabajadoras en el mes de octubre de cada afio,
coincidiendo con la iniciacién del curso.

Art. 8.- Antigiiedad

El personal comprendido en el presente convenio percibira aumentos peridédicos por afios de servicio, consistentes
en el abono de trienios, en la cuantia de un 6 por ciento de sus retribuciones salariales para cada trienio, con las
siguientes limitaciones:

El tope maximo de incremento por antigiiedad sera del 30 por ciento, es decir 5 trienios, para aquellas personas
trabajadoras que no lo hubieran alcanzado a la publicaciéon del presente convenio, sin perjuicio de las personas
trabajadoras que ya hayan alcanzado un porcentaje superior.

Art. 9.- Gratificaciones extraordinarias

Se establecen tres pagas extraordinarias, de devengo anual, consistentes cada una de ellas en treinta dias de
salario base, mas los correspondientes trienios. La primera serd abonada el 31 de marzo, y su devengo sera el
periodo comprendido entre el 1 de abril del afio anterior y el 31 de marzo del afio en curso. La segunda se abonara el
dia 15 de julio, devengandose desde el 1 de julio del afio anterior hasta el 30 de junio del afio en curso. La tercera se
abonara el 22 de diciembre, devengandose entre el 1 de enero y el 31 de diciembre. Las empresas podran prorratear
mensualmente cualesquiera de estas gratificaciones extraordinarias.

Art. 10.- Dietas y locomocion.

Las dietas son percepciones econdémicas extrasalariales de caracter irregular, y tienen como fin resarcir o
compensar los gastos realizados como consecuencia del desplazamiento de la persona trabajadora por necesidades
del trabajo.

La persona trabajadora percibira dieta completa cuando, como consecuencia de las necesidades del trabajo, tenga
que pernoctar fuera de su residencia habitual.

La persona trabajadora percibirda media dieta cuando, como consecuencia de las necesidades del trabajo, tenga
que desplazarse de la localidad en que radique el centro de trabajo por un periodo de mas de cinco horas, siempre
que el mencionado periodo coincida con el periodo de pausa para comer, incluyendo la comida. En ningun caso se
percibira la media dieta cuando los desplazamientos habituales formen parte del contenido sustancial de la prestacion
laboral.

La persona trabajadora percibira la dieta por comida cuando, como consecuencia de las necesidades del trabajo,
tenga que desplazarse de la localidad en que radique el centro de trabajo, y este desplazamiento no dé derecho a
percibir la media dieta.

La persona trabajadora percibira este pago por kilometraje cuando, como consecuencia de las necesidades del
trabajo, tenga que realizar desplazamiento en automévil de su propiedad.

Las cantidades fijadas en este articulo tienen caracter de minimos. Y vienen reflejadas en el Anexo 1 de las Tablas
Salariales.

Art. 11.- Premio de vinculacién

Las personas trabajadoras que alcancen su jubilacion o tengan declarada su incapacidad permanente en
cualquiera de sus grados, percibira en concepto de premio de vinculacién, el importe de una mensualidad de su
salario base, mas los correspondientes trienios de antigliedad, todo ello con independencia de la preceptiva
liquidacion.

Art. 12.- Premio de jubilacion

Aquellas personas trabajadoras que opten por jubilarse anticipadamente, a partir de los 60 afos, recibiran por una
sola vez las cantidades reflejadas en el Anexo 1, Tablas Salariales, que figura al final del texto del presente convenio,
siempre que cuenten con una antigiedad minima en la empresa de 15 afos.

Art. 13.- Enfermedad y accidente

Las empresas complementaran las prestaciones econémicas por enfermedad o accidente, hasta alcanzar el 100
por ciento del salario establecido en el presente convenio, durante el tiempo que dure la situacién de baja por
Incapacidad Temporal.
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Art. 14.- Trabajos de superior categoria

Cuando una persona trabajadora realice trabajos correspondientes a una categoria superior a la que tengan
atribuida, percibira, durante el tiempo de prestacién de estos servicios, la retribucion de la categoria superior. No
obstante, estos trabajos de superior categoria no podran tener una duracion superior a cinco meses en el mismo ano.
Si este plazo se superara, la persona trabajadora ascendera a dicha categoria superior.

Art. 15.- Ascensos automaticos

La cadencia de ascensos se producira automaticamente cada cinco afios completos de trabajo en la misma
empresa, a saber:

Quien ostente la categoria de auxiliar, ascendera a la de oficial/a de segunda, el/la oficial/a de segunda a oficial/a
de primera, el/la oficial/a de primera a jefe/a de segunda, y el/la jefe/a de segunda a jefe/a de primera. En caso de
interrupcion de servicios a una misma empresa, los plazos descritos se ampliaran a siete afnos.

Art. 16.- Anticipos a cuenta

El personal fijo de plantilla y el contratado con mas de un afio de antigliedad en la empresa, previa solicitud escrita,
tendra derecho a percibir un anticipo a cuenta de sus haberes, sin interés y por un importe que no podra exceder de
tres mensualidades de su liquido a percibir, siempre que acrediten la necesidad econdmica sobrevenida por alguna
de estas circunstancias:

- Larga enfermedad, entendiendo por tal la que conlleve un periodo de convalecencia superior a los sesenta dias, u
hospitalizacion por igual periodo, de la persona trabajadora, su cényuge, e hijos/as no emancipados/as.

- Fallecimiento del conyuge o hijos/as emancipados/as.
- Adquisicion de primera vivienda.
- Matrimonio de la persona trabajadora.

Se entendera que no concurren las circunstancias que afectan al cényuge o pareja de hecho inscrita, en los
supuestos de separacion legal.

La direccion de la empresa, una vez constatada la circunstancia alegada, procedera a la concesion del anticipo
solicitado, siempre que su situacion econdmica se lo permita, en el plazo maximo de un mes a partir de la fecha de la
solicitud, documentandose la referida concesién, haciendo constar la cantidad que, de comun acuerdo, convengan
las partes, cuya cuantia no podra ser inferior a una mensualidad ni superior a tres, asi como sus cuotas de
amortizacion que se fijan en 30, 60 o 90 euros mensuales, segun que la cuantia del anticipo corresponda a uno, dos
o tres meses, debiendo ser detraidas de la nomina.

No obstante, en el supuesto de que la persona trabajadora dejara de prestar servicios en la empresa durante la
vigencia del anticipo, ésta queda facultada para detraer de la liquidacion finiquito correspondiente el montante a que
ascienda la suma pendiente de amortizacion.

En todo caso, no se atenderan aquellas solicitudes que excedan del 15% de la plantilla.

Igualmente, no podra formalizarse nueva solicitud hasta la total amortizacién del anterior anticipo y hasta
transcurridos seis meses.

CAPITULO Ill. JORNADA Y HORARIOS
Art. 17.- Vacaciones.

El personal comprendido en el presente Convenio disfrutara anualmente de unas vacaciones retribuidas. El tiempo
sera de un mes ininterrumpido, o la parte proporcional que le corresponda, para el caso de no llevar el tiempo
necesario trabajando para el disfrute pleno de este derecho.

Estas vacaciones se disfrutaran, preferentemente, en los meses de verano; en el caso de que no se disfrutaran en
los meses comprendidos entre el 15 de junio y el 15 de septiembre, la persona trabajadora tendra derecho a tres dias
mas de vacaciones.

El calendario de vacaciones se fijara en cada empresa. La persona trabajadora conocera el periodo de disfrute de
las vacaciones durante el primer cuatrimestre del afio en cuestion.

Cuando el periodo de vacaciones fijado en el calendario de vacaciones de la empresa al que se refiere el parrafo
anterior coincida en el tiempo con una incapacidad temporal derivada del embarazo, el parto o la lactancia natural o
con el periodo de suspension del contrato de trabajo previsto en los apartados 4, 5y 7 del articulo 48 del Estatuto de
los Trabajadores, se tendra derecho a disfrutar las vacaciones en fecha distinta a la de la incapacidad temporal 0 a la
del disfrute del permiso que por aplicacion de dicho precepto le correspondiera, al finalizar el periodo de suspension,
aunque haya terminado el afio natural a que correspondan.

En el supuesto de que el periodo de vacaciones coincida con una incapacidad temporal por contingencias distintas
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a las sefaladas en el parrafo anterior que imposibilite a la persona trabajadora disfrutarlas, total o parcialmente,
durante el afio natural a que corresponden, la persona trabajadora podra hacerlo una vez finalice su incapacidad y
siempre que no hayan transcurrido mas de dieciocho meses a partir del final del afio en que se hayan originado.

Art. 18.- Jornada laboral

La jornada laboral sera de 40 horas semanales, del 1 enero al 14 de junio, y del 16 de septiembre al 31 diciembre
de cada ano, de lunes a viernes.

Previo acuerdo, la empresa y las personas trabajadoras, podran compensar el no trabajar los viernes por la tarde,
trabajando media hora mas, de lunes a jueves, en el periodo de 1 de octubre a 31 de mayo.

Cuando dentro de la jornada laboral, se realicen en todo o en parte horas nocturnas, la retribucién por dichas horas
se incrementara en un 15% del valor de la hora ordinaria. Tendran consideracion de horas nocturnas las
comprendidas entre las 22 horas y las 7 horas.

Para la época estival del 15 de junio al 15 de septiembre se establece una jornada laboral de 7 horas diarias,
desde las 8 hasta las 15 horas, de lunes a viernes, con un tiempo de descanso intermedio y retribuido de 20 minutos
diarios.

Excepcionalmente, y previo acuerdo entre la empresa y las personas trabajadoras, se podra establecer esta misma
jornada intensiva, detallada en el parrafo anterior, durante otro periodo distinto al establecido, hasta alcanzar
igualmente tres meses al afio.

En caso de realizarse horas extraordinarias, se tendra en cuenta lo previsto en el Estatuto de Trabajadores articulo
35.

Las empresas garantizaran el registro diario de jornada, que debera incluir el horario concreto de inicio y
finalizacion de la jornada de trabajo de cada persona trabajadora como indica el Real Decreto-ley 8/2019, de 8 de
marzo de medidas urgentes de proteccion social y de lucha contra la precariedad laboral en la jornada de trabajo.

Art.19.- Trabajo a distancia y Desconexion digital.

Las personas trabajadoras tendran derecho a la intimidad en relacion con el entorno digital y a la desconexion.

Trabajo a distancia:

La empresa considera el trabajo a distancia como un modelo de trabajo que permite encontrar un mejor equilibrio
entre la vida laboral y personal. Esta politica se fundamenta en los principios recogidos en la Ley 10/2021 de 9 de
julio, de trabajo a distancia.

El trabajo a distancia siempre tendra caracter voluntario para la persona trabajadora y para la empresa,
formalizandose por escrito mediante un acuerdo individual de trabajo a distancia que se adjuntara como Anexo al
contrato de trabajo, y donde se recogera la casuistica de la persona trabajadora y empresa, llegando al mejor
acuerdo entre las partes.

A estos efectos, la persona trabajadora debera realizar una solicitud inicial donde indicara de forma expresa los
dias de prestacion de trabajo a distancia libremente escogidos. La organizacion de los dias y adscripcion a este
régimen, se llevaran a cabo por el responsable directo del departamento al que pertenece cada persona trabajadora.

En el caso de realizar teletrabajo no se cobrara el plus de transporte. Para compensar los gastos propios
ocasionados por la persona que realice el trabajo a distancia (Teletrabajo) se establece un plus por dia trabajado por
la cuantia minima de 2,39€. La cuota diaria para percibir por el teletrabajo nunca podra ser inferior al importe diario
no cobrado en concepto de plus de transporte.

Transcurrido dicho plazo, y siempre que la politica permanezca vigente, el acuerdo podra prorrogarse de forma
tacita, salvo que medie solicitud de reversién por cualquiera de las partes.

Se adjunta propuesta de contenido minimo del acuerdo de trabajo a distancia y material en el Anexo |l del presente
convenio.

Desconexién digital:

Las personas que trabajan a distancia, particularmente en teletrabajo, tienen derecho a la desconexion digital fuera
de su horario de trabajo en los términos establecidos en el articulo 88 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre.
El deber empresarial de garantizar la desconexion conlleva una limitacion del uso de los medios tecnoldgicos de
comunicacién empresarial y de trabajo durante los periodos de descanso, asi como el respeto a la duracion maxima
de la jornada y a cualesquiera limites y precauciones en materia de jornada que dispongan la normativa legal o
convencional aplicables.

Art. 20. Dias festivos y tarde festiva

Se establecen como dias festivos el 24 de diciembre, Nochebuena, y 31 de diciembre, Nochevieja, excepto en
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aquellas localidades en las que coincida fiesta local con uno de estos dias, en cuyo caso sera festivo el dia anterior.
Se establece como tarde festiva para Granada Capital y Provincia la del dia 3 de mayo, dia de la Cruz.
Art. 21. Permisos y licencias.
21.1 Permisos Retribuidos:

Los permisos y licencias desarrollados en este articulo se disfrutaran a partir del primer dia laborable posterior al
dia del hecho causante, asi como a su fraccionamiento.

Las personas trabajadoras tendran derecho a cinco dias de permiso retribuido para asuntos propios. Ademas, con
la pertinente justificacion, en los siguientes casos:

a) Veinte dias por matrimonio o inscripcidn en el registro de parejas de hecho.

b) Cinco dias laborables por nacimiento de hijo, que se disfrutaran a la finalizacién del permiso por nacimiento y
cuidado del menor.

c) Cinco dias por enfermedad grave o muerte del conyuge, pareja de hecho o familiares hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad.

d) Cinco dias por accidente o enfermedad graves, hospitalizacion o intervencion quirdrgica sin hospitalizacion que
precise reposo domiciliario del conyuge, pareja de hecho o parientes hasta el segundo grado por consanguineidad o
afinidad, incluido el familiar consanguineo de la pareja de hecho, asi como de cualquier otra persona distinta de las
anteriores, que conviva con la persona trabajadora en el mismo domicilio y que requiera el cuidado efectivo de
aquella.

e) Dos dias por traslado de vivienda, mas un dia mas adicional, cuando el traslado se produzca a mas de 50 km
del domicilio anterior.

f) Por el tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber publico o personal (elecciones, juicios,
examenes...).

g) El tiempo necesario para acudir al médico para la persona trabajadora, asi como para acompafiar a familiares de
hasta 1° grado de consanguinidad o afinidad que precisen asistencia médica grave vy justificada.

h) Por el tiempo indispensable para la realizacion de examenes prenatales y técnicas de preparacion al parto y, en
los casos de adopcion, guarda con fines de adopcion o acogimiento, para la asistencia a las preceptivas sesiones de
informacion y preparacion y para la realizacion de los preceptivos informes psicolégicos y sociales previos a la
declaracion de idoneidad, siempre, en todos los casos, que deban tener lugar dentro de la jornada de trabajo.

i) Cuatro dias al afo de permiso por causa mayor por motivo familiares urgentes o imprevisibles. Se podra también
disfrutar por horas.

Permisos climaticos:

Las personas trabajadoras dispondran de permisos remunerados de hasta cuatro dias por imposibilidad de acceder
al centro de trabajo o transitar por las vias de circulacion necesarias acceder al mismo, como consecuencia de las
recomendaciones, limitaciones o prohibiciones al desplazamiento establecidas por las autoridades competentes, asi
como cuando concurra una situacion de riesgo grave e inminente, incluidas las derivadas de una catastrofe o
fendmeno meteorolégico adverso.

En caso de que estos cuatro dias no sean suficientes y se necesite prorrogarlos, las empresas podrian justificar
ERTE Fuerza Mayor afrontando, por tanto, con corresponsabilidad publica las dificultades del tejido productivo.

La empresa podra establecer el trabajo a distancia en el marco de la ley 10/2021 si su actividad lo permite.
21.2 Permisos no retribuidos
Excedencias:

Las personas trabajadoras con un afio de servicio podran solicitar la excedencia voluntaria por un plazo superior a
cuatro meses e inferior a cinco afios, no computandose el tiempo que dure esta situacion a ningun efecto, y sin que
en ningun caso se puedan producir en los contratos de duracion determinada.

Las peticiones de excedencia seran resueltas por la empresa en el plazo maximo de un mes, teniendo en cuenta
las necesidades del trabajo y procurando despachar favorablemente aquellas peticiones que se funden en
terminacion de estudios, exigencias familiares y otras analogas.

La excedencia, conlleva reserva del puesto de trabajo, durante el primer afo, y con incorporacién inmediata a su
puesto de trabajo, en las mismas condiciones laborales que tenia la persona trabajadora antes del inicio de la
excedencia (jornada, categoria, salario, etc.)

Se establece que la persona trabajadora podra solicitar hasta un maximo de dos (2) prérrogas, comunicada
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previamente con un mes (1) de antelacion.

La persona trabajadora que solicite su ingreso a la terminacion de excedencia, lo comunicara previamente a la
empresa con 10 dias de antelacion.

Art. 22, Ejercicio de la vida corresponsable
22.1 Permiso por nacimiento y cuidado de menor
Las 19 semanas de permiso para ambos progenitores se podran dividir de la siguiente manera:

. 6 semanas obligatorias, ininterrumpidas y a jornada completa, posteriores al parto (resolucion judicial o
decision administrativa en el caso de adopcion). La madre biolégica puede anticipar este periodo hasta 4 semanas
antes de la fecha previsible del parto

= Las 11 semanas restantes se disfrutaran en periodos semanales, de forma acumulada o interrumpida, dentro
de los 12 meses siguientes al parto o bien la resolucion judicial o decision administrativa en el caso de adopcion y 2
semanas adicionales hasta los 8 afios.

22.2 Permiso para familias monoparentales:

Se reconoce el derecho a sumar tramos en un solo progenitor si es monoparental, hasta 32 semanas.
. 28 semanas deben disfrutarse dentro del primer afo de vida del menor.
. Las 4 semanas restantes hasta que el menor cumpla 8 afos.

Ademas, se establecen determinados supuestos de ampliacion de este plazo:

= Ampliacion en 1 semana para cada progenitor por cada hijo/a, a partir del segundo, en caso de nacimiento,
adopcién o acogimiento multiples.

= Ampliacion en 1 semana para cada progenitor en caso de discapacidad del hijo/a.

= Ampliacion por parto prematuro y hospitalizacion (por un periodo superior a 7 dias) a continuacion del parto,

hasta un maximo de 13 semanas.
22.3 Adaptacion de jornada:

Las personas trabajadoras podran solicitar la adaptacion de la jornada, para cuidado de descendientes, cdnyuge,
pareja de hecho, familiares por consanguinidad hasta 2° grado y personas convivientes, que no puedan valerse por si
misma.

22.4 Cuidado del lactante

Permiso de 16 dias laborables, por cuidado del lactante, hasta que cumpla 9 meses, las personas trabajadoras, en
los mismos supuestos previstos para la suspensién por nacimiento y cuidado de menor , y por adopcion o
instituciones asimiladas, tienen derecho, sin pérdida de retribucion, a una hora de ausencia del trabajo que pueden
dividir en dos fracciones. Su duraciéon se incrementa proporcionalmente en caso de parto multiple. Esta reduccion
puede sustituirse, a voluntad de quien ejerza este derecho, por:

- una reduccion de su jornada en media hora con la misma finalidad;
- 0 bien acumularlo en jornadas completas.

Cuando ambos progenitores, adoptantes, guardadores o acogedores ejerzan este derecho con la misma duracion y
régimen, el periodo de disfrute para uno de los progenitores puede extenderse hasta que el lactante cumpla 12
meses, con reduccion proporcional del salario a partir del cumplimiento de los 9 meses; si bien con derecho a percibir
una prestacion econdmica por ejercicio corresponsable del cuidado del lactante.

22.4 Reduccion de jornada por cuidado de menores de 12 aiios y familiares hasta segundo grado

1.- En el caso de nacimiento de hijos/as prematuros o que, por cualquier causa, deban permanecer hospitalizados
a continuacién del parto, los progenitores tendran derecho a ausentarse del trabajo durante una hora. Asimismo,
tendran derecho a reducir su jornada de trabajo hasta un maximo de dos horas, con la disminucion proporcional del
salario. Para el disfrute de este permiso se estara a lo previsto en el articulo 37, apartado 5 y 7, del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

2.- Quien por razones de guarda legal tenga a su cuidado directo algun menor de doce afios inclusive, o una
persona con discapacidad que no desempefie una actividad retribuida tendra derecho a una reduccién de la jornada
de trabajo diaria, con la disminucién proporcional del salario entre, al menos, un octavo y un maximo de la mitad de la
duracién de aquella. Tendra el mismo derecho quien precise encargarse del cuidado directo de un familiar, hasta el
segundo grado de consanguinidad o afinidad, que por razones de edad, accidente o enfermedad no pueda valerse
por si mismo, y que no desempefie actividad retribuida.
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El progenitor, adoptante, guardador con fines de adopcién o acogedor permanente tendra derecho a una reduccion
de la jornada de trabajo, con la disminucion proporcional del salario de, al menos, la mitad de la duracion de aquella,
para el cuidado, durante la hospitalizacién y tratamiento continuado, del menor a su cargo afectado por cancer
(tumores malignos, melanomas y carcinomas), o por cualquier otra enfermedad grave, que implique un ingreso
hospitalario de larga duracion y requiera la necesidad de su cuidado directo, continuo y permanente, acreditado por el
informe del servicio publico de salud u érgano administrativo sanitario de la comunidad auténoma correspondiente vy,
como maximo, hasta que el menor cumpla los dieciocho afios.

3.- La concrecion horaria y la determinacion del periodo de disfrute del permiso de lactancia y de la reduccién de
jornada, corresponderan a la persona trabajadora dentro de su jornada ordinaria.

La persona trabajadora, salvo fuerza mayor, debera preavisar al empresario con una antelacion de quince dias.

4 .- Las trabajadoras que tengan la consideraciéon de victimas de violencia de género o de victimas del terrorismo
tendran derecho, para hacer efectiva su proteccion o su derecho a la asistencia social integral, a la reduccion de la
jornada de trabajo con disminucién proporcional del salario o a la reordenacion del tiempo de trabajo, a través de la
adaptacion del horario, de la aplicacion del horario flexible o de otras formas de ordenacién del tiempo de trabajo que
se utilicen en la empresa.

Art. 23 Conjunto de medidas planificadas para el colectivo LGTBI+
AMBITO DE APLICACION

Se aplicara a todas aquellas empresas comprendidas en el articulo 1.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, que cuenten con mas de
cincuenta personas trabajadoras en su plantilla.

Las medidas planificadas de la empresa usuaria seran aplicables a las personas trabajadoras cedidas por
empresas de trabajo temporal durante los periodos de prestacion de servicios, de acuerdo con lo establecido en el
parrafo cuarto del articulo 11.1 de la Ley 14/1994, de 1 de junio, por la que se regulan las empresas de trabajo
temporal.

El protocolo de actuacion frente al acoso y la violencia contra las personas LGTBI se aplicara a las personas que
trabajan en la empresa, independientemente del vinculo juridico que las una a esta, siempre que desarrollen su
actividad dentro del ambito organizativo de la empresa. También se aplicara a quienes solicitan un puesto de trabajo,
al personal de puesta a disposicion, proveedores, clientes y visitas, entre otros.

ACCESO AL EMPLEO (RD)

En los procedimientos de seleccion y contratacion, se utilizaran criterios objetivos y neutros que garanticen
igualdad de trato y no discriminacién que favorezcan un entorno favorable a la diversidad respecto a la orientacién e
identidad sexual, expresion de género o caracteristicas sexuales.

Las personas que participen en el proceso de seleccion recibiran una formacion adecuada que priorice la formacion
e idoneidad de la persona para el puesto de trabajo, independientemente de la orientacion, identidad sexual o
expresiéon de género, con especial atencién a las personas trans como colectivo especialmente vulnerable.

CLASIFICACION Y PROMOCION PROFESIONAL

Los procedimientos de clasificacion, promocion profesional y ascensos deberan ser objetivos y neutros basandose
en el nivel de cualificacién y capacidad de la persona para evitar cualquier tipo de discriminacién directa o indirecta
para las personas LGTBI

Las personas trabajadoras de una empresa tendran igualdad de trato y oportunidades para poder presentarse a la
cobertura de los puestos de trabajo vacantes que puedan existir con independencia del sexo, orientacion sexual,
expresion de género, identidad sexual, origen racial o étnico, religion o convicciones, discapacidad, edad o relacion
de parentesco con otras personas trabajadoras de la misma empresa.

FORMACION, SENSIBILIZACION y LENGUAJE

La empresa integrara en sus planes de formacién moédulos especificos sobre los derechos de las personas LGTBI
en el ambito laboral.

La formacion ira dirigida a toda la plantilla. Los contenidos de la formacion deberan incluir al menos, los siguientes
aspectos:

1. Conocimiento general y difusion del conjunto de medidas planificadas LGTBI recogidas en el o en los
convenios colectivos de aplicacion en la empresa o del acuerdo colectivo en su caso, su alcance y contenido.

2. Conocimiento de las definiciones y conceptos basicos sobre diversidad sexual, familiar y de género
contenidas en la Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas trans y para la
garantia de los derechos de las personas LGTBI.
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3. Conocimiento y difusion del protocolo de acompafiamiento a las personas trans en el empleo, en caso de que
se disponga del mismo.

4, Conocimiento y difusiéon del protocolo para la prevencion, deteccion y actuacion frente al acoso
discriminatorio o violencia por razon de orientacion sexual, identidad sexual y expresion de género.

En todas las comunicaciones que se realicen en el seno de la empresa se fomentara un lenguaje respetuoso con la
diversidad

IGUALDAD DE TRATO Y NO DISCRIMINACION

Entre los principios de conducta y actuacion de las empresas incluidas dentro del ambito funcional del presente
convenio colectivo, esta el respeto a las personas como condicion indispensable para el desarrollo individual y
profesional. Siendo los principios mas inmediatos el respeto a la legalidad y el respeto a los derechos humanos, que
obligan a observar un trato adecuado, respetuoso y digno, garantizando la salvaguarda de los derechos
fundamentales de caracter laboral, la dignidad y la intimidad de las personas y la igualdad.

En el ambito de aplicacion de este convenio se rechaza cualquier forma de discriminacién de las personas LGTBI y
se recogen medidas que contribuyen a crear un contexto favorable donde se garanticen los derechos de todas las
personas y permitan avanzar en la erradicacion de la discriminacion por motivo de la orientacion sexual, la identidad
sexual, expresion de género, las caracteristicas sexuales y la diversidad familiar con plena libertad.

Asimismo, las personas contratadas para ofrecer servicios a un tercero tendran derecho a que se les apliquen las
mismas disposiciones que a las personas de la empresa usuaria y a la aplicacion de las mismas disposiciones
adoptadas con vistas a combatir cualquier discriminacion.

SALUD LABORAL

Se fomentara la gestién preventiva de los riesgos psicosociales, impulsando programas que afronten las
deficiencias en la organizacion del trabajo a fin de evitar situaciones de acoso y discriminacion del colectivo LGTBI+.

ENTORNOS LABORALES DIVERSOS, SEGUROS E INCLUSIVOS

La empresa promovera un entorno laboral no discriminatorio con igualdad real y efectiva de las personas trans y
para la garantia de los derechos de las personas LGTBI.

La empresa debera incluir un protocolo frente al acoso y la violencia donde se identifiquen practicas preventivas y
mecanismos de deteccién y de actuacion frente a estos. Su contenido se ajustara, como minimo, a lo dispuesto en el
ANEXO 1.

Esta obligacion podra entenderse cumplida cuando la empresa cuente con un protocolo general frente al acoso y
violencia que prevea medidas para las personas LGTBI o bien lo amplie especificamente para incluirlas.

PERMISOS Y BENEFICIOS SOCIALES

Se atendera a la realidad de las familias diversas, conyuges y parejas de hecho LGTBI+, garantizando el acceso a
los permisos, beneficios sociales y derechos sin discriminacion por razén de orientacion sexual, expresion y/o
identidad de género.

REGIMEN DISCIPLINARIO

Sera considerada falta muy grave el comportamiento que atente contra la libertad sexual de las personas
trabajadoras, la orientacion sexual y/o la expresion de género.

CAPITULO IV. SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
Art. 24. Principios Generales.

Las empresas y las personas trabajadoras de las mismas cumpliran las disposiciones sobre Seguridad y Salud
Laboral contenidas en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales y la normativa que la
desarrolla.

Para ello deberan nombrarse a personas delegadas de prevencion y comités de seguridad y salud en los ambitos
en que la ley establece.

Art. 25. Servicios de prevencion.

Las empresas deberan contar con un servicio de prevencion propio o ajeno, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 10 del Reglamento de los Servicios de Prevencion.

Art. 26. Vigilancia de la salud.

Las empresas garantizaran a las personas trabajadoras a su servicio la vigilancia peridédica de su estado de salud
mediante los correspondientes reconocimientos médicos, en funcion de los riesgos inherentes al trabajo, con los
protocolos basicos establecidos por los servicios de prevencion.
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Esta vigilancia sélo podra llevarse a cabo cuando la persona trabajadora preste su consentimiento. De este
caracter voluntario s6lo se exceptuaran aquellos casos en los que la realizacion de los reconocimientos sea
imprescindible para evaluar los efectos o las condiciones de trabajo sobre la salud de las personas trabajadoras o
para las demas personas trabajadoras, o cuando asi esté establecido en una disposicion legal.

Art. 27. Cargas de Trabajo.

Las empresas garantizaran la correcta asignacién de cargas de trabajo a las personas trabajadoras segun puesto
de trabajo y tareas a desempenar durante la jornada laboral.

Art. 28. Proteccion del personal especialmente sensible a determinados riesgos.

La empresa garantizara de manera especifica la proteccién de las personas trabajadoras que, por sus propias
caracteristicas personales o estado biologico conocido, incluidos aquellos/as que tengan reconocida la situacion de
discapacidad fisica, psiquica o sensorial, sean especialmente sensibles a los riesgos derivados del trabajo. A tal fin,
debera de tener en cuenta dichos aspectos en las evaluaciones de los riesgos y, en funcion de estas, adoptara las
medidas preventivas y de proteccidén necesarias.

CAPITULO V REGIMEN DISCIPLINARIO
Art.29.- Régimen Disciplinario.

La empresa podra sancionar a las personas trabajadoras que incumplan sus obligaciones laborales, de acuerdo
con la calificacion de faltas que se establece en el presente convenio, o que resulten equiparables, clasificandose las
faltas en leves, graves y muy graves.

Previo a la sancion se establecera una reunién con caracter preventiva entre Empresa, persona trabajadora y
representantes sindicales.

Art. 30.- Faltas leves
Se consideran faltas leves las siguientes:
1.- Los retrasos injustificados en la entrada y los adelantos, igualmente injustificados, en la salida del trabajo

2.- Ausentarse del trabajo sin causa ni autorizacion pertinente que lo justifique, siempre y cuando no altere
gravemente el servicio.

3.- El trato incorrecto o descortés al publico o a los comparieros de trabajo.

4.- No informar a la empresa, en las primeras horas de la jornada, de las causas de inasistencia al trabajo, salvo
que existan motivos justificados que lo impidan.

5.- Negligencia en el cumplimiento de los deberes laborales, cuando no cause o derive un perjuicio a los intereses
de la empresa.

Art. 31.- Faltas Graves.
Se consideraran faltas graves, las siguientes:
1.- Faltar al trabajo sin causa justificada.

2.- La negligencia en el cumplimiento de los deberes laborales, cuando cause o derive perjuicio grave a los
intereses de la empresa.

3.- Los retrasos injustificados en la entrada y los adelantos en la salida, que excedan de cuatro al mes, o que se
reiteren en un periodo de tres meses, superando su limite en seis, previa advertencia al trabajador, o que el total de
retraso acumulado en este periodo de tiempo exceda del total de horas correspondientes a una jornada laboral.

4 -Interrumpir o perturbar el servicio, sin justificacion, realizando o permitiendo en el centro de trabajo cualquier
actividad ajena al interés de la empresa.

5.- No comunicar a la empresa los hechos presenciados o conocidos que causen o puedan causar perjuicio grave
a los intereses de la empresa o de los compafieros de trabajo.

6.- La ocultacion maliciosa de errores propios de retrasos producidos en el trabajo que causen perjuicio a la
empresa.

7.- La retencion, sin la justificacion pertinente, de documentos, cartas, datos, informes, etc.. o su aplicacion, destino
o usos distintos de los que sean procedentes.

8.-La reincidencia o reiteracion en falta leve, dentro de un periodo de tres meses, cuando haya mediado sancién
por escrito, salvo las reguladas en el punto 1 de las faltas leves, que se regiran por lo establecido en el punto 3 de
este apartado de graves.
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Art. 32.- Faltas muy Graves.
Se consideraran faltas muy graves, las siguientes:
1.- La transgresién de la buena fe contractual, asi como el abuso de confianza en el desempeiio del trabajo.

2.- El fraude o deslealtad en las gestiones encomendadas o la apropiacion, hurto o robo de bienes propiedad de la
empresa, de compaferos o de clientes. Asimismo, la realizacion de estos ultimos hechos sobre cualquier otra
persona dentro de las dependencias de la empresa.

3.- La simulacién de enfermedad o accidente, asi como la realizacion de actividades incompatibles con la situacion
de baja por enfermedad o accidente.

4.- El quebranto o violacion de secretos de obligada reserva.
5.- La embriaguez habitual o toxicomania si repercute negativamente en el trabajo.

6.- La infraccion a las normas de la empresa, cometida con el propdsito de ocultar, falsear o enmascarar la
verdadera situacion y naturaleza de los estados contables o de los riesgos contraidos.

7.- El abuso de autoridad por parte de los superiores.

8.- El acoso sexual y/o laboral, en los términos establecidos en la ley.

9.- La indisciplina o desobediencia en el trabajo.

10.- La disminucion continuada y voluntaria en el rendimiento del trabajo normal o pactado.

11.- Las ofensas verbales o fisicas al empresario/a o a las personas que trabajen en la empresa o a los familiares
que convivan con ellos.

12.- Las ofensas verbales o fisicas de naturaleza sexual ejercidas sobre cualquier persona trabajadora de la
empresa. En el supuesto de ser ejercidas desde posiciones de superioridad, se considerara abuso de autoridad, y
sancionable con la inhabilitacion para el ejercicio del mando y cargos de responsabilidad.

13.- La retencién o reincidencia en falta grave en un periodo de doce meses, siempre que haya mediado sancion
por escrito.

Art.33.- Sanciones.

Corresponde a la empresa la facultad de imponer sanciones en los términos de lo estipulado en el presente
convenio. De toda sancion, salvo la amonestacion verbal, se dara traslado por escrito al interesado, que debera
acusar recibo o firmar el enterado de la comunicacion, sin que ello suponga conformidad con los hechos.

Las sanciones maximas para imponer en cada caso, atendiendo a la gravedad de la falta cometida, seran las
siguientes:

a) Por faltas leves:
1.- Amonestacion verbal.
2.- Amonestacién por escrito.
3.- Suspension de empleo y sueldo de hasta un dia.
b) Por faltas graves:
1.- Suspensién de empleo y sueldo de hasta 17 dias.
2.- Inhabilitacion temporal por hasta plazo de un afio para pasar a niveles superiores.
c) Por faltas muy graves:
1.- Suspensién de empleo y sueldo de hasta cinco meses.
2.- Inhabilitacion temporal, por plazo de hasta 2 afios, para pasar a niveles superiores.
3.- Despido.
Art. 34.- Prescripcion de las faltas.

Dependiendo de su graduacion, las faltas leves prescribiran a los diez dias, las faltas graves prescribiran a los
veinte dias y las muy graves a los 60 dias, contados desde que la empresa tuvo conocimiento de su comision, y, en
todo caso, a los 6 meses de haberse cometido.

Art. 35.- Utilizacion correo electréonico e internet.

1.- Los/las empleados/as podran utilizar el correo electrénico, la direcciéon e-mail, la red corporativa e internet con
libertad y en el sentido mas amplio posible, para el desempefio de las actividades de su puesto de trabajo, con
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seguimiento de las indicaciones del empresario/a en los casos de especial complejidad de los envios a llevar a cabo.

2.- Con caracter general, los/las empleados/as no podran utilizar el correo electrénico, direcciones e-mail e internet
para fines particulares.

3.- El incumplimiento de estas normas, determinara la aplicacion del régimen disciplinario sin perjuicio de las
exigencias que se estime oportuno en funcion de las responsabilidades en que se hubiera incurrido, para lo que la
empresa podra llevar a cabo la correspondiente auditoria en el equipo informatico utilizado en horario laboral y en
presencia de algun representante de las personas trabajadoras o, en su defecto, podra solicitar la presencia de una
Comision Mixta Paritaria, con respeto a la dignidad e intimidad del empleado/a.

CAPITULO VI.- DERECHOS SINDICALES Y POLITICAS SOCIALES
Art. 36.- Delegados/as y Derechos sindicales

Las personas trabajadoras podran elegir a sus representantes segun lo dispuesto legalmente. Se reconocen los
derechos a los delegados de personal segun la legislacion vigente.

Las empresas afectadas por este Convenio reconocen como interlocutores naturales en el tratamiento y
sustanciacion de las relaciones laborales a las Centrales Sindicales implantadas. A los efectos previstos en el
presente Convenio, las Empresas afectadas por el mismo respetaran el derecho de las personas trabajadoras a
sindicarse libremente y no discriminar y hacer depender el empleo de la persona trabajadora la condiciéon de que no
se afilie o renuncie a su afiliacion sindical.

Art. 37.- Plus Compensatorio para el desarrollo de politicas sociales.

Desarrollar determinadas politicas sociales en la empresa contribuye a conseguir un sector empresarial mas
avanzado y competitivo.

La busqueda de soluciones en el marco de las relaciones laborales a problemas sociales que se generan también
en la actividad empresarial (igualdad, conciliacion, discapacidad, prevencion, etc), debe ser una actividad a tener en
cuenta igualmente en la negociacion colectiva.

Estas actividades, con la supervision de la Comisién Paritaria, se desarrollaran en sus respectivos ambitos por la
Confederacion Granadina de Empresarios, como organizacion empresarial mas representativa del sector a nivel
provincial, y por las centrales sindicales UGT y CC.0O., como organizaciones sindicales mas representativas de los
trabajadores a nivel provincial. También podran desarrollarse por las empresas individualmente.

De esta forma para dar cumplimiento, la empresa podra optar por cualquiera de los siguientes mecanismos
informando del elegido a la comision mixta paritaria en info@cge.es y CCOO y UGT:

. Acreditacion de actividades: La empresa debe certificar ante la Comision mixta paritaria la planificacion y
ejecucion anual de acciones de informacién, formacion y asesoramiento social.

. Compensacion econémica: Abonar a cada trabajador un plus salarial de 20 € mensuales (240 € anuales)
destinados a la formacién en politicas sociales. Dicha cuantia se actualizara anualmente conforme a las tablas
salariales del convenio.

. Exoneracion por asociacionismo: Para que no proceda el abono del plus, las empresas deben acreditar
que estan asociadas a la Confederacién Granadina de Empresarios. En su condiciéon de asociadas, obtendran la
certificacion semestral y el acceso a los programas de formacién y asesoramiento validados por la Comision Paritaria.

Art. 38. Formacioén profesional.

Las partes firmantes suscriben en todos sus términos el Acuerdo Nacional de Formacion Continua, en los ambitos
funcional y territorial del referido Acuerdo, como mejor forma de organizar y gestionar las acciones de formacion que
se promuevan.

Art. 39. Igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Las empresas y personas trabajadoras afectados por el ambito de este convenio se obligan a observar y cumplir
las disposiciones minimas contenidas en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres.

Articulo 40. Clausula general de no discriminacion.

Se prohibe toda discriminacion en razon de raza, sexo, opcién sexual, religion, etnia, opcion politica o sindical, o
edad, en materia salarial y queda prohibida la distinta retribucién del personal que ocupa puestos de trabajo iguales
en una misma empresa en razon de alguna de dichas cuestiones.

Tanto las mujeres como los hombres gozaran de igualdad de oportunidades en cuanto al empleo, la formacion, la
promocion y el desarrollo en su trabajo.

Mujeres y hombres recibiran igual salario a igual trabajo; asimismo, se les garantizara la igualdad en cuanto a sus
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condiciones de empleo en cualesquiera otros sentidos del mismo.

Se adoptaran las medidas oportunas a fin de que los puestos de trabajo, las practicas laborales, la organizacion del
trabajo y las condiciones laborales se orienten de tal manera que sean adecuadas tanto para las mujeres como para
los hombres.

Articulo 41. Prevencion de acoso sexual y por razéon de sexo.

1. Constituye acoso sexual cualquier comportamiento verbal o fisico, de naturaleza sexual, que tenga el propésito o
produzca el efecto de atentar contra la dignidad de una persona, en particular cuando se crea un entorno
intimidatorio, degradante u ofensivo.

2. Se considera acoso por razén de sexo cualquier comportamiento realizado en funcion del sexo de una persona,
con el proposito o el efecto de atentar contra su dignidad y de crear un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo.

La Ley para la Igualdad considera discriminatorios el acoso sexual o por razén de sexo, ademas el condicionar un
derecho o la expectativa laboral a la aceptacion constitutiva de acoso sexual o por razén de sexo también es un acto
de discriminacioén por razén de sexo.

3. Con el fin de prevenir estas situaciones, la Empresa velara por la consecucion de un ambiente adecuado en el
trabajo, libre de comportamientos indeseados de caracter o connotacion sexual, y adoptara las medidas oportunas al
efecto, arbitrando procedimientos especificos para su prevencion.

Con esta misma finalidad, también se podran establecer medidas que deberan negociarse con la representacion de
las personas trabajadoras, tales como la elaboracion y difusién de cédigos de buenas practicas, la realizacion de
campanfas informativas o acciones de formacion.

Art. 42.- Modalidades de Contratacion.

Se estara a lo dispuesto en la legislacién vigente respecto de las modalidades de contratacién, con las siguientes
peculiaridades:

1.Contratos de duracién determinada

A tenor de lo establecido en el articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores, se pacta expresamente que, en los
contratos de duracion determinada por circunstancias de la produccion, la duracion maxima podra ser de 12 meses.

2. Contratos Formativos
a) Contrato de formacion en alternancia.

En esta modalidad contractual se estara a lo dispuesto en el numero 2 del art. 11 del Estatuto de los Trabajadores,
y lo regulado en las normas comunes del apartado 4 de ese articulo.

En aplicacién de lo dispuesto en el apdo. m) del nimero 2 del art. 11 del Estatuto de los trabajadores se establece
la siguiente remuneracion:

Contratos en formacion en alternancia, primer afo: 70% de la categoria o grupo profesional correspondiente a las
funciones desempefiadas, en proporcion al tiempo de trabajo efectivo

Contratos en formacién en alternancia, segundo afio: 80% de la categoria o grupo profesional correspondiente a
las funciones desempefadas, en proporcion al tiempo de trabajo efectivo.

La duracién del contrato sera como minimo, de tres meses y como maximo de hasta dos afios, que podra
desarrollarse al amparo de un solo contrato de forma no continuada a lo largo de diversos periodos anuales
coincidentes con los estudios. En caso de que el contrato se hubiera celebrado por una duracion inferior a la maxima
legal establecida, podra prorrogarse mediante acuerdo entre las partes, hasta la obtencion del titulo o certificacion
académica correspondiente, sin superar nunca la duracién maxima de dos afios.

Por medio del presente contrato, podran desempefarse las funciones de todas y cada una de las categorias
profesionales, grupos o niveles existentes en el presente convenio.

La comision paritaria de interpretacion del convenio, debera fijar los criterios y procedimientos tendentes a
conseguir una presencia equilibrada de hombres y mujeres vinculados a la empresa mediante contratos formativos.

b)  Contrato formativo para la obtencién de la practica profesional adecuada al nivel de estudios.

En esta modalidad contractual, se estara a lo dispuesto en el apartado 3, del articulo 11 del Estatuto de los
Trabajadores, y lo regulado en las normas comunes del apartado 4 de este mismo articulo.

Podra concertarse con quienes estuviesen en posesion de un titulo universitario o de un titulo de grado medio o
superior, especialista, master profesional o certificado del sistema de formacion profesional, de acuerdo con lo
previsto en la LO 5/2002, de 19 de junio.

Debera concertarse dentro de los tres afos siguientes, o los cinco afios si se concierta con una persona con

S lamé

Pagina 18 de un total de 167

Pagina 13 de 21

CVE: BOP-GRA-2026-052004

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

©
g
@
c
g
(&)
a0
o
=
S
9
a
8
o
o
a0
o
i
o
c
I=
°
0
o

BOP




discapacidad, a la terminacién de los correspondientes estudios.
El contrato podra tener una duracion no inferior a 6 meses ni superior a un afo.

Se establece un periodo de prueba que no podra superar un tercio de la duracién total del contrato, siendo como
minimo, la legalmente establecida.

La retribucién sera la correspondiente a la categoria profesional, grupo o nivel de las funciones efectivamente
desempefadas en proporcion al tiempo de trabajo efectivo.

Art. 43. Absorcion de acuerdos de nivel superior

En el caso de que, durante la vigencia de este convenio, se suscribiera algun acuerdo u otro convenio de ambito
autonomico o nacional, las mejoras contenidas en el mismo serian asumidas automaticamente.

Art. 44. Sucesion de empresas

El cambio de titularidad de la empresa, centro de trabajo o unidad productiva autonoma de la misma, no extinguira
por si mismo la relaciéon laboral, quedando el/la nuevo/a empresario/a subrogado en los derechos y obligaciones
laborales del / de la anterior. Cuando el cambio tenga lugar por actos inter vivos, el/lla cedente y, en su defecto, el/la
cesionario/a, esta obligado a notificar dicho cambio a los representantes legales de las personas trabajadoras de la
empresa cedida, respondiendo ambos solidariamente durante tres afnos de las obligaciones laborales nacidas con
anterioridad a la transmision, que no hubieran sido satisfechas.

El/la cedente y el/la cesionario/a responderan también solidariamente de las obligaciones nacidas con posterioridad
a la transmision, si la cesion fuera declarada delito.

Art. 45.- Procedimiento de resolucion de conflictos de discrepancias para la no aplicaciéon de condiciones
de trabajo.

Las personas trabajadoras y las empresas comprendidos en el ambito de aplicacion del presente convenio, una
vez agotados, en su caso, los tramites ante la Comision Mixta Paritaria se someteran a los procedimientos del
SERCLA para los conflictos colectivos. Con relaciéon a los conflictos individuales que se susciten en materia de:
clasificacion profesional, movilidad funcional, trabajos de superior categoria; modificacion sustancial de condiciones
de trabajo; traslado y desplazamientos; periodo de disfrute de vacaciones; licencias, permisos y reducciones de
jornada, se someteran igualmente a los procedimientos contemplados en el Reglamento SERCLA.

Art. 46.- Comisién Mixta Paritaria
Se creara una Comision Mixta Paritaria que tendra las siguientes composicion y funciones:

a) Composicion: dos representantes de la parte empresarial, elegidos entre la Comisién Negociadora, y dos
representantes de las personas trabajadoras, asimismo miembros de la Comisién Negociadora, por parte de U.G.T. y
CC.00., uno por cada sindicato.

b) Funciones:

1) Interpretar, sin perjuicio de las facultades atribuidas a la Autoridad correspondiente, el texto del presente
convenio.

2) Velar por el cumplimiento del texto del presente convenio. Todas las empresas incluidas en el ambito de
aplicacion del presente convenio vienen obligadas a facilitar la labor de esta comisién y, en caso contrario, podran ser
sancionadas segun la legislacion vigente.

3) Intervenir, como instancia de conciliacion previa, en aquellos asuntos que se le sometan. El procedimiento
conciliatorio se iniciara mediante solicitud efectuada por representantes autorizados de cualquiera de las partes
representadas en la Comision Negociadora y ante cualquiera de los miembros de la Comisién Mixta Paritaria. Esta
Comision vendra obligada en este caso a reunirse en el plazo maximo de un mes y sus acuerdos seran adoptados
por mayoria absoluta.

4) Avanzar en la siguiente negociacion de este convenio e implementar su articulado, a fin de encauzar su
discusion, antes del final del afio de su vencimiento. A partir de la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Granada, las partes representadas en la Comision designaran sus representantes en la misma en el plazo de un
mes.

5) Para el cumplimiento de las funciones anteriormente establecidas, los miembros de la Comision Mixta Paritaria
podran constituirse en Comisién Negociadora, durante la vigencia del presente convenio, para proceder a modificar
cualquier articulo del presente convenio colectivo, cuando sea necesario por motivos de adaptacion normativa o
interés general del sector, salvo lo relativo a materias de caracter econémico, las cuales no podran ser fruto de nueva
negociacion.

c) A efectos de notificaciones, solicitudes y convocatorias se sefialan los siguientes domicilios:
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- Por la representacion empresarial: Confederacion Granadina de Empresarios en C/ Maestro Montero n°® 23,
18004 Granada. Correo electronico: info@cge.es

- Por la representacion social: FeSMC-UGT Granada y CCOO de Granada con domicilio en calle Periodista
Francisco Javier Cobos n° 2, 18014 Granada.

Art.37: Plus Compensatorio para el desarrollo de politicas sociales.

Desarrollar determinadas politicas sociales en la empresa contribuye a conseguir un sector empresarial mas
avanzado y competitivo.

La busqueda de soluciones en el marco de las relaciones laborales a problemas sociales que se generan también
en la actividad empresarial (igualdad, conciliacion, discapacidad, prevencion, etc.), debe ser una actividad a tener en
cuenta igualmente en la negociacion colectiva.

Estas actividades, con la supervision de la Comision Paritaria, se desarrollaran en sus respectivos ambitos por la
Confederacion Granadina de Empresarios, como organizacion empresarial mas representativa del sector a nivel
provincial, y por las centrales sindicales UGT y CC.0OO., como organizaciones sindicales mas representativas de los
trabajadores a nivel provincial. También podran desarrollarse por las empresas individualmente.

De esta forma para dar cumplimiento, la empresa podra optar por cualquiera de los siguientes mecanismos
informando del elegido a la comision mixta paritaria en info@cge.es y CCOO y UGT:

» Acreditacion de actividades: La empresa debe certificar ante la Comision mixta paritaria la planificacion y
ejecucion anual de acciones de informacioén, formacion y asesoramiento social.

» Compensacion econémica: Abonar a cada trabajador un plus salarial de 20 € mensuales (240 € anuales)
destinados a la formacién en politicas sociales. Dicha cuantia se actualizard anualmente conforme a las tablas
salariales del convenio.

» Exoneracion por asociacionismo: Para que no proceda el abono del plus, las empresas deben acreditar que estan
asociadas a la Confederacion Granadina de Empresarios. En su condicién de asociadas, obtendran la certificacion
semestral y el acceso a los programas de formacion y asesoramiento validados por la Comision Paritaria.

Art. 47.- Clausula de inaplicacion:

Para la inaplicacion de condiciones de este convenio, se estara a lo establecido en el art.82.3 del Estatuto de los
trabajadores. Para ello, deberan comunicar los datos suficientes, fehacientemente contrastados y por escrito, a la
Comision Mixta Paritaria, siguiendo para ello el procedimiento establecido en la normativa de aplicacion.

CAPITULO VII. DISPOSICIONES TRANSITORIAS.
Disposicion Transitoria primera:

Las partes firmantes acuerdan estudiar, durante la vigencia del presente convenio, el tipo de contrato fijo
discontinuo de cara a su posible inclusién en el siguiente convenio colectivo.

Disposicion Transitoria segunda:

Las partes firmantes del convenio acuerdan estudiar y desarrollar las diferentes categorias profesionales de cara a
su futura implantacién en el siguiente convenio colectivo.

ANEXO I.- Tablas salariales

CONVENIO COLECTIVO
PROVINCIAL DE GRANADA DE
OFICINAS Y DESPACHOS.

Tablas Salariales 2025

CATEGORIA PROFESIONAL EUROS AL MES
2025

Grupo | Titulados
Titulado grado superior 1.734,63 €
Titulado grado medio 1.654,35 €

Grupo Il Administrativos
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Jefe superior 1.613,81 €
Jefe de primera 1.552,64 €
Jefe de segunda 1.493,36 €
Oficial de primera 1.392,29 €
Oficial de segunda 1.307,07 €
Auxiliares 1.178,52 €
Cobradores-Pagadores 1.178,52 €
Aspirantes de 16-17 afios 989,25 €
Grupo Il Técnico de oficina

Jefe de equipo de informatica 1.552,64 €
Analista 1.552,64 €
Programador ordenador 1.552,64 €
Programador de maquinas auxiliares 1.552,64 €
Jefe de delineacion 1.493,36 €
Delineante 1.332,45 €
Delineante proyectista 1.392,29 €
Administrador de Test 1.493,36 €
Coordinador de tratamientos 1.493,36 €
Jefe de explotacion 1.493,36 €
Contable 1.428,08 €
Coordinador de estudios 1.392,29 €
Jefe de equipo de encuestas 1.392,29 €
Controlador 1.392,29 €
Operador de ordenador 1.392,29 €
Jefe de exploracion 1.392,29 €
Grupo |V especialistas de oficina

Jefe de maquinas basicas 1.392,29 €
Operador de tabuladores 1.332,45 €
Jefe de entrevistadores 1.332,45 €
Encargado Depto. Reprografia 1.332,45 €
Operador de maquinas basicas 1.281,66 €
Dibujantes 1.281,66 €
Entrevistadores-encuestadores 1.281,66 €
Calcador 1.235,68 €
Perf. Verificador clasificador 1.235,68 €
Grupo V Subalternos

Conserje mayor 1.205,44 €
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Conserje 1.178,52 €
Ordenanza 1.178,52 €
Vigilante 1.178,52 €
Limpiadora de apartamentos 1.178,52 €
Limpiadores 1.178,52 €
Grupo VI oficios varios
Encargado 1.332,45 €
Oficial de 12 y conductores 1.308,58 €
Oficial de 22 1.250,44 €
Ayudantes y operadores 1.178,52 €
Peones y mozos 1.178,52 €
PLUS DE TRANSPORTE 95,12 €
AYUDA DE ESTUDIOS / ANO
JUBILACION 60
JUBILACION 61
JUBILACION 62
JUBILACION 63
JUBILACION 64
DIETA 59,21 €
MEDIA DIETA 23,68 €
COMIDA 10,66 €
KILOMETRAJE 0,31€
CONVENIO COLECTIVO PROVINCIAL

DE GRANADA DE OFICINAS Y

DESPACHOS.
Tabla salariales 2026
CATEGORIA PROFESIONAL EURQOS AL MES

2026

Grupo | Titulados
Titulado grado superior 1.786,67 €
Titulado grado medio 1.703,98 €
Grupo Il Administrativos
Jefe superior 1.662,23 €
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Jefe de primera 1.599,22 €
Jefe de segunda 1.538,16 €
Oficial de primera 1.434,06 €
Oficial de segunda 1.346,28 €
Auxiliares 1.213,88 €
Cobradores-Pagadores 1.213,88 €
Aspirantes de 16-17 afios 1.018,93 €
Grupo Il Técnico de oficina

Jefe de equipo de informatica 1.599,22 €
Analista 1.599,22 €
Programador ordenador 1.599,22 €
Programador de maquinas auxiliares 1.599,22 €
Jefe de delineacion 1.538,16 €
Delineante 1.372,43 €
Delineante proyectista 1.434,06 €
Administrador de Test 1.538,16 €
Coordinador de tratamientos 1.538,16 €
Jefe de explotacion 1.538,16 €
Contable 1.470,93 €
Coordinador de estudios 1.434,06 €
Jefe de equipo de encuestas 1.434,06 €
Controlador 1.434,06 €
Operador de ordenador 1.434,06 €
Jefe de exploracion 1.434,06 €
Grupo |V especialistas de oficina

Jefe de maquinas basicas 1.434,06 €
Operador de tabuladores 1.372,43 €
Jefe de entrevistadores 1.372,43 €
Encargado Depto. Reprografia 1.372,43 €
Operador de maquinas basicas 1.320,11 €
Dibujantes 1.320,11 €
Entrevistadores-encuestadores 1.320,11 €
Calcador 1.272,75 €
Perf. Verificador clasificador 1.272,75 €
Grupo V Subalternos

Conserje mayor 1.241,60 €
Conserje 1.213,88 €
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ANEXO II.- Contenido minimo del acuerdo de trabajo a distancia.

Sera contenido minimo obligatorio del acuerdo de trabajo a distancia, sin perjuicio de la regulacion recogida al
respecto en los convenios o acuerdos colectivos, el siguiente:

Para la prestacion de servicios a distancia, la Empresa facilitara los siguientes medios adicionales, previa solicitud
formal de la persona trabajadora y siempre que le fuera necesario:

® Ordenador o Portatil.

) Movil, siempre que no se le entregue a la persona trabajadora programa o aplicaciéon diferente para
comunicacion.

Centralita, en el caso de que sea necesaria para el desempefo de su actividad.
Silla

Teclado

Ratén

Cascos

(o]
g
o]
c
[
S
)
o
o
=
>
o
o
8
@
T
—
8
o
o
o
<
=
7]
o
[o}
om

Webcam, si el ordenador no dispone de una ya integrada.

BOP




® Material de oficina (papeleria, boligrafos, rotuladores, etc...)

El mantenimiento del equipo informatico lo asumira la empresa tal y como se hace en oficinas. La persona
trabajadora se compromete a hacer un uso adecuado del equipo, asi como de las herramientas que la Empresa
ponga a su disposicion y a utilizarlas responsablemente.

a) Enumeracion de los gastos que pudiera tener la persona trabajadora por el hecho de prestar servicios a
distancia, asi como forma de cuantificacion de la compensacién que obligatoriamente debe abonar la empresa y
momento y forma para realizar la misma, que se correspondera, de existir, con la prevision recogida en el convenio o
acuerdo colectivo de aplicacion. Seguro lo regulado en el articulo 19 del presente convenio

b) Horario de trabajo de la persona trabajadora y dentro de él, en su caso, reglas de disponibilidad.

c) Porcentaje y distribucion entre trabajo presencial y trabajo a distancia, en su caso. d) Centro de trabajo de la
empresa al que queda adscrita la persona trabajadora a distancia y donde, en su caso, desarrollara la parte de la
jornada de trabajo presencial. €) Lugar de trabajo a distancia elegido por la persona trabajadora para el desarrollo del
trabajo a distancia.

f) Duracion de plazos de preaviso para el ejercicio de las situaciones de reversibilidad, en su caso.
g) Medios de control empresarial de la actividad.

h) Procedimiento a seguir en el caso de producirse dificultades técnicas que impidan el normal desarrollo del
trabajo a distancia.

i) Duracion del acuerdo de trabajo a distancia

ANEXO lll. Criterios generales para elaboracion de protocolo LGTBI+ en empresas con mas de 50 personas
trabajadoras

La estructura y contenido del protocolo ante situaciones de acoso por orientacion sexual e identidad y expresion de
género se ajustara como minimo a los siguientes apartados:

a) Declaracion de principios en el que se manifieste el compromiso explicito y firme de no tolerar en el seno de la
empresa ningun tipo de practica discriminatoria considerada como acoso por razén de orientacion sexual, identidad
de género y de género, quedando prohibida expresamente cualquier conducta de esta naturaleza.

b) Ambito de aplicacion: El protocolo es de aplicacién directa a las personas que trabajan en la empresa
independientemente del vinculo juridico que los una a ésta, siempre que desarrollen su actividad dentro del ambito
organizativo de la empresa.

También serd de aplicacion a quienes solicitan un puesto de trabajo, personal de puesta a disposicion,
proveedores, clientes, visitas, entre otros.

c) Principios rectores y garantias del procedimiento.

- Agilidad, diligencia y rapidez en la investigacion y resolucién de la conducta denunciada deben ser realizadas sin
demoras indebidas, respetando los plazos que se determinen para cada parte del proceso y que constaran en el
protocolo.

- Respeto y proteccion de la intimidad, confidencialidad, respeto y dignidad a las personas afectadas ofreciendo un
tratamiento justo a todas las implicadas.

- Confidencialidad: Las personas que intervienen en el procedimiento tienen obligacion de guardar una estricta
confidencialidad y reserva y no transmitirdn ni divulgaran informacién sobre el contenido de las denuncias
presentadas o en proceso de investigacion y/o resueltas.

- Proteccion suficiente de la victima ante posibles represalias y en cuanto a su seguridad y su salud, teniendo en
cuenta las posibles consecuencias tanto fisicas como psicoldgicas que se deriven de esta situacion, atendiendo muy
especialmente a las circunstancias laborales que rodeen a la persona agredida.

Contradiccion a fin de garantizar una audiencia imparcial y un trato justo para todas las personas afectadas.

- Restitucién de las victimas: Si el acoso realizado se hubiera concretado en un menoscabo de las condiciones
laborales de la victima, la empresa debe restituirla en sus mismas condiciones, si la misma asi lo solicita.

- Prohibicion de represalias: Queda expresamente prohibido y sera declarado nulo cualquier acto constitutivo de
represalia, incluidas las amenazas de represalia y las tentativas de represalia contra las personas que presenten una
comunicacion de denuncia por los medios habilitados para ello, comparezcan como testigos o ayuden o participen en
una investigacion sobre acoso.

e) Procedimiento de actuacion: El protocolo determinara el procedimiento para la presentacion de denuncia o
queja, asi como el plazo maximo para la resolucion de la misma.
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La denuncia puede presentarse por la persona afectada o a quien ésta autorice, mediante el procedimiento
acordado para ello y ante la persona que se determine de la Comisidn encargada del proceso de investigacion.

En caso de que la denuncia no la presente directamente la persona afectada, se tiene que incluir su consentimiento
expreso e informado para iniciar las actuaciones del protocolo, bien en el momento de presentar la solicitud de
intervencién o bien posteriormente, a peticion de la Comision.

Tras la recepcion de la queja/denuncia y, una vez constatada la situacion de acoso se adoptaran medidas
cautelares/preventivas que aparten a la victima y al acosador mientras se desarrolla el procedimiento de actuacion
hasta la resolucion del mismo.

En el plazo maximo de los dias habiles acordados y desde que se convoca la Comision ésta tiene que emitir un
informe vinculante en uno de los sentidos siguientes:

a) Constata indicios de acoso objeto del protocolo y, si procede, propone la apertura del expediente sancionador.
b) No aprecia indicios de acoso objeto del protocolo.

El informe tiene que incluir, como minimo, la descripcion de los hechos, la metodologia empleada, la valoracion del
caso, los resultados de la investigacion y las medidas cautelares y/o preventivas, si procede.

f) Resolucion: En esta fase se tomaran las medidas de actuacion necesarias teniendo en cuenta las evidencias,
recomendaciones y propuestas de intervencién del informe emitido por la Comisién.

Si hay evidencias de la existencia de una situacion de acoso por razén de orientacion sexual, identidad de género o
expresion de género de género, se instara la incoacién de un expediente sancionador por una situacion probada de
acoso, se pedira la adopcién de medidas correctoras, y, si procede, se continuaran aplicando las medidas de
proteccion a la victima. Si no hay evidencias de la existencia de una situacion de acoso se procedera a archivar la
denuncia.
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Designacion de miembros del Tribunal Calificador del proceso selectivo
para el ingreso libre en la especialidad de Psicologia perteneciente a la
Escala de Administracion Especial de la Diputacion de Granada.

Expte.:2025/PES_01/013611 Resolucion n° 1091 de 9 de marzo de 2026 de la Delegacién de Transparencia,
Recursos Humanos y Transformacion Digital, por la que se designan los miembros del Tribunal Calificador del

Pagina 1 de 2

proceso selectivo para el ingreso libre en la especialidad de Psicologia perteneciente a la Escala de Administracion

Especial de la Diputacion de Granada.

Mediante Resolucion de 21 de agosto de 2025 (BOP 19/09/2025) de la Delegacion de Transparencia, Recursos
Humanos y Administracion Electrénica, se convoco el proceso selectivo para ingreso en la especialidad de Psicologia
perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica (Subgrupo A1). En cumplimiento de los
previsto en la base 8.1 de la citada Resolucion, resuelvo designar los miembros titulares y suplentes del Tribunal
calificador en los términos siguientes:

CVE: BOP-GRA-2026-052005

el
N
o
N
(0]
Tribunal titular: =
N
©
Presidencia: Almudena A. Ariza Ordofiez. g
©
Secretaria: Victoria Ocana Garcia. %
[0}
A o
Vocalias: 1 Miguel Angel Ruiz Lemos. 5
g
2 Manuela Rivera Martin. &
wn
3 Francisca Lomas Ruano. z

4 Emilio Gallardo Mufioz.

Tribunal suplente:

Presidencia: ~ Mercedes Martinez Blandon.
Secretaria: Jesus Gomez Mateos.
Vocalias: 1 Julian Vico Padilla.
2 M? Teresa Hidalgo Aguado.
3 José M? Rivera Lopez.
4.José Miguel Canizares Leon

La sustitucion de los vocales titulares se realizara por el suplente que figure en su mismo numero; y, en ausencia de
ambos, por cualquiera de los restantes.
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Asi lo resuelve y firma D?. Ménica Castillo de la Rica, Diputada Delegada de Transparencia, Recursos Humanos y
Transformacion Digital segun delegacion de Presidencia conferida mediante Resolucion numero 7296 de 27 de
noviembre de 2025, lo que, por la Secretaria General, se toma razén para su transcripcion en el Libro de Resoluciones
a los solos efectos de garantizar su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el art. 3.2e) del Real Decreto
128/2018, de 16 de marzo, en Granada, a la fecha de firma electrénica.
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Administracion

DELEGACION DE COMPETENCIAS RELATIVAS A LA
RECOGIDA DE RESIDUOS MUNICIPALES

DELEGACION DE COMPETENCIAS RELATIVAS A LA RECOGIDA DE RESIDUOS
MUNICIPALES (OPCION B) EN LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA

Pagina 1 de 4

D. Miguel Pérez Jiménez, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Castril (Granada).
HACE SABER:

Que el Ayuntamiento en el Pleno de esta Corporacion, en sesiéon Ordinaria celebrada el dia 04
de marzo de 2026, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo correspondiente al punto sexto de
su orden del dia, denominado: “DELEGACION DE COMPETENCIAS RELATIVAS A LA
RECOGIDA DE RESIDUOS MUNICIPALES (OPCION B) EN LA EXCMA. DIPUTACION
PROVINCIAL DE GRANADA.”. Que sometido el asunto a votacion, fue aprobado por
unanimidad.

CVE: BOP-GRA-2026-052006

El tenor literal de la parte dispositiva del acuerdo adoptado es el siguiente:

PUNTO SEXTO. DELEGACION DE COMPETENCIAS RELATIVAS A LA RECOGIDA DE
RESIDUOS MUNICIPALES (OPCION B) EN LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE
GRANADA.

Visto el acuerdo plenario de fecha 26 de junio de 2025, por el que se aprobd la prestacion en
régimen de servicio publico y libre concurrencia de la recogida de residuos municipales, a través
de la forma indirecta de gestion, y su régimen de funcionamiento por medio de ordenanza.

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

Visto el acuerdo plenario de fecha 25 de septiembre de 2025, en virtud del que se aprueba
definitivamente la Ordenanza Reguladora de la Prestacion del Servicio de Recogida de Residuos
Municipales publicada en el BOP n° 198 de fecha 17 de octubre de 2025.

En consideracion a que la propia Ordenanza en su articulo 1 establece que la coordinacion se
realizara mediante la delegacion competencial de los ayuntamientos que asi lo soliciten.

Visto que la Excma. Diputaciéon de Granada ha ofrecido a los Ayuntamientos la posibilidad de
adherirse al Servicio Provincial de Residuos con el objeto que se les delegue la competencia de
la prestacion del servicio publico esencial de recogida y transporte de residuos municipales,
segun los términos de la Ordenanza Reguladora de la Prestacion del Servicio de Recogida de
Residuos Municipales.

Teniendo en cuenta el estudio econdmico para la contratacion del servicio de recogida y
transporte de residuos sdlidos urbanos de la provincia de granada por parte de la diputacién de
Granada.

Dada la incidencia en el coste del servicio que tiene el nimero final de municipios que deleguen
el servicio de recogida en la Diputacion Provincial, las opciones de recogida elegidas, asi como
la baja sobre el precio de licitacion, en estos momentos solo podemos estimar horquillas de
precios atendiendo a la tipologia de servicios prestados.
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Opciodn A: Servicio de recogida en via publica de la fraccion resto, recogidas separadas (organico,
envases, papel-carton, vidrio, textil, aceite y pilas) y enseres voluminosos: Entre 120 y 150
€/tonelada (de los residuos provenientes de la recogida de resto, organica y enseres
voluminosos).

Opcion B: Servicio de recogida separada de envases, papel-cartdn, vidrio, textil, aceite y pilas,
mediante contenedores en via publica. 0 €/tonelada.

Opcion C: Servicio de recogida puerta a puerta. Requiere un analisis econdmico individualizado.
Entre 227 y 418 €/tonelada.

Opcion D: Gestion de puntos limpios. Requiere un andlisis econémico individualizado. Opcion E:
Servicio de recogidas especiales. Requiere un analisis econémico individualizado.

SE ACUERDA

PRIMERO. - El Ayuntamiento de Castril delega en la Diputacion Provincial de Granada, con
vigencia temporal indefinida, la prestacion del servicio publico esencial de recogida y transporte
de residuos municipales, segun los términos de la Ordenanza Reguladora de la Prestacién del
Servicio de Recogida de Residuos Municipales y de lo que establezca la normativa sectorial
vigente en cada momento.

La prestacion efectiva del servicio de recogida de residuos municipales se iniciara por la
Diputacién Provincial de Granada, una vez que hayan culminado los expedientes necesarios,
especialmente el de contratacion del servicio, de tal forma que la delegacion no sera eficaz hasta
esa fecha.

SEGUNDA. La Diputacion Provincial de Granada ejercera las competencias que en relacion a la
prestacion del servicio publico esencial de recogida y transporte de residuos municipales
contemple la normativa vigente.

TERCERA. La delegacion conferida se realiza con objeto de garantizar la prestacion de un
servicio publico de garantia a los ciudadanos y al medio ambiente, de mejorar la eficiencia de la
gestion publica del servicio de recogida y transporte de residuos todo ello sin que se ponga en
riesgo la economia y sostenibilidad financiera de la Diputacién Provincial de Granada y que esta
pueda ejercer las potestades inherentes al servicio publico, concretamente:

a) Las potestades reglamentarias y de autoorganizacion.

b) La potestad de programacion o planificacion.

c) Las potestades expropiatorias y de investigacion, deslinde y recuperacion del oficio de sus
bienes.

d) La presuncion de legitimidad y la ejecutividad de sus actos.

e) Las potestades de ejecucion forzosa y sancionadora.

f) La potestad de revisién de oficio de sus actos y acuerdos.

g) La inembargabilidad de sus bienes y derechos en los términos previstos en las leyes, las
prelaciones y preferencias y demas prerrogativas reconocidas a la Hacienda Publica para los
créditos de la misma, sin perjuicio de las que correspondan a la Hacienda del Estado y de las
Comunidades Auténomas.

CUARTA. - La delegacion acordada se refiere a la siguiente opcion, que recogen los tipos de
servicios, de conformidad con el articulo 11 de la Ordenanza Reguladora de la Prestacion del
Servicio de Recogida de Residuos Municipales:

Opcion B: Servicio de recogida separada (envases, papel -carton, vidrio, textil, aceite y pilas)

mediante contenedores en via publica
Opciodn B: Sin coste.
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QUINTA. - El Ayuntamiento de Castrii se compromete a facilitar cuanta informacion le sea solicitada, en
relacién con el objeto del presente acuerdo de delegacion, asi como a colaborar, mediante la aportacion, en caso
necesario, de los medios materiales y humanos de que disponga.

SEXTA. - Conforme al articulo 26.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
cuando la Diputacion Provincial de Granada asuma la prestacion de estos servicios repercutira al Ayuntamiento el
coste efectivo del servicio en funcion de su uso, quien se obliga mediante el presente acuerdo a abonar a
Diputacion el importe de las liquidaciones resultantes.

Al objeto de cumplir con lo previsto en el parrafo anterior, el Ayuntamiento recaudara la tasa, sin perjuicio de la
posible delegacion recaudatoria en el Servicio Provincial Tributario, y abonara a la Diputacion el importe integro de
las liquidaciones indicadas en el parrafo anterior.

Por su parte, de conformidad al articulo 11.3 de la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para
una economia circular, el Ayuntamiento de Castril se obliga a disponer y mantener en vigor la correspondiente tasa
especifica, diferenciada y no deficitaria, que permita implantar sistemas de pago por generacion y que incluya el
coste real directo o indirecto de las operaciones de recogida y transporte de los residuos incluidos, las operaciones
de mantenimiento y vigilancia de estas operaciones, asi como las campafas de concienciacién y comunicacion
que se lleven a cabo para para la correcta gestion del servicio.

SEPTIMA. - El coste efectivo del servicio, atendiendo a los costes directos e indirectos, incluidos, entre otros, los de
concienciacion y vigilancia, se determinara trimestralmente por el Servicio Provincial de Recogida de Residuos con
arreglo al siguiente procedimiento y mediante expediente administrativo al efecto:

1. El Ayuntamiento abonara a Diputacién el coste efectivo del servicio (resultado de multiplicar las toneladas de
residuos municipales recogidos y transportados por el municipio por el coste de cada tonelada), practicandose una
regularizacion una vez se conozcan la cantidad exacta de residuos recogidos y transportados y el resto de costes
asumidos en funcién de lo previsto en la Ordenanza reguladora del servicio. El saldo que arroje la regularizacion,
incrementara o reducira, en su caso, la liquidacion del trimestre o trimestres siguientes.

2. Teniendo la naturaleza de ingreso publico, el Ayuntamiento de Castril se compromete a ingresar el coste
efectivo del servicio que le sea liquidado dentro de los plazos previstos en el articulo 62.2 de la LGT, autorizando
una vez concluido dicho plazo a que la Diputaciéon Provincial de Granada compense los créditos que pudieran existir
en esa entidad a favor del Ayuntamiento, con la deuda generada por la prestacion del servicio objeto de delegacion.

OCTAVA. - El Ayuntamiento de Castril solo podra revocar la delegacion en el caso de que justifique ante la
Diputacién Provincial de Granada que puede prestar este servicio con un coste efectivo menor que el derivado de la
forma de gestion propuesta por la Diputacion Provincial de Granada, debiendo resarcir a la Diputacion Provincial de
Granada por los gastos ocasionados para la gestion del servicio de recogida y transporte de residuos, que seran
cuantificados en expediente al efecto teniendo en cuenta las indemnizaciones que, en su caso, deba soportar o
satisfacer la Diputacion Provincial de Granada, en particular las indemnizaciones que puedan corresponder al
contratista del servicio como consecuencia de esta revocacion, asi como los dafios y perjuicios que se irroguen a la
Diputacion.

NOVENA. - Para resolver los litigios que pudieran surgir sobre su interpretacion, cumplimiento, extincion, resoluciéon
y efectos seran competentes los Tribunales del orden jurisdiccional contencioso -administrativo de Granada.

DECIMA. - La presente delegacion, en lo que se refiere a la materia de proteccién de datos, se atendra a lo
establecido en la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, asi como al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccioén de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales.

DECIMO PRIMERA. - Facultar al alcalde para acordar los actos que resulten necesarios para la plena efectividad
del presente acuerdo.
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DECIMO SEGUNDA. - El presente acuerdo de delegacion entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el 3
Boletin Oficial de la Provincia de Granada. e
=

=)

DECIMO TERCERA. - Dar traslado a la Diputacién Provincial de Granada del presente acuerdo. &
Lo que se hace publico para general conocimiento. Y
o

En Castril, a 10 de marzo de 2026 i
Firmado por: Miguel Pérez Jiménez —Alcalde-Presidente-. :?Eé,
o
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011144
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE CASTRIL

Administracion

DELEGACION DE COMPETENCIAS EN MATERIA DE
CONTRATACION

Delegacién de competencias en la Alcaldia para la gestién de la actuacion denominada “REHABILITACION,
ACCESIBILIDAD Y AMPLIACION DE LA PASARELA SOBRE EL RIO CASTRIL".

D. MIGUEL PEREZ JIMENEZ, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Castril (Granada).
HAGO SABER:

Que el Ayuntamiento Pleno de esta Corporacion, en sesién ordinaria celebrada el dia 04 de marzo de 2026, adopt6
por mayoria absoluta el acuerdo de delegacion de competencias en la Alcaldia para la gestion de la actuacion
denominada “REHABILITACION, ACCESIBILIDAD Y AMPLIACION DE LA PASARELA SOBRE EL RIO CASTRIL”

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 51 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales (ROF), se hace publico el contenido de la parte resolutiva de la delegacion:

PROPUESTA DE ACUERDO

Primero. Delegar en la Alcaldia la competencia para la aprobacion y gestidon integra del proyecto denominado
“REHABILITACION, ACCESIBILIDAD Y AMPLIACION DE LA PASARELA SOBRE EL RiO CASTRIL”, incluyendo:
Aprobacion del proyecto técnico, Aprobacion del expediente de contratacién, Aprobacién de los pliegos
administrativos y técnicos, Autorizacion y disposicion del gasto, Adjudicacion y formalizacién del contrato, Direccion,
seguimiento y ejecucion del contrato, Aprobacion de certificaciones, modificaciones contractuales que legalmente
procedan y liquidacion final.

Segundo. Declarar la tramitacion urgente del expediente de contratacion, al amparo del articulo 119 de la Ley
9/2017, de Contratos del Sector Publico, motivada por la financiacion con fondos europeos y la necesidad de cumplir
los plazos de ejecucion (30 de junio de 2026) y justificacion.

Tercero. Establecer que la presente delegacion surtira efectos desde el dia siguiente a su adopcion, sin perjuicio de
su publicacion en el Boletin Oficial correspondiente.

Cuarto. Dar cuenta al Pleno de las actuaciones realizadas en virtud de la delegacién conferida.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.

En Castril, a 10 de marzo de 2026
Firmado por: Miguel Pérez Jiménez —Alcalde-Presidente-.
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011304
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GALERA

Administracion

PLAN MUNICIPAL DE CAMBIO CLIMATICO DE GALERA

APROBACION DEFINITIVA DEL PLAN MUNICIPAL DE CAMBIO CLIMATICO DE GALERA

Jose Manuel Guillén Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Galera, HACE SABER:

Que, aprobado inicialmente el Plan Municipal contra el cambio climatico, expediente n°® 480/2025, por Acuerdo del
Pleno de fecha 29/12/2025, no se ha presentado alegacion alguna en el periodo de exposicion publica iniciado con la
publicaciéon del BOP de Granada n°® 11, de 20/01/2026, por lo que se entiende definitivamente aprobado el mismo,
procediéndose a su publicacion para su general conocimiento y entrada en vigor a continuacion.

Contra el presente Acuerdo, se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En Galera, a 11 de marzo de 2026.
Firmado por: José Manuel Guillén Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Galera.
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Andalucia —e
A BiO
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1 DATOS BASICOS. GOBERNANZA, PARTICIPACION Y
CONTEXTO MUNICIPAL

El cambio climatico es considerado en la actualidad uno de los mayores retos globales para la
humanidad. Por ello, la concienciacion de los organismos internacionales y nacionales sobre la
necesidad de tomar medidas para frenar y paliar el fendmeno del cambio climatico es cada vez mas
notoria, siendo la Unidén Europea la principal unidad geopolitica que ha tomado el liderazgo para
luchar contra este problema tan importante.

Andalucia, como regién involucrada en la lucha contra el cambio climdtico, ha seguido la estela
marcada a nivel europeo y nacional y en este ambito aprobd en el afio 2018 la Ley 8/2018, de 8 de
octubre, de medidas frente al cambio climatico y para la transiciéon hacia un nuevo modelo
energético en Andalucia (en adelante Ley 8/2018). Su adopcidén da continuidad y consolida al maximo
nivel normativo el compromiso de lucha frente al cambio climatico como regién.

Esta Ley tiene por objeto establecer el marco normativo para estructurar y organizar la lucha contra
el cambio climatico en el dmbito de la Comunidad Autéonoma de Andalucia, remarcando su
dimensidn transversal, y establece como objetivos los siguientes:

« Establecer los objetivos y medidas de reduccion de las emisiones de gases de efecto
invernadero e incrementar la capacidad de los sumideros de CO,.

« Reducir el riesgo de los impactos del cambio climatico, minimizando sus efectos.

« Definir el marco normativo para la incorporacién de la lucha contra el cambio climatico en las
principales politicas publicas afectadas.

« Impulsar la transicion energética justa hacia un futuro modelo social, econémico y ambiental
en el que el consumo de combustibles fdsiles tienda a ser nulo, basada en la promocion de
un sistema energético andaluz descentralizado, democrético y sostenible cuya energia
provenga de fuentes de energia renovables y preferentemente de proximidad.

« Reducir la vulnerabilidad de la sociedad andaluza ante los impactos adversos del cambio
climatico, asi como crear los instrumentos necesarios que ayuden a reforzar las capacidades
publicas de respuesta a estos impactos.

« La adaptacién de los sectores productivos e incorporar el anilisis de la resiliencia a los
efectos adversos del cambio climatico en la planificacién del territorio, los sectores y
actividades, las infraestructuras y las edificaciones.

« Fomentar la educacién, investigacion, el desarrollo y la innovacidén en materia de adaptacion
y mitigacion del cambio climatico.

« Promover la participacion ciudadana y la informacién publica de la sociedad andaluza en la
elaboracién y evaluacién de las politicas contenidas en la Ley.

«  Fijar los objetivos de reduccién de emisiones difusas en Andalucia.

« Elfomento y la difusion del mejor conocimiento técnico-cientifico en materia climatica y la
incorporacion de las externalidades en los procesos de analisis coste-beneficio.
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Hay que destacar que en Andalucia existe un largo recorrido en la lucha contra el cambio climatico a
través del llamado Pacto de las Alcaldias, movimiento europeo e incluso mundial de gobiernos
locales en favor de la accidn por el clima y la energia. A través de dicho Pacto, actores locales se
comprometen voluntariamente a alcanzar objetivos determinados en materia de cambio climatico y
sostenibilidad energética elaborando e implementando un Plan de Accién para el Clima y la Energia
Sostenible (en adelante PACES).

A nivel provincial, las diputaciones han desarrollado diferentes programas de apoyo a los
municipios para la redaccion de estos documentos.

Finalmente, a nivel local, se considera que los municipios desempefian un papel muy importante en
la lucha contra el cambio climatico al estar las autoridades locales en una posicidén idonea para
satisfacer las necesidades ciudadanas y preservar los bienes publicos, incorporar los distintos
aspectos de la energia sostenible a los objetivos generales de desarrollo local y permitir a la
ciudadania el acceso a fuentes de energia seguras, sostenibles y asequibles.

Su proximidad a la ciudadania y su papel como proveedores y/o reguladores de servicios esenciales
como la movilidad, la gestion de residuos, la edificacion, etc. los convierten en agentes insoslayables
en la implementacion de cualquier estrategia de lucha contra el cambio climatico, incluida aquella
que aborde cambios de paradigmas de consumo individual como los requeridos para lograr los
objetivos en materia de clima y sostenibilidad. Ademas, desde un punto de vista cuantitativo los
municipios concentran la mayor parte de las emisiones de gases de efecto invernadero, de la
poblacidn y de los riesgos asociados al cambio climatico.

El Ayuntamiento de Galera, en su compromiso por la lucha contra el cambio climatico, y la
preservacion del medio ambiente de la localidad, pone en marcha este Plan Municipal contra el
Cambio Climatico, capaz de conseguir establecer una estrategia clara de adaptacion y mitigacion del
cambio climatico, avanzado hacia una administracion sostenible, que reduzca en la medida de lo
posible las emisiones, y que cumpla con los objetivos marcados en la Agenda 2030 ODS.
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1.1 Datos basicos del municipio

Galera es un municipio espafiol situado en la parte meridional de la comarca de Huéscar, en la
provincia de Granada, comunidad auténoma de Andalucia. Limita con los municipios de Huéscar,
Orce, Cullary Castilléjar.

El municipio galerino comprende los nucleos de poblacién de Galera —capital municipal—, La
Alqueria, Cortijo del Cura y Buenavista-Riego Nuevo. Su entorno se compone de parajes tan dispares
como los fértiles campos de cultivos, regados por rios y manantiales, y los paisajes semiaridos y
vacios de las tierras baldias, plagados de restos fdsiles y vestigios histéricos del pasado. En su casco
urbano se encuentran numerosas casas-cueva, tradicionales de las regiones del Sureste y Murcia.

Su distancia a la capital (Granada) son 134,3 km y la extension del término municipal es de 117,8

km?2.

1.2 Gobernanzay participacion

La Ley 8/2018 tiene como principios rectores la participacion publica e informacién ciudadana vy la
gobernanza. Ambos principios son fundamentales en la elaboracién del Plan Municipal Contra el
Cambio Climatico (PMCC).

Para la elaboracidn del documento, se establece una estrategia de participacién en la que todos los
sectores y agentes clave de la localidad sean participes de la elaboracién y confeccion del proyecto
de lucha frente al cambio climatico.

Es un documento abierto y revisable, lo que permite su continuo seguimiento realizando mesas de
trabajo con la participacién publica de la ciudadania, agentes claves y técnicos municipales,
permitiendo ser actualizado a través de la elaboracién de un diagndstico que valore los cambios
producidos con el transcurso del tiempo y las nuevas medidas implantadas para la mejora de los
escenarios climaticos futuros. Todo ello a través de trabajos de campo que permitan un diagnéstico
acorde a la realidad en cada momento.

Del estudio y la elaboracién del presente Plan Municipal Contra el Cambio Climatico del Municipio
de GALERA, se ha ocupado la empresa Quesada & Pastor Consultores S.L.

1.3 Contexto municipal

Marco normativo

La normativa aplicable es la siguiente:

v Ley 7/2021 de 20 de mayo de cambio climatico y transicion energética.
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v’ Ley 8/2018 de 8 de octubre de medidas frente al cambio climatico.
v Plan Andaluz de Accién por el Clima.
Descripcion general

Segun los datos extraidos del SIMA correspondiente al afio 2019, el término municipal de Galera
presenta una extensién superficial de 117,8 km? y en la actualidad 1.116 habitantes, con una
densidad de poblacién de 9,47 habitantes por km?.

La distribucidn de la poblacién dentro del espacio territorial del término municipal se concentra en
un 94,4% en ndcleos urbanos y un 5,6% en diseminados.

Galera se encuentra conectada con los municipios limitrofes por el norte a Huéscar por la A-330 y por
el sur a El Margen (Cullar) y a Orce por la GR-9104. Se encuentra conectada a la capital de la provincia
por la A-92N.

El municipio esta formado por 3 nticleos, del cual el nicleo principal se encuentra a 37.743° -2.551°
Entorno natural, medio fisico

El clima es un factor imprescindible en el estudio del medio fisico, debido a las numerosas variables
que posee y que condiciona el desarrollo de otros componentes del medio abidtico, asi como los del
medio bidtico.

Junto a otras muchas funciones, el estudio climatico desempefia una funcién primordial en la
dinamica del medio, determinando tanto el régimen hidrico y su intervencién sobre el relieve, como
la propia capacidad del medio para acoger determinados tipos de vegetacién y fauna que se adaptan
a las condiciones propias del régimen climatico de cada region.

Uno de los principales inconvenientes que presenta el Altiplano, especialmente en relacién a la
actividad agraria, es la dureza de su clima, continental mediterraneo en la casi totalidad de su
extension, combinado con un clima de alta montafia en las cumbres montafiosas. Asi, las menores
precipitaciones (300-500 mm) se focalizan en la Hoya de Baza, registrando a su vez las mayores
temperaturas medias anuales, entre 12 y 14°C, si bien se corresponden con unas temperaturas
medias bajas. En la sierra de Castril se recogen hasta 1.200 mm.

El clima predominante en Galera es conocido como clima de estepa local. A lo largo del afio, las
precipitaciones son escasas en Galera. Este lugar esta clasificado como BSk segliin Kdppen y Geiger.
La temperatura media anual observada en Galera es de 13,3 °C. El nivel de precipitaciéon anual
asciende a 366 mm segun los registros meteoroldgicos.

El mes mas seco es julio. Hay 5 mm de precipitacion en julio. El mes de marzo experimenta la mayor
cantidad de precipitaciones, con un valor medio de 44 mm.
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Con una media de 24,3 °C, julio es el mes mas célido. El mes de enero se caracteriza por las
temperaturas mas bajas, que tienen una media de 4,4 °C.

Dentro de la regidon de Galera, el mes que experimenta un nimero maximo de horas diarias con sol
brillante es julio con una duracién promedio de aproximadamente 12,83. En total, hay alrededor de
397,81 horas de luz solar durante este periodo en particular.

En promedio, la ubicacién de Galera tiene la menor cantidad de horas diarias de sol durante enero.
La duracidn total de la luz solar en este periodo se registra en 180,41, mientras que se recibe un
promedio de aproximadamente 5,82 horas por dia.

A lo largo del afo, Galera experimenta aproximadamente 3304,95 horas de sol. Se estima que la
duracién media mensual de la luz solar es de alrededor de 108,49 horas.

Atendiendo a la tabla climatica la precipitacién varia 39 mm entre el mes mas seco y el mes mas
himedo. La fluctuacion de las temperaturas a lo largo de un afio se denomina variacion de
temperatura.

Se ha observado que diciembre presenta la mayor humedad relativa, con un porcentaje de 73,52. Por
otro lado, julio experimenta la humedad relativa mas baja con un indice aproximado de 34,63. Segin
los datos, abril se observa como el mes con maximos dias de lluvia (7,80) mientras que julio ha
registrado minimas precipitaciones durante su gestion (1,37).

La desertizacidn, resultado de la destruccion de la cubierta vegetal, la erosidn del suelo y el déficit de
precipitaciones, que en el caso del Altiplano de Granada, se caracterizan por oscilar entre los 300 y
los 400 mm/afio. Asi, seguin el Proyecto Europeo DesertNet 2, con una proyeccién en el afio 2040, gran
parte de nuestro territorio se encontrara afectado por la desertizacién, aumentando asi el problema
que ya hoy se da en buena parte del Altiplano, y que se corresponde con las zonas de bad-lands.

En cuanto al relieve en el Altiplano de Granada, el complejo subbético que ocupa en una orla
inmediatamente al sur de la anterior y que integra las sierras de Duda, Marmolance, Montilla, La
Sagra y Orce, esta Ultima, desplazada del resto y localizada en el extremo sureste del area. Por
ultimo, la depresion postorogénica que se extiende por el resto del drea de Huéscar, donde un poco
mas al sur, también se encuentra Galera. Los materiales del complejo prebético y subbético estaban
localizados en el borde septentrional del geosinclinal bético.

Desde el punto de vista geomorfoldgico, existe un claro predominio de las acciones mecénicas
frente a las fisicoquimicas, en lo que se refiere a la morfogénesis general del ambito. Aun asi,
podemos hacer una diferenciacion de tres zonas en funcién del origen de dicha morfologia. En primer
lugar, los macizos montafiosos calcareos, donde destaca el modelado karstico asociado a formas
endokarsticas (lapiaces, cafiones, poljes o dolinas) y exokarsticas (galerias subterraneas, simas o
cuevas). Por otro lado, tanto las coberteras detriticas, glacis, piedemonte o derrubios de ladera
localizadas en torno a las sierras, como en las vegas y llanuras aluviales, presentan morfogénesis
fluvio-coluvia asociada a la acciéon mecanica gravitacional, por el efecto de la pendiente y la poca
consistencia del roquedo. Por ultimo, en las llanuras, lomas y colinas del altiplano predominan los
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procesos denudativos, debido a la ausencia de cobertura vegetal y la presencia de litologias blandas
como arenas, arcillas, gravas o limos.

BOP

- Arenas, limos, arcillas, gravas y cantos

- Calzasy dolomias

[ | conglomerados, arenas, lutitas y calizas

Mapa 1. Geologia del municipio de Galera.

Los suelos constituyen un subsistema natural complejo (mineral y organico), organizado dinamico,
que establece unas estrechas relaciones con el elemento bidtico del medio, especialmente con el
elemento vegetal.

El suelo se forma y evoluciona bajo la influencia de diversos factores medioambientales, como son la
roca madre, la topografia, la pendiente del terreno, el clima y la vegetacion.

Otro factor clave en la edafogénesis es el tiempo, ya que todos los procesos que tienen lugar en la
formacién de los suelos requieren un tiempo determinado para su desarrollo.

El estudio de los suelos, por tanto, nos permite completar el analisis del paisaje y comprender
ademas los procesos y potencialidades de los sistemas naturales, pudiendo proceder a su puesta en
valor y ordenacién a fin de racionalizar el uso de los suelos del territorio.

Los suelos mas caracteristicos de las dreas de montafia son los litosoles, suelos esqueléticos que
estan expuestos a una fuerte erosidon debido a las elevadas pendientes que presenta el roquedo
calcareo, su susceptibilidad al agua y el escaso matorral que lo cubre. A partir de los 1.800 m y en
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aquellos lugares donde mejora la topografia, puede aparecer rendsinas, que son suelos de desarrollo
intermedio sobre los que se instalan sabinares, pinares y piornales densos. Por otra parte, en las
zonas sedimentarias encontramos cambisoles calcicos, se trata de suelos profundos y desarrollados
que presentan costra calcarea y sobre los que se instala una vegetacion densa con posibilidad de
enraizamiento profundo. Aquellos lugares donde aumenta la pendiente y/o desciende la cobertura
vegetal, aparecen suelos rejuvenecidos, escasos en materia organica sobre los que se instalan
almendros y olivares, son los regosoles. Por ultimo, los fluvisoles son suelos aluviales que se localizan
en las riberas y presentan textura diversa (conglomerados, arenas, limos y arcillas), siendo sobre los
que se instala el regadio.

I cambisoles célcicos con Regosoles calcareos, Fluvisoles calcireos v Luvisoles Calcicos

- Cambisoles calcicos v Regosoles calcareos con Litosoles, Fluvisoles calcareos y Cambisoles vérticos

- Fluvisoles calcarens

- Litosoles, Luvisoles cromicos v Rendsinas con Cambisoles calcicos

- Regosoles Calcareos v Cambisoles cilcicos con Luvisoles calcicos v Fluvisoles calcireos

Mapa 2. Edafologia del municipio de Galera.

En términos de capacidad de usos del suelo, segin lo establecido en el Sistema de Informacién de
Ocupacion del Suelo de Esparia (SIOSE) en Andalucia disponible en el SIMA a fecha de 2016, la mayor
parte del suelo del término municipal de Galera estd destinado a un uso agricola (54,72%), seguido
de un uso forestal (46,32%) y en menor medida a uso artificial (2,59%) y zonas hiimedas (0,76%).
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En la siguiente tabla se puede apreciar con mas detalle el reparto de los usos del suelo en el ~

i

municipio: S

s

S

CCV

Agricola 6.468,19 54,72 150
Cultivos herbaceos 5.086,55 43,46
Invernaderos 5,62 0,05

Cultivos lefiosos 1.375,60 11,98 g

Artificial 293,96 2,59 g

Urbano mixto 54,96 0,49 5\3

Industrial 29,91 0,27 &

Extraccién minera 2,40 0,02 g

Infraestructuras de transporte 199,95 1,83 2

Infraestructuras técnicas 6,74 0,06 g

Forestal 4.981,15 46,32 %
Pastizal 2.027,24 19,02
Matorral 1.952,55 18,48
Bosque 82,64 0,79
Matorrales con arbolado 272,26 2,62
Pastizales con arbolado 520,25 5,06
Zonas sin vegetacion 126,21 1,24
Zonas himedas 76,58 0,76

Tabla 1. Usos del suelo del municipio de Galera.
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- Bosques de coniferas

I:l Espacios con vegetacién escasa
[ Frutales

|:| Matorral boscoso de transicion
I:l Matorrales esclerofilos

- Mosaico de cultivos
[ Joivares
- Pastizales naturales

I:I Sistemas agroforestales
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- Tejido urbano discontinuo

- Terrenos principalmente agricolas, pero con importantes espacios de vegetacion natural
- Terrenos regados permanentemente

- Tierras de labor en secano

Mapa 3. Usos del suelo del municipio de Galera.

En cuanto a los aspectos hidrogeolégicos, las aguas de infiltracidn que no son retenidas en el suelo
siguen su descenso obedeciendo a la gravedad, acumulandose en los acuiferos y constituyendo asi
las aguas subterraneas.
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Esta infiltracion es un proceso mediante el cual el agua penetra en el suelo, quedando una parte
retenida en sus poros y otra desciende mediante la gravedad hasta que encuentra un material
impermeable y se acumula.

A su vez, la infiltracion se ve afectada por varios factores como van a ser las caracteristicas del medio
permeable, las condiciones ambientales y las caracteristicas del fluido que se infiltra.
Las caracteristicas del medio permeable se van a referir a:

— Condiciones de la superficie del terreno, como van a ser la compactacién (a mas
compactacion disminuye la infiltracion ya que se reducen los huecos) y la vegetacion (cuanto
mayor sea, mas infiltracion se va a producir ya que las raices abren huecos por donde circula
el agua.

— Pendiente del terreno, cuanto mayor sea, menor va a ser la infiltracién, ya que el tiempo de
circulacion del agua por las superficies va a ser menor.

— Fracturacion del terreno, que aumenta la infiltracion.

— Textura, cuanto mas grande sea, mayor serd la infiltracion.

Las condiciones ambientales, como van a ser:
— Humedad inicial, si el suelo se encuentra seco, favorece a la infiltracion.
— Temperatura del suelo, si se encuentra inferior a 0°, el agua estaria en estado sélido, por lo
que no existiria la infiltracion.

En dltimo lugar, las caracteristicas del fluido que se infiltra:

- Espesor, a mayor espesor de la lamina de agua, mayor sera la infiltracion.

- Turbidez, cuanto ésta sea mayor, mas dificultosa serd la infiltracidn, ya que las particulas en
suspensién cerrarian los huecos.

- Salinidad, disminuye la infiltracion porque las sales precipitan en los huecos del suelo.

Por el municipio atraviesan tres masas de agua superficial, la primera la constituye el rio Huéscar (o
Bravatas) que lo recorre de norte a sur, el rio Galera lo atraviesa de este a oeste y el rio Orce cruza
hacia el suroeste.

Entorno cultural

Culturas Almerienses llegan a esta zona por el 2000 antes de Cristo. Primero fueron las gentes de El
Argar, que trajeron la agricultura y el bronce primario. Después, cuando habia transcurrido casi un
milenio de cosechas, vinieron por el Levante los Fenicios con la revolucion del torno, de la moneda,
de las diosas de alabastro e idearon una esplendorosa ciudad ibérica que se llamé Tltugi (la de los
monumentales timulos funerarios) durante mas de ochocientos afios. También la latinidad amé
estos paisajes y cred el municipio romano que levantaria templos, villas, inscripciones y
monumentos.
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Fue de Levante, de la Mancha, de Murcia... y se volvidé a levantar un pueblo nuevo para seguir
contando centurias. Pero el avance del sigo XIX hizo caer en el olvido este territorio. El trazado del
ferrocarril al margen de la zona fue una condena a perpetuidad para sus gentes. Pero la ausencia de
estas innovaciones ayudd a conservar nuestra mas pura identidad y valores patrimoniales de
caracter cultural, que hoy, un siglo después, comenzamos a descubrir y valorar en su justa medida.

Casi medio centenar de yacimientos arqueoldgicos demuestran que Galera ha estado habitada, de
forma ininterrumpida desde la Edad del Cobre hasta la actualidad, alcanzando su maximo esplendor
durante las Epocas ibera y Romana. En la Etapa Musulmana fue frontera entre los reinos de Granada
y Murcia, hasta que en 1488 se rindid a los Reyes Catdlicos que la cedieron en sefiorio a Enrique
Enriquez. Se constituyd en centro y refugio durante la sublevacién morisca de 1570 y present feroz
resistencia a Juan de Austria, quien después de varios intentos frustrados logré volar el castillo y la
muralla pasando a cuchillo a todos sus habitantes y prohibiendo la ocupacién de la villa. A finales del
siglo XVI se repobld con colonos de Levante, La Mancha, Castilla, La Rioja y Portugal, y durante los
siglos XVIIl y XIX experimentd, gracias a su floreciente agricultura, una importante inmigracion, parte
de la cual excavd cuevas para instalarse y muchas de ellas siguen habitadas.

En el yacimiento arqueoldgico del Cerro del Real fue descubierta la ciudad ibero-romana de Tutugi,
asi como vestigios inequivocos de haber sido lugar habitado desde el periodo final de la Edad del
Bronce; la necrépolis de esta ciudad, con mas de 400 sepulturas, data de los siglos VIl al lll Antes de
Cristo. Las dos fueron declaradas Monumento Nacional en 1938. Hay otros yacimientos
arqueoldgicos como Castelldn Alto y Villares de La Arqueria, de los mas importantes. También existen
tres atalayas de origen arabe: las de Tarahal y Albarrani, reforzadas en el siglo XVI, y la de Ozmin, del
siglo Xlll'y reforzada en el XV.
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Tamafio y estructura de la poblacién
o
2 =
N Poblacion 2022 o
Municipio : S
Total Hombres Mujeres 3
Galera 1.116 569 547 g
I
Hombres Mujeres Total S
Edades 569 547 1.116 S
Hasta 14 afios 47 42 89 N
De 15 a 49 afios 189 168 357 S
De 50 0 mas afios 333 337 670 <
]
a
Tabla 2: Estructura territorial del término municipal de Galera (2022). Fuente: IECA, SIMA. Q
..‘u'
>
)

Descripcion del medio socioeconémico y demografico

Segun los datos extraidos del Padrdn correspondiente al afio 2022, el término municipal de Galera
presenta una extension superficial de 117,8 km? en la actualidad y 1.116 habitantes, con una
densidad de poblacién de 9,47 habitantes por km?2.

La distribucidn de la poblacién dentro del espacio territorial del término municipal se concentra en
un 94,4% en ndcleos urbanos y un 5,6% en diseminados.

El término municipal estd compuesto por 3 nicleos de poblacidn:

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

A Poblacion
Total Hombres Mujeres

GALERA 1.116 569 547
Poblacion en niicleos 1.054 533 521
Cortijos del Cura 40 22 18
Galera 907 458 449
La Alqueria 107 53 54
Poblacién en diseminados 62 36 26

Tabla 3. Nicleos de poblacion de Galera (Granada), 2022. Fuente: IECA, SIMA.

Para analizar la evolucion de la poblacién en el municipio de Galera se han utilizado los datos de
poblacién desde el afio 1900 hasta el afio 2022, dltimo afio del que se disponen datos del Instituto
Nacional de Estadistica.
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Evoluciéon de la poblaciéon de Galera
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Figura 1: Evolucion de la poblacidn de Galera. Fuente: INE

Atendiendo a las cifras contenidas en los censos poblacionales, podemos comprobar cémo la
poblacién del municipio ha disminuido desde la década de los 60 en un 80%.

Por otro lado, el crecimiento natural o vegetativo del municipio, es decir, la diferencia entre el
numero de nacimientos y defunciones es negativo. Por tanto, estamos ante un indicador con una
tendencia negativa para la poblacién del municipio ya que el nimero de defunciones supera al de
nacimientos.

En 2022, la diferencia fue de -19, como resultado de los 3 nacimientos y 22 defunciones que tuvieron
lugar en el término municipal en dicho periodo anual. Desglosando dicho crecimiento por sexo, se
puede observar un crecimiento vegetativo algo inferior en los hombres que en las mujeres.

Nacimiento : Crecimiento
Defunciones :
vegetativo
Ambos sexos 3 22 -19
Mujeres 2 8 -6
Hombres 1 14 -13

Tabla 4. Fenémenos demogrdficos en el municipio de Galera para 2022. Fuente: IECA, SIMA.

En lo relativo a la distribucion por sexo y edad, la poblacidn de Galera se reparte de forma equilibrada
entre hombres y mujeres, 569 habitantes (50,99%) son hombres y 547 son mujeres (49,01%), no
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existiendo grandes diferencias o desajustes en cuanto a la distribucién por sexo, el total de la =

poblacién del municipio o los distintos rangos de edad. o

2

Hombres Mujeres Total ©

Todas las edades 569 547 1.116 e

o0

De 0 a 4 afios 8 8 16 &

De5a9afos 17 14 31 -

De 10 a 14 afios 22 20 42 2

De 15 a 19 afios 20 21 41 §

De 20 a 24 afios 26 20 46 <

N

De 25 a 29 afios 26 14 40 g

De 30 a 34 afios 26 21 47 %

De 35 a 39 afios 20 25 45 %'

De 40 a 44 afios 29 22 51 E

De 45 a 49 afios 42 45 87 >
De 50 a 54 afios 54 49 103
De 55 a 59 afios 47 54 101

De 60 a 64 afios 57 48 105 S

N

De 65 a 69 afios 59 37 9% 9

De 70 a 74 afios 21 34 65 g

De 75 a 79 afios 39 42 81 E

De 80 a 84 afios 15 30 45 §

>85 31 43 74 8

3]

@

Tabla 5. Distribucién de la poblacién por edades y sexo en el municipio de Galera para 2022. Fuente: =

N

IECA, SIMA. S

z

Para conocer la estructura por edades de la poblacion de Galera en el afio 2022, se ha elaborado el
siguiente grafico de pirdmide de poblacidn, que representa de manera sintetizada la distribucién de
los individuos por grupos quinquenales.
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MW Hombres M Mujeres

Figura 2: Pirdmide de poblacion del municipio de Galera a fecha de 2022.
Elaboracion propia, datos: INE.

Si se observa la forma de la pirdmide, la poblaciéon presenta menos nacimientos. El grupo
predominante estd compuesto por hombres y mujeres de entre 60 y 64 afios, seguido del grupo de 50
y 54 afios.

A continuacion, se han elaborado unos indices para profundizar en la estructura demografica del
municipio, que hacen referencia fundamentalmente a la juventud o envejecimiento de la poblacidn

de Galera.
indices %
Dependencia 70,38
Envejecimiento 361,0

Tabla 6: indices de dependencia y envejecimiento (2022). Fuente: IECA, SIMA.

Respecto a la actividad econémica, para tener una visién actual del nimero de ocupados en el
municipio de Galera se ha consultado el nimero de afiliados a la Seguridad Social a fecha de 2023,
informacion disponible en el Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia, procedente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social. Por
otro lado, para conocer el paro registrado se ha consultado el Instituto de Estadistica y Cartografia de
Andalucia, concretamente los datos del Servicio Publico de Empleo Estatal y del Servicio Andaluz de
Empleo correspondientes a 2023.
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Hombres Mujeres Ambos sexos
Afiliaciones 172 153 326
Paro registrado 32 30 62

Tabla 7: Afiliaciones y paro registrado para el municipio de Galera en 2023. Fuente: IECA, SIMA.

El nimero de afiliaciones a la Seguridad Social a fecha de 2023 es de 326 y el paro registrado de 62
personas, siendo el paro superior en hombres y presentando los hombres un mayor nimero de
afiliaciones.

Con el objetivo de conocer la situacién econdmica de Galera se han analizado los datos referentes a
la renta neta declarada del municipio. Este indicador expresa el cociente entre la renta neta media
anual declarada de un municipio y el nimero de declaraciones del territorio.

En las siguientes tablas se muestran los datos de hacienda del municipio, afio 2021 (fuente: SIMA).

N° de declaraciones 471
10.179,31€
Renta neta media declarada

Impuesto de actividades econémicas

Situaciones de alta en actividades empresariales 116

Situaciones de alta en actividades profesionales 7

Tabla 8: Datos de hacienda del municipio de Galera (IRPF para el afio 2021 e Impuestos de Actividades
Econdmicas para el afio 2019). Fuente: SIMA.

Para conocer la actual situacién de actividad econdmica en el término municipal se ha consultado el

numero de empresas y establecimientos segun la tipologia de actividades econémica existentes en el
municipio, datos publicados por el SIMA en el afo 2022.
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N ° empresas % N ° Establecimientos %
Agricultura, ganaderia, silviculturay pesca 23 27,71 22 23,16
Industria, energia, agua y gestion de 5 6,02 5 5,26
residuos
Construccion 10 12,05 10 10,53
Comercio 14 16,37 17 17,89
Transporte y almacenamiento - - - -
Hosteleria 9 10,84 13 13,68
Informacién y comunicaciones - - - -
Bancay seguros 1 1,20 2 2,11
Administracion publica, educacion y 7 8,43 9 9,47
sanidad
Actividades inmobiliarias, profesionales, 14 16,87 16 16,84
artisticas, etc.
TOTAL 83 100 95 100

BOP

Tabla 9. Empresas y establecimientos por actividad econdmica segiin CNAE 09 2020. Fuente: IECA,
SIMA.

Galera presenta una estructura econdémica representada bastante equitativamente entre los
distintos sectores. De los 95 establecimientos con actividad econémica registrados en el municipio
en el afio 2022, el 23,16% corresponden al sector primario y el comercio con un 17,89%.

Actividades inmobiliarias,

Administracién publica, profesionales, artisticas, Agf_"CH‘TWEV ganaderia,
educacion y sanidad etc. silvicultura y pesca
8% 17% 28%

Banca y seguros
1%
Hosteleria
11%

Industria, energia, aguay
gestion de residuos
6%

Construccién
12%

Figura 3. Estructura econdmica. 2020 Fuente: IECA. Elaboracién propia.
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Servicios municipales e infraestructuras asociadas

La gestion municipal dentro del estudio sobre el cambio climatico es fundamental para conseguir
cumplir con los objetivos de mitigacidn y adaptacion, dado que desde el ente municipal se articulan
numerosos procesos que influyen de manera directa sobre el medio y los propios ciudadanos.

El analisis de la gestién municipal va a comprender numerosos indicadores: agua, residuos,
movilidad, parquesy jardines, etc.

Respecto a la gestién del agua, desde la captacién y potabilizacién, al transporte, la distribucién
para el consumo y el saneamiento, del nlcleo de Galera se lleva a cabo por el Ayuntamiento, que se
rige por normativas que aglutinan las condiciones generales de prestacion de los servicios.

En lo que respecta al abastecimiento, el municipio de Galera, La Alqueria y Buenavista-Riego Nuevo
se nutren de un pozo entubado y de un manantial en caso de Cortijo del Cura.

Respecto al saneamiento, la depuracidn consta de las siguientes fases:

Alcantarillado: Las aguas urbanas una vez usadas y producidas por las viviendas, o vertidas por los
comercios e industrias urbanas, se recogen de manera conjunta o separada de las aguas de lluvia, a
través de tuberias para su transporte hacia los sistemas de depuracion y vertido.

Depuracion: Dichas aguas residuales, asi recogidas, se depuran merced a complejas y tecnificadas
infraestructuras dotadas con procesos fisicos, quimicos y bioldgicos, y se vierten a los cauces
naturales en condiciones de salubridad y respeto al medio ambiente. La contaminacion se separa y
se convierte en productos inocuos o aprovechables, tales como fertilizantes, enmiendas organicas o
son empleados para la produccién de energia.

Las EDAR (Estaciones Depuradoras de Aguas Residuales) recogen las aguas fecales o sucias y las
transforman en agua limpia apta para su devolucion al sistema fluvial u otros usos. Las sustancias no
deseadas se extraen y concentran como fangos, y deben ser tratados para estabilizar e higienizar la
materia organica que contienen.

En Galera, el tratamiento se lleva a cabo por decantador digestor de aireacién prolongada.
El consumo es otro de los factores clave a la hora de planificar las futuras actuaciones del PMCC.

Segln el IECA.SIMA, para el afio 2022, el consumo de metros clbicos diarios es de 319 en invierno y
402 en verano.
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A nivel local, se debe fomentar un uso razonable, social, equitativo y eficiente del agua como recurso,
ademas de que se garantice una gestion sostenible de los rios y ecosistemas acudticos ya que, dentro
del ciclo hidrolégico, se esperan periodos de sequias mas prolongados en Andalucia derivados del
efecto del cambio climatico.

Respecto a la gestion de los residuos, llamamos residuo a cualquier tipo de material que esté
generado por la actividad humana y que estd destinado a ser desechado. En ocasiones existen
objetos o materiales que son residuos en determinadas situaciones, mientras que en otras pasan a
aprovecharse, dejando por tanto de ser residuos.

En cuanto a la gestion de los residuos sélidos urbanos, segln la Ley 7/2022, de 8 de abril de 2022 de
residuos y suelos contaminados para una economia circular, se entendera por:

Residuos municipales

1.° Los residuos mezclados y los residuos recogidos de forma separada de origen doméstico,
incluidos papel y cartén, vidrio, metales, plasticos, biorresiduos, madera, textiles, envases, residuos
de aparatos eléctricos y electronicos, residuos de pilas y acumuladores, residuos peligrosos del hogar
y residuos voluminosos, incluidos los colchones y los muebles,

2.° los residuos mezclados y los residuos recogidos de forma separada procedentes de otras
fuentes, cuando esos residuos sean similares en naturaleza y composicion a los residuos de origen
doméstico.
Los residuos municipales no comprenden los residuos procedentes de la produccién, la agricultura,
la silvicultura, la pesca, las fosas sépticas y la red de alcantarillado y plantas de tratamiento de aguas
residuales, incluidos los lodos de depuradora, los vehiculos al final de su vida dtil ni los residuos de
construcciéon y demolicién.

Residuos domésticos

Residuos peligrosos o no peligrosos generados en los hogares como consecuencia de las actividades
domésticas. Se consideran también residuos domésticos los similares en composicién y cantidad a
los anteriores generados en servicios e industrias, que no se generen como consecuencia de la
actividad propia del servicio o industria.

Se incluyen también en esta categoria los residuos que se generan en los hogares de, entre otros,
aceites de cocina usados, aparatos eléctricos y electrdnicos, textil, pilas, acumuladores, muebles,
enseres y colchones, asi como los residuos y escombros procedentes de obras menores de
construccién y reparacion domiciliaria.

Residuos industriales

Residuos resultantes de los procesos de produccion, fabricacion, transformacién, utilizacion,
consumo, limpieza o mantenimiento generados por la actividad industrial como consecuencia de su
actividad principal.
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Residuos agrarios y silvicolas
Residuos generados por las actividades agricolas, ganaderas y silvicolas.

Residuos comerciales

Residuos generados por la actividad propia del comercio, al por mayor y al por menor, de los
servicios de restauracion y bares, de las oficinas y de los mercados, asi como del resto del sector
servicios.

La gestion de los residuos sélidos urbanos (RSU en adelante) se basa en un conjunto de operaciones
que van desde el depdsito y la posterior recogida, hasta el transporte y finalmente el tratamiento
realizado.

Segln el Plan Director de Gestion de Residuos Sélidos Urbanos de la provincia de Granada, el
municipio de Galera queda englobado en la Unidad de Produccidn del Sector Norte de Granada y
pertenece al Area de Produccién de la Planta de Transferencia de Huéscar.

El Consorcio Provincial de Residuos Sélidos de Granada (RESUR) es el encargado de la gestion de los
residuos sélidos urbanos, tiene frecuencia diaria excepto los domingos y festivos. La empresa
concesionaria para la recogida de los contenedores de vidrio es SIRUR.

La empresa concesionaria para la recogida de los contenedores de papel en los municipios de la
comarca de Huéscar es BIOGRANADA. La recogida de envases ligeros es llevada a cabo por FCC
(Fomento de Construcciones y Contratas). La evolucién de la recogida de envases en la Comarca es
bastante positiva.

En cuanto a los contenedores y la produccidn, existian un total de 106 contenedores en el municipio
a fecha de 2022, siendo un 74% no selectivos. La produccién de basura fue de 486,2 TM/afio,
correspondiente un 92% a no selectiva, un 1,8% a envases y plasticos, un 4,5% a vidrio y 1,3% a papel

y cartén.
~ Produccéndebasura %  Contenedores %

Envases y plasticos 8,8 1,81 8 7,55
Papel y cartdn 6,3 1,3 7 6,60
Vidrio 22 4,52 9 8,49
Pilas 0,1 0,02 1 0,94
Otros tipos 0,9 0,19 2 1,89
No selectiva 4476 92,06 79 74,53
TOTAL 486,2 100 106 100

Tabla 10: Residuos urbanos, contenedores y produccién. Fuente: IECA, SIMA. Ministerio de Politica
Territorial y Funcién Publica. Encuesta de Infraestructura y Equipamientos Locales 2022 (Contenedores)
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En 2025-2026 se estd implantando la recogida separada de biorresiduos, instalando el contenedor
marrdn para los restos de comida.

Respeto al transporte y la movilidad de los ciudadanos de la Comarca, el vehiculo privado se
presenta como el medio de transporte mas utilizado para todo tipo de desplazamientos. Son
bastantes los ciudadanos que se desplazan a pie para estudiar y/o trabajar dentro del municipio, asi
como el uso de la bicicleta, esta siendo mas importante cada dia. En cambio los desplazamientos en
autobus son poco frecuentes al carecer de unos servicios basicos.

El transporte publico en la Comarca cuenta con 36 autorizaciones para el transporte de viajeros, 16
para el transporte discrecional de pasajeros y 20 de taxis.

- ALSA presta servicio diario a los municipios de Castril, Orce, Galera y Puebla de Don Fadrique.
- Autocares Casanova comunica diariamente Huéscar con los municipios de Orce y Galera.

En cuanto al parque mévil, éste estd compuesto por el conjunto de todos los vehiculos de motor que
se encuentran censados en el municipio. En él se incluyen desde turismos, motocicletas, furgonetas,
camiones, autobuses, tractores industriales, ciclomotores hasta otros vehiculos tales como los
remolques, semirremolques, palas cargadoras y excavadoras, apisonadoras, etc.

Segln los datos obtenidos del Sistema de Informacién Multiterritorial de Andalucia (SIMA),
procedentes del Ministerio del Interior, Direccién General de Trafico, el municipio de Galera presenta
un total de 1.256 vehiculos, correspondiendo una gran parte de dicha cifra a turismos (776 vehiculos).

NO
Turismos 776
Motocicletas 123
Furgonetas 100
Camiones hasta 3.500 kg 80
Camiones mas de 3.500 Kg 4
Tractores industriales 1
Ciclomotores 134
Remolques y semirremolques 4
Otros vehiculos 34
TOTAL 1.256

Tabla 11. Parque de vehiculos del municipio de Galera (2023). Fuente: SIMA.

Respecto a los servicios de proteccion civil y emergencias, el municipio no cuenta con agrupacién
de proteccion civil.

Respecto a los servicios sanitarios, el municipio no cuenta con centro de salud propio, pero consta
de dos consultorios de enfermeria.
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En lo que respecta a los equipamientos, la dotacién de equipamiento e infraestructuras y la
prestacion de servicios de un territorio son un indicador del nivel de calidad de vida de la poblacion.
Asimismo, la accesibilidad a los mismos es un factor basico de la sostenibilidad local.

Un municipio que ofrezca a sus ciudadanos los servicios necesarios para el dia a dia, favorece que se
produzcan menos desplazamientos a media-larga distancia y por tanto, que exista una mejor calidad
de vida y una menor cantidad de emisiones de gases de efecto invernadero ligadas al transporte.
Ademas, disponer de la prestacion de servicios basicos en un radio cercano influye positivamente en
el ahorro de energia, combustible y tiempo de desplazamiento.

Centros de Infantil
Centros de Primaria
Centros de Ensefianza Secundaria Obligatoria
Centros de Bachillerato
Centros C.F. de Grado Medio
Centros C.F. de Grado Superior
Centros de educacién de adultos
Bibliotecas publicas
Centros de salud
Tabla 12: Equipamientos a fecha de 2022. Fuente: IECA, SIMA.

O H O O O © =

El término municipal cuenta con un centro de educacién infantil y primaria. También cuenta con una
biblioteca publicay 2 consultorios.

Respecto a la energia, segin los datos actuales del consumo de energia por sectores,
correspondientes a la empresa Endesa Distribucion Eléctrica, el consumo de energia eléctrica fue de
2.539 MW/h, de los cuales el 64% correspondieron al consumo del sector residencial. (Fuente,
Sistema de Informacidn Multiterritorial de Andalucia, 2022).
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Consumo eléctrico por sector de
acftividad. Endesa 2022 (%).

Resto |
Administracién-servicios publicos | NRNRNENIIEEB
Sector residencial | INEREGEG
Comercio-servicios [ NENENGNG;<NG
Industria |
Agricultura W

0 10 20 30 40 50 60 70

Figura 4. Consumo eléctrico por sector de actividad. Fuente: Endesa. Elaboracién propia.

Por sectores de actividad destaca considerablemente el sector residencial, con porcentajes cercan
al 64%, seguido del sector servicios, y el propio consumo de la administracion.

Finalmente, el municipio cuenta con 918 puntos de luz con una potencia contratada de 65kw.

os
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2 INVENTARIO DE EMISIONES DE GASES DE EFECTO
INVERNADERO

La Ley 8/2018 prevé que desde el ambito local se realice un analisis y evaluacién de las emisiones de
gases de efecto invernadero del municipio y, en particular, de las infraestructuras, equipamientos y
servicios municipales con el objetivo de su reduccidn. Dicho analisis es uno de los pilares sobre los
que se debe construir el PMCC ya que a partir de sus conclusiones se elaborara la estrategia local de
mitigacion.

La evaluacion de las emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEI) implica la realizaciéon de un
inventario municipal de emisiones que tenga en consideracién a las principales fuentes de emision
ubicadas en el municipio, con la excepcion de las instalaciones fijas afectadas por el Régimen de
Comercio de Derechos de Emisién (RCDE).

Elinventario municipal de emisiones, permite establecer una relacién entre las principales fuentes de
emisién y las areas estratégicas de mitigacion y transicion energética.

Se ha elaborado a partir de los resultados de la herramienta Huella de Carbono Municipal de la
Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia, lo que asegura un tratamiento homogéneo
para todos los municipios en términos de metodologias y origen de los datos, y ofrece la posibilidad
de actualizar la informacidn anualmente.

El aiio de referencia se ha fijado en el aiio 2005.

La Huella de Carbono Municipal calcula las emisiones de los principales gases de efecto invernadero
(CO,, CHqy N,O) en términos de CO, equivalente de los principales sectores emisores.

Las metodologias de célculo empleadas estan basadas en las metodologias del Inventario Nacional
de Emisiones de GEl y en las Directrices del Grupo Intergubernamental de Expertos sobre Cambio
Climatico (IPCC) para la elaboracion de Inventarios.

Los datos de partida utilizados son valores estadisticos consolidados, procedentes del Sistema de
Informacion territorial de Andalucia, del Instituto Andaluz de Estadistica, y datos de la propia
Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia.

En la siguiente tabla se muestra la relacion de cada una de las actividades emisoras y de absorcién

recogidas en la Huella de Carbono Municipal (HCM) con las areas estratégicas de mitigacion y
transicién energética:
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Tabla 13. Actividades emisoras. Fuente: Guia para la elaboracién de Planes Municipales contra el

Cambio Climatico. Junta de Andalucia o

* . -

Actividad emisora/absorcion Area estrategica L

H g

Consumo eléctrico municipal Energia ©

=)

i Transporte i Transporte y movilidad &
g(lonsumo de combustibles fosiles glndustria

: | Agricultura, ganaderia, acuicultura y pesca =

Edificacion y vivienda §

Turismo 3

. N

: Comercio O

T

Administraciones publicas S

O

Gestion de residuos Residuos %'

@

Tratamiento de aguas residuales Residuos &

: : 2

gAgricultura Agricultura, ganaderia, acuicultura y pesca ©

Actividad emisora/absorcion Area estratégica

Ganaderia Agricultura, ganaderia, acuicultura y pesca

Gases fluorados Industria

: Edificacion y vivienda
Turismo
Comercio

Administraciones publicas

Capacidad de sumidero Usos de la tierra, cambio de usos de la tierra y silvicultura

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

Elinventario municipal de emisiones a partir de la huella de carbono para el afio 2005 nos muestra
los siguientes resultados: El municipio de Galera emitié unas 10.632 Tn equivalentes de CO, a la
atmésfera en el afio 2005, distribuidas por sectores tal y como se refleja en la grafica adjunta.

De estas emisiones, el porcentaje mas elevado proviene de las instalaciones fijas con casi el 23% del
total, seguido de las emisiones del transporte que constituyen en conjunto un 22% del total.

Ambos sectores son los causantes de mas del 45% de las emisiones contaminantes en el municipio.
Seguida de estas, se encuentran las emisiones procedentes de la ganaderia, con casi un 17%, y las

relacionadas con la agricultura con otro 15%.
En un nivel ya inferior se encuentra las procedentes de los gases fluorados, los residuos, etc.
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m Consumo eléctrico

Agricultura
= Ganaderia
H Transportes
B Aguas residuales
m Gases fluorados
m Instalaciones fijas

m Residuos

Figura 5. Huella de carbono. Fuente: CMA. Elaboracién propia.
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2.1 Emisiones totales, emisiones difusas y emisiones difusas
per capita

Segln el Plan Andaluz de Accidn por el Clima (PAAC), el objetivo de reduccién de las emisiones de GEI
se desagrega en un objetivo para las emisiones difusas y otro para las cubiertas por el RCDE. Los
sectores difusos (residencial, transporte, agricultura, residuos, gases fluorados e industria no sujeta
al comercio de emisiones) contribuyen con una mitigacion en 2030 del 39% con respecto a los niveles
del afio 2005, mientras que los sectores sujetos al comercio de derechos de emisidn lo hacen con una
disminucién del 61% con respecto a 2005.

En materia de mitigacién la Ley 8/2018 define un objetivo de reduccion de las emisiones difusas
para Andalucia y varios objetivos para la transicién hacia un nuevo modelo energético en nuestra
Comunidad.

En el primer caso, establece como objetivo de reduccion de emisiones difusas en 2030 con
respecto a 2005 el 18%, expresado en términos de emisiones per capita. Dicho objetivo surge de la
aplicacion de las reglas europeas de reparto de esfuerzos, basadas en el PIB per capita relativo. La
aplicacion del objetivo a las emisiones por habitante se fundamenta en la necesidad de corregir el
efecto del incremento de la poblacion de Andalucia en los afios iniciales del periodo de
cumplimiento, y que se mantiene hasta el afio 2030.

Respecto a nuestro municipio, los valores son los siguientes:

Emisiones totales, emisiones difusas y emisiones difusas per capita

Emisiones totales Emisiones difusas Emkh:‘:; dﬂi;us-as
(tC0..) (tCO..) [{’E'm JII:ab}
2.005 10,632 24 9469 40 343
2.006 11.158,15 10.045,03 291
2.007 114585 87 1014017 253
2008 11.078,13 9864 53 281
2009 10,788,498 975866 902
2.010 10.713,04 5898 24 863
2.011 10.488 87 960038 7,74
2.012 981613 882207 741
2013 10.125,22 $.395,35 809
2.014 10.035,93 532218 759
2.015 9995 25 5.007,35 789
2.016 9614 47 862565 7.M
207 983157 366418 750
2018 984158 arrdm 2,10
2019 982575 882335 822
2020 883401 823165 756
201 9775,86 9.076,20 8,20
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Evolucion de las emisiones difusas per capita del municipio (tCO2efhab)
10,00 -

B Emisiones difusas
per capita

tC02e/ hab.
-~ ~
2 g
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Emisiones difusas por tipo de actividad emisora

O
N
o
N
[}
©
o
N
£
Combustibles Gestion de Aguas - : Gases
e f residuos residuales LIl e fluorados %
©
2005 2.385,51 243842 510,54 393,77 1.617,80 1.845862 276,75 :
2.006 254110 238511 504,31 394,79 1.705,39 2178,07 334,26 %
2007 2.530,63 2434 46 499,22 397,71 1.824,31 2.066,57 38r.2r E
2008 2.458 44 234178 494 27 393,89 161837 2.156,63 401,15 E
2.009 2.283,09 2.160,34 486,98 379,26 1.793,70 230,13 354,15 0"
2010 212722 220073 479,74 403,30 212595 2.188,83 T4 A7 ;n
2011 2.009,07 223821 475,96 435,85 182415 210837 406,76 z
2012 1.784,52 2.003,28 438,55 418,68 1.782,5% 187113 403,31
2013 1.845,79 2.000,94 492 23 408,49 212881 2.030,22 399,87
2014 1.925,94 1.903,61 435,33 41017 2.208,07 2.039,91 399,13 S
2015 2.004,84 1.740,64 444 67 401,21 2.208,76 1.980,82 226,41 -8
2016 2.007 86 1.654,82 454 23 393,26 2.065,65 1.821,13 218,70 %
2017 2.088,03 1.912,70 123,98 384,80 237282 1.605,86 175,99 6
2018 210279 181209 127,80 379,80 224785 1.854 89 148,68 p
2019 221,78 212376 138,42 376,08 217285 166228 138,08 ‘O
2020 1.801,35 218013 136,82 386,67 211872 1.485,00 121,85 §
2021 217740 2.439,36 141 47 390,97 2.485,86 1.321,28 119,84 2
o
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Evolucion de las emisiones difusas por tipo de actividad emisora en el municipio (tCO2e) o
i
12.000,00 i
(]
©
10.000,00 -— . - ™
- [ - - - _ m Gases fluorados P
5.000,00 - | B | = Ganaderia o
I l I I m Agricuttura o
6.000,00 .
g I I I | I I I I I I m Aguas residuales &5
[ e N
- 4.000,00 Gestion de residuos _—
m Combustibles fésiles
2.000,00 o)
= Transporte 8
g0 E B = HE B EEE EE . _ - ———_— == m
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N
o
N
g
.. . e e . . . . ’ . )
Emisiones del municipio por tipo de actividad y por area estrategicas a
O
om
Actividad emisora Area estratégica Emisiones 2005 (tC0..) Emisiones 2021 (tCO2e) Porcentaje de diferencia (%) I..IJ
Consumo eléctrico municipal Energia 1.162,84 703,66 -3949 % >
Transporte Transporte y movilidad 2.386,51 2177 40 -8,76 % O
Industria
Agricultura, ganaderia, acuicultura y pesca —
Consumo de combustibles fosiles Edficacion y vivienda 243342 24393 004%
Comercio
Administraciones pablicas
Gestion de residuos Residuos 510,64 141,47 -7229%
Tratamiento de aguas residuales Residuos 393,77 390,97 -0,71 %
Agricultura Agricultura, ganaderia, acuicultura y pesca 161780 248586 53,66 %
Ganaderia Agricultura, ganaderia, acuicultura y pesca 1.84562 132128 -2841%
Industria
Edificacién y vivienda
Gases fluprados Turismo 276,75 119,84 -56,70 %
Comercio
Administraciones pilblicas
Emisiones totales del municipio: 10.632,24 9.779,86
Emisiones difusas totales del municipio: 9.469,40 9.076,20

Distribucion de las emisiones difusas por actividad emisora
(Afio Base, 2005) (%)

3%
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® Tratamiento de aguas re-
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Distribucion de las emisiones difusas por actividad emisora (Afio
Seleccionado) (%)

B Transporte
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2.2 Emisiones derivadas de la generacion de la energia
eléctrica consumida por el municipio en los distintos sectores

Las emisiones de GEl debido a la generacién de electricidad se deben mayormente a los gases
formados en la combustion, por lo que a estos efectos, se tienen en cuenta las emisiones de CO, y de
N,O.

Sector Administracion

Comercio-Servicios Resto de

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

Agricultura (tCO.) Industria (tC0..) . Residencial ¥ servicios 5 Total (tCO..)
(tCO..) (tC0s.) piiblicas (tC0..) sectores (£COL.)
2.005 56,72 14,67 227 87 663,57 189,73 10,27 1.162,84
2.006 47,08 14,52 206,36 687,28 184,80 14,08 1.154,12
2.007 47,70 15,30 211,85 792,00 222,30 36,45 1.325,70
2.008 44,40 1440 194,80 693,60 225,20 41,20 1.213,60
2.009 33,84 11,52 139,32 608,40 176,40 60,34 1.030,32
2.010 2324 7,28 127,88 476,84 161,56 18,20 814,80 o
2011 247 5,77 147 45 542,71 180,17 14,82 298,48 o]
2012 39,09 5,98 162,80 513,92 166,00 5,29 994,07 g
2013 2393 4,69 116,44 445,98 133,79 3,05 728,87 E
2014 25,59 4,07 115,54 44554 124,02 3,02 1.7 (0]
2015 37,62 494 165,23 602,27 178,85 299 991,90 ©
2016 46,24 3,28 181,79 583,24 170,37 3,90 988,82 Q
2017 4536 3,56 207,66 598,95 204,92 5,92 1.167,29 E
2018 19,44 2,82 174,32 681,03 184,37 5,50 1.067,57 o
2.019 14,12 2,34 132,55 512,38 141,89 3.3 806,29 E
2.020 14,79 277 86,65 437,18 118,67 230 662,36 0]
2.021 17,38 2,39 100,40 454 35 126,93 222 703,66 ;
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Total Emisiones
Consumo Eléctrico 1.162,84 703,86 ~39,49 %
Agricultura 6,72 17,3 5935 %
Indusiria 1467 2.5 3171 %
Comescio-Servicios 23T 8T 100,40 -55,5%4 %
Sector Residencial 683,57 454 35 -31,53 %

Administracion

Bt p-ihicn!-; 180,73 126,93 33,10 %
Resto de sectores 10,27 222 -18,42 %

Distribucion de las emisiones (Afo base, 2005) (%46)

1%
192 % -

16 %
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Distribucion de las emisiones (Afio seleccionado) (%46)
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2.3 Emisiones derivadas del trafico rodado

Las emisiones del transporte pueden ser las siguientes: CO, NOx, COVNM, PM;, PM; 5y SO-.

Estos contaminantes se pueden agrupar en sustancias acidificantes, particulas y precursores de
ozono. El transporte contribuye significativamente a las emisiones de NOx, COVNM, PM y CO tan
dafiinas para la salud humana.

El NOx contribuye a la acidificacion, la formacidon de ozono a nivel del suelo y la formacion de
particulas, produciendo efectos adversos en los ecosistemas y por consiguiente en la salud humana.

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

Autobuses (tC0.) Camiones(tC0.) Furgonetas(tCO.) T?trc-'i;;?s Motos (tC0.) = lgg; ?res Total (tC0s)

2005 0,00 404,24 141,83 1.802,99 1450 275 2 386,51

2,006 0,00 wmn 145,77 185321 31,52 76,38 254110

2007 0,00 48097 145,74 1.845,40 w0 76,56 2 530,63

2008 0,00 455,20 150,79 179545 0,31 5,70 3 458,44

2009 0,00 83,3 133,82 171442 7,11 72,43 2.363,09

2.010 0,00 352,71 107,88 1.616,22 29,24 2,17 237,22 ©

2011 0,00 331,55 97,90 1.530,92 28,58 20,13 2.009,07 -8

202 0,00 282,77 79,75 1.387,36 26,40 18,25 1.794,52 %

2013 0,00 208,12 81,66 1.425,63 23,39 16,98 1.845,79 [

2014 0,00 55,89 26,20 1.435,62 26,99 19,24 1.925,94 O

2015 0,00 60,47 81,25 1.435,91 20,11 19,11 2.004,34 -g

2016 0,00 360,41 a7 1512,94 e 19,37 2.007,36 c

2017 0,00 U356 108,85 1.587 44 297 18,11 2.088,03 S

2018 0,00 559 81,30 1612,52 13,88 18,24 210279 o

2019 0,00 w020 121,08 1.667,00 U6 18,02 221178 o

2020 0,00 330,48 51,00 133817 75,56 1472 1.801,35 8

204 0,00 414, 12 129,45 1.572,72 38,25 22,85 2ATT 40 %
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Evolucion de las emisiones derivadas del trafico rodado (tCO2e)

2.000,00
1.800.,00 -
1.600,00
1.400,00
=ill= Autobuses
1.200,00 == Camiones
1.000,00 Furgonetas
200,00 - Turismos
== Motos
600,00 -
=p— Cidomotores
400,00 ‘/_W
200,00

esnses>eosSsSoD0\ INGENN|

& P G P P PP PP Q'&Qe@@@@@@@@ o P &

BT T T T U " R T O T O T T T T

Total trafico rodado

Autobuses
Camiones
Furgonetas
Turismos
Motos
Ciclomeotores

B L " T T T T

Emisiones [t00x)

% reduccidn vs 2005

BOP

2385 51 2477,40 276 %
0,00 0,00 0,00 %
404,24 414,12 244 %
141,63 129,45 260 %
1.802,99 157272 42,77 %
14,90 38,25 155,75 %
7275 72,85 0,50 %

Distribucion de las emisiones (Afio base, 2005) (%)
1%

& %

17 %

B Autobuses

m Camiones
Furgonetas

B Turismos

m Motos

Ciclomotores
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2.4 Emisiones derivadas del consumo de combustibles fosiles
en instalaciones fijas

Son emisiones derivadas del consumo de combustibles en instalaciones fijas, como calderas, hornos,
guemadores, turbinas, calentadores, incineradores, motores, etc.

Existen distintos tipos de combustibles fdsiles y biocombustibles, variando las unidades en que se
miden de unos y otros. Los mas habituales son el gas natural, butano, propano, gaséleo, fueléleo,
Gas Licuado de Petréleo (GLP), coque de carbdn y biomasa.

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

Gasdleo de
Gasnatural (tC0.)  Carbén (t00.) Fueldleo [tC0..) e GLP [t005) Total (tC02.)
aUtomeoCion
(tC0:)

2003 0,00 G311 16,30 219270 223,12 243842
2.006 0,00 0,00 0,00 218270 203,41 2.386,11
2.007 0,00 0,00 0,00 2,738,435 195,38 2.434 46 =
2008 0,00 0,00 40,48 21054 195,76 231,78 e
2.009 0,00 0,00 0,00 1.965,43 194,85 2.160,34 e
2M0 0,00 0,00 0,00 1.995,03 205,70 2.200,73 E
2011 0,00 0,00 0,00 2.057,28 181,92 2.239,2 (§)
2012 0,00 0,00 0,00 1.811,84 191,85 2.003,28 G
203 0,00 0,00 0,00 1.909,23 181,71 2.000,94 g
2.014 0,00 0,00 0,00 1.738,06 165,55 1.903,61 =
2M3 0,00 0,00 0,00 1.575,7% 164,89 1.740,64 2
2.016 0,00 0,00 0,00 1.497,01 157,81 1.654,82 c:.u
207 0,00 0,00 0,00 1.755,45 157,24 1.912,70 =
208 0,00 0,00 0,00 1.751,83 160,26 1.912,09 %
2.019 0,00 0,00 0,00 1.870,45 153,30 212376 =
2020 0,00 0,00 0,00 2.037,83 142,29 2.180,13 ‘O
202 0,00 7,12 0,00 2.280,76 151,48 2.439,36 S
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Evolucion de las emisiones derivadas del consumo de combustibles fésiles en instalaciones fijas 1C02g)
o
2.500,00 2
«—l
S
4 o
™
2.000,00 ©
£
()
byl
—@— Gas natural o
1.500.00 —+— Carbén e
& Fueldlao ©
o o
Q . e Q
1.000,00 == Gasdleo de no automocion %
<
== GLP N
N
o
Y
500,00 - §'
Q
——— —— L o
,,,,, o
000 hi—ad sl L0 5 R R R e R R R R R4 e m
L I R R LR e 2 w
B G g G b R R 3

Emisiones (tC0:)

% reduccion vs 2005

O

N

o

Total instalaciones | 2 438 42 2470 5 0.04 2% P
ﬁjiﬂ . £l - £l £l 'g

Gas natural 0,00 0,00 0,00 % £
Carén 6,31 7.12 12,87 % 5
Fuektieo 16,30 0,00 ~100,00 % ®
Gasdleo no automocion 219270 2.280,75 402 % %
ap 2 151,48 32,10 % =

N

wn

Zz

Distribucion dgaseraisiones (Ao base, 2005) (%)

B Gas natural
B Carban
Fueldleo
B Ga=dleoc no aUtomMocicon

mGLP
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Distribucion dg Jas emisiones (Afio seleccionado) (%4)
6 ¥4

B Gas natural
B Carbdn
Fueldleo
B Gasoleo no automocon

mGLP

2.5 Emisiones derivadas de la gestion de residuos y el
tratamiento de aguas residuales

Principalmente emisiones generadas en los vertederos, donde tiene lugar el tratamiento y
eliminacion de los residuos sélidos municipales e industriales. Los residuos sélidos municipales se
componen de los desechos recolectados por las municipalidades y otras autoridades locales;
tipicamente incluyen: desechos domésticos, desechos de jardines y parques y desechos
comerciales/institucionales. Por su parte, los residuos sélidos industriales son aquellos originados en
las industrias y asimilables a los municipales. También el procedente del compost y el biogas.

Respecto al tratamiento de las aguas residuales, durante el proceso de tratamiento, tanto en la linea
de aguas como en la linea de fangos, se producen emisiones de CO,, CHs y N,0, asi como el biogas
(gas generado en la descomposicion de la materia organica en ausencia de oxigeno y con alto
porcentaje de metano, por lo que es aprovechado energéticamente en calderas o plantas de
cogeneracion, o quemado en antorcha).

El CO, generado en el tratamiento del agua residual y estabilizacién del fango, tiene un origen
biogénico, considerado de ciclo corto, porque se reabsorbe de forma natural. Las emisiones de CHs y
N,O procedentes de estos procesos se consideran fuentes antropogénicas y reportables de GEI. Estos
se pueden identificar en los procesos de la linea de agua y la linea de fangos.
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1C02e

Afio Vertedero (tC0.)  Compost (tC0Os.)

2005 472,30 35,24
2.006 464,55 3976
2007 457,78 41,44
2008 452,00 27
2009 445,83 40,15
2010 441,05 38,69
2011 434,97 40,98
2012 49® 563
2013 440,03 52,19
2014 431,81 372
2015 440,08 459
2016 445,54 17,88
2017 12,07 1,2
2018 12,51 15,40
2019 13,15 257
2020 12,79 24,12
202 12,81 20,04

Gestion de residuos

Biogas (tC0.)

Tratamiento de aguas residuales

Consumo  p.oradacidnen  Biogds EDAR
Total {tC0..) PE‘t‘cth’“ e [£CO..) [ic:o;-.!
510,54 19,37 374,38 0,00
504,31 19,05 375,73 0,00
M2 19,31 78,39 0,00
49477 20,50 73,39 0,00
436,95 19,40 159,86 0,00
479,74 20,16 383,14 0,00
475,96 21,66 41420 0,00
438,55 20,85 97,83 0,00
492,23 20,66 87,81 0,00
435,33 20,35 189,82 0,00
444 67 19,74 381,47 0,00
45473 19,47 73,78 0,00
123,98 18,3% 365,43 0,00
127,90 18,04 61,76 0,00
136,42 17,65 358,42 0,00
136,92 2,91 63,76 0,00
141,47 21,20 69,77 0,00

Andalucia —e

C'M
1810

Total (tCO.)  Total {tCOw)

393,77 904,31
394,79 599,10
397,71 596,93
393,89 588,16
379,26 866,23
403,30 583,04
435,86 911,82
418,68 857,23
408,49 900,72
410,17 845,50
4,21 845,87
393,26 857,49
384,80 508,78
379,80 507,70
376,08 514,50
386,67 523,59
390,97 532,44

Evolucion de las emisiones derivadas de la gestion de residuos v el tratamiento de aguas residuales (tCO2e)

600,00

500.00 -

200,00 Caswwway

200,00 -

200,00 -

100,00 -

0,00

6"65’dﬂ“@@0'96‘760’0‘)0*6‘96‘965696369@69696*69@69@6969

L T T D U

B e e D

== === Gestion de residuos

== === Tratamiento de
aguas residuales
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Evolucion de las emisiones derivadas de los procesos de la gestion de residucs v el tratamiento de

aguas residuales (tCO2e)

500,00
4
450,00 ——
400,00
A
350,00 -
——\ertedero
300,00
= Compost
250,00 —— Biogas
Consumo proteinas
200,00
== Degradadon en EDAR
150,00 Biogas EDAR
100,00
e VAN
q—w
et
U.‘Il£ T ‘.;y ® w - '.:\...=-..”=-..”=‘-’..=‘-’..=‘-..’=‘-..’=‘-.."='...
B g P b P PP
FES SO PSSP IS PO PP PGPS PP

Total residuos o 31 53244 41,12 %
Total gestion de
residuos 510,54 141,47 T2 %
Vertedero 472,30 112,41 76,20 %
Compost 3824 2,04 -24.06 %
Biogas 0,00 0,02 0,00 %
Total tratamiento de
aguas residuales W 097 071 %
Consumo de 19,37 21,20 9,43 %
proteinas
Degradacion en
7439 B9.77 1,23 %
EDAR
Biogas EDAR 0,00 0,00 0,00 %

Emisiones (tC0:)

% reduccion vs 2005
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Distribucian de las emisiones de la Gestion de residuos v el
Tratamiento de aguas residuales (Aho base, 2005) (%)

B Total gestion de
44 9% residuos
B Total tratamisnto

de aguas residua-
les

Distribucion de las emisiones de la Gestion de residuos v el
Tratamiento de aguas residuales (Afo seleccionadao) (26)

27 %%

B Total gestion de
residuos
B Total tratamiento

de aguas residus-
les

Distribucion de las emisiones Gestion de residuos
(Afio base, 2005) (246

7%

B Jertedero
B Compost
Eiogas
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Distribucion de las emisiones Gestion de residuocs
(&ko seleccionado) (26)

21%

W Vertedero
B Compost
Biogas

Distribucion de las emisiones Tratamiento de aguas residuales
(Afio base, 2009) (%)
5%

B Consumo de proteinas
¥ Degradadon en EDAR

Biogas EDAR

Distribucion de las emisiones Tratamiento de aguas residuales
(AfD seleccionado) (946)

5%

B Consumo de protel nas
B Degradacon en EDAR
Biogas EDAR
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2.6 Emisiones derivadas de la ganaderiay la agricultura
o
El sector ganadero contribuye de una forma muy directa al cambio climatico. Aunque la principal g
fuente de emisiones de este sector econémico no es el CO,, sino las emisiones de metano (CH4) y de o
oxido nitroso (N,0) 2
&
[a
En cuanto a la agricultura, el balance de emisiones de la produccidn vegetal se basa en cuatro
componentes: el regadio, la traccidn, la fertilizacion y el balance de carbono en el suelo y la biomasa.
3
o
N
wn
Ganaderia Q
. = O
Fermentacion Gestonde - N
entérica (t00.) esti rool (t00.) e liEl, 8
2005 1.705,07 140,55 1.843 62 §
2.006 196377 215,30 2.179,07 O
2,007 1.897,01 168,55 2.066,57 g
2.008 1.880,95 175,68 2.156,63 @
2.009 2.128,88 172,25 2.301,13 <
2010 201445 172,38 2.186,83 e
2.1 1.851,73 157,64 2.109,37 I
2012 1.800,74 161,28 1.971,13
203 1.870,09 160,13 2.030,22 o
2014 1.861,44 178,47 2.039,91 §
2013 1.80273 178,08 1.580,82 g
2.6 1,568,829 152,25 182113 9
207 1.435 52 119,03 1.605,86 5
2018 1.576,40 178,49 1.854,89 E
2019 1484 79 167,58 1.662,28 >
2020 1.374,06 110,54 1.485,00 :
2021 1.114,05 207,23 131,28 2
(8]
S
€
Evolucion de las emisiones derivadas de la ganaderia (tCO2g) 2
2.500,00 z
2.000,00
1.500,00
@ == Fermentacion entérica
8 =—#— Giestion de estiérool
= 1.000,00
500,00
0,00

lmds’mds’mds‘,p@w@qﬂd@wo@ v g o gP ﬁl@‘vﬁ.&@@‘vﬁ&v&@@w@@GE"I'@W@W&W@
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o

Agricultura

Emisiones directas == Emisionesindirectas Emisiones por o

de suelos agricolas EE;:E‘E:CP&F' de suelosagricolas  cultivo de Total (tC0.) p

(tCO.) B A [tCOL) arroz (1005} g

2,005 1.115,08 35,12 447 58 0,00 1.617,80 ;:;

2,006 1.162,81 64,77 478,76 0,00 1.705,39 £

2007 1.228,84 74,82 320,35 0,00 1824 31 &
2,008 1.083,01 71,15 454 71 0,00 1.618,37
2,009 1.202,55 TETI 512,43 0,00 1.793.70

2010 1474 734 o371 607,91 0,00 2.125,96 S

2011 1.788,77 BBET 545,91 0,00 1.924.15 §

2012 1222147 71,43 438 34 0,00 1.792,59 3

2013 1.474,83 74,00 579,98 0,00 212881 S

2014 1.578,57 5542 376,08 0,00 2. 18,07 o

2015 1.488,06 85,50 672,71 0,00 2 708,76 %

2016 1.334,88 113,23 §17,55 0,00 2 065,65 a

2017 1.580,14 o7 55 676,11 0,00 2,372,582 Q

2018 1.508,07 97 85 £45,97 0,00 2 247 85 i

2019 1.440,44 100,11 £32,40 0,00 2.172,95 O
2020 1.443,07 75,52 &00,14 0,00 2.119,72
2.0 1.734,60 70,12 5a1,14 0,00 2.485 86

Evolucion de las emisiones derivadas de la agricultura (tCO2e)

3.000,00

2.500,00

2.000,00 ¥ Emisiones por cultivo de amroz
Emisiones indirectas de suelos
agricolas

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

¥ Emisiones por pastoreo

1.500,00
W Emisiones directas de suelos
agricolas
1.000,00
500.00
0,00 . - .. - .. S
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£
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£

Emisiones (t00.)

% reduccion vs 2005 o

i

Total de ganaderia 1.845,62 1.321,28 2841 % 3

Fermentaciin enfésica 1.705,07 1.114,05 4EE % 5

Gestion de estisrcol 140,55 207,23 47 44 % .;E‘;

Total de agricultura 1.617,80 2438585 53,66 % s

Directas de suslos

agricolas 1.115,08 173480 05,95 % E—

Pastoren 55,12 70,12 T % 3

o

Indinectas de suelos N

agricolas 447 58 581,14 22,18 % é

Cultive de amoz 0,00 0,0 000 % S

N

=

Q

e

Distribucion de las emisiones de la ganaderia v la agricul- @

tura (AfD base, 2008) (%%6) <

@)

o Total de ganadena
AT %

B Total de agriculiura

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

Distribucion de las emisiones de la ganaderia v la agricultura
(AfD seleccionadao) (946)

W Total de ganaderna

B Total de agriculiura

46

(0]
T
©
c
@©
B
O
o
(€]
£
>
o
S
o
©
—
()
T
—
s
(&)
=
e}
c
pr=]
Q
—
(e}
m




Andalucia —e

BiO
climatico

Distribucion de las emisiones de los subsectores de
ganaderia v agricultura (Afo base, 2005) (%)

13%

2% B Fermentacion entérica
B Gestion de estiércol
Directas de suelos agricolas
N Pastoreo
B Indirectas de suelos agricolas

4% %

32 %

Cultivo de arroz

Distribucion de las emisiones de los subsectores de ganaderia
v agricultura (Afo seleccionado) (96)

15%
2 04 B Fermentacion enterica
2% B Gestion de estiércol
Directas de suelos agricolas
B Pastoreo
B |ndiredtas de suslos agricolas

5%

Culivo de arroz

458 %
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2.7 Emisiones de gases fluorados
o~
p
Se trata de gases con elevado potencial de calentamiento atmosférico (PCA), entre 150 y 22.800, cuyo g
uso se ha incrementado notablemente en los Ultimos afios. Esto es debido a que han sustituido en @
sus aplicaciones a los gases que destruyen la capa de ozono (Clorofluorocarbonos (CFCs) e <
. oo
Hidrofluoroclorocarbonos (HCFCs). ©
Se usan con las siguientes aplicaciones: Refrigeracion y climatizacion, extincién de incendios,
aerosoles, espumas de aislamiento térmico y aislamiento eléctrico. Es predominante su uso en §
refrigeracién y climatizacién y particularmente, en la refrigeracion comercial. o
o
3
Otra fuente de emisidn de gases fluorados se encuentra en la misma fabricacion de éstos, ya que se S
producen emisiones de hidrofluorocarbonos (HFCs) en su mismo proceso de fabricacion. §
O
SF6 [tC0:) HFC y PFC (tCO%) Total (t00.) %
2,005 2,32 274,43 276,75 z
2,006 2,50 331,76 334,26 S
2007 287 384,39 72T
2,008 g 388,16 4,15 —_—
2,009 2,81 351,32 354,15
2010 3,07 371,40 374,47 9
201 2,9 403,82 406,76 S
2012 284 400,47 403,31 9
2013 258 387,18 399,87 °
2014 2,52 305,60 389,13 «‘EG
2015 273 223,68 226,41 3
2016 3,04 215,66 218,70 e
207 297 173,03 175,99 o
2018 2,89 145,79 146,68 =
2019 2,58 135,21 138,09 5
2020 3,05 118,81 121,86 E
2021 3,24 116,61 119,84 N
o
z

Evolucion de las emisiones de gases fluorados (fCO2e)
450,00
400,00
250,00
300,00
250,00 —8— 5F6

200,00 = HFC v PFC

1002

150,00
100,00
50,00
0,00

G EE I E IS IS E IS OIS EE S EE S
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g

&

Emisiones (t00.)

o~

% reduccidn vs 2005 =

3

o

Total gases fluarados Lg“

| SF6 | 232 | 3,24 | 39,59 % | &
| wecyepeg | 443 | 11661 | s7s1%m | _

3

I

3

Distribucion de las emisiones (Afio base, 2005) (96) 9

1% =

=

Q

o

o)

@

W SFE >

()

BHFC v PFC

Distribucic’:nﬁlas emisiones (Afo seleccionado) (%46)
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2.8 Evolucion de la capacidad de sumidero
o~
=
Un sumidero de carbono es un depdsito natural o artificial de carbono, que absorbe el carbono de la g
atmosfera y contribuye a reducir la cantidad de CO, del aire. Los principales sumideros eran los 7
procesos bioldgicos de produccion de carbén, petrdleo, gas natural, los hidratos de metano y las <
. ’ 4 . . .2 o0
rocas calizas. Hoy dia son los océanos y ciertos medios vegetales (bosques en formacién). &
Superficie tﬁll-lgfur':ﬁilfal Superficie de
. . - . Superficie forestal dehesa - tierras agricolas [s]
Capacidad de sumidero (tC02e) arbolada (tCO2e) e .;T_.T;ﬁ E::ﬂ convertidasa 8
(tCo2e) {tco2e) forestal (tC0O2e) g
2005 1.248,59 185,81 0,00 271,84 790,94 5\3
2,006 1.266,71 185,81 0,00 289,95 790,94 S
2007 1.284,84 185,81 0,00 308,09 780,94 §
2.008 1.302,96 185,81 0,00 326,21 780,34 e
2009 1.302,96 185,81 0,00 326,21 780,34 &
200 1.302,96 185,81 0,00 326,21 780,94 Q
2011 1.302,96 185,81 0,00 326,21 790,94 G
202 1.302,96 185,81 0,00 326,21 790,94 -
203 1.302,96 185,81 0,00 326,21 790,94
2014 1.302,96 185,81 0,00 326,21 790,94 o
205 1.302,96 185,81 0,00 326,21 790,94
206 1.302,96 185,81 0,00 326,21 790,94
2m7 1.302,96 185,81 0,00 326,21 790,94
208 1.302,96 185,81 0,00 326,21 790,94
2019 1.302,96 185,81 0,00 326,21 790,94
2020 1.302,96 185,81 0,00 326,21 790,94
2021 1.302,96 185,81 0,00 326,21 780,94

Evolucion de la capacidad de sumidero (1CO2e)

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

1.400,00
1.200,00
1.000,00 .
W Superfide de tierras agricolas comeer-
tidas a forestal
©
£00.00 Superfide de cultivo anual convertida a o]
cultivo lefioso (o]
= =
8 B Superfide de dehesa espesa E
= 600,00 0
B Superfide forestal arbolada (]
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[o0]
2
o0
£
Capacidad de sumidero (tC0.)
% reduccion wvs 2005 &
«—l
Total Capacidad de 3
sumidero 1.248,59 1.302 95 435 % N
Superficie forestal <
- 185,81 185,81 0,00 % 2
Superficie dehesa
i 0,00 0,00 0,00 %
Superhicie cultive anual ©
convertida a cultive 27,84 33,21 20,00 %o 8
leficso g
Superficie de tieras 3
agricolzs converidas a 70,34 780,534 0,00 % Q
forestal §
G}
a
(@]
o
Distribucion de la capacidad de sumidero (&fo base, 2005) (26) %

15%

m Superficie forestal arbolada
u Superficie dehesa espesa

Superficie cultivo anual convertida
acultivo lefioso

m Superficie de tiemras agricolas
convertidas a forestal

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

Distribucion de la capacidad de sumidero (Afio seleccionadd) (26
14 %

B Superficie forestal arbolada
u Superficie dehesa espesa

Superficie cultivo anual convertida a

cultivo lefoso
619%

® Superficie de tieras agricolas
convertidas a forestal
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CONCLUSIONES DEL INVENTARIO DE EMISIONES

A partir de las conclusiones del andlisis y evaluacidn de las emisiones de gases de efecto invernadero
del municipio se elaborard la estrategia municipal de mitigacién. Esta evaluacion implica la
realizacion de un inventario municipal de emisiones que tenga en consideracion a las principales
fuentes de emision ubicadas en el municipio. Este inventario debe permitir establecer una relacién
entre las principales fuentes de emision y las areas estratégicas de mitigacion y transicién energética.

De esta forma, proporcionara una imagen clara de cudles son las principales fuentes causantes de las
emisiones del municipio, a qué actividades estan vinculadas y en qué areas estratégicas se
encuadran, lo que servird de base para la definicion de las lineas estratégicas y las actuaciones a
implementar.

Segun el dltimo dato disponible del inventario de emisiones (afio 2021), la principal actividad
emisora del municipio es la agricultura y el consumo de combustibles fésiles, que producen
cada una el 27% de las emisiones. Esto nos quiere decir la gran importancia de estos sectores en el
municipio, y la principal linea sobre la que habra que actuar en el Plan de Accidon para el
cumplimiento de los objetivos de mitigacion.

Seguido se encuentra el sector transportes con un 24%, y en un nivel algo inferior, las emisiones
producidas por el consumo de la ganaderia, con un 15%.

52

BOP

Pagina 86 de un total de 167

Pagina 53 de 119

CVE: BOP-GRA-2026-052008

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

(]
©
[0}
(=
o
(&)
.8
(§)
(5
=
<
o
L
Q
©
©
1o
=
o
£
=)
°
[e]
m
O




Andalucia —e

M
1810

3 CONSUMO ENERGETICO

Los PMCC, ademas del objetivo de mitigacién de emisiones de GEI difusas, contemplan también
objetivos para la transicidn energética. Por ello, se hace necesario realizar un analisis y evaluacién
del consumo energético municipal.

En dicho analisis no sdlo se evaluara de manera general el consumo de energia final del municipio,
sino que también se valorara cuanta de esta energia final consumida es de origen renovable.

Este analisis se realiza a partir de la informacién contenida en la HCM relativa a las emisiones de GEl,
del consumo energético y de qué porcentaje del mismo es de origen renovable.

El anélisis en materia energética constituira otro de los pilares sobre los que se construye el PMCC ya
que a partir de sus conclusiones se elaborara la estrategia local de transicion energética, la cual, sera
la base para la definicion de las lineas estratégicas y las actuaciones a implementar para el
cumplimiento de los objetivos de ahorro y eficiencia energética y de impulso de las renovables.
La HCM permite la estimacidon de los siguientes consumos de energia:

1. Energia eléctrica de origen fosil

2. Energia procedente de combustibles fésiles.

3. Energia procedente de renovables.

La suma de los cuales daria la energia final consumida por el municipio.

3.1 Consumo de energia eléctrica

Mantienen una relacién directa con las emisiones de gases de efecto invernadero, a consecuencia de
su uso predominante en las principales actividades econdmicas.

Consumo

Consumo Consumo

Consumo ‘Consumo electricidad Consumao P electricidad  Consumo total P
electricidad industria ‘en comercioy electricidad Aﬁ:r::’;;:zlﬂ “restode electricidad e:c.;t:;:;ﬁ:d
servicios [MWh) residencial [(MWh) sectores” {MWh)
(Mwh) {Mwn) (MWh/hab)

Consumao electricidad
agricultura (MWh)

2.378,00 0,00
2.623,00 0,00
2.946,00 0,00
3.034,00 0,00
2.862,00 0,00
2.910,00 2,54
2.722,68 2,20
2.686,67 2,26
2.513,34 2,16
2.353,36 2,02
2.479,75 217
2.746,72 2,45
2.714,85 2,47
2.603,84 2,40
2.601,26 2,42
2.649,43 2,43
2.716,85 2,45
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Evolucion de los consumos de electricidad por sector (M)

2.500,00

3.000,00

2.500,00
2.000,00
1.500,00
1.000,00 -

500,00

kiuih

0,00 L B I — —_—

W@"u‘:ﬁ"‘u@W@vﬁw‘:’%‘:"?v‘:’{ff’@w‘:"g‘ﬂ:"@m‘:’\?vQéw“%&mﬁ?»ﬁ%&v@wﬁﬁwﬁ%@w@m@v@

Evaucion de la distribucion del consumo de electricidad por sector (94)

100%
50 % |
£ e

10%
el BB EE RN EEE N N —
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Consumo de energia eléctrica en la Administracion

Andalucia —o

BiO
climatico

Consumo electri-
cidad “resto de
sectores” (MWh)

W Consumo electrici-
dad Administracion
(MWH)

W Consumo electri-
cidad residencial
(MWH)

Consumo electri-
cidad en comercio
y servicios (MWh)

B Consumo electri-
cidad industria
(MWH)

W Consumo electri-
cidad agricultura
(MWH)

Consumao electri-
cidad “resto de
sectores” (MWh)

B Consumo electrici-
dad Administracion
(M)

B Consumo electri-
cidad residencial
(M)

Consumao electri-
cidad en comercio
vy servicios (MWh)

B Consumo electri-
cidad industria
(M)

B Consumo electri-
cidad agricultura
(W)
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Consumototsl  iecuicoatis | renovabie . %deslectricidad

Administracién (Mwh) A9 m[',,':,"ﬁ?f'"" Ad m['r,:',ﬁ?f'"" total Administracidn
2.005 388,00 327,86 80,14 15,50 %
2.006 420,00 272 77,28 18,40 %
2.007 484,00 394 74 99,29 20,10 %
2.008 563,00 448,15 114,85 20,40 %
2.009 490,00 360,64 129,35 25,40 %
2.010 577,00 385,44 191,56 33,20 %
201 485,35 334,90 150,46 31,00 %
2.012 448,65 313,61 135,04 30,10 %
2.013 451,34 275,88 185,45 40,20 %
2.014 406,61 241,93 164,68 40,50 %
2015 447,13 384,53 82,60 14,00 %
2.6 473,24 413,14 80,10 12,70 %
207 476,55 451,77 2478 5,20 %
2.018 448,68 477 55 22,03 490 %
2.019 457,08 440,15 16,91 3.70%
2.020 474,69 445,21 28,48 &,00 %
2.0 490,10 463,63 26,47 5,40 %

Evducion del consumo de energia eléctrica origen fasil vs origen renovable de la Administracion (WMwh)
500,00
450,00 -
400,00 -
350,00 -

™ Consumo electricidad fosil Adminis-
300,00 - tracidn (MWh)

250,00 - mssl:gmelne[ﬂmrf:;ad renovahle Ad-
200,00
150,00
100,00
50,00
0.00 . ! I BE AN BN BN B O

FF P LSS ISP EE D P PP D PP B PP PP

B e e T A T T S T T O O O O

v

3.2 Consumo de combustibles fosiles en instalaciones fijas

Se incluyen los consumos generados en instalaciones fijas, como calderas, hornos, quemadores,
turbinas, etc., de gas natural, carbén, fueléleo, gaséleo, GLP, etc.
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- - . Gasoleo de no Consuma total
Gas natural (MWh) Carbdn (MWh) Fueldleo (MWh) automocicn (MWh) GLP (MWh) (MWh)
2.005 0,00 18,06 80,17 2427 23 963,11 9.469,23 o
2.006 0,00 0,00 0,00 8.309,77 868,70 9.178,47 !
2.007 0,00 0,00 0,00 852211 835,97 9.359,09 L
2.008 0,00 0,00 147,88 8.016,00 835,03 8.999,92 N
2.009 0,00 0,00 0,00 748273 232,18 2.314,97 p
2010 0,00 0,00 0,00 7.585,30 878,45 8.473,76 £
201 0,00 0,00 0,00 7.832,32 776,90 8.609,22 S
2012 0,00 0,00 0,00 £.895,33 819,32 7.715,65
2013 0,00 0,00 0,00 726865 776,01 5.044,67 e
2014 0,00 0,00 0,00 6.515,44 728,79 7.244,23 o
2015 0,00 0,00 0,00 5.907,01 725,83 6.632,39 S
2016 0,00 0,00 0,00 5611,81 69471 6.306,52 <“\lj
207 0,00 0,00 0,00 6.580,69 692,19 7.272,87 o
2018 0,00 0,00 0,00 6.567,06 705,50 7.272,56 3
2019 0,00 0,00 0,00 738564 674,87 8.061,51 (C\"
2020 0,00 0,00 0,00 7.639,19 625,40 8.265,60 §
2.0 0,00 19,58 0,00 8.549 85 565,85 9.236,29 5]
o
o
m
L
Evducion del consumo de combustibles fasiles en instalaciones fijas (MWH) 5
10.000,00
2.000,00 - I
8.000,00 4 = GLP (MWh) ©
7.000,00 4 H Gasdleo de no au- N
6.000,00 -| tomocion (MWwh) 8
E 5.000,00 - Fueldleo (MWh) e
= 400000 B Carbén (MWH) <
£.000.00 W Gas natural (MWH) IS
2.000,00 €
1.000,00 L
0,00 1 T e i e e e 2
@"‘ 1:95’ \‘ﬁ‘ @ 6‘3*‘ 1:59 G"” 1:?'3' ,59 1:5‘9' 1:5”‘ ':5‘5’ ':;5 ':59 1:53’ G'E’ @ Gﬂ’ 69' 6'9' Gp*v@w@w@w@w@ P
S
)
Evducion de la distribucion del consumo de combustibles fasiles en instalaciones fijas (%4) £
100 % I
wn
o0 % | o
20 % - W GLP (MWh) z
B Gasdleode noauw-
0% tomocian (MWh)
50 % Fusldlan (MW}
= 50% m Carbén (MWH)
40% 7 W Gas natural
30% | W
20% |
10 %

0%

@@cﬁ@@ﬁg@’eﬂﬁﬁ*ﬁ@&ﬁgG@m@@@@@@@@@@@@

B T T T E e S B e T Y B T T C T

3.3 Consumo de combustibles en automocion

Sin duda alguna el sector transporte es uno de los principales causantes de las emisiones de gases
contaminantes a la atmoésfera. El diéxido de carbono (CO,), que se produce en la combustion de
todos los combustibles fésiles, es el principal gas de efecto invernadero.

Por cada litro de gasolina consumido, un coche emite en promedio 2,35 kg de CO, y por cada litro de
gasoleo, unos 2,64 kg de CO,.
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Gasdleo de automocion

Afo {Mwnh) Gasolina (MWh) Total (MWh)
2005 §.521,382 243538 9.007,71
2.006 7.049 56 254538 9.595,05
2007 7.153,18 240720 9.560,39
2008 7.088,06 220459 9.292,75
2009 §.884, 50 2.051,75 8.936,25
200 6.585,21 1.855,88 8.541,19
2011 5.285,13 1.758,%5 2.044,09
202 3.698,01 1.552,25 7.250,26
2013 5.835 42 1.405,85 7.242,28
2014 6.142 87 1.458,14 7.601,01
203 6.438,10 1.475,%9 7.914,09
26 5.479,29 1.467,01 7.946,21
2M7 6.911,52 1.417,51 8.329,03
2018 7.005,80 1.470,29 2.476,09
2019 7.498 55 1.459, 18 8.997,72
2040 §.276,59 1.178,08 7.454,79
204 7.542 79 1.567,55 9.110,35

Evducion del consumo de combustibles en automocian (M)
12 000,00
10.000,00

£.000,00
m Gasolina
6.000,00 (MW
4.000,00 B Gasdleo de
autamacian
2.000,00 (MW
LE L e S I e S e

q’és" ,pés’,p@ q’@ Jbt@,pﬁ'g(v@’ e{]' @‘3' g Q@ 0"5’ o 0'3 "v&'v@"v@ ,Pﬁﬂ’,péﬁ',p@ w@$@¢@ ‘p@w@w@

h i

Evducion de la distribucién del consumo de combustibles en automocion (%46)

100 %

90 %%

80 %

0 %

80 %% = Gasolina
P S

209 IGaséieu_tje

automocian
20 % [MWH)
10 %
LETRE R e e e e e e e e e

& g ¢ @6965’0\"0{]’@?‘@90{9@5’0{5 & ¥ P gt g b gt P PP PP P

R T T T T B R T T T e O

3.4Consumo de energia renovables

El consumo de energia renovable se ha incrementado en mas de un 200% en la dltima década, frente
a una reduccidn del consumo de fuentes fdsiles del 23%. Si se tiene en cuenta sélo la energia
eléctrica, la produccion de origen renovable equivale al 35% de toda la electricidad que consumen
los andaluces.
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. R Autoconsuma de Fraccidn bio de FEEnETT rif;::;:gzdn -
Biomasa (MWh) FaETais LTS energiaeléctrica carburantes de e n?'_able =i “resto de SamiE
5 = Administracidn . {MWh)
fotovoltaica (MWh)  automocicn (MWh) (MWh) sectores’
2.005 0,00 0,00 0,00 0,00 50,14 308,45 368,59
2.006 0,00 0,00 0,00 0,00 728 405,35 432,63
2.007 0,00 0,00 0,00 0,00 99,29 432 85 592,15
2.008 0,00 0,00 0,00 0,00 114,85 504,08 618,94
2.8 0,00 0,00 0,00 20,27 129,36 625,21 1.050,84
200 0,00 0,00 0,00 483,37 191,56 774,55 1.449,43
2011 0,00 0,00 0,00 430,10 150,45 643,57 1.274,13
2012 0,00 0,00 0,00 444 77 135,04 673,64 1.253,46
213 0,00 0,00 0,00 28531 185,45 824 90 1.295,67
2014 0,00 0,00 0,00 300,67 164,68 785,43 1.253,78
2.5 0,00 0,00 0,00 313,33 62,60 284 57 660,49
216 0,00 0,00 0,00 33,61 80,10 288,73 680,44
M7 0,00 0,00 0,00 407,28 2478 116,38 548,46
218 0,00 0,00 0,00 488,12 22,03 105,55 615,70
2019 3.379,68 0,00 0,00 817,00 18,91 T84 4.092,92
2.020 3.379,68 0,00 0,00 633,51 28,43 130,48 4.172,15
201 3.379,68 0,00 0,00 865,45 26,47 120,24 4.391,84
Evducion del consumo de energias renovables (MWh) Electricidad renovable en
5.000,00 “resto de sectores”
(hWH)
4.500,00

o W Electricidad renovable en

4.000,00 - e
! Administ i
e S
Taccion Dio de C uran-
3.000,00 tas de automocidn
s 2.500,00 (MWH)
= 2.000,00 W Autoconsumao de energia
1.500,00 eléctrica fotovoltaica
1.000,00 (hWH)
500,00 - ==5 C BB == W Energia solar térmica
g+ — - = - - C @ - T f-.. - @ ——— (MWH)
i L o U - Ei t
EE S E PP I F I E S F P DD PP PP PP S mmomasa
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3.5 Calculo del consumo tendencial de energia final, del
consumo de energia final y del consumo de energias renovables

En lo que se refiere a los objetivos en el ambito del impulso de la transicion energética, se establecen
dos lineas principales:

- Elahorroy la eficiencia energética.
- Elfomento de las energias renovables.

Respecto al objetivo de ahorro y eficiencia energética:
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Energia final consumida enel afioi — Energla final tendencialafiol ., o
Energia finaltendencial afio i

% Reduccion del consumotendencial de energia finali=

Donde, la energia final tendencial afio i = consumo de energia final del municipio en el afio 2019 y de
un % de incremento tendencial anual procedente del escenario tendencial del conjunto de
Andalucia.
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16.000 Evolucidn del consumo de energia final por sectores (ktep)
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Figura 6. Evolucion del consumo final por sectores. Fuente. Guia PMCC.

La energia final consumida por el municipio en el afio i: se determinara de la siguiente manera:

' o[- . . -~ . , . . £, . J [r . .
Snerafa fng consumida afin i= Consumo de energia slgetrica de otigen tadl afio | + consume ds combusthles 145 s ape 1+
corsume de renovables afio |

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

Donde:

- El consumo de energia eléctrica de origen fdsil afio i: serd la entendida como la suma de la
energia eléctrica de origen fésil comprada a la red por los sectores de Agricultura, Industria no
afectada por el RCDE, Comercio y Servicios, Residencial, Administracion y Servicios Publicos y
otros sectores. Se obtiene de la HCM.

- El consumo de combustibles fésiles afio i: Contempla el consumo de combustibles fésiles de
instalaciones fijas + el consumo de combustibles fésiles en automocion.

- El consumo de renovables afio i: Se contempla aqui el consumo de biomasa, el de energia solar
térmica, la fraccion bio de los carburantes de automocion, autoconsumo de energia eléctrica con
fotovoltaica y consumo de energia eléctrica de origen renovable comprada a red por los sectores
de Agricultura, Industria no afectada por el RCDE, Comercio y Servicios, Residencial,
Administracién y Servicios Publicos y otros sectores.
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Los PMCC contemplan también objetivos para la transicion energética, por lo que se hace necesario T
el andlisis y evaluacién del consumo energético que se produce en el municipio, valorando el 5

consumo de energia final, asi como qué cantidad de esta energia consumida es de origen renovable.

El consumo de energia eléctrica ha aumentado en el periodo de andlisis, es decir desde el afio 2005
hasta el Gltimo dato disponible, afio 2021.

En el afio 2005 se produjo un consumo de 2.378,00 MWh, mientras que en el afio 2021 el consumo fue
de 2.716,85 MWh, lo que supone un incremento del 14%.

Del total de este consumo de 2021, los principales consumos son: el 65% proviene del sector
residencial, el 18% de la administracién y casi el 14% del sector servicios.

El consumo de energias renovables ha aumentado en el periodo de andlisis, es decir desde el afio
2005 hasta el Ultimo dato disponible, afio 2021.

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

En el afio 2005 se produjo un consumo de 368,59 MWh, mientras que en el afio 2021 el consumo fue
de 4.391,84 MWh, lo que supone un incremento del 1091%.

Del total de este consumo de 2021, los principales consumos son: el 77% proviene de la biomasa, el
20% de la fraccién bio de los carburantes y el 2,7% de energia renovable del resto de sectores.

4 ANALISIS DE RIESGOS

El fendmeno del cambio climatico ha puesto de manifiesto que el clima ha pasado de ser algo
inevitable para convertirse en una realidad parcialmente modificable por el ser humano.

El hecho de tratarse de un fenémeno caracterizado por su dimensién universal, por estar asociado a

un alto nimero de variables e interacciones con multiples sectores, le infiere un alto grado de
complejidad de cara a su mitigacion. Sin embargo, pese a ello, el impacto de las consecuencias es
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desigual, ya que el cambio climético incide de diversa manera en funciéon de multiples factores en
juego.

A ello deben unirse las diferencias en la vulnerabilidad y la exposicién de cada zona o sector
afectado. Estas diferencias raras veces se deben a una sola causa. Mas bien, son el producto de
procesos sociales interrelacionados que se traducen en desigualdades en las situaciones
socioecondmicas y los ingresos, asi como en la exposicién.

Esta situacion se traduce en la necesidad de que llegado el momento de evaluar los riesgos de los
impactos derivados del cambio climético, sea necesario hacer distinciones a nivel regional e incluso
local, en funcidn de factores geograficos y socioecondmicos. En consecuencia, pese al caracter global
del problema del cambio climatico, la adaptacion debe adecuarse a las caracteristicas de cada
territorio en funcidn del tipo de impactos y de su dimensidn especifica.

La metodologia para la evaluacidn de los riegos de los impactos del cambio climatico a nivel local,
considera que “la exposicion y la vulnerabilidad son los principales factores determinantes de los
riesgos de desastre y de los impactos cuando el riesgo se materializa”. Este analisis contempla que el
concepto de riesgo se basa en la combinacion de peligrosidad, exposicion y vulnerabilidad,
configurando lo que se conoce como el tridngulo del riesgo (Schneiderbauer y Ehrlich, 2004).

I’ N
L AV
CLIMA &, PROCESOS SOCIOECONOMICOS
* Variabilidad . Trayectorla's _
natural socioeconémicas
» Cambio climatico . I\/(Ijedldas_ fie
antropégeneo adaptacion y
mitigacion
* Gobernanza
~
3, ’

Figura 7. Triangulo del riesgo. Elaboracién propia.
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El riesgo de impactos relacionados con el clima resulta de la interaccion de los peligros relacionados
con el clima (incluidos los eventos y tendencias peligrosas) con la vulnerabilidad y exposiciéon de
sistemas humanos y naturales.

Los peligros se refieren a las caracteristicas del cambio climatico y sus efectos sobre los sistemas
geofisicos, tales como inundaciones, sequias, desglaciacion, subida del nivel del mar, aumento de la
temperatura, la frecuencia de las olas de calor, etc. La exposicion al peligro es la presencia de
poblacién, especies, ecosistemas, servicios, infraestructuras y bienes econdmicos, sociales y
culturales que pueden verse afectados negativamente.

La vulnerabilidad se refiere principalmente a la propensién o predisposicion de los sistemas socio-
ecologicos expuestos a climas, eventos y tendencias climaticas peligrosas de verse afectados
negativamente, englobando conceptos como susceptibilidad a recibir dafio o limitacion de
afrontarlo o adaptarse.

Para una correcta identificacion y caracterizacion de los elementos vulnerables, asi como de los
impactos del cambio climatico sobre el territorio municipal se debe de realizar un andlisis de los
Escenarios Climaticos regionales, incluyendo el andlisis de los eventos meteoroldgicos extremos.

En este sentido, la Junta de Andalucia, a través de la CAGPDS, ha desarrollado una herramienta
online sobre “Escenarios climaticos regionalizados para Andalucia”. Dicha herramienta permite de
manera sencilla descargar y visualizar la informacién proporcionada por el proyecto denominado
"Escenarios Locales de Cambio Climatico de Andalucia" (ELCCA) sobre la evolucién actual y
previsible del clima en nuestra Comunidad.

La adaptacion a Andalucia de las proyecciones de cambios climaticos segun el ultimo informe del
IPCC (2021 y 2022) representa una importante herramienta de base para la elaboracién de escenarios
locales de impacto y adaptacidn que ayuden a enfrentar el cambio climatico en la region.

Se ha llevado a cabo siguiendo la misma metodologia que en la adaptacién para Andalucia del V
informe IPCC, a partir de un modelo estadistico de reduccidn de escala desarrollado por la Fundacién
para la Investigacion del CLIMA (FIC).

Para facilitar la consulta geografica de los resultados se ha habilitado un visor de mapas GIS-WEB, de
acceso publico, que permite proyectar a futuro cada una de las mas de 80 variables relacionadas con
el clima consideradas en este proyecto, agrupadas en 4 capas de informacion: Clima, Balance
Hidrico, Biodiversidad y Confort Térmico. La proyecciéon de cada una de las variables permite
explorar, integrando la variabilidad climatica local, la salida, conjunta o individual de 10 modelos de
circulacion global del CMIP6 sobre los 4 escenarios obligatorios de emisiones establecidos por el VI
Informe IPCC en distintos periodos 30 anuales futuros a lo largo del siglo XXI.
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Los resultados de los escenarios locales mostrados en el visor no son previsiones ni predicciones. Son
simulaciones que tratan de ilustrar, con los conocimientos actuales, la tendencia que podrian
presentar las variables climaticas segin una serie de futuros hipotéticos desde el punto de vista
social, econémico, politico, tecnoldgico y medioambiental. Su objetivo no es servir de herramienta
en la evaluacion del clima a largo plazo, sino servir de contexto y marco para reflexionar sobre
algunos retos principales a los que puede enfrentarse Andalucia en relacién al cambio climatico a lo
largo del siglo XXI y enfocar, consecuentemente, medidas que minimicen su impacto futuro.

Para analizar la evolucion de las variables climaticas en el municipio de Galera se han
seleccionado los datos correspondientes al MCG CMCC-ESM2 que arroja valores medios para todas
las variables seleccionadas en el escenario ssp3 - 7.0.

El estudio para el municipio refleja dos valores histéricos de referencia, 1961-1990 y 1985-2014 y
futuros proyectados, 2015-2040, 2021-2050, 2031-2060, 2051-2080, 2061-2090 y 2071-2100.

Precipitaciones

A continuacién, se muestra una estimacién de la precipitaciéon media para el municipio en sus
escenarios histéricos y futuros:

286,49 276,92 244,75 239,62 241,18 239,87 245,22 240,03 235,15

Como puede comprobarse, las precipitaciones van descendiendo paulatinamente desde el primer
afio de estudio al Gltimo. El descenso alcanza un 17,92%.

Respecto a las precipitaciones maximas medias, se reducen desde los 286,49 mm a los 235,15 mm.
Temperaturas

A continuacién, se muestra una estimacion de la temperatura media para el municipio en sus
escenarios histéricos y futuros:

13,83 14,05 14,96 15,72 16,56 17,23 17,75 18,42 19,12
Como puede comprobarse, las temperaturas medias van aumentando paulatinamente desde el

primer afio de estudio al Gltimo. El aumento de la temperatura supera los 5°C.
Respecto a las temperaturas maximas, aumentan de los 13,83°C a los 19,12°C.
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Numero de dias de calor con temperatura maxima superior a 40°C

A continuacién, se muestra una estimacién del nimero de dias de calor para el municipio en sus
escenarios histéricos y futuros:

1961- 1985- 2015- 2021- 2031- 2041- 2051- 2061- 2071-
1990 2014 2040 2050 2060 2070 2080 2090 2100

0,71 1,44 3,42 5,32 8,19 11,11 14,96 20,87 27,87

Coémo puede comprobarse, el nimero de dias de calor va aumentando paulatinamente desde el
primer afio de estudio al dltimo. El aumento del nimero dias de calor supera los 27.

Numero de noches tropicales con temperatura minima mayor que 22°C

A continuacidn, se muestra una estimacién del nimero de noches tropicales para el municipio en
sus escenarios histéricos y futuros:

0,24 0,59 1,35 2,75 4,86 7,28 10,29 15,37 21,38

Como puede comprobarse, el nimero de noches tropicales va aumentando paulatinamente
desde el primer afio de estudio al Ultimo. El aumento de noches tropicales supera las 21.

4.1 Impactos del cambio climatico

En este apartado se identifican los principales impactos a los que esta expuesto el municipio, en base
a los definidos en el articulo 20 de la Ley 8/2018. Ademas, se establece su relacién de todas las areas
estratégicas enumeradas en el articulo 11.2 de la citada Ley. Para ello, se tiene en cuenta la
informacion disponible del municipio, tanto de su territorio, como de los aspectos socioeconémicos
y medio ambientales del mismo, la informacidn recabada del analisis de los escenarios climaticos a
nivel local, asi como cualquier otra informacion adicional procedente de diversas fuentes
bibliograficas especificas de interés.

Con el conocimiento que se dispone del municipio, tanto de su territorio, como de los aspectos
socioecondémicos y medio ambientales del mismo, la informacién recabada del analisis de los
escenarios climaticos a nivel local, y con otra informacion adicional procedente de diversas fuentes
bibliograficas especificas de interés se detectan los principales impactos a los que esta expuesto el
municipio.
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A tales efectos, se consideran como minimo los impactos del cambio climatico establecidos en el
articulo 20 de la Ley 8/2018, de 8 de octubre, de medidas frente al cambio climatico y para la
transicion hacia un nuevo modelo energético en Andalucia.

IMPACTOS DEL CAMBIO CUMATICO Art. 20 Ley 8/2018

4.2 Identificacion de zonas especialmente vulnerables

Una vez realizado el ejercicio de evaluacidn de los riesgos climaticos y partiendo del conocimiento
profundo que toda corporacion local dispone de su territorio, se hace completamente necesario
identificar aquellas zonas que puedan considerarse como especialmente vulnerables (sélo estas) a
los principales impactos identificados para el municipio, sobre todo para aquellos que afectan muy
desigualmente en funcién de la componente geogréfica, como puede ser el de inundaciones por
fendmenos meteoroldgicos extremos, zonas con asentamiento de actividades productivas
especialmente afectadas, zonas protegidas medioambientales o zonas deprimidas con escasos
recursos y por tanto con peor capacidad de adaptacion.

En el caso del municipio de Galera no existen zonas especialmente vulnerables.

4.3 Valoracion del riesgo de los impactos del cambio climatico

La valoracién cualitativa del peligro, la exposicién y la vulnerabilidad de los impactos a los que se
encuentra expuesto el municipio de Galera se basa en el contexto municipal de partida, la
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informacion recopilada en el analisis de los escenarios climaticos y de otras fuentes de informacion
tematicas.

Para empezar, para cuantificar la valoracion del peligro se tiene en cuenta tanto la intensidad del
peligro (CEIP), como el periodo de tiempo en el que se espera que cambien (PTEC), asignandole a
cada aspecto un valor:

— CEIP, “cambio esperado en la intensidad del peligro”, podra cuantificarse en:

1: Como una tendencia a la disminucién de la intensidad del peligro.
2: Como una tendencia a mantenerse en las mismas condiciones.
3: Como una tendencia a un aumento de la intensidad del peligro.

— PTEC: “periodo de tiempo en el que se espera que cambien”, podra cuantificarse en:

1 (Bajo): Cuando el cambio se espera que se produzca a largo plazo.
2 (Medio): Cuando se espera que tengan lugar a medio plazo.
3 (Alto): Cuando se espera que se den a corto plazo.

La integracion de ambos aspectos da lugar a la valoracidn del peligro, quedando definida por la
siguiente formula:

CEIP+PTEC

Peligro= >

Donde:

Categoria

. Descripcion
nominal

Se trata de una disminucion de la intensidad del peligro, por lo que se

0 - . . .,
considera que es un impacto positivo

1 Muy bajo Se espera que se mantenga la misma intensidad del peligro a largo
plazo
Se espera un aumento leve de la intensidad del peligro a largo plazo,

1,5 Bajo 0 bien se espera que se mantenga la misma intensidad del peligro a
medio plazo
Se espera un aumento leve de la intensidad del peligro a medio plazo,

2 Medio o bien se espera un aumento importante de la intensidad del peligro

a largo plazo, o bien se espera que se mantenga la misma intensidad
del peligro a corto plazo
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Se espera un aumento importante de la intensidad del peligro a
2,5 Alto medio plazo, o bien se espera un aumento leve de la intensidad del
peligro a corto plazo

Se espera un fuerte aumento en la intensidad del peligro a corto

3 Muy alto plazo

Ademas, para dicha valoracidn se tiene en cuenta la vinculacidn entre los distintos impactos del
cambio climatico y las variables climaticas obtenidas de los escenarios locales.

A continuacién, para cuantificar la exposicién a partir del conocimiento que se tenga del territorio,
de sus caracteristicas socioecondémicas y medioambientales (informacidn recogida en el apartado de
contexto municipal), los acontecimientos meteoroldgicos extremos acaecidos en el pasado, la
informacion recopilada en el analisis de los escenarios climaticos, asi como a partir de informacion
tematica especifica se evalta, de manera cualitativa, el nivel de exposicion al peligro (impacto) para
cada una de las areas estratégicas de adaptacion, como la presencia de poblacion en general y
grupos de poblacion vulnerable, especies, ecosistemas, servicios, infraestructuras y bienes
econdmicos, sociales y culturales que pueden verse afectados negativamente.

Se asignan valores de:

— Valor 0 (No expuesto): Aquellos niveles de exposicion inexistente.

Valor 1 (Bajo): Aquellos niveles de exposicién minima.

— Valor 2 (Medio): Aquellos niveles de exposicion menor o media.

Valor 3 (Alto): Aquellos casos de exposicion importante o muy importante.

Una vez detectados y valorados los peligros climaticos e identificadas las areas estratégicas
expuestas a dichos peligros y su grado de exposicidn hay que proceder a valorar cualitativamente la
vulnerabilidad del area estratégica a dicho peligro, considerandose como tal la propensién o
predisposicién de verse afectada negativamente, englobando conceptos como la susceptibilidad a
recibir dafio (sensibilidad) y la limitacién de afrontarlo o adaptarse (capacidad adaptativa).

La sensibilidad es el grado en el que un sistema es potencialmente modificado o afectado de forma
positiva o negativa por un evento interno, externo o un grupo de ellos. Puede adoptar valoresde 1 a
3, siendo:

— 1:Sensibilidad baja.
— 2:Sensibilidad media.
— 3:Sensibilidad alta.

Para su valoracion se realiza un analisis del capital natural, humano y socioeconémico.

La capacidad adaptativa se refiere a la capacidad de un sistema de enfrentar los efectos del cambio
climatico, es decir la capacidad para recuperarse frente a perturbaciones ocasionadas, asi como al
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potencial para implementar medidas que ayuden a disminuir los posibles impactos identificados.
Presenta valores de 1 a 3, siendo:

S

o

— 1:Capacidad adaptativa alta. E

— 2:Capacidad adaptativa media. ©

— 3:Capacidad adaptativa baja 5’
Los criterios por seguir para evaluar la capacidad adaptativa se basan en los sistemas de prevencion T

y control e infraestructuras disponibles, asi como las condiciones intrinsecas del sistema. §

S

La integracion de ambos aspectos da lugar a la valoracion de la vulnerabilidad, que queda 5\3

cuantificada y categorizada de la siguiente manera: &

=

Una vez valorados ambos aspectos, se procedera a su integracion mediante la siguiente formula: g

[al]

Vulnerabilidad = Sensibilidad + Capacidad adaptativa g

2

La integracion de ambos aspectos dard lugar a la valoracién de la vulnerabilidad, que quedara
cuantificada y categorizada de la siguiente manera:

Categoria

Valor Descripcion

nominal

Minima predisposicion a ser afectado negativamente. Disposicion de

1 Muy baja  suficientes sistemas de prevencion y de actuacion y de
infraestructuras como para hacer frente a los impactos del cambio
climatico que puedan ocurrir en el futuro.

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

Baja predisposicion a ser afectado negativamente. Disposicion de
suficientes sistemas de prevencion y de actuacion y de

1,5 Baja . . .

? ) infraestructuras como para hacer frente a los impactos del cambio
climatico que puedan ocurrir en el futuro, pero pudiendo sufrir
pérdidas leves de capital socioeconémico y natural.

Predisposicion media a ser afectado negativamente. Insuficientes

2 Media sistemas de prevencién y de actuacion y de infraestructuras como

para hacer frente a los impactos del cambio climatico que puedan
ocurrir en el futuro, pero pudiendo sufrir pérdidas moderadas de
capital socioeconémico y natural.
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Predisposicion alta a ser afectado negativamente. Insuficientes

sistemas de prevencion y de actuacion y de infraestructuras como o
2,5 Alta para hacer frente a los impactos del cambio climatico que puedan °
ocurrir en el futuro, pudiendo sufrir pérdidas graves de capital 3
. . . N~
socioecondémico y natural. ©
Predisposicion muy alta a ser afectado negativamente. Insuficientes ﬁ’
sistemas de prevencién y de actuacion y de infraestructuras como
3 Muy alta para hacer frente a los impactos del cambio climatico que puedan
ocurrir en el futuro, pudiendo sufrir pérdidas y dafios irreversibles en §
el capital socioeconémico y natural. N
o
O
N
o
. . - T
La valoracion de los riesgos queda de la siguiente manera: <
9
a) Inundaciones por lluvias torrenciales y dafios debidos a eventos climatolégicos extremos. %
. Peligro Exposicién Vulnerabilldad Riesgo m
Areas estratégicas [ cap* | pmect | peiigrosidnd | Exposicion | Sensibilidad | —ca= | vuinerabitidaa ©n) L
:; ::::m‘é hl::m‘ U
lc) Agricultura, ganaderia, acui pesca y silvicultura.
jd) i i ¥ servicios i —
je) Energia.
1) Urbanismo y del territorio.
ST ppT———— proTy 2
i) Salud. (@)
) Comercio. N
urismo. (]
pine S
[m) i asociadas al cambio climatico. g
_
©
£
a) Recursos hidricos. 'GU)
b) Prevencion de inundaciones. 0 m) Migraciones asociadas al cambio climatico. feo)
i
3
c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura. 1) Litoral. o)
(&)
20 @
=
d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. k) Turismo. (\I‘
il WRiesgo ';n
z
e) Energia. j) Comercio.
f) Urbanismo y ordenacién del territorio. i) Salud.
g) Edificacion y vivienda. h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias.

b) Inundacién de zonas litorales y dafios por |la subida del nivel del mar.

Anélisis de impact te Peligro Vulnerabilldad

Areas estratégicas
a) Recursos hidricos

b) Prevencitn de ir

c) Agricuttura, ganaderia, acui pesca y silvicultura,
) Biadiversidad y servicios i

le) Energia.
1) Urbanismo y del teritorio.
) Edificacion y vivienda.
Ih) Movilidad e i viarias, portuarias y
i) Salud.
) Comercio.
k) Turismo.
) Litoral,
m) iones asociadas al cambio climético.
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b) Prevencion de inundaciones.

c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura.

d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos.

Andalucia —e
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1810

a) Recursos hidricos.

m) Mi iones iadas al cambio
1
1) Litoral.
0,5 \:.
, A
¥ P
k) Turismo.
T f mRiesgo
x ; ;
pod \‘/‘
~ > \ j) Comercio.
~. g i) Salud.

h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias.

o) Agricultura, ganaderia, acui pesca y
ld) Biodiversidad y servicios

) Energla.

) Urbanismo y del teritorio.

g) Edificacion y vivienda.

h) Movilidad e viarias, portuarias y
i) Salud.

) Comercio.

k) Turismo.

) Litoral.

m) iones asociadas al cambio climatico.

b) Prevencion de inundaciones.

c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura.

d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos.

€) Energia.

f) Urbanismo y ordenaci6n del territorio.

g) Edificacién y vivienda.

Peligro Exposicién Vulnerabilidad

a) Recursos hidricos.

m) Migraciones iadas al cambio

\

>

\
AN 1) Litoral.
\

k) Turismo.

f mRiesgo

j) Comercio.

~./ ~ i) Salud.

h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias.

d) Cambios en |a frecuenc tensidad y magnitud de los incendios forestales.

c) Agricultura, ganaderia,

ld) Biodiversidad y servicios

le) Energia.

1) Urbanismo y del teritorio.
) Edificacion y vivienda.

Ih) Movilidad e i

i) Salud.

) Comercio.

k) Turismo.

) Litoral,

m) iones asociadas al cambio climtico,

pesca y siivicultura.

portuarias y

Peligro Exposicién Vulnerabilidad

1 [ | 15 |
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a) Recursos hidricos.
b) Prevencion de inundaciones. m) Migraciones iadas al cambio

c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura. 1) Litoral.
I
d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. ( k) Turismo.
\ | W Riesgo

\ |
\ |
\ |

€) Energia. J) Comercio.

f) Urbanismo y ordenacién del territario. i) Salud.
g) Edificacion y vivienda. h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias.
e a de calidad del aire.

Peligro Vulnerabilidad

<) Agricultura, ganaderia, acui pescay
|d) Biodiversidad y servicios i
o) Energia.
1) Urbanismo y del teritorio
) Edificacién y vivienda.
) Movildad & viarias. portuarias
) Salua.
) Gomercio.

k) Turismo.
) Litoral.
m) iones asociadas al cambio climético.

a) Recursos hidricos.

b) Prevencion de inundaciones. m) Migraciones asociadas al cambio climatico.
2.

¢) Agricultura, ganaderfa, acuicultura, pesca y silvicultura. I) Litoral.

d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. k) Turismo.
WRiesgo
\
“I
e) Energia. j) Comercio.
f) Urbanismo y ordenacién del territorio. ~. .’/ i} Salud.
g) Edificacion y vivienda. h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias.

Cambios de la disponi ad del recurso agua y pérdida de calidad.

Peligro Exposicién Vulnerabilidad

b) Prevencion de is i

lc) Agricultura, ganaderia, acui pesca y
|3) Biodiversidad y servicios i

le) Energia.

) Urbanismo y del territorio.

lg) Edificacion y vivienda.

Ih) Movilidad e viarias, portuarias y
i) Salud.

) Comercio.

) Turismo.

i) Litoral.

[m) i asociadas al cambio climatico.
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a) Recursos hidricos.
b) Prevencién de inundaciones. m) Migraciones asociadas al cambio climatico.

¢) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura. N 1) Litoral.

d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. : k) Turismo.
[ |
\ ! WRiesgo
{ 4
e) Energia. \ Vi \- /' ]) Comercio.
¢ )
f) Urbanismo y ordenaci6n del territorio. L \ i) Salud.
g) Edificacion y vivienda. h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias.

g) Incremento de la sequia.

Andlisis de impacto en las dreas estratégicas seleccionadas Peligro Exposicion Vul dad Riesgo
Areas estratégicas __Peligrosidad__| _Exposicién | Sensibilidad | _ca | vuinerabilidad | o)
|a) Recursos hidricos.
o) Prevencion de i | o |
c) Agricultura, ganaderia, acui pesca y silvicult.
d) Biodiversidad y servicios i
le) Energia.
f) Urbanismo y del teritorio.
lg) Edificacion y vivienda.
In) Movilidad & viarias, portuarias
i) Salud.
i) Comercio.
k) Turismo.
I) Litoral.
m) iones asociadas al cambio climético.
a) Recursos hidricos.
b) Prevencién de inundaciones. m) Migraciones asociadas al cambio climatico.
40
S o AN
¢) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura. yd N Iy Litoral.
4 S\
d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. \ k) Turismo.
mRiesgo
\ 7
e) Energia. \ N/ Al /' j) Comercio.
X b
fy Urbanismo y ordenacion del territorio. ! \ i) Salud.
g) Edificacion y vivienda. h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias.

pacto tég Peligro Exposicion Vulnerabilidad Riesgo
Areas estratégicas | prec | peligrosidad | Exposicion | Sensibilidad | ca | vuinerabitidad | @27
a) Recursos hidricos.
b) Prevencin de i
c) Agricultura, ganaderia, acui pesca y silvicultura.
d) Biodiversidad y servicios i
e) Energia.
f) Urbanismo y del teritorio.
g) Edificacion y vivienda.
h) Movilidad & viarias, portuarias y
) Salud.
) Comercio.
k) Turismo.
) Litoral.
m) iones asociadas al cambia climético.
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a) Recursos hidricos.
b) Prevencién de inundaciones. m) Migraciones asociadas al cambio climatico.
e {
< . o TN a
/ AN ~
c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura. ,/ \\ 1) Litoral. o
Ve >\ ©
/ +5 n
X a N
X \ ©
d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. [: k) Turismo. :J_:O
\ 1
! f | mRiesgo &
\ \ 7 [
X %
e) Energia. [ AP j) Comercio. ©
(@]
o
N
- e 0
f) Urbanismo y ordenacién del territorio. ~.L A i) Salud. Q
N
g) Edificacion y vivienda. h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias. o
N
'
2
o
p. tég Peligro Exposicién Vulnerabilldad Riesgo (@]
Arcas esvatégoas [ precr | oigosna | expostcion | Sensbilidad | cae [ vuneranincao [NLCEE) @
5) Recursos nigricos. I L
o) Prevencion de i [ ] >
lc] Agricultura, ganaderia, acuil pesca y silvicults (@]
ld) Bioiversidad y servicios
le) Energia —
) Urbanismo y del temitorio.
lg) Edificacion y vivienda.
Ih) Movilidad & viarias, portuarias y
lj) Salud. O
) Comercio. 8
k) Turismo. ~
) Litoral. [0)
[m) asociadas al cambio climético. o
o
N
—_
P ©
a) Recursos hidricos. I
b) Prevencién de inundaciones. 4 m) Migraciones asociadas al cambio climatico. %
/r 7 . =
c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura. E . 1) Litoral. )
4 Q
K o
A o
—
/ y 5 \ 0
d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. / A\ k) Turismo. =
f / \ -] '
\ = f | mRiesgo ~
| wn
\ \ / | o
2z
X %
e) Energia. L L j) Comercio.
f) Urbanismo y ordenacion del territorio. ™ -~ i) Salud.
g) Edificacion y vivienda. h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias.

Granada

en la pobreza ener

INCia

Analisis de i o stratég Peligro —— Vulnerabilidad Riesge
(0-27)

Areas estratégicas | prEc | Peligrosidad | Exposicion | Sensibilidad |  ca* | vuinerabilidad | .

) Recursos hidricos. 71 ] >
o) Prevencion de 1 | o | (o]
) Agricultura, ganaderia, acuiculura. pesca y sivicull 1 ] —
4) B y servicios a
&) Energia. (o]
) Urbanisma y ion del territorio. —)
) Y vivienda. w
) Movilidad e viarias. iarias, portuarias y o]
i) Salud. —
) Comercio. _E
k) Turismo. %)
1) Litoral. a—
m) asociadas al cambio climatico.
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=
=
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a) Recursos hidricos.
b) Prevencion de inundaciones. m) Migraciones asociadas al cambio climatico.
40
e AN =]
" . . - / \ . ~
¢) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura. d N I) Litoral. )
p \ ©
20 ©
N~
©
d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. : k) Turismo. £
f ) 1)
\ ! | mRiesgo E
\ : ; -
e) Energia. S\ / j) Comercio.
\ e}
/ o
\ ¥ g
f) Urbanismo y ordenacidn del territorio. i) Salud. 8
T
O
g) Edificacién y vivienda. h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias. 8
N
g
k) Cambios en la demanda y en la oferta tu (0]
0
Peligro Exposicién %
om
|a) Recursos hidricos. ..
b) Prever de i (57]
c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicull >
d) Bi y servicios O
&) Energia.
1) Urbanismo y ién del teritorio. PR
g) y vivienda.
h) Movilidad & viarias, iarias, portuarias y
) Salud.
) Comercio. g
k) Turismo. o
1) Litoral. N
m) asociadas al cambio climético. (0]
©
o
N
—_
©
a) Recursos hidricos. €
b) Prevencién de inundaciones. m) Migraciones asociadas al cambio climatico. %
1
: 0 B 0
. - e
c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura. v AN ) Litoral. $
©
.f (V)
—
0
P e
d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. /| k) Turismo. \
I |
\ | i N
\ | ERiesgo n
\ [ o
\ z
X Y ¥ !
) Energia. N\ — j) Comercio.
4 b
. , i - 0]
f) Urbanismo y ordenacion del territorio. i) Salud. o]
©
g) Edificacion y vivienda. h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias. %
=

incia

o Peligro
Areas estratégicas

>

&) Recursos hidricos. 2
b) Prevencién de i o

Agricultura. ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura. m
4) Bt y servicios -—
&) Energia. ()
) Urbanisma y i6n del teritorio. kol
g) y vivienda. e
h) Movilidad e viarias, iarias, portuarias y (o]
i) Salud. =
) Comercio. _2
k) Turismo.
1) Litoral.
m) asociadas al cambio climatico.
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a) Recursos hidricos.

b) Prevencién de inundaciones. m) Migraciones asociadas al cambio climatico.
-40

c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura. Iy Litoral.

20
™~
d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. g k) Turismo.
mRiesgo
NS |
/ |
e) Energfa. ﬁ__, / j) Comercio.

Peligro Exposicion Vulnerabilidad

|d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos.
&) Energla.

f) Urbanismo y ordenacicn del territorio.

g) y vivienda.

h) Mavilidad & viarias. portuarias y
i) Salud.

) Comercio.

k) Turismo.

1) Litoral.

m) asociadas al cambio climatico.

a) Recursos hidricos.

b) Prevencion de inundaciones. m) Mi iones iadas al cambio
-10

c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura.

d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. k) Turismo.
WRiesgo
e) Energia. / j) Comercio.
-
f) Urbanismo y ordenacién del territorio. / - i) Salud.
g) Edificacién y vivienda. h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias.

fica en el med

Peligro Exposicién Vuinerabilidad

|d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos.
&) Energla.

f) Urbanismo y ordenacicn del territorio.

g) y vivienda.

h) Mavilidad & viarias. portuarias y
i) Salud.

) Comercio.

) Turismo.

1) Litoral.

m) asociadas al cambio climatico.
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a) Recursos hidricos.
b) Prevencién de inundaciones. m) Migraciones asociadas al cambio climatico.
o~
i
c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura. \\\ 1) Litoral. :
N -
' (<]
N~
d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. ¥ k) Turismo. £
f X o0
\ W Riesgo Nyl
\ | [a
X X X /
e) Energia. ~ j) Comercio.
%
X I
f) Urbanismo y ordenacion del territorio. [ i) Salud. 8
T
el
g) Edificacion y vivienda. h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias. 8
D
2
Andlisis de Impacto Peligro Exposicion Vulnerabilidad [a '
Areas estratégicas (@]
|a) Recursos hidricos. m
b) Prever de i L
) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicult >
) Bi y servicios O
&) Energia.
f) Urbanismo y del teritorio.
g) y vivienda.
) Movilidad & viarias. portuarias y
i) Salud.
i} Comersio. O
k) Turismo. 8
1) Litoral. I
m) asociadas al cambio climtico. o
o
o
N
a) Recursos hidricos. I
b) Prevencién de inundaciones. m) Migraciones asociadas al cambio climatico. €
10 ()
o ~ o
) - ’ o / \ . o]
¢) Agricultura, ganadetia, acuicultura, pesca y silvicultura. yd . 1) Litoral. ~
4 5 b 14
X : [e)
o
. \ o)
d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. y k) Turismo. é
5 1
WRiesgo B
| | N
| | s
\ { )
A X 2z
e) Energia. v j) Comercio.
>
) Urbanismo y ordenacién del territorio. . i) Salud.

g) Edificacién y vivienda.

h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias.

o) Incremento en la frecuencia e intensidad de plagas y enfermedades en el medio natural.

Analisis de i
Areas estratégi

cas

Peligro Vulnerabilidad

|_Exposicion | Sensibilidad | ca | vuinerabilicad |

Riesgo
(027)

a) Recursos hidricos.

b) Prevencitn de i

e} Agricultura. ganaderfa, acuicultura, pesca y silvicultura
) Bic y servicios

&) Energra.

f) Urbanisma y del teritorio.

a) y vivienda.

h) Movilidad e viarias. portuarias y
i) Salud.

) Comercio.

k) Turismo.

1) Litaral.

m) asociadas al cambio climatico.
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a) Recursos hidricos.

b) Prevencién de inundaciones. m) Migraciones asociadas al cambio climatico.

10

c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura. / . 1) Litoral.

d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. k) Turismo.

ERiesgo

Jj) Comercio.

e) Energfa.

f) Urbanismo y ordenacion del territorio. i) Salud.

@) Edificacion y vivienda.

h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias.

p) Situacion en el empleo ligado a las areas estratégicas afectadas.

Exposicion Vulnerabilidad Riesgo
(027)

gro

Areas estratégicas

a) Recursos hidricos.

) Prevencion de i [ o ]
e} Agricultura. ganaderfa, acuicultura, pesca y silvicultura [ 135 |
) Bic y servicios

&) Energfa.

f) Urbanisma y i6n del territorio.

a) y vivienda.

h) Movilidad e viarias. iarias, portuarias y.

i) Salud.

) Comercio.

k) Turismo.

1) Litaral.

m) asociadas al cambio climatico.

a) Recursos hidricos.

b) Prevencion de inundaciones. m) Migraciones asociadas al cambio climatico.

20
// h A \
c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura. /’ / AN I} Litoral.
< Y
' Ses 10 4
/ ) X \
d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos. : k) Turismo.
{ — -
t v f W Riesgo
t. \ ) s
X \ v ]
e) Energia. j) Comercio.
X
f) Urbanismo y ordenacién del territorio. L L i) Salud.

g) Edificacion y vivienda. h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias.

5 MATRIZ DE RIESGOS

Finalmente se lleva a cabo la matriz de riesgos con cada una de las valoraciones efectuadas: peligro,
exposicion y vulnerabilidad. La matriz de valoracion de riesgos se obtiene de la siguiente manera:
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Riesgo= Peligro * Exposici 6 n* Vulnerabilidad

o~
i
«—l
’ [}
Categoria Y =,
: Descripcion S
nominal ©
=
Riesgo=0 Se trata bien de impactos que no aplican al municipio o a &9
(Griso Sinriesgo | determinadas éreas estratégicas (gris). O bien impactos positivos
Azul) (azul).
1z 3
. ~ . . . ’ . o
Riesgo < Minimos dafos materiales y/o medioambientales. Escasas pérdidas N
, . , . . . o
8 Minimo econdmicas y pocas repercusiones sobre las infraestructuras, ©
(Verde equipamientos, servicios y operaciones. S
claro) <
82 O
Riesgo < e
i o . . . -
15 Moderados dafios materiales y/o medioambientales. Pérdidas o
(Verde Significativo |econdémicas y leves repercusiones en las infraestructuras, %
mas equipamientos, servicios y operaciones.
oscuro)
13> . N . N N
Riesgo < Considerables dafios materiales y/o medioambientales. Importantes g
15 Grave pérdidas econdémicas y repercusiones en las infraestructuras, 3
(Amarill equipamientos (renovacion parcial de infraestructuras), servicios y &
. .y .. . , ©
o) operaciones (parada de produccién/servicios de varios dias). =
S
[ce)
18= . . . . . (L =
Riesgo < Graves dafios materiales y/o medioambientales. Cuantiosas pérdidas 3
4 . . . . . o
2§ Muy srave | SCOnOMicas y repercusiones en las infraestructuras, equipamientos o
(Rojo ve (se contempla posibilidad de cierre), servicios y operaciones (parada €
larga de produccién y/o servicios). '
claro) gadep y/ ) o
o
23= Riesgo de pérdida de vidas humanas y/o repercusiones econémicas
Riesgo < y/o  medioambientales muy graves. Repercusiones en
27 Extremo infraestructuras y equipamientos muy graves que puedan conllevar a
(Rojo cierre o renovacion total de las infraestructuras, y/o repercusiones
mas muy graves en los servicios y operaciones que puedan conllevar a la
oscuro) parada definitiva de produccion o prestacion del servicio.

Se considera que:

e Riesgo extremo: Requiere actuacion inmediata.

e Riesgo muy grave: Requiere actuacion a corto plazo.

e Riesgo grave: Requiere actuacion a corto/medio plazo.

e Riesgo significativo: Requiere actuacion a medio plazo.

e Riesgo minimo: No se requiere una actuacion, pero si un seguimiento por si las condiciones
cambian.

o Sin riesgo: No existe riesgo alguno.
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AREA ESTRATEGICA DE ADAPTACION.
Art. 11.2 Ley 8/2018

h) Movilidad e
N . " 1 . infraestructuras
IMPACTOS. a) Recursos ° ganaderia, | d) f) Urbanismo y ) Edificacion viarias,
: Rec acuicultura, pesca y servicios ordenaciondel | 9 Ed y las, j) Comercio. K) Turismo. 1) Litoral.
hidricos. Yy 1 " e vivienda. ferroviarias,
Art. 20 Ley 8/2018 territorio. portuarias y
aeroportuarias.

a) Inundaciones por lluvias torrenciales y daios debidos a
eventos climatologicos extremos.

b) Inundacién de zonas litorales y dafios por la subida del nivel

c) Pérdida de biodiversidad y alteracion del patrimonio natural o
de los servicios ecosistémicos.

d) Cambios en la frecuent
cend

ensidad y magnitud de los
forestales.

e) Pérdida de calidad del aire.

) Cambios de la disponibilidad del recurso agua y pérdida de
calidad.

g) Incremento de la sequia.

h) Procesos de de suelo, erosién y

i) Alteracién del balance sedimentario en cuencas hidrograficas
y litor:

j) Frecuencia, duracion e intensidad de las olas de calor y frioy
suincidencia en la pobreza energética.

k) Cambios en la demanda y en la oferta turisti

) Modificacio i la demanda

'm) Modificaciones en el sistema eléctrico: generacion,

transporte,

utilizacion de la energia eléctric:
n) Migracion poblacional debida al cambio climatico.
i incidencia afica en el medio rural.

) Incidencia en la salud humana.

o) la e intensi p
enfermedades en el medio natural.

lagas y

p) Situacién en el empleo ligado a las areas estratégicas
afectadas.

Suma de riesgos
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Una vez elaborada la matriz, podemos comprobar que los impactos con mayores riesgos para el
municipio son el incremento en la sequia (107,5) y las inundaciones por lluvias torrenciales y dafios

Pagina 115 de un total de 167

o~

i

debidos a eventos climatoldgicos extremos (130). °
3

Junto a ello, las areas estratégicas con mayor riesgo de impacto de cambio climético son los <
o0

recursos hidricos (105) y la energia (127,5). &
Para la priorizacidén de actuaciones en el futuro plan de actuacidn, se establece una lista de impactos -
’ ’ . . . o

y una lista de areas estratégicas ordenadas por orden de magnitud del riesgo y por colores para S
wn

diferenciar su prioridad: baja (color verde), media (color naranja), alta (color rojo): 3
S

N

=

o

Suma de a

Impactos . ©)

riesgos )

|.'u'

a) Inundaciones por lluvias torrenciales y dafios debidos a eventos climatoldgicos 5

extremos.

g) Incremento de la sequia.

j) Frecuencia, duracion e intensidad de las olas de calor y frio y su incidencia en la
pobreza energética.

f) Cambios de la disponibilidad del recurso agua y pérdida de calidad.

k) Cambios en la demandayy en la oferta turistica.

1) Modificacion estacional de la demanda energética.

d) Cambios en la frecuencia, intensidad y magnitud de los incendios forestales.

f) Incidencia en la salud humana.

p) Situacion en el empleo ligado a las dreas estratégicas afectadas.

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

o) Incremento en la frecuencia e intensidad de plagas y enfermedades en el medio
natural.

h) Procesos de degradacidn de suelo, erosion y desertizacion.

m) Modificaciones en el sistema eléctrico: generacion, transporte, distribucién,
comercializacidn, adquisicidn y utilizacién de la energia eléctrica.

n) Migracion poblacional debida al cambio climatico. Particularmente su incidencia
demografica en el medio rural.

i) Alteracion del balance sedimentario en cuencas hidrograficasy litoral.

c) Pérdida de biodiversidad y alteracién del patrimonio natural o de los servicios
ecosistémicos.

e) Pérdida de calidad del aire.

b) Inundacién de zonas litorales y dafios por la subida del nivel del mar.
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Suma de
riesgos

Areas estratégicas

e) Energia.

i) Salud.
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a) Recursos hidricos

k) Turismo.

c) Agricultura, ganaderia, acuicultura, pesca y silvicultura.

b) Prevencién de inundaciones.

d) Biodiversidad y servicios ecosistémicos.

m) Migraciones asociadas al cambio climatico.

g) Edificacién y vivienda.

f) Urbanismo y ordenacién del territorio.
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h) Movilidad e infraestructuras viarias, ferroviarias, portuarias y aeroportuarias

) Litoral.
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6 MATRIZ DE RIESGOS (2024)

AREA ESTRATEGICA DE ADAPTACION.
Art. 11.2 Ley 8/2018

D Moviidade
. . - erei 5 raestructuras
- ) ganaderia, f) Urbanismoyy I st
IMPACTOS. a) Recursos b) acuicultura, pesca y i e) Energia. ordenacion del 9) Edificaciony as, k) Turismo.
Art. 20 Ley 8/2018 hidricos. inundaciones. silvicultura. p territorio. vivienda. ferroviarias,
. - g - portuarias y
aeroportuarias.

a) Inundaciones por lluvias torrenciales y dafios debidos a
eventos climatologicos extremos.

m) Migraciones
asociadas al
cambio climatico.

Suma de riesgos

b) Inundacion de zonas litorales y dafios por la subida del nivel
del mar.

c) Pérdida de biodiversidad y alteracion del patrimonio natural o
de los servicios ecosistémicos.

d) Cambios en la frecuencia, intensidad y magnitud de los
incendios forestales.

e) Pérdida de calidad del aire.

) Cambios de la disponibi

idad del recurso agua y pérdida de
calidad.

g) Incremento de la sequia.

h) Procesos de degradacion de suelo, erosién y desertificacion.

i) Alteracion del balance sedimentario en cuencas hidrograficas

J) Frecuencia, duracion e intensidad de las olas de calor y frioy
su incidencia en la pobreza energética.

k) Cambios en la demanda y en la oferta turistica.

1) Modificacién estacional de la demanda energética.

'm) Modificaciones en el sistema eléctrico: generacién,
. o oS & jsiciony

utilizacién de la energia eléctrica.

n) Migracién poblacional debida al cambio climatico.
su incidencia nel

) Incidencia en la salud humana.

o) Incremento en la frecuencia e intensidad de plagas y
enfermedades en el medio natural.

p) Situacion en el empleo ligado a las 4reas estratégicas

Suma de riesgos
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7 ESTRATEGIA

Una vez finalizada la fase de diagndstico de la situacion actual del municipio tanto en relacién a su
consumo energético y a las emisiones de gases de efecto invernadero que se generan en él, como en
relacion a los elementos vulnerables y los impactos del cambio climatico que se producen sobre el
mismo, vistos cudles son los problemas, retos o necesidades existentes en esos ambitos en los que
son prioritarios actuar, asi como sus efectos y las causas que los han provocado y establecida la
visién de futuro para el municipio, es necesario definir objetivos y actuaciones que actien sobre
dichos problemas.

Los objetivos estratégicos se definen como las metas que se pretenden alcanzar mediante la
implantacién del PMCC para cumplir la mision y acercarse a la vision establecida. De cada objetivo se
derivaran, posteriormente, un conjunto de actuaciones y medidas que se desarrollaran en el marco
del PMCC.

Los objetivos son los que dirigen las actuaciones y los que le dan sentido a la intervencién. Cémo
estén formulados, su grado de operatividad y su claridad facilitaran la consecucion de la meta fijada,
la solucidn al problema publico detectado. Ademas, un buen disefio de los objetivos es importante ya
que permite que éstos puedan ser evaluados y por tanto, rendir cuentas. También porque permite
que las estrategias se conviertan en instrumentos operativos para la accidon, ya que todas las
actuaciones y medidas se van a concentrar en conseguir los objetivos establecidos.

7.1Misidn y vision del municipio frente al cambio climatico

La Misidn de este proyecto es la siguiente:

El Plan Municipal contra el Cambio Climatico constituye el instrumento general de planificacion de la
Entidad Local para la lucha contra el cambio climatico. La mision del Plan Municipal contra el Cambio
Climatico es la lucha contra este fendmeno que dé respuesta a los efectos que sobre nuestro
territorio, nuestra economiay en definitiva nuestro espacio vital produce, potenciando acciones para
la reducir en la medida de los posible las emisiones contaminantes de gases de efecto invernadero,
asi como desarrollary poner en marcha acciones que nos permitan adaptarnos al mismo.

La Visidn de este proyecto es la siguiente:

El municipio de Galera a través de este Plan Municipal contra el Cambio Climatico marca las
directrices de trabajo acordes a las lineas principales de la estrategia de la UE a 2050 que se
establecen en la Comunicacion de la Comisién Europea “Un planeta limpio para todos. La visién
estratégica europea a largo plazo de una economia prdéspera, moderna, competitiva y
climaticamente neutra”.

La vision del municipio es conseguir reducir las emisiones de gases de efecto invernadero de sus

principales actividades emisoras, asi como minimizar los riesgos e impactos que el cambio climatico
va a causar en nuestra sociedad y nuestra economia. Junto a ello, el municipio se preparara para
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adaptarse a los efectos del clima que ya nos afectan y que segln los diferentes escenarios futuros,
influirdn en nuestros modos de vida.

La consecucion de este fin dependera de la implicacion de todos nosotros, los vecinos y vecinas de la
localidad, los sectores productivos de nuestro municipio y como no el Ayuntamiento, asi como las
diferentes administraciones que tengan incidencia directa en la resolucion de los problemas
asociados al cambio climatico.

7.2 Objetivos del Plan Municipal contra el Cambio Climatico

Los objetivos estratégicos se definen como las metas que se pretenden alcanzar mediante la
implantacidn del PMCC para cumplir la mision y acercarse a la vision establecida. De cada objetivo se
derivaran, posteriormente, un conjunto de actuaciones y medidas que se desarrollardn en el marco
del PMCC.

Se establecen los siguientes objetivos tal y como establece La Ley 8/2018:

OBJETIVO EN MATERIA DE MITIGACION GEI OBJETIVO REDUCCION 2030 (%)
Reducir las emisiones de GE| difusas en el afio 2030 respecto a 2005 9.3 %

OBJETIVOS EN MATERIA ENERGETICA OBJETIVO 2030 (%)

Reducir el consumo tendencial de energia final del municipio en el afio 2030,
excluyendo los usos no energéticos

Aporte de las energias renovables en el consumo final de energia del municipio
en el afio 2030

-1,36 %

18,33 % ‘

OBJETIVO EN MATERIA DE ADAPTACION ANO DE REFERENCIA RIESGO DE REFERENCIA OBJETIVO 2030 (%)

Reducir el riesgo de los impactos del cambio climatico, dando prioridad a las 2024

. 736,00 -22,00 %
4reas con mayor riesgo

8 PLAN DE ACCION

El conjunto de actuaciones que se definan para la consecucién de los objetivos marcados en los
puntos anteriores, constituye el plan de accién del municipio para su lucha contra el cambio
climatico.

Para la definicion del Plan de Accidn se han tenido en cuenta todos los procesos y fases llevadas a
cabo hasta ahora:

- Analisis del diagndstico del municipio.

- Analisis de los resultados obtenidos de las principales fuentes emisoras de gases de efecto
invernadero.

- Andlisis de los principales impactos a los que se enfrenta la localidad.

- Andlisis de las principales areas estratégicas afectadas.

- Recopilacién de informacién del checklist.

- Recopilacién de informacidn de los cuestionarios a la ciudadania.

- Recopilacién de informacion de a los agentes clave en las mesas de trabajo.
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8.1Planes, programas, estrategias u otros instrumentos de
planificacion en los que se enmarcan las actuaciones

El municipio lleva trabajando en la mejora del medio ambiente de la localidad desde hace varios
afios, prueba de ello, es el desarrollo de los siguientes proyectos y/o instrumentos de planificacion,
relacionados con la lucha contra el cambio climatico.

Titulo: Plan de Emergencia Municipal

Descripcién: El Plan de Emergencia Municipal (PEM) tiene el caracter de plan territorial de
emergencia y constituye el instrumento normativo mediante el que se establece el sistema organico
y funcional, asi como los mecanismos de actuacidn y coordinacién, para hacer frente con caracter
general a las emergencias que se puedan presentar en el ambito del término municipal.

Fecha de aprobacion: 22 de noviembre de 2018

Organo que lo aprueba: Pleno Municipal

Naturaleza del documento: Voluntario

Alcance: Municipal

Idioma: Espafiol

Publicado: Si

Titulo: PAES (Plan de Accidn Para la Energia Sostenible)

Descripcion: Se trata de un plan cuyo objetivo es la mejor eficiencia energética, lo cual conlleva una
serie de adaptaciones y de medidas enfocadas en la reduccién de las emisiones de gases de efecto
invernadero.

Fecha de aprobacién: Encontramos la Fecha de Adhesién al Pacto de Alcaldes el 1 de diciembre de
2012, por otro lado el afio de referencia es del propio PAES es en 2007.

Organo que lo aprueba: Pleno Municipal

Naturaleza del documento: Voluntario

Alcance: Municipal

Idioma: Espafiol

Publicado: Si

Titulo: Agenda Urbana de la Mancomunidad de Huéscar

Descripcion: La Agenda Urbana Espafiola (AUE) es un documento estratégico, sin caracter normativo,
y por tanto de adhesion voluntaria, que, de conformidad con los criterios establecidos por la Agenda
2030, la nueva Agenda Urbana de las Naciones Unidas y la Agenda Urbana para la Unidén Europea
persigue el logro de la sostenibilidad en las politicas de desarrollo urbano. Constituye, ademas, un
método de trabajo y un proceso para todos los actores, publicos y privados, que intervienen en las
ciudades y que buscan un desarrollo equitativo, justo y sostenible desde sus distintos campos de
actuacion.

Fecha de aprobacion: 2021

Organo que lo aprueba: Consejo Regional

Naturaleza del documento: Voluntario

Alcance: Regional

Idioma: Espafiol

Publicado: Si

Titulo: Plan de Desarrollo Sostenible
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Descripcion: Se trata de un documento estratégico, sin caracter normativo, y por tanto de adhesién
voluntaria que, de conformidad con los criterios establecidos por la Agenda 2030, la nueva Agenda
Urbana de las Naciones Unidas y la Agenda Urbana para la Unidén Europea persigue el logro de la
sostenibilidad en las politicas de desarrollo urbano. Constituye, ademas, un método de trabajo y un
proceso para todos los actores, publicos y privados, que intervienen en las ciudades y que buscan un
desarrollo equitativo, justo y sostenible desde sus distintos campos de actuacion.

Fecha de aprobacién: 2018

Organo que lo aprueba: Pleno Municipal

Naturaleza del documento: Voluntario

Alcance: Municipal

Idioma: Espafiol

Publicado: Si

8.2 Actuaciones

Las actuaciones propuestas en el PMCC se clasifican en grandes ambitos de actuacion: mitigacion de
las emisiones de GEl, ahorro y eficiencia energética, aumento de las energias renovables, adaptacion
al cambio climatico, comunicacién y participacion, transversales y actuaciones en las que confluyen
sinergias de varios ambitos.

Se ha indicado en el presente Plan de Accién las entidades de las cuales se podria obtener
financiacion.

El conjunto de actuaciones planificadas para el cumplimiento de los objetivos del PMCC son las
siguientes:
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ACTUACION 1

INFORMACION

GENERAL CODIGO Al

INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA*
TiTULO Eficiencia energética en explotaciones agricolas.
AMBITO DE L s
ACTUACION Mitigacién de emisiones GEI

d) Actuaciones para la reduccién de emisiones,
TIPO DE considerando particularmente las de mayor potencial
ACTUACION de mejora de la calidad del aire en el medio urbano, en
(art.15) el marco de las determinaciones del Plan Andaluz de

Accidn por el Clima.

VINCULACION CON
EL PLAN ANDALUZ
DE ACCION POR EL
CLIMA

EB1

ORGANISMO Ayuntamiento

RESPONSABLE y

ACTORES Ayuntamiento. Agricultores. Asociaciones agrarias.
IMPLICADOS Organizaciones medioambientales.

DESCRIPCION

La actuacion se basa en instalar en las zonas agricolas,
sistemas basados en el aprovechamiento solar,
principalmente para crear energia limpia. A través de la
instalacion de placas fotovoltaicas se conseguiria
ahorrar emisiones y a su vez incrementar la
participacion en el municipio de energias renovables.

INDICADOR .. ~

EJECUCION 1 Emisiones de CO,e (t COye/aino).

VALOR PREVISTO

INDICADOR 120

EJECUCION 1

FUENTE Y METODO Fuente: CNMC. Calculo: Se estima una instalacion
DE CALCULO DE estandar de 5kw, que no requiere proyecto técnico, con
INDICADOR una produccién de 7.500kwh/afio (fe2023 0,26), aprox.
EJECUCION 1 2tn/afio.

INDICADOR N° de explotaciones agrarias que instalan placas
EJECUCION 2 fotovoltaicas

VALOR PREVISTO

INDICADOR 10

EJECUCION 2
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FUENTE Y METODO
DE CALCULO DE
INDICADOR
EJECUCION 2

Andalucia —e

BiO
climatico

Fuente: concejalia de agricultura/medioambiente, etc.
Calculo: Suma de explotaciones agrarias que han
instalado placas en sus instalaciones.

INFORMACION

RELATIVAA LA
PROGRAMACION | PRIORIDAD Media
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030

DESCRIPCION DE
FASES

1. Reunidn con agricultores para estudiar las
explotaciones y los casos concretos de cada actividad 2.
Busqueda de financiacién europea, estatal y
autondmica. 3. Financiacion a través de las ayudas
obtenidas. 4. Ayudas directas a agricultores. 5.
Seguimiento de las instalaciones.

PRESUPUESTO

TOTAL 30.000 €

FUENTE Fondos Europeos (Next Generation, FEDER, etc.),
FINANCIACION estatales, autondmicos y provinciales.
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A

Andalucia —e

BiO
climatico

ACTUACION 2

INFORMACION

GENERAL CODIGO A2
INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA*
TiTULO Sustitucién del parque mévil municipal.
AmMBITO DE e .
ACTUACION Mitigacion de emisiones GEI

TIPO DE ACTUACION
(art.15)

j) Medidas para impulsar la transicion energética en el
seno de los planes de movilidad urbana.

VINCULACION CON
EL PLAN ANDALUZ
DE ACCION POREL
CLIMA

MF5

ORGANISMO Ayuntamiento
RESPONSABLE y
ACTORES Ayuntamiento
IMPLICADOS Y

DESCRIPCION

La flota de vehiculos municipales emite de manera diaria
una gran cantidad de emisiones a la atmésfera. La
actuacion se basa en la sustitucion paulatina de los
vehiculos mas contaminantes, por otros mas

sostenibles.
INDICADOR . o
EJECUCION 1 Emisiones de CO»e (t CO,e/afio).
VALOR PREVISTO
INDICADOR 2,82
EJECUCION 1
FUENTE Y METODO Fuente: Parque mévil municipal. Calculo: Sustitucién de
DE CALCULO DE , ., . , . . o
INDICADOR vehiculo diésel y/o gasolina por eléctrico (I*fe/afio). Para
EJECUCION 1 el calculo de los litros se estiman km/ano
INDICADOR . ) - o
EJECUCION 2 N° de vehiculos sustituidos (n°/afio)
VALOR PREVISTO
INDICADOR 2
EJECUCION 2
FUENTE Y METODO Fuente: Parque mévil municipal. Calculo: Suma de
DE CALCULO DE vehiculos de combustién sustituidos por vehiculos
INDICADOR eléctricos P
EJECUCION 2 :
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A

INFORMACION

Andalucia —e

BiO
climatico

RELATIVAA LA
PROGRAMACIO |PRIORIDAD Media
N TEMPORALY
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030

DESCRIPCION DE
FASES

1. Andlisis del parque de vehiculos municipal para
conocer su antigiedad y posibilidad se sustitucion. 2.
Busqueda de fondos para sufragar las compras de
vehiculos. 3. Licitacién y compra del suministro del
vehiculo. 4. Seguimiento de las actuaciones.

PRESUPUESTO

TOTAL 40.000 €

FUENTE Fondos Europeos (Next Generation, FEDER, etc.),
FINANCIACION estatales, autondémicos y provinciales.
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A

Andalucia —e

BiO
climatico

ACTUACION 3

INFORMACION

GENERAL CODIGO A3

INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA*
TiTULO Elaboraciéon de un Plan de Economia Circular.
AMBITO DE e .
ACTUACION Mitigacion de emisiones GEI

e) Actuaciones que permitan incorporar las medidas de
TIPO DE adaptacién al cambio climatico e impulso de la
ACTUACION transicion energética en los instrumentos de
(art.15) planificacidén y programacién municipal, especialmente

en el planeamiento urbanistico general.

VINCULACION CON
EL PLAN ANDALUZ
DE ACCION POR EL
CLIMA

ME1

ORGANISMO Ayuntamiento

RESPONSABLE y

ACTORES Ayuntamiento, ciudadania, empresas locales, gestores
IMPLICADOS de residuos autorizados.

DESCRIPCION

La economia circular es un nuevo paradigma de
produccién y consumo que se enfoca en optimizar los
recursos y minimizar los residuos generados. Se trata de
un modelo econémico sostenible que busca reducir la
huella ecoldgica fomentando acciones como el reciclaje
y la reutilizacion de los productos.

La ley 3/2023, de 30 de marzo, de Economia Circular de
Andalucia, establece que, en el plazo maximo de dos
afos a partir de la entrada en vigor de la presente Ley,
las entidades locales, en ejercicio de sus competencias,
que tengan o presten servicio a una poblacién superior a
cinco mil habitantes, deberan disponer de un plan local
de economia circular aprobado en base a su articulo 9.
En el caso de poblacién igual o inferior a cinco mil
habitantes, dicho plazo maximo sera de cuatro afios.
Se deberan establecer mediante desarrollo
reglamentario la vigencia de los planes, los mecanismos
de seguimiento y los plazos para su revision, que al
menos sera cada seis afios.

INDICADOR Emisiones de CO,e procedentes del sector residuos (t
EJECUCION 1 CO.e/afio).
VALOR PREVISTO 42,44
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INDICADOR
EJECUCION 1

Andalucia —e

BiO
climatico

FUENTE Y METODO
DE CALCULO DE
INDICADOR
EJECUCION 1

Fuente: Ayuntamiento. Calculo: Estimacion de un 30% en
el ahorro de emisiones del sector residuos en la HCM, si
se realiza el PEC

INDICADOR
EJECUCION 2

Realizacién del Plan (SI/NO)

VALOR PREVISTO

INDICADOR 1
EJECUCION 2
FUENTE Y METODO
DE CALCULO DE . , .
INDICADOR Fuente: Ayuntamiento. Calculo: Redaccién del PEC.
EJECUCION 2

INFORMACION

RELATIVAA LA

PROGRAMACION | PRIORIDAD Media

TEMPORAL Y

FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2026

DESCRIPCION DE
FASES

1. Busqueda de financiacion a través de los acuerdos de
concertacion de la Diputacidn. 2. Bisqueda de fondos
propios si no existe financiacion. 3. Contratacién del
servicio. 4. Desarrollo del documento. 5. Puesta en
marcha del mismo y de sus actuaciones.

PRESUPUESTO

TOTAL 6.000 €

FUENTE Diputacidn provincial y fondos propios
FINANCIACION P P y Propios.
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A

Andalucia —e

BiO
climatico

ACTUACION 4

INFORMACION

GENERAL CODIGO A4
INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA*
TiTULO Plan municipal contra la sequia
AMBITO DE o e
ACTUACION Adaptacion al cambio climatico
e) Actuaciones que permitan incorporar las medidas de
TIPO DE adaptacién al cambio climatico e impulso de la
ACTUACION transicion energética en los instrumentos de
(art.15) planificacidén y programacién municipal, especialmente

en el planeamiento urbanistico general.

VINCULACION CON
EL PLAN ANDALUZ
DE ACCION POR EL
CLIMA

ORGANISMO Ayuntamiento
RESPONSABLE Y
ACTORES Ayuntamiento
IMPLICADOS Y

DESCRIPCION

La sequia es uno de los principales riesgos a los que se
enfrenta el municipio en la actualidad y en los préximos
afos. Por ello, el desarrollo de una estrategia de
planificacion contra la sequia, se antoja fundamental
dentro de las lineas estratégicas de actuacion del
presente PMCC. Este plan debe contemplar medidas
reales, directas y eficientes, para conseguir un ahorro
efectivo de agua y planificar nuevos modelos
econdmicos y sociales que puedan sustituir a los
actuales, capaces de sostener el sistema si la sequia
sigue aumentando.

INDICADOR Reduccién anual del riesgo de los impactos del cambio
EJECUCION 1 climético (%).

VALOR PREVISTO

INDICADOR 11,14

EJECUCION 1

FUENTEY METODO | Fuente: Ayuntamiento, empresas gestoras del agua, etc.
DE CALCULO DE Calculo: Reduccidn en 1 punto en los impactos f) y g) en
INDICADOR las areas de exposicion, sensibilidad y capacidad
EJECUCION 1 adaptativa.

INDICADOR Redaccion del documento (SI/NO)
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EJECUCION 2

Andalucia —e

BiO
climatico

VALOR PREVISTO

INDICADOR 1
EJECUCION 2
FUENTE Y METODO
DE CALCULO DE Fuente: Ayuntamiento. Calculo: Redaccion del Plan
INDICADOR Municipal contra la sequia.
EJECUCION 2

INFORMACION

RELATIVAALA

PROGRAMACION | PRIORIDAD Alta

TEMPORAL Y

FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2026

DESCRIPCION DE
FASES

1. Busqueda de financiacidn. 2. Contratacidn del servicio.
3. Seguimiento de la actuacion.

PRESUPUESTO

TOTAL 12.000 €
FUENTE Diputacidn provincial y fondos propios
FINANCIACION P P y Propios.
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A

Andalucia —e

BiO
climatico

ACTUACION 5

INFORMACION

GENERAL CODIGO A5

INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA*
TiTULO Estudio de inundabilidad por riesgo de precipitacion.
AMBITO DE o e
ACTUACION Adaptacion al cambio climatico

e) Actuaciones que permitan incorporar las medidas de
TIPO DE adaptacién al cambio climatico e impulso de la
ACTUACION transicion energética en los instrumentos de
(art.15) planificacidén y programacion municipal, especialmente

en el planeamiento urbanistico general.

VINCULACION CON
EL PLAN ANDALUZ
DE ACCION POR EL
CLIMA

AB3

ORGANISMO Ayuntamiento
RESPONSABLE Y
ACTORES Ayuntamiento
IMPLICADOS Y

DESCRIPCION

Uno de los mayores riesgos segun los escenarios locales
de cambio climatico es el de inundaciones por lluvias
torrenciales, por ello, es necesario ejecutar un estudio de
inundabilidad que establezca las principales medidas
para minimizar el riesgo tanto para la poblacién, como
para las edificaciones e infraestructuras.

INDICADOR
EJECUCION 1

Reduccion anual del riesgo de los impactos del cambio
climatico (%)

VALOR PREVISTO

INDICADOR 53

EJECUCION 1

FUEN,TE Y METODO Fuente: Concejalia de urbanismo, medioambiente, etc.
DE CALCULO DE Ayuntamiento. Célculo: Reduccién del 30% del impacto
INDICADOR y : T ° P
EJECUCION 1

INDICADOR

EJECUCION 2

Realizacién del estudio (SI/NO)

VALOR PREVISTO

INDICADOR 1
EJECUCION 2
FUENTE Y METODO | Fuente: Ayuntamiento. Célculo: Realizacién del estudio.
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A

Andalucia —e

BiO
climatico

DE CALCULO DE
INDICADOR
EJECUCION 2
INFORMACION
RELATIVAA LA
PROGRAMACION | PRIORIDAD Alta
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2026

DESCRIPCION DE
FASES

1. Busqueda de financiacion. 2. Contratacién del servicio.
3. Seguimiento de la actuacion.

PRESUPUESTO
TOTAL

12.000 €

FUENTE
FINANCIACION

Diputacién provincial y fondos propios.

97

BOP

Pagina 131 de un total de 167

Pagina 98 de 119

CVE: BOP-GRA-2026-052008

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

©
T
©
=
@©
B
O
o
O
£
>
(]
S
o
[}
—
QO
T
—
s
O
o
e}
c
pr=]
(]
—
[e]
m




A

Andalucia —e

BiO
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ACTUACION 6

INFORMACION

DE ACCION POR EL
CLIMA

GENERAL CODIGO A6
INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA*
Repoblacién como sumidero y sombraje (espacios
. verdes urbanos, bosques urbanos, renaturalizacién de
TITULO , . - .
rios) para mejorar el confort climatico protegiendo a la
poblacién.
AMBITO DE L -
ACTUACION Mitigacion de emisiones GEI
TIPO DE . Actuaciones para el incremento de la capacidad de
ACTUACION sumidero de CO
(art.15) 2
VINCULACION CON
EL PLAN ANDALUZ

MG1

ORGANISMO Ayuntamiento

RESPONSABLE y

ACTORES Ayuntamiento, asociaciones, sector privado, ciudadania
IMPLICADOS en general.

DESCRIPCION

Sin duda alguna, la apuesta por el incremento de zonas y
espacios arbéreos favorecera la calidad del aire de la
ciudad y conseguira adsorber un gran porcentaje de
emisiones contaminantes. La actuacion se basa por

tanto en la plantacion de especies autdctonas con una
alta capacidad de adsorcion.

INDICADOR
EJECUCION 1

Emisiones de CO,e (t CO,e/aino).

VALOR PREVISTO

INDICADOR 0,72

EJECUCION 1

FUENTE Y METODO | Fuente: Ayuntamiento. MITECO-Guia para la estimacién
DE CALCULO DE de absorciones de CO,. Calculo: Estimacion de un ahorro
INDICADOR de 0,03 tn/25 afios por ejemplar plantado (Pinus). 100
EJECUCION 1 und/500m>.

INDICADOR .. 2
EJECUCION 2 Superficie de bosque restaurado (m?)

VALOR PREVISTO

INDICADOR 500

EJECUCION 2
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FUENTE Y METODO
DE CALCULO DE
INDICADOR
EJECUCION 2

Andalucia —e

BiO
climatico

Fuente: Ayuntamiento. Célculo: Suma de la superficie de
bosque restaurado/repoblado.

INFORMACION

RELATIVAA LA
PROGRAMACION | PRIORIDAD Media
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030

DESCRIPCION DE
FASES

1. Hacer un inventario de los espacios susceptibles de
poder llevar a cabo una repoblacién. 2. Busqueda de
financiacion para llevar a cabo la actuacién. 3.
Comunicacién a la ciudadania del proyecto para
hacerles participe de la actuacion. 4. Puesta en marchay

seguimiento.
PRESUPUESTO
TOTAL 3.000 €
FUENTE Fondos Europeos (Next Generation, FEDER, etc.),

FINANCIACION

estatales, autonémicos y provinciales.
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Andalucia —e

BiO
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ACTUACION 7

INFORMACION

GENERAL CODIGO AT

INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA*
TiTULO Sistemas de alerta temprana ante eventos climaticos
AMBITO DE o e
ACTUACION Adaptacion al cambio climatico

e) Actuaciones que permitan incorporar las medidas de
TIPO DE adaptacién al cambio climatico e impulso de la
ACTUACION transicion energética en los instrumentos de
(art.15) planificacidén y programacién municipal, especialmente

en el planeamiento urbanistico general.

VINCULACION CON
EL PLAN ANDALUZ
DE ACCION POR EL
CLIMA

AN1

ORGANISMO Ayuntamiento

RESPONSABLE y

ACTORES Administracion publica, asociaciones y ciudadania en
IMPLICADOS general.

DESCRIPCION

Esta actuacion implica el uso de canales de
comunicacién entre la administraciéon publicay la
ciudadania para informar con antelacion sobre eventos
climéticos extremos, asi como las medidas
recomendadas a tomar en cuenta para reducir los
impactos sobre la poblacién. Para esto es fundamental
garantizar a toda la ciudadania el acceso a dichos
canales de comunicacién y fomentar su uso.

INDICADOR Reduccién anual del riesgo de los impactos del cambio
EJECUCION 1 climatico (%)
VALOR PREVISTO
INDICADOR 0,38
EJECUCION 1
FUE'\!TE YMETODO Fuente: Policia Local, proteccion civil, etc.
DE CALCULO DE Ayuntamiento. Calculo: Reduccién en un 20% del riesgo
INDICADOR ’ ‘ en ;el impacto fi) i °
EJECUCION 1 P
INDICADOR ., .

0,
EJECUCION 2 Poblacidn alcanzada por los sistemas de alerta (%).
VALOR PREVISTO 100
INDICADOR
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EJECUCION 2

Andalucia —e

BiO
climatico

BOP

FUEN,TE YMETODO Fuente: Padrén, policia local, etc. Ayuntamiento.
DE CALCULO DE , .
Calculo: Suma de las personas que han sido informadas
INDICADOR respecto al afio anterior (%)
EJECUCION 2 P °
INFORMACION
RELATIVAALA
PROGRAMACION | PRIORIDAD Media
TEMPORALY
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030

DESCRIPCION DE
FASES

1. Crear canales de comunicacion efectivos a través de
los diferentes medios con los que cuenta ya el
Ayuntamiento. 2. Dar publicidad al uso de estos canales
para conseguir la maxima participacion. 3. Nombrar un
responsable municipal para alertar a la poblacién en
caso de emergencia.

PRESUPUESTO
TOTAL

0€

FUENTE
FINANCIACION

Fondos propios.
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ACTUACION 8

2 o
INFORMACION . o
GENERAL CODIGO A8 ©

©2)
INDIVIDUAL O individual =
CONJUNTA* £
T
.2 . . [a
TiTULO Programa de educacpn:amblental sobre cambio
climatico.
Py [ce)
AMBITO DE Comunicacién y participacion §
ACTUACION yparticip S
g) Actuaciones para la sensibilizacidén y formacion en §
TIPO DE . s L fes I
materia de cambio climatico y transicion energética a )
ACTUACION ) . 2 o =
nivel local, con incorporacién de los principios de o
(art.15) . , I
igualdad de género. S
VINCULACION CON i
O
EL PLAN'ANDALUZ CPBL
DE ACCION POREL -
CLIMA
ORGANISMO Ayuntamiento
RESPONSABLE y
ACTORES . . ,
IMPLICADOS Ayuntamiento, centros escolares y ciudadania en general

La actuacion se basa en desarrollar actuaciones de
sensibilizacion y educacién ambiental en centros
educativos y publico en general, sobre la importancia del

DESCRIPCION cambio climatico y sus consecuencias. Con esta
campafia se pretende concienciar a todos los publicos
de la necesidad de llevar un modo de vida mas

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

sostenible.

INDICADOR Reduccién anual del riesgo de los impactos del cambio
EJECUCION 1 climéatico (%) g
VALOR PREVISTO g
INDICADOR 5 6
EJECUCION 1 ©
" o
FUENTE Y METODO §
DE CALCULO DE Fuente: Concejalia de medioambiente. Ayuntamiento. o
INDICADOR Calculo: Reduccién en un 5% el total de la matriz. ?-u
EJECUCION 1 %
T
INDICADOR o . T ° -
[
EJECUCION 2 Campanias realizadas sobre cambio climatico (N.°) i
Y
VALOR PREVISTO 2
INDICADOR 12 ..3
EJECUCION 2 3
m
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FUENTE Y METODO
DE CALCULO DE
INDICADOR
EJECUCION 2
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BiO
climatico

Fuente: Concejalia de turismo, medioambiente,
Ayuntamiento. Calculo: Suma de las campafias
desarrolladas al afio.

INFORMACION

RELATIVAA LA
PROGRAMACION | PRIORIDAD Media
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030

DESCRIPCION DE
FASES

1. Busqueda de financiacion. 2. Contratacién de
asistencia técnica. 3. Programacion de campafias

dirigidas al pablico infantily a la ciudadania en general.

4. Puesta en marchay seguimiento

PRESUPUESTO

TOTAL 6.000 €

FUENTE . L . .
FINANCIACION Diputacidn provincial / fondos propios.
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ACTUACION 9

2 o
INFORMACION . o
GENERAL CODIGO A9 ©

wn
INDIVIDUAL O individual =
CONJUNTA* £
\©
TiTULO Campaiia de eficiencia y ahorro energético en viviendas -
AMBITO DE Comunicacién y participacion =
ACTUACION yparticip g
TIPO DE g) Actuaciones para la sensibilizacidon y formacion en §
materia de cambio climatico y transicion energética a g
ACTUACION ) . > o 8
nivel local, con incorporacidn de los principios de 0
(art.15) . , =
igualdad de género. o
o
VINCULACION CON Q
EL PLAN ANDALUZ i
>
DE ACCION POR EL cPBIL o
CLIMA -
ORGANISMO Ayuntamiento
RESPONSABLE y
ACTORES . . ,
IMPLICADOS Ayuntamiento, centros escolares y ciudadania en general

Programa de educacidn y sensibilizaciéon ambiental
sobre el cambio climatico a la sociedad en general., para
DESCRIPCION el ahorro energético en el sector residencial, al ser uno
de los que mas emisiones producen segin la huella de

carbono municipal.

INDICADOR
EJECUCION 1

VALOR PREVISTO
INDICADOR 350,82
EJECUCION 1

FUENTE Y METODO

Consumo eléctrico (Mwh/afio)

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

Fuente: Concejalia de medioambiente. Ayuntamiento.

DE CALCULO DE , = L
. 0,
INDICADOR Calculo: Reducuonseer::tli)r; fé)sﬁc;ﬁl;;nsumo eléctrico del
EJECUCION 1 :
INDICADOR

o - . T
EJECUCION 2 N° de campafias realizadas sobre cambio climatico

VALOR PREVISTO

INDICADOR 12

EJECUCION 2

FUEN,TE Y METODO Fuente: Concejalia de medioambiente, Ayuntamiento.
DE CALCULO DE Calculo: Suma de las campafias desarrolladas al afio

INDICADOR ‘ P ‘
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INFORMACION
RELATIVAA LA
PROGRAMACION | PRIORIDAD Media
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030

DESCRIPCION DE
FASES

1. Busqueda de financiacion. 2. Contratacién de
asistencia técnica. 3. Programacion de campafias
dirigidas al publico infantily a la ciudadania en general.
4. Puesta en marchay seguimiento

PRESUPUESTO
TOTAL

6.000 €

FUENTE
FINANCIACION

Diputacidn provincial / fondos propios.
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ACTUACION 10

INFORMACION

GENERAL CODIGO Al0
INDIVIDUAL O Individual
CONJUNTA*
TiTULO Plan Municipal sobre el ahorro del agua.
AMBITO DE Comunicacién y participacion
ACTUACION
TIPO DE g) Actuaciones para la sensibilizacidon y formacion en
ACTUACION materia de cambio climatico y transicion energética a
(art.15) nivel local, con incorporacion de los principios de

igualdad de género.

VINCULACION CON
EL PLAN ANDALUZ
DE ACCION POREL
CLIMA

CPC2

ORGANISMO Ayuntamiento
RESPONSABLE v

ACTORES Ayuntamiento
IMPLICADOS Y

DESCRIPCION

Programa de educacién y sensibilizaciéon ambiental
sobre la necesidad de ahorro de agua en el trabajo,
dirigido a todos los técnicos municipales.

INDICADOR Reduccién anual del riesgo de los impactos del cambio

EJECUCION 1 climatico (%)

VALOR PREVISTO

INDICADOR 0,48

EJECUCION 1

FUE'\!TE YMETODO Fuente: Concejalia de medioambiente, empresas

DE CALCULO DE .. . . .
municipales de agua, concesionarias, etc. Calculo:

INDICADOR Reduccién en un 2% en los impactos f) y g)

EJECUCION 1 ° P ye

INDICADOR NuUmero de sesiones de formacién en materia de ahorro

EJECUCION 2 de agua para el personal de la Administracion Publica.

VALOR PREVISTO

INDICADOR 12

EJECUCION 2

FUEN,TE Y METODO Fuente: Concejalia de medioambiente, empresas

DE CALCULO DE .. . . ,

municipales de agua, concesionarias, etc. Calculo: Suma
INDICADOR de las sesiones de formacién desarrolladas al afio
EJECUCION 2 :
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RELATIVAA LA
PROGRAMACION | PRIORIDAD Media
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2030

DESCRIPCION DE
FASES

1. Busqueda de financiacion. 2. Contratacién de

asistencia técnica. 3. Programacion de campafias. 4.

Puesta en marchay seguimiento

PRESUPUESTO

TOTAL 3.000 €

FUENTE . L, L .
FINANCIACION Diputacidn provincial / fondos propios.
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ACTUACION 11

INFORMACION

GENERAL CODIGO All
INDIVIDUAL O individual
CONJUNTA*
p Elaboracion del Plan de Movilidad Urbano Sostenible
TITULO (PMUS)
zr'l'Bll;\c():IIz)El\l Mitigacion de emisiones GElI
I\ICF:r(l)JIIiEIéN j) Medidas para impulsar la transicion energética en el
(art.15) seno de los planes de movilidad urbana.
VINCULACION CON
EL PLAN ANDALUZ

DE ACCION POR EL
CLIMA

EF6

ORGANISMO Ayuntamiento

RESPONSABLE y

ACTORES . i i
IMPLICADOS Ayuntamiento, empresas de transporte, ciudadania.

DESCRIPCION

La actuacion se basa en el desarrollo de un PMUS capaz
de disefiar una estrategia de mejora de la movilidad. El
documento busca soluciones para mejorar los
desplazamientos por la ciudad en las mejores
condiciones de seguridad, accesibilidad y sostenibilidad.

INDICADOR
EJECUCION 1

Emisiones de CO,e (t CO,e/aio).

VALOR PREVISTO

INDICADOR 217,76
EJECUCION 1
FUENTE Y METODO Fuente: Ayuntamiento. Calculo: Estimacion de un 10% en
DE CALCULO DE ..
el ahorro de emisiones del sector transporte en la HCM,
INDICADOR si se realiza el PMUS
EJECUCION 1
INDICADOR

EJECUCION 2

Realizacion del PMUS (Si/No)

VALOR PREVISTO

INDICADOR 1
EJECUCION 2

FUENTE Y METODO

DE CALCULO DE Fuente: Ayuntamiento. Calculo: Redaccion del PMUS.
INDICADOR
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INFORMACION
RELATIVAA LA
PROGRAMACION | PRIORIDAD Alta
TEMPORAL Y
FINANCIERA
ANO INICIO 2025
ANO FIN 2026

DESCRIPCION DE
FASES

1. Busqueda de financiacion a través de los acuerdos de
concertacion de la Diputacion. 2. Busqueda de fondos
propios si no existe financiacidon. 3. Contratacion del
servicio. 4. Desarrollo del documento. 5. Puesta en
marcha del mismo y de sus actuaciones.

PRESUPUESTO
TOTAL

6.000 €

FUENTE
FINANCIACION

Diputacién provincial y fondos propios.
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9 PLANIFICACION PRESUPUESTARIA

o~
-~
Al
Para poder llevar a cabo cada una de las actuaciones es necesario establecer un programa S
econdémico que sea capaz de ejecutar con garantias, todos los proyectos planificados en el presente E
PMCC. g
oo
e

El presupuesto para el desarrollo del PMCC del municipio es el siguiente: —
[ce)
8
Actuaciones 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Total A
o
Eficiencia §
energéticaen g
explotaciones 0€ | 5.000€ | 5.000€ | 5.000€ | 5.000€ | 5.000€ | 5.000€ | 30.000€ G
agricolas. a
o}
[al]
i
>
O

Sustitucion del
parque movil
municipal.

0€ 6.667€ | 6.667€ | 6.667€ | 6.667T€ | 6.667€ | 6.667€ | 40.000 €

Elaboracidn de un
Plan de Economia

. 0€ 3.000€ | 3.000€ 0€ 0€ 0€ 0€ 6.000 €
Circular.

Plan municipal
contra la sequia 0€ 6.000€ | 6.000€ 0€ 0€ 0€ 0€ 12.000 €

Estudio de
inundabilidad por
riesgo de
precipitacion.

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

0€ 6.000€ | 6.000€ 0€ 0€ 0€ 0€ 12.000 €

Repoblacién como
sumidero. 0€ 500 € 500 € 500 € 500 € 500 € 500 € 3.000 €

Sistemas de alerta
temprana ante

N 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
eventos climaticos

Programa de
educacién
ambiental sobre
cambio climatico.

0€ 1.000€ | 1.000€ | 1.000€ | 1.000€ | 1.000€ | 1.000€ | 6.000€
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Campania de
eficiencia y ahorro
energético en
viviendas

0€ 1.000€ | 1.000€ | 1.000€ | 1.000€ | 1.000€ | 1.000€ | 6.000€

Plan Municipal
sobre el ahorro del
agua.

Pagina 112 de 119

0€ 500 € 500 € 500 € 500 € 500 € 500 € 3.000 €

Elaboracidn del

Plan de Movilidad
Urbano Sostenible 0€ 3.000€ | 3.000€ 0€ 0€ 0€ 0€ 6.000 €
(PMUS)

Presupuesto
anual planificado 0€ |32.667€|32.667€|14.667 €|14.667 €|14.667 € |14.667 €| 124.000 €

(€)

CVE: BOP-GRA-2026-052008

35.000€

30.000€

25.000€

20.000€

15.000€
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10.000€

5000 €

0€
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

= Presupuesto anual planificado (€)
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10ANALISIS Y SEGUIMIENTO DEL PMCC

El éxito de cualquier plan de accidn se basa en una buena definicién de las actuaciones a realizar y
sobre todo en el modelo de implantacion de las mismas que se adopte. Sus resultados sélo podran
ser evaluados en eficacia y eficiencia si se realiza un exhaustivo proceso de seguimiento que permita
la mejora continua.

Para poder llevar a cabo un correcto y eficiente seguimiento del PMCC se establecen una serie de
resimenes de control para su mejor analisis y estudio:
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10.1 Resumen de consecucion de objetivos

Grado de consecucion de los objetivos

OBJETIVO EN MATERIA DE MITIGACION GEI OBJETIVO 2030 (%) % CONSEGUIDO LCUMPLIMIENTO?
Reducir las emisiones de GE difusas en el afio
2030 respecto a 2005 934 % -100,00 % 8l
OBJETIVOS EN MATERIA ENERGETICA OBJETIVO 2030 (%) % CONSEGUIDO £CUMPLIMIENTO?
Reducir el consumo tendencial de energia final
del municipio en el afio 2030, excluyendo los -1,36 % -100,00 % Sl

usos nNo energéticos

Aporte de las energias renovables en el
consumo final de energia del municipio en el 1833 % 0,00 % NO
2030

Opcidn de valoracion del cumplimiento del
Objetivo porcentual de reduccion del riesgo

OBJETIVO EN MATERIA DE ADAPTACION ANO REFERENCIA RIESGO DE REFERENCIA OBJETIVO 2030 (%) % CONSEGUIDO ¢CUMPLIMIENTO?

Reducir el riesgo de los impactos del cambio
climat to, dando prioridad a las areas con
mayor riesgo

Opcion de valoracion de la reduccion del riesgo*

RIESGO OBTENIDO ¢ CUMPLIMIENTO?

Grado de consecucion de las actuaciones del Plan de Accion

N.° ACTUACIONES FINALIZADAS

% FINALIZADAS

Actuaciones finalizadas en el Plan de Accion®

* Valor aoctual, no dependiente del afio

seleccionado

PRESUPUESTO EJECUTADO (€) % EJECUTADO / PLANIFICADO

Presupuesto ejecutado*
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10.2 Detalle de avances del plan de accion

S
i
Mitigacién GEl Y
3
Mo | Enisionesdifusas (COZ) | Reducion ve.aio base 2005 =
2005 9469 - S
2006 10.045 B1% &
2007 10.140 71% —_—
2008 9865 42% o
2009 9759 31% 8
2010 5898 45% g
2011 9.600 1,4% g
2012 8822 8% S
2013 9396 08% <
2014 9322 1,6% 0
2015 9.007 49% &
2016 8626 £9% o
2017 B.E64 5% 5
2018 5774 T3%
2019 B.B23 £,8% -
2020 81232 131% °
2021 9075 42% 8
2022 0 -100,0 % P
2023 0 00,0 % =
2024 0 -100,0 % N
2025 0 100,0% £
2026 0 -100,0 % -
2027 0 -100,0 % o
2028 0 -100,0 % %
2029 [ -100,0 % ko)
2030 0 100,0 % E
N
Emisiones difusas vs. Objetivo 2030 (tCO2e) 2
12.000
10.000
8.000
I Emisiones difusas
& 6000
8 m—— Objetivo 2030
- 4.000
2.000
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Energia final
=
Afio Energia Final (MWh} Energia Final Tendencial —
(MWh) g
2019 23.040 - - 0
~
2020 21.749 23.349 £,9% —
201 24.443 23657 33% 2
2022 o 23.965 -100,0 % 5’
2023 o 24.274 -100,0 %
2024 o 24 582 -100,0 %
2025 o 24.889 -100,0 % o
2026 o 25.198 -100,0 % =
2027 [} 25505 00,0 % 5
2028 o 25.814 -100,0 % S
2029 o 26.121 -100,0 % S
2030 o 26.429 -100,0 % g
Q
o
(@]
Energia tendencial y final vs. Senda Objetivo 2030 (MWh) E
30.000 - . S
(@]
25.000 e
P O
20.000 - s Energia final 8
- == Energia final ten- 2
% 15.000 -| dencial o
o
e Sendla Objetivo 2030 £
10.000 | S
(]
©
[o0]
5.000 | -
Q@
o
O
0 &)
oD .E
N
wn
o
z

Energias renovables

Mo EERR(MWh) _______EnergiaFinal (MWh) __EERR/Encrgia Final (%)

2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030

4.093

4.172

4.392
0

oo oo oo o o

23.040

21.74%

24.443
0

oo oo oo o o

17,76 %
19,18 %
17,97 %
0,00%
0,00 %
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
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Energias renovables vs. Objetivo 2030 (MWh)

5.000 - o
-~
i
4.500 - @
o
4.000 - ~N
pa
3.500 | p
£
3.000 - s Energia Re- ﬁ’
2500 - novable
2.000 - == O bjetivo 2030
[e0]
1.500 - o
I
1.000 - 0
<
500 - o)
1)
0 : : : N
o B < © A o »
I U &
o
(@]
m
L
>
()
Adaptacion al cambio climatico R
A | NiveldeRiesgo <
2021 - 15
2022 - [J)
©
2023 - 9
2024 736 E
2025 - °
2026 - -
2027 - -
(9]
2028 - =
O
2029 - ko)
2030 - €
N
wn
o
Nivel de riesgo vs. Objetivo 2030 4
800
700
(0]
600 e
e
500 S
mm Nivel de riesgo 6
400 -
i, .©
300 e Objetivo 2030 g
>
200 - o
S
a
100 ©
—
0 T T %
b el A £
<Y Qfﬂ' n?"ib ov q,Qt: o2 = quj'b n,df’ & 75
(&)
&
(@]
R
)
(7]
—
[e]
(1]
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€ojecutado | €planficado | % ejscutado |

=

1]

1]

1]

1]
32.667
32.867
14.667
14.667

14.667
14.667

oo oo o Do e e

0.00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %
0.00 %2
0.00 %
0,00 %
0,00 %
0,00 %
0.00 %

Actuaciones

N.* de actuaciones por estado de ejecu

N.® de actuaciones por ambito de actuacion

N.2 de actuaciones por priorizacion

Pospueata Cancelada
M.* de actuaciones por estado de ejecucion

Ahorro y eficlencia
M.* de actuaciones por ambito de actuacion energética

Adaptacién

En ejecucion Finalizada

formacion

Aumento de EERR Sinergia [M+A) Transversal

Estado de ejecucion de las actuaciones

100 %

W Sin comenzar
W En ejecucion
Finalizada

W Pospuesta

W Cancelada

Sensibilizacion y
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Ambito de actuacion de las medidas

W Mitigacion
B Adaptacion

Sensibilizacion y for-
macion

® Ahorro y eficiencia
energéetica

B Aumento de EERR
Sinergia (M+A)

W Transversal

Nivel de priorizacion de las actuaciones

W Baja
B Media

Alta

Andalucia —e

& ]
G

BiO
climatico

118

BOP

Pagina 152 de un total de 167

Pagina 119 de 119

CVE: BOP-GRA-2026-052008

N° 52 - miércoles 18 de marzo de 2026

(0]
T
©
c
@©
S
O
o
(€]
£
>
o
S
o
©
—
()
T
—
s
(&)
o
e}
R
=
9
(e}
[a1]

BOP




Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026011384
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

Economia y Hacienda

Aprobacién modificaciones presupuestarias

Aprobacién Inicial modificaciones presupuestarias

D? MARIAROSARIO PALLARES RODRIGUEZ, TTE. DE ALCALDE DELEGADA DE ECONOMIAY HACIENDA
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GRANADA

HACE SABER:

Aprobados inicialmente por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria celebrada el dia veintisiete de
febrero de 2026 los expedientes 2026/3891V de Crédito Extraordinario y 2026/3647A de Crédito Extraordinario, se
exponen al publico, pudiendo los interesados interponer recurso o reclamacién por un plazo de 15 dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacion de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia.

Si en el expresado plazo no se presentasen reclamaciones, en aplicacion del art. 169.1 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, los
expedientes se entenderan definitivamente aprobados.

En Granada, a 11 de Marzo de 2026
Firmado por: La Tte. de Alcalde delegada de Economia y Hacienda del Excmo. Ayuntamiento de Granada, Maria
Rosario Pallarés Rodriguez
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026011175
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA

Administracion

edicto aprobacion definitiva modificacion ordenanza registro de solares

edicto aprobacion definitiva modificacion ordenanza registro de solares

D. JOSE ANTONIO ROBLES RODRIGUEZ, ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE GUEJAR
SIERRA (GRANADA).

HACE SABER: Que transcurrido el plazo de exposiciéon al publico del acuerdo de aprobacion inicial de la
Modificacion de la ordenanza municipal reguladora del registro municipal de solares y edificaciones ruinosas, asi como
del procedimiento para la sustitucion del propietario incumplidor en sus deberes legales de edificacién, conservacion y
rehabilitacion de Guéjar Sierra, aprobado por el Pleno de la Corporacion en sesion de 15 de enero de 2026 y publicado
en el BOP n° 16 de 27 de enero de 2026, y no habiéndose presentado, dentro del mismo, reclamacion alguna, la misma
se considera definitivamente aprobada.

Y de conformidad con lo dispuesto en el art. 70.2 de la ley 7/85 reguladora de las Bases de Régimen Local se
publica en el BOP y cuyo texto integro es el siguiente:

ORDENANZA REGULADORA DEL REGISTRO MUNICIPAL DE SOLARES Y EDIFICACIONES RUINOSAS, ASi
COMO DEL PROCEDIMIENTO PARA LA SUSTITUCION DEL PROPIETARIO INCUMPLIDOR EN SUS DEBERES
LEGALES DE EDIFICACION, CONSERVACION Y REHABILITACION

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el marco constitucional, nuestra Ley de Leyes, en su articulo 33, reconoce el derecho de propiedad privada
matizando, eso si, que la funcion social de este derecho delimita su contenido de acuerdo con las leyes. Es esta funcién
social, pues, elemento de vital importancia a la hora de examinar un derecho como el de la propiedad inmobiliaria, por
la enorme repercusion que las leyes que regulan el mismo tienen en el desarrollo del entorno en que suelo y
edificaciones estan localizados, en los ambitos social, econémico, medioambiental; y que definen un modelo de ciudad,
asi como revelan el sentir de sus ciudadanos. A la hora de intervenir este derecho, la propia Constituciéon establece la
garantia de fijar la causa justificada de utilidad publica o interés social mediante la correspondiente indemnizacion y de
conformidad con las leyes aplicables.

Asimismo, el articulo 47 reconoce el derecho de todos los espafioles a una vivienda digna y adecuada, al tiempo que
asigna a los poderes publicos la obligacion de regular la utilizacion del suelo de acuerdo con el interés general para
impedir la especulacion.

Estas leyes, a las que hay que atender por imperativo constitucional, son el Texto Refundido de la Ley del Suelo y
Rehabilitacion Urbana aprobado por Real Decreto.

Legislativo 7/2015, de 30 de octubre (TRLSRU) y, en nuestra Comunidad Auténoma, la Ley 7/2021, de 1 de diciembre,
de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia (LISTA).

Particularmente el articulo 5.a) del TRLSRU atribuye a todos los ciudadanos el derecho a disfrutar de una vivienda
digna, adecuada y accesible; su articulo 15.1 prevé que el derecho de propiedad del suelo comprende los deberes de
dedicarlo a usos que no sean incompatibles con la ordenacion territorial y urbanistica; conservarlo en las condiciones
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legales de seguridad, salubridad, accesibilidad, ornato y las demas que exijan las leyes para servir de soporte a dichos
usos; asi como realizar las obras adicionales que la Administracion ordene por motivos turisticos o culturales, o para la
mejora de la calidad y sostenibilidad del medio urbano, hasta donde alcance el deber legal de conservacion y afiade
en su articulo 17.1 que el deber de uso supone el de edificar en los plazos establecidos en la normativa aplicable.

Habran de ser tenidos asimismo en cuenta los articulos 34 a 41 del TRLSRU en cuanto al régimen de valoraciones, y
el Titulo VII que regula la funcion social de la propiedad del suelo y gestion del suelo.

Por parte de la legislacion andaluza, en la LISTA, el articulo 136 contempla la ejecucion mediante sustitucion por
incumplimiento del deber de edificacion (art. 285 y concordantes del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio
de Andalucia (RGLISTA)); los deberes de conservacién del propietario de suelo y edificaciones se abordan en los
articulos 144 a 146; la expropiacion forzosa por razén de urbanismo, en el Capitulo VI; sin olvidar que los patrimonios
publicos de suelo estan regulados en sus articulos127 a 130 y que a los catalogos se refiere su articulo 72, previsiones
todas ellas que habran de ser tenidas en todo momento presentes a la hora de aplicar la presente ordenanza.

El incumplimiento de los deberes legales sefialados de edificar y conservar enlaza directamente con la especulacion
en torno a la propiedad del suelo que expresamente proscribe nuestra ley de leyes.

El hecho de que a lo largo de todo el siglo XX se haya mantenido la tendencia de la continua demanda de suelo para
urbanizar, asi como que se haya convertido en una practica habitual la retencion de la propiedad a fin de elevar su
precio a medida que la expansion del municipio iba generando plusvalias para el propietario, ha desembocado en un
proceso que ha generado en ocasiones un atropello insostenible a la seguridad, salubridad y ornato publicos con las
dos consecuencias que se exponen acto seguido.

De una parte, la degradacion del casco urbano, haciendo perder los valores propios de la arquitectura historica y
popular, asi como impidiendo que sus habitantes y visitantes participen del aumento del nivel de vida, por no hablar de
la barrera que con esta clase de actuaciones se levanta a la necesaria renovacion de la ciudad.

De otra, la indignidad en las condiciones de vida en el marco de las viviendas en régimen de alquiler, en tanto el
deliberado abandono de los deberes de conservacion de los edificios redunda en el perjuicio de los inquilinos y, dentro
de éstos, los de mas bajo nivel de ingresos. Es larga la experiencia que prueba que la buscada declaracion
administrativa de ruina de un inmueble en estos supuestos, es la forma encubierta de desalojar a los arrendatarios sin
derecho a indemnizacién, para hacer finalmente desaparecer el inmueble, tras la obligada demoliciéon del mismo, y
lograr de este modo la posibilidad de levantar otro en su lugar que, ademas de no presentar ya los elementos
arquitectonicos dignos de haberse conservado, suponen para el propietario un mayor aprovechamiento del que
Unicamente se beneficia él mismo, y del que en nada participa la comunidad a la que se ha privado, por la via de la
omision del deber de conservar o rehabilitar, de unos valores (histéricos, culturales, estéticos) que debieran haber sido
acreedores de un mayor grado de proteccion.

Los Ayuntamientos cuentan, con fundamento en el articulo 4.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las
Bases de Régimen Local, con la potestad de dictar ordenanzas en materias de su competencia.

En definitiva, al exigir el cumplimiento de los deberes de edificar, conservar y rehabilitar, a través del procedimiento
que permita la venta forzosa y la creacion del registro municipal de solares y edificaciones ruinosas recogidos en la
presente ordenanza, se ha querido dotar al municipio de un instrumento que sirva al normal desarrollo y renovacion de
su trama urbana, con especial interés en sus construcciones mas antiguas, particularmente necesitado de la adopcién
de medidas que cuanto antes pongan fin a su estado actual de progresiva degradacion; colocar el suelo a disposicion
de su destino previsto por la ley; servir en lo posible al cumplimiento de los fines constitucionales de impedir la
especulaciéon y promover las condiciones que faciliten la dignidad en el derecho de acceso a la vivienda y, todo ello,
garantizando en todo momento que esta intervencion en el derecho de propiedad reuna todas las condiciones y respete
todos los limites previstos legislativamente.

La Ordenanza consta de quince articulos, precedidos de una exposicion de motivos, que se estructuran en un Titulo |
de Disposiciones Generales, un Titulo Il del Contenido y la Organizacion del Registro de Solares y Edificios Ruinosos,
un Titulo Il del Procedimiento de Inscripcién en el Registro, un Titulo IV del Procedimiento de Enajenacion Forzosa,
una Disposicion Adicional y una Disposicion Final. Tal y como se expone en el siguiente indice:

Exposicién de Motivos

Titulo I. Disposiciones Generales.
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Art. 1. Objeto y ambito de aplicacion

Art. 2. Naturaleza juridica

Titulo 1l. Contenido y organizacion del Registro de Solares y Edificaciones Ruinosas.
Art. 3. Supuestos inscribibles

Art. 4. Contenido del Registro

Art. 5. Organizacion del Registro

Art. 6. Coordinacion con el Registro de la Propiedad
Art. 7. Competencias

Titulo Ill. Procedimiento de inscripcion en el Registro.
Art. 8. Requisitos

Art. 9. Tramitacion

Art. 10. Valoracién

Titulo IV. Procedimiento de enajenacion forzosa.

Art. 11. Situacion de ejecucion por sustitucion

Art. 12. Inicio del concurso

Art. 13. Requisitos de la convocatoria

Art. 14. Incumplimiento del adjudicatario

Art. 15. Expropiacion forzosa por razén de urbanismo
Disposicién adicional.

Disposicion final.

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. El objeto de la presente ordenanza es regular el funcionamiento y la organizacién del Registro Municipal de
Solares y Edificios Ruinosos, asi como el procedimiento de ejecucién por sustitucion del propietario incumplidor para
exigirle el cumplimiento de los deberes de edificacion, rehabilitacion y conservacion sefialados en los articulos 144 ,145
y 146 de la LISTA.

2. El ambito de aplicaciéon del Registro Municipal comprende el término municipal de Guéjar Sierra.
Articulo 2. Naturaleza juridica.

1. El Registro participa de la naturaleza juridica administrativa, al estar integrado por todos los inmuebles, tanto
solares como edificaciones, que hayan sido previamente incluidos en el mismo en virtud de resoluciéon administrativa
dictada por el 6rgano municipal competente.

2. El Registro sera publico. Cualquier ciudadano tendra derecho a que se le manifiesten los libros y a obtener
certificacion de su contenido.
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TiTuLo Il
CONTENIDO Y ORGANIZACION DEL REGISTRO DE SOLARES Y EDIFICIOS RUINOSOS

Articulo 3. Supuestos inscribibles.

Son susceptibles de inscripcion los inmuebles que se hallen en alguno de los supuestos que se enumeran a
continuacion:

a) Solares sin edificar: respecto de los que ha transcurrido el plazo maximo para el inicio de la edificacién
establecido por la ordenacion urbanistica y en su defecto en el plazo de dieciocho meses o cinco afios a partir de que
cuenten con la condicion de solar, en funcion de que se encuentren localizadas en el centro historico (delimitado en la
Ordenanza Reguladora de las Condiciones de Edificacion en el Centro Histérico de Guéjar Sierra ) o en el resto del
municipio, respectivamente. (articulo 285.1 RGLISTA).

Se entiende por solar la unidad predial o parcela de suelo urbano dotada de los servicios y caracteristicas
minimas que exige el articulo 134.2 de la LISTA.

b) Construcciones paralizadas: entendiendo por tales las que, habiendo sido iniciadas, queden abandonadas o
fueren suspendidas. Se apreciara paralizacién cuando, de conformidad con el articulo 141.3 de la LISTA, hayan
transcurrido dos meses desde la notificacion de la caducidad de la licencia sin haber sido solicitada una nueva o tras
haberse denegado la que se hubiera deducido.

c) Edificaciones inadecuadas: la no adecuacion ira ligada a la incompatibilidad total o manifiesta de la edificacion
con el planeamiento vigente en cuanto a los requisitos de uso, alineacion, volumen, altura u otros que el planeamiento
incluya, y que, a su vez, interrumpan el desarrollo de proyectos municipales.

d) Edificaciones deficientes: entendiendo por tales aquellas en que su estado de conservaciéon no reldna las
condiciones que las hagan aptas para su habitabilidad o uso efectivo legitimo, o presenten carencias graves de
seguridad, desembocando en la generacion de grave riesgo para la integridad o la salud de las personas, o de grave
peligro para los bienes, como consecuencia del incumplimiento injustificado de las 6rdenes de ejecucion de obras de
reparacion, conservacion o rehabilitacion dictadas por el 6rgano municipal competente, o de las obras contempladas
en los informes derivados de la Inspeccion Técnica de Edificaciones.

e) Edificaciones ruinosas: son las comprendidas en los apartados 1 y 4 del articulo 146 de la LISTA.

f) Parcelas en suelos urbano que tengan la condicién de solar y que provengan de actuaciones de reforma
interior, actuaciones de mejora urbana, asi como suelos rusticos sometidos a actuacion de nueva urbanizacién, que
cuenten con ordenacion detallada aprobada en la que se establezca el plazo maximo en el que se deberan iniciarse la
edificacion de parcelas y solares (articulo 285.1 RGLISTA): entendiendo por tales los definidos en los articulos 27, 29
y 31 de la LISTA, en relacién con el deber de edificar de los articulos 17.1 y 136.1 de la misma Ley.

Articulo 4. Contenido del Registro.

1. El Registro Municipal de Solares y Edificaciones Ruinosas expresara, respecto de cada finca, los siguientes datos:

a) Situacion, nombre de la finca si lo tuviere, nombre y nimero de la via, y los que hubiere tenido con anterioridad.
b) Extension y linderos, con la determinacion, si fuere posible, de la medida de éstos.

c) Naturaleza de la finca, su destino y cuantos datos permitan su mejor identificacion.

d) Nombre, apellidos y domicilio del propietario.

e) Referencia de los datos de inscripcion en el Registro de la Propiedad.

f) Cargas, gravamenes y demas situaciones juridicas inscritas en el Registro de la Propiedad, y circunstancias

personales de
sus titulares.

g) Plazo de edificacion y, en su caso, prorrogas del mismo, con referencia al documento que lo determinare. h)
Referencia catastral de la finca.
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i) Inquilinos, ocupantes del inmueble.

j) Cualquier ofra circunstancia que afecte a la licencia de obras solicitada, sin perjuicio de su ulterior aprobacion
por el érgano

competente.

2. Se indicara asimismo el acuerdo o la resolucién por los que se declare el incumplimiento de los deberes de
edificar, conservar o rehabilitar.

3. En su caso, se consignara el cumplimiento de las obligaciones de edificar o conservar mediante la cancelacion
del correspondiente asiento.

4. Se dejara también constancia de las demas circunstancias prevenidas en preceptos legales o reglamentarios
que deban reflejarse en el Registro.

Articulo 5. Organizacion del Registro.

1. El Registro se llevara mediante libros, pudiendo instrumentarse a través de cualquier medio informatico de los
previstos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

2. El Registro Municipal constara de los siguientes libros:
a) Libro Registro: estructurado en dos Secciones:

- Seccién Primera: que incluira solares y terrenos.

— Seccion Segunda: que incluira las construcciones y edificios.

b) indice General: compuesto por fichas ordenadas por fincas, segtin el nombre de la via en la que estén situadas,
con una indicacion sumaria de los datos que permitan la rapida busqueda de aquéllas y de tal forma que facilite controlar
el historial de cada inmueble. A tal fin, los legajos que coleccionen los documentos que den lugar a los asientos del
Registro, ya sean originales, copias, testimonios completos o parciales, debidamente autorizados, llevaran un nimero
en el lomo que sera igual al de la finca inscrita en el Libro Registro. Los legajos obraran en el Archivo Municipal
ordenados segun la fecha de entrada en el Registro General del Ayuntamiento.

3. Los libros del Registro iran foliados. El Secretario de Ayuntamiento autorizara con su firma la diligencia de apertura
y los asientos que se extiendan en los libros.

Articulo 6. Coordinacion con el Registro de la Propiedad.

1. Una vez se proceda a la declaracion del incumplimiento de los deberes que dan lugar a la inscripcion y a la
inclusion de la finca en el Registro de Solares y Edificaciones Ruinosas, se remitira al Registro de la Propiedad
certificado en el que se transcriba literalmente el acuerdo de inscripcion de la finca en el Registro de Solares, de la que
se dejara constancia mediante nota marginal, debiendo hacerse constar que dicho acuerdo ha sido notificado al titular
registral, y que ha puesto fin a la via administrativa.

2. La inclusién de la finca en el Registro Municipal se hara constar en el Registro de la Propiedad mediante nota
marginal a la ultima inscripcion de dominio de aquélla, solicitando -en la remision del certificado al que se refiere el
apartado anterior- al Registro de la Propiedad expresamente la practica de la nota. De no estar la finca inmatriculada,
se extendera anotacion preventiva.

3. La nota marginal se relacionara en las certificaciones de cargas que se expidan por el Registro de la Propiedad.
La cancelacion de la nota se producira en virtud de certificacion de la que resulte la cancelaciéon del asiento practicado
en el registro administrativo, o por caducidad transcurridos tres afos desde su fecha, si no se hacen constar en el
Registro de la Propiedad la modificacién del plazo o el procedimiento de enajenacion forzosa.

4. Si el Ayuntamiento se adjudicase la edificacion con destino al Patrimonio Municipal del Suelo por declararse
desierto el concurso, la inscripcion se practicara a su favor en la forma prevenida en los articulos 87 a 91 del Real
Decreto 1.093/1.997 de 4 de julio por el que se aprueba el Reglamento sobre Inscripcion en el Registro de la Propiedad
de Actos de Naturaleza Urbanistica.

5. La situacion de enajenacion forzosa del inmueble tiene el caracter de carga real y asi se hara constar en las
certificaciones de la finca que se expidan.
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Articulo 7. Competencias.

1. El Registro Municipal estara a cargo del Secretario del Ayuntamiento de Guéjar Sierra, y su llevanza
correspondera al departamento que sea designado por el Alcalde para dicho fin.

2. Al Alcalde del Ayuntamiento, o en caso de delegacion de competencias al Concejal Delegado, le
corresponderan las demas atribuciones relativas a este Registro y, en particular, las siguientes:

a) La inspeccion del Registro, velando por que la llevanza del mismo se adecue a la normativa legal y reglamentaria.
b) El visado de la diligencia de los libros, que autorizara el Secretario.

c) La incoacion del procedimiento de inclusién de los inmuebles en el Registro Municipal,

TiTuLo m
PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO

Articulo 8. Requisitos.

Sera imprescindible, para iniciar el procedimiento de inclusion de una finca en el Registro Municipal, la concurrencia de
alguna de las circunstancias siguientes:

a) La declaracion de incumplimiento del deber urbanistico de edificacion en el plazo fijado previamente al efecto,
comprendiendo parcelas, solares, e incluyendo los que cuenten con edificacion deficiente e inadecuada (articulo 285
del RGLISTA).

b) La declaracién administrativa de la situacién de ruina de la construccidon determina, por ministerio del articulo
146.2.c) de la LISTA, su inclusion en el Registro Municipal.

Articulo 9. Tramitacion.

1. INICIO DEL PROCEDIMIENTO:

El expediente de inclusion de un inmueble en el Registro Municipal se incoa:
a) Por iniciativa del Ayuntamiento.

b) A peticidon de otra Administracion Publica.

c) A instancia de cualquier ciudadano. En los casos de incumplimiento del deber de edificacién, junto a la solicitud
habra de justificar su interés en la futura ejecucion por sustitucion, mediante la acreditacion de su solvencia econémica
y técnica, y debera fundamentar justificada y suficientemente el incumplimiento del deber de edificar por la persona
propietaria. A estos efectos, cualquier particular tendra el derecho de recabar la informacion que conste en los archivos
publicos sobre las circunstancias y extremos que permitan identificar los plazos. La Administracidon competente estara
obligada a poner en conocimiento de la persona solicitante los citados datos

La resolucion de incoacion debe expresar la concurrencia de alguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de
la presente Ordenanza.

2. INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO:

A. Los actos relativos a la determinacion y comprobacién de los datos que sirvan de base a la resolucion administrativa
se referiran a los siguientes extremos:

a) Identificacion de la finca, a fin de comprobar la correspondencia con aquella para la que se produjo la
declaracion del incumplimiento de los deberes urbanisticos de edificar, conservar, rehabilitar.

b) Constatacion del momento en que se produzca, en su caso, el incremento de los procesos de urbanizacién o
edificaciéon, o de ambos, para impedir su inicio o continuacion.

B. Participacion de los interesados: se materializara mediante:
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a) La notificacion de la incoacion a propietarios de la finca, arrendatarios, ocupantes de la misma, y titulares de
derechos reales y situaciones juridicas reflejados en el Registro de la Propiedad.

b) La publicacion en el tablén de anuncios del Ayuntamiento mediante edicto, y en el boletin oficial de la provincia
de Granada. Las notificaciones habran de practicarse en el plazo de diez dias desde la adopcion del acuerdo; el edicto
permanecera en el tablon el mismo tiempo, y el anuncio en el diario oficial se insertara, a ser posible, en el primer
numero que se publique a partir de la citada fecha.

C. Alegaciones, prueba, informes: Iniciado el procedimiento, se notificara la apertura de audiencia por un plazo de
quince dias a los propietarios y demas titulares de bienes y derechos reales afectados. A tal efecto, se solicitara del
Registro de la Propiedad certificacion de dominio y cargas de la parcela o solar correspondiente y se hara constar en
él, en la forma que disponga la normativa registral, el comienzo del procedimiento. La transmision de la parcela o solar
no modificara la situacion del titular de ésta respecto de los deberes de edificar.

3. RESOLUCION DEFINITIVA:

A. Contenido: transcurrido el plazo de alegaciones y practicadas, en su caso, las pruebas admitidas, el Alcalde o
el Concejal delegado, previo informe de los Servicios Juridicos y Técnicos, dictara la propuesta de resolucion,
disponiendo alternativamente la inclusién de la finca en el Registro Municipal o, en otro caso, pronunciamiento acerca
de su improcedencia.

La resolucion que acuerde la inclusion en el Registro debe contener asimismo requerimiento al obligado sefialando
plazo para el cumplimiento de sus deberes urbanisticos, determinado en funcién de las circunstancias previstas en el
articulo 8 de la Ordenanza. Esto es, en supuestos del apartado a), plazo maximo de un afio, previamente concretado
en informe elaborado por los servicios técnicos, y en los del apartado b), plazo tasado de un afio.

B. Notificaciones: La resolucion definitiva se notificara al propietario, en todo caso, y a los demas interesados,
comunicandolo al érgano requirente en caso de haberse incoado el procedimiento a instancias del mismo, y
publicandose el acuerdo en el tablén y diario oficial como previene el subapartado 2.B.b) de este articulo. De la inclusion
de una finca en el Registro Municipal se dara traslado a la Consejeria de Fomento, Articulacion del Territorio y Vivienda
de la Junta de Andalucia o la que, en su caso, asuma sus competencias en materia de urbanismo.

C. Duracion maxima del procedimiento: Con caracter general, en los procedimientos iniciados de oficio, el plazo
maximo en que debera recaer resolucion definitiva es de seis meses desde la resolucion de incoacién y en los
procedimientos iniciados a solicitud de interesado, el plazo maximo sera de seis meses desde la presentacion de la
solicitud en el registro electronico de la Administracion u Organismo competente, declarandose de oficio la caducidad
del expediente en el caso de no recaer resolucién administrativa en dicho plazo, sin perjuicio de poder iniciarse un
nuevo procedimiento en el caso de persistir el objeto que motivo la tramitacion del expediente. En los procedimientos
tramitados a solicitud de persona interesada, el vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion
expresa legitima al interesado o interesados que hubieran deducido la solicitud para entenderla estimada por silencio
administrativo.

No obstante, previamente a la resolucion de incumplimiento se podra excepcionalmente, por una sola vez y de manera
motivada, suscribir convenio para edificar con el propietario, comprometiéndose éste a iniciar la edificacion en el plazo
de un mes desde la concesion de licencia de edificacion o presentacién de declaracion responsable que debera
solicitarse o presentarse a su vez en el plazo de un mes desde la suscripcion y aprobacion del convenio.

Articulo 10. Valoracion.

1. En el expediente de inclusion de una finca en el Registro Municipal la Administracién ha de indicar la valoracion
del suelo, de las edificaciones y demas elementos y derechos sobre el inmueble.

2. Las valoraciones se calcularan conforme a los articulos 34 a 41 del TRLSRU y el Real Decreto 1492/2011 de
24 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de valoraciones de la Ley de Suelo y, con caracter complementario
las normas de valoracién de bienes inmuebles y de determinados derechos contenidas en la Orden EC0O/805/2003, de
27 de marzo, o disposicion que la sustituya.

3. La valoracion debera haberse realizado con anterioridad a la incoacion del procedimiento de inclusion de la
finca en el Registro Municipal. La resolucién de conclusion del procedimiento, en caso de acordar la inclusién de la
finca en el Registro Municipal, contendra la valoracion definitiva de aquélla.

TiTULO IV
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PROCEDIMIENTO DE ENAJENACION FORZOSA

Articulo 11. Situacion de ejecucion por sustitucion.

1. En dos supuestos se produce la colocacion de una finca en situacion de ejecucion por sustitucion por ministerio de
la ley en base al mero transcurso del plazo sefialado por el legislador:

a) Incumplimiento del deber de edificar: plazo indicado en la resolucion, a que se refiere el ultimo apartado del
articulo 9.3 de esta Ordenanza, sin que el propietario comunique el inicio de las obras o sin acreditar la causa de la
imposibilidad de obtener la licencia correspondiente, de conformidad con el articulo 136 de la LISTA.

b) Incumplimiento del deber de rehabilitar: plazo de un afo desde la inclusion de una finca declarada en ruina en
el Registro Municipal, sin que el propietario ejecute las obras de rehabilitacion o restauracion pertinentes, de acuerdo
con el articulo 146 de la LISTA.

Articulo 12. Inicio del concurso.

1. El procedimiento de concurso para la sustitucion del propietario incumplidor puede iniciarse de oficio o a
instancia de interesado.

2. El plazo de inicio del concurso para la sustitucion del propietario incumplidor se computara desde que conste
en el Registro Municipal que la finca se encuentra en situacion de ejecucion por sustitucion y sera de seis meses, como
plazo general, salvo que medie solicitud de interesado para iniciar el concurso, en cuyo caso el plazo sera de dos
meses a contar desde la presentacion de tal solicitud.

3. La solicitud de interesado ha de acompafiarse de los siguientes documentos, que se presentaran en sobres
cerrados, reuniendo los siguientes requisitos:

a) Proyecto de edificacion visado y redactado por técnico competente o, en su defecto, compromiso de presentar
el Proyecto en un plazo no superior a cuarenta y cinco dias desde la presentacion de la solicitud, acompafiado en este
ultimo supuesto de aval por valor del cinco por ciento, calculado en funcién de la edificabilidad maxima tedrica de la
finca y con arreglo a los criterios de costes establecidos para el calculo de las tasas por licencias de edificacion.

b) Compromiso de cesion, condicionada al pago de su coste, de los derechos sobre el Proyecto Técnico
acompafiado, para su

ejecucion por la persona que resulte adjudicataria del concurso.

c) Compromiso de cumplimiento de los deberes legales aun pendientes.
d) Compromiso de abono del precio de la adjudicacion al propietario sustituido.
e) Compromiso de ejecucion de la edificacion proyectada en plazo determinado.

4. Una vez iniciado el procedimiento se requerira nueva valoracion a los servicios técnicos municipales.
Articulo 13. Requisitos de la convocatoria.

1. La convocatoria del concurso respetara los requisitos de publicidad y concurrencia y, a tal fin, se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincia y un diario de los de mayor circulacion en la ciudad, e incluira las siguientes condiciones:

a) Precio a satisfacer por el adjudicatario, que sera al menos el valor de la finca calculado segun lo dispuesto en
el art. 10 de esta Ordenanza, estimado conforme a los criterios legales de valoracién, incluyéndose el valor de la
edificacion existente siempre y cuando proceda la conservacion de la misma. A los efectos de la determinacion de
dicho valor, las cargas y gravamenes, incluidos los arrendamientos que pesen sobre el inmueble, se aplicaran como
decremento.

b) Plazo maximo para la ejecucion de la edificacidn y, en su caso, de las obras de adecuacion.
c) Garantia definitiva del cumplimiento del deber de edificacién o adecuacion por importe del 4% del coste de
ejecucion

material, calculado conforme a lo establecido en la Ordenanza municipal de las tasas por licencias de edificacion.
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d) Se valoraran en el concurso, y asi se expresara en las condiciones del mismo, los precios maximos de venta
o}

arrendamiento de la edificacidn resultante, asi como su destino a vivienda sometida a algun régimen de proteccién
publica.

e) Lugar y plazo para la presentacion de proposiciones, asi como fecha y lugar en que se realizara la apertura de
los sobres de

las propuestas presentadas.
f) Otras condiciones que se estimen convenientes en funcion de las dimensiones y localizacion de la finca.

2. Las proposiciones de los participantes en el concurso podran incluir oferta dirigida al propietario de acuerdo de
pago en especie.

3. Las proposiciones se presentaran en sobres cerrados en el lugar y dentro de la fecha que establezca la
convocatoria del concurso, procediéndose a la apertura de las ofertas en sesién publica de la cual se levantara la
correspondiente acta.

4. Antes de la resolucién sobre la adjudicacion y para el supuesto de ofertas en especie, debera otorgarse tramite
de audiencia al propietario para que pueda manifestar su aceptacion de alguna de las ofertas que le hubieren sido
formuladas o su rechazo de todas. Transcurrido sin efecto el tramite de audiencia, o habiendo rechazado el propietario
todas las ofertas, se procedera sin mas tramite a la adjudicacion del concurso. En el caso de que el propietario aceptase
alguna de las ofertas formuladas, debera presentar, por si mismo o a través del correspondiente concursante y dentro
del periodo de audiencia, convenio suscrito con dicho concursante y elevado a escritura publica, preparatorio de la
resolucion del concurso.

5. La diferencia entre el precio fijado en la convocatoria y el resultante de la adjudicaciéon se incorporara al
Patrimonio Municipal del Suelo.

6. La certificacion municipal del acuerdo de adjudicacion servira como titulo de la transmision forzosa y constituye
titulo inscribible en el Registro de la Propiedad. En la inscripcion registral se haran constar las condiciones y los plazos
de edificacion o adecuacion a que quede obligado el adquiriente, en calidad de resolutorias de la adquisicion.

7. En caso de quedar desierto el concurso se optara, dentro de los seis meses siguientes, entre la convocatoria
de nuevo concurso o la adquisicion, asimismo forzosa y por el precio fijado en el primero, del inmueble objeto del
concurso, que se adscribira al Patrimonio Municipal del Suelo. En la convocatoria del segundo concurso el precio de
licitacion se incrementara en los gastos habidos en el primero.

Articulo 14. Incumplimiento del adjudicatario.

La ejecucion por sustitucion regulada en el articulo 136 de la LISTA, asi como en la presente Ordenanza, sera de
aplicacion en el caso de incumplimiento de las condiciones de la adjudicacion del concurso. Dicho incumplimiento
deberd ser declarado previa audiencia del interesado. En caso de convocatoria de nuevo concurso, al que se aplicaran
las reglas del articulo 13 de esta Ordenanza, el precio a satisfacer por el nuevo adjudicatario sera el setenta y cinco
por ciento de la cantidad que resulte de incrementar el precio de licitacion fijado para el primer concurso con el importe
de todos los gastos necesarios y Utiles que haya realizado su adjudicatario para la ejecucion de las obras de edificacion.

Articulo 15. Expropiacion forzosa por razén de urbanismo.

En el caso de que la Administracion opte por el procedimiento de expropiacion forzosa ante el incumplimiento de los
deberes urbanisticos del propietario comprendidos en la presente Ordenanza, sera de aplicacion lo prevenido en los
articulos 119 a 126 de la LISTA.

Debera ser tenido en cuenta asimismo el articulo 136,3 de la LISTA en cuanto permite a la Administracién optar por la
expropiacion del inmueble previa declaracion de incumplimiento del deber de conservacion.

El procedimiento a seguir sera el de tasacién conjunta regulado en el art. 120 de la LISTA, con los efectos que le
atribuye el art. 121 de la misma.

Disposicion Adicional.

Los propietarios de parcelas o solares deberan iniciar las obras de edificacion, cuando no venga establecido en los
instrumentos de ordenacion urbanistica, en el plazo de dieciocho meses desde la entrada en vigor de la presente
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Ordenanza si se encuentran localizadas en el Centro Histérico de Gléjar Sierra y de cinco afios en el resto de las
zonas de la ciudad desde la entrada en vigor de la presente Ordenanza.

Por el Pleno del Ayuntamiento se podran determinar ambitos preferentes de aplicacion de la presente Ordenanza con
el objeto de priorizar los distintos supuestos comprendidos en la misma mediante acuerdo expreso adoptado al efecto.

Disposiciéon Final.

Por la aplicacién concordada de los articulos 65.2'y 70.2 de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
esta Ordenanza entrara en vigor a los quince dias de su integra publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Granada.”

Lo que se publica para general conocimiento.

En Guéjar sierra a la fecha de firma electronica

EMPLACE ESTE TEXTO CON EL CONTENIDO DE SU ANUNCIO

En Guéjar Sierra, 11 de marzo de 2025.
Firmado por:: José Antonio Robles Rodriguez
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; BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada
ey

NUMERO 2026010823
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE LANJARON

Administracion

Expte.- 788/2023.- Nombramiento Tercer Teniente de Alcalde y miembro
de la Junta de Gobierno Local a Antonia Rivas Heredia

Expte.- 788/2023.- Nombramiento Tercer Teniente de Alcalde y miembro de la Junta de Gobierno Local a Antonia

Rivas Heredia

SUMARIO

Expte.: 788/2023.- Decretos numeros numeros 2026-0177 y 2026-0176, de fecha 6 de marzo de 2026, sobre nuevo
nombramiento Tercer Teniente de alcalde e integrante de la Junta de Gobierno Local a Antonia Rivas Heredia.

ANUNCIO

Por Acuerdo del Pleno de fecha 3 de julio de 2023, fue aprobada la creacion de la Junta de Gobierno Local de este
Ayuntamiento.

Mediante Resoluciones de la Alcaldia nimeros 2026-0177 y 2026-0176, de fecha 6 de marzo de 2026, y como
consecuencia de la renuncia a su acta de Concejal del Tercer Teniente de Alcalde, Juan Manuel Jiménez Gutiérrez,
se aprobo el nuevo nombramiento como Tercer Teniente de Alcalde e integrante de la Junta de Gobierno Local, a
Antonia Rivas Heredia, lo que se publica a los efectos de los articulos 46.1 y 52.4 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente recurso de
reposicion potestativo ante El Pleno de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de la recepcién de la publicacion del presente anuncio, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar mas conveniente a su derecho.

En Lanjardn a fecha firma digital.

Firmado por: José Eric Escobedo Jiménez, Alcalde de Lanjarén
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Boletin Oficial

de la Provincia Granada

NUMERO 2026010804
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MORALEDA ZAFAYONA

Administracion

DELEGACION DE COMPETENCIAS DE ALCALDIA EN MATERIA DE
MATRIMONIO CIVIL

DELEGACION DE COMPETENCIAS EN MATERIA DE MATRIMONIO CIVIL. EXP 178/2026.

DECRETO DE ALCALDIA DE DELEGACION DE COMPETENCIAS SOBRE MATRIMONIO CIVIL.

Resultando que D. ANTONIO FRANCISCO JIMENEZ CAMARERO Y DNA. MARINA EXTREMERA LEYVA,
EXPEDIENTE GUBERNATIVO 20251203/028108106, han obtenido autorizacién para contraer matrimonio civil en el
municipio de Moraleda de Zafayona, habiéndose tramitado los expedientes oportunos; con fundamento en el articulo
51 del Cadigo Civil, modificado por la Ley 35/1994, de 23 de diciembre, sobre autorizacion de matrimonio civil por los
alcaldes y concejales delegados, resuelvo:

Primero. Delegar en la concejal dofia NOELIA NAVARRO GARCES la competencia para la celebracion del
matrimonio civil entre: D. ANTONIO FRANCISCO JIMENEZ CAMARERO Y DNA. MARINA EXTREMERA LEYVA que
tendra lugar el dia 4 ABRIL 2026.

Segundo. Notificar este Decreto a la concejal delegada, a los efectos de que en el acta de matrimonio se haga
constar que la concejal ha actuado por delegacién de la Alcaldia.

Tercero. Remitir este Decreto el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

Cuarto. Dar cuenta de este Decreto al Pleno de la Corporacién en la siguiente sesion que se celebre.

En......... Moraleda de Zafayona........... - I 10...... de...marzo......... de...... 2026......
Firmado por:...ALCALDESA VIRGINIAPANTIGAS RUIZ........cccoiiiiiiiiiiiiceeee
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BO Boletin Oficial
de la Provincia Granada

NUMERO 2026011246
Administracion Local

AYUNTAMIENTO DE MOTRIL

Administracion

Resolucion Alcaldia 2026001774 de 11 de marzo de 2026

Modificacion delegacién especial en materia de Mantenimiento del Municipio, Gestién de Infraestructuras, Obras

Publicas, Proyectos Estratégicos y Fondos Europeos

Por medio del presente, se hace publica para general conocimiento la resoluciéon adoptada con fecha 11 de marzo de
2026 en relacién con el otorgamiento de delegaciones de competencias de esta Alcaldia:

Mediante Resolucién de Alcaldia 2023004566, de 20 de junio de 2023, esta Alcaldia efectud delegaciones especiales
en favor de Concejales del equipo de gobierno para la direccion y gestion de asuntos determinados.

De acuerdo con dicha Resolucion y sus modificaciones posteriores, realizadas por sendas resoluciones de Alcaldia
2025001870 y 2025008299, se efectla a favor de D. JOSE VICENTE BALDERAS RUIZ una delegacion especial en
materia de MANTENIMIENTO DEL MUNICIPIO, GESTION DE INFRAESTRUCTURAS, OBRAS
PUBLICAS, PROYECTOS ESTRATEGICOS Y FONDOS EUROPEOS; comprendiendo, entre otros cometidos, la
coordinacion de la aplicacion y gestion de los fondos europeos, en particular los provenientes de la Estrategia
Desarrollo Urbano Sostenible Integrado, los fondos Next Generation y la Estrategia de Desarrollo Integrado Local.

Esta delegacion especial comprende exclusivamente la direccion interna y la gestién de los servicios que se expresan,
impulsando los procedimientos y formulando las propuestas de acuerdo que correspondan al érgano competente. En
ningun caso incluye la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

Por otra parte, mediante Resolucién de 16 de enero de 2026, de la Direccion General de Fondos Europeos, se
resuelve definitivamente la convocatoria para la asignacion de senda financiera FEDER a Plantes de Actuacion
Integrados de Entidades Locales, en el marco del desarrollo urbano sostenible, con cargo al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional en el periodo de programacién 2021-2027; siendo el Ayuntamiento de Motril uno de los
beneficiarios seleccionados. La aceptacion, por parte del Ayuntamiento de Motril, de la senda asignada conlleva la
asuncién automatica de la condicion de Organismo Intermedio Ligero en relacion con la asuncion de la funcién de
seleccion de operaciones.

De acuerdo con el articulo 43 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, el alcalde puede efectuar delegaciones genéricas de sus atribuciones a favor de los miembros de la Junta
de Gobierno Local, que estaran referidas a una o varias areas o materias determinadas, delegacion que puede
comprender tanto la facultad de dirigir los servicios correspondientes como la de gestionarlos, incluida la facultad de
resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros. Todo ello, sin perjuicio de las delegaciones especiales
que, para cometidos especificos, pueda realizar a favor de cualesquiera concejales, aunque no pertenecieran a
aquella Comision.

El sefialado precepto, a su vez, en cuanto a las delegaciones especiales, sefala que el alcalde “podra efectuar
delegaciones especiales en cualquier concejal para la direccion y gestion de asuntos determinados incluidos en las
citadas areas. En este caso, el concejal que ostente una delegacion genérica tendra la facultad de supervisar la
actuacion de los concejales con delegaciones especiales para cometidos especificos incluidos en su area”.

Las delegaciones especiales podran ser de tres tipos:

a) Relativas a un proyecto o asunto determinado. En este caso la eficacia de la delegacion, que podra contener todas
las facultades delegables del alcalde, incluida la de emitir actos que afecten a terceros, se limitara al tiempo de gestion
0 ejecucioén del proyecto.

b) Relativas a un determinado servicio. En este caso la delegacion comprendera la direccion interna y la gestion de
los servicios correspondientes, pero no podra incluir la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten
a terceros.
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) Relativas a un distrito o barrio. Podran incluir todas las facultades delegables del alcalde en relacién con ciertas
materias, pero circunscritas al ambito territorial de la delegacion. En caso de coexistir este tipo de delegaciones con
delegaciones genéricas por areas, los Decretos de delegacion estableceran los mecanismos de coordinacion entre
unas y otras, de tal manera que quede garantizada la unidad de gobierno y gestion del municipio.

Asi las cosas, esta Alcaldia considera necesaria una modificacion de la delegacion efectuada en su dia a favor del
concejal D. JOSE VICENTE BALDERAS RUIZ.

A la vista de cuanto antecede, y de conformidad con los articulos 43 y siguientes del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, esta Alcaldia RESUELVE:

Primero.- Modificar la delegacion especial en materia de mantenimiento del municipio, gestion de infraestructuras,
obras publicas, proyectos estratégicos y fondos europeos, quedando la delegacion redactada en los siguientes
términos:

Otorgar a favor de D. JOSE VICENTE BALDERAS RUIZ, una delegacion especial en materia de MANTENIMIENTO
DEL MUNICIPIO, GESTION DE INFRAESTRUCTURAS, OBRAS PUBLICAS, PROYECTOS ESTRATEGICOS
Y FONDOS EUROPEOS, de acuerdo con el siguiente contenido:

o Delegacion especial relativa a los siguientes servicios: mantenimiento del municipio, gestion de
infraestructuras, obras publicas y proyectos estratégicos; comprendiendo, entre otros, los siguientes cometidos:

— alumbrado publico;

— optimizacion de consumos;

— renovacion de instalaciones de alumbrado y promocion de energias renovables;

— urbanizacion y pavimentacion;

— mobiliario urbano;

— conservacion y mantenimiento de edificios municipales, vias e infraestructuras publicas;

— gestion de las peticiones y quejas de los ciudadanos en materia de mantenimiento e
infraestructuras;

— impulso y coordinaciéon de la ejecucién de obras publicas municipales, infraestructuras y
equipamientos;

— conservacion y mantenimiento de centros escolares del municipio;

— promover el estudio y redaccion de proyectos estratégicos en el municipio, asi como el seguimiento en la
ejecucion;

— promocionar la construccion de aparcamientos subterraneos y el resto de infraestructuras publicas
municipales;

En este caso, la delegacién comprendera la direccién interna y la gestion de los servicios correspondientes, pero no
incluye la facultad de resolver mediante actos administrativos que afecten a terceros.

e Delegacion especial relativa a un asunto determinado: coordinacion de la aplicacion y gestién de los fondos
europeos, en particular los provenientes de los fondos Next Generation y la Estrategia de Desarrollo Integrado
Local.

En este caso, la delegacion contiene todas las facultades delegables de la Alcaldia, incluida la de emitir actos que
afecten a terceros, si bien se limitara al tiempo de gestion o ejecucion del proyecto.

Segundo.- La Alcaldia debera recibir informacion detallada de la gestion de la competencia delegada y de las
actuaciones llevadas a cabo en virtud de la delegacion.

Tercero.- La presente Resolucion surtira efecto desde el dia siguiente al de su fecha, sin perjuicio de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, asi como en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Motril.

Cuarto.- Del presente Decreto se dara cuenta al Pleno de la Corporacién Municipal, en la primera sesion que
celebre.

Asi se acuerda, a fecha de firma electronica; lo que certifico a los solos efectos de su incorporacion al Libro de
Resoluciones.

En Motril a 11 de marzo de 2026.
Firmado por: Luisa M2 Garcia Chamorro Alcaldesa-Presidenta.
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