
Administración Local

Diputaciones

- PATRONATO GARCÍA LORCA

Ayuntamientos

- DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GRANADA

Resolución de la Delegación de Turismo, Transparencia, Recursos Humanos y 

Transformación Digital, por la que se nombra personal funcionario de carrera en el 

proceso selectivo para el ingreso libre en la especialidad Auxiliar de Enfermería 

perteneciente a la Escala de Administración Especial.

Resolución de la Delegación de Turismo, Transparencia, Recursos Humanos y 

Administración Electrónica, por la que se aprueba la relación provisional de 

admitidos y excluidos para el ingreso en la especialidad de Auxiliar Técnico/a 

Superior del Agua, Escala de Administración Especial, Subescala Servicios 

Especiales

CONVOCATORIA 3ª EDICIÓN ACTIVIDADES FORMATIVAS ONLINE DE “LA ESCUELA 

VIRTUAL DE IGUALDAD” 2026-2027

APROBACIÓN DE LAS BASES Y LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN DE UN 

PUESTO DE TRABAJO POR EL PROCEDIMIENTO DE LIBRE DESIGNACIÓN

RESOLUCIÓN 135/2026 RECTIFICACIÓN DE ERRORES OPE 2026 DEL 

PATRONATO CULTURAL FEDERICO GARCÍA LORCA

- AYUNTAMIENTO DE ALBOLOTE

APROBACIÓN INICIAL MODIFICACION ART. 159 ORDENANZAS DE EDIFICACIÓN 

PGOU ALBOLOTE.

- AYUNTAMIENTO DE ALHENDÍN

INNOVACIÓN-MODIFICACIÓN DEL PGOU DE ALHENDÍN EN RELACIÓN AL SECTOR 

SUB-03

- AYUNTAMIENTO DE ARENAS DEL REY
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https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-la-Delegacion-de-Turismo-Transparencia-Recursos-Humanos-y-Transformacion-Digital-por-la-que-se-nombra-personal-funcionario-de-carrera-en-el-proceso-selectivo-para-el-ingreso-libre-en-00001/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-la-Delegacion-de-Turismo-Transparencia-Recursos-Humanos-y-Transformacion-Digital-por-la-que-se-nombra-personal-funcionario-de-carrera-en-el-proceso-selectivo-para-el-ingreso-libre-en-00001/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-la-Delegacion-de-Turismo-Transparencia-Recursos-Humanos-y-Transformacion-Digital-por-la-que-se-nombra-personal-funcionario-de-carrera-en-el-proceso-selectivo-para-el-ingreso-libre-en-00001/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-la-Delegacion-de-Turismo-Transparencia-Recursos-Humanos-y-Transformacion-Digital-por-la-que-se-nombra-personal-funcionario-de-carrera-en-el-proceso-selectivo-para-el-ingreso-libre-en-00001/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-la-Delegacion-de-Turismo-Transparencia-Recursos-Humanos-y-Administracion-Electronica-por-la-que-se-aprueba-la-relacion-provisional-de-admitidos-y-excluidos-para-el-ingreso-en-la-espec/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-la-Delegacion-de-Turismo-Transparencia-Recursos-Humanos-y-Administracion-Electronica-por-la-que-se-aprueba-la-relacion-provisional-de-admitidos-y-excluidos-para-el-ingreso-en-la-espec/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-la-Delegacion-de-Turismo-Transparencia-Recursos-Humanos-y-Administracion-Electronica-por-la-que-se-aprueba-la-relacion-provisional-de-admitidos-y-excluidos-para-el-ingreso-en-la-espec/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-la-Delegacion-de-Turismo-Transparencia-Recursos-Humanos-y-Administracion-Electronica-por-la-que-se-aprueba-la-relacion-provisional-de-admitidos-y-excluidos-para-el-ingreso-en-la-espec/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-la-Delegacion-de-Turismo-Transparencia-Recursos-Humanos-y-Administracion-Electronica-por-la-que-se-aprueba-la-relacion-provisional-de-admitidos-y-excluidos-para-el-ingreso-en-la-espec/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/CONVOCATORIA-3-EDICION-ACTIVIDADES-FORMATIVAS-ONLINE-DE-LA-ESCUELA-VIRTUAL-DE-IGUALDAD-2026-2027/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/CONVOCATORIA-3-EDICION-ACTIVIDADES-FORMATIVAS-ONLINE-DE-LA-ESCUELA-VIRTUAL-DE-IGUALDAD-2026-2027/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DE-LAS-BASES-Y-LA-CONVOCATORIA-PARA-LA-PROVISION-DE-UN-PUESTO-DE-TRABAJO-POR-EL-PROCEDIMIENTO-DE-LIBRE-DESIGNACION-00003/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DE-LAS-BASES-Y-LA-CONVOCATORIA-PARA-LA-PROVISION-DE-UN-PUESTO-DE-TRABAJO-POR-EL-PROCEDIMIENTO-DE-LIBRE-DESIGNACION-00003/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-135-2026-RECTIFICACION-DE-ERRORES-OPE-2026-DEL-PATRONATO-CULTURAL-FEDERICO-GARCIA-LORCA-00001/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-135-2026-RECTIFICACION-DE-ERRORES-OPE-2026-DEL-PATRONATO-CULTURAL-FEDERICO-GARCIA-LORCA-00001/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-MODIFICACION-ART-159-ORDENANZAS-DE-EDIFICACION-PGOU-ALBOLOTE/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-MODIFICACION-ART-159-ORDENANZAS-DE-EDIFICACION-PGOU-ALBOLOTE/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/INNOVACION-MODIFICACION-DEL-PGOU-DE-ALHENDIN-EN-RELACION-AL-SECTOR-SUB-03/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/INNOVACION-MODIFICACION-DEL-PGOU-DE-ALHENDIN-EN-RELACION-AL-SECTOR-SUB-03/


Aprobación inicial expediente de modificación de créditos n. º 6/2026 del 

Presupuesto en vigor en la modalidad de suplemento financiado con cargo al 

remanente de tesorería.

- AYUNTAMIENTO DE BÉRCHULES

Modificación de miembros de la mesa de contratación permanente del órgano de 

contratación del alcalde

- AYUNTAMIENTO DE CACÍN

MODIFICACIÓN DE LOS MIEMBROS DE LA COMISIÓN ESPECIAL DE CUENTAS

APROBACIÓN INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACIÓN DE CRÉDITOS, CE N.º 28

/2026

APROBACIÓN INICIAL DE LA ORDENANZA REGULADORA DE LOS MEDIOS DE 

INTERVENCIÓN MUNICIPAL SOBRE LA ACTIVIDAD URBANÍSTICA DE EDIFICACIÓN

- AYUNTAMIENTO DE CANILES

Nombramiento funcionario

- AYUNTAMIENTO DE CAPILEIRA

ANUNCIO DE EXPOSICIÓN PÚBLICA DE LA CUENTA GENERAL DEL EJERCICIO 2025

- AYUNTAMIENTO DE COLOMERA

Aprobación definitiva de la modificación de Créditos suplemento por participación 

en los tributos del Estado liquidación definitiva 2024

Modificación de Créditos suplemento del Impuesto Vehículos Tracción Mecánica

- AYUNTAMIENTO DE CORTES Y GRAENA

APROBACIÓN INICIAL DE MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA

- AYUNTAMIENTO DE DÓLAR

Acuerdo Pleno 27 octubre 2026, aprobación definitiva autorización para actuaciones 

extraordinarias de interés público en suelo rústico

- AYUNTAMIENTO DE EL PINAR

APROBACIÓN DEFINITIVA DEL PADRÓN FISCAL DE LA TASA POR SERVICIO DE 

SUMINISTRO Y ACOMETIDA DE AGUA CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE 

DE 2025 Y DE LA TASA DE ALCANTARILLADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 

2025, Y ANUNCIO DE COBRANZA EN PERÍODO VOLUNTARIO

- AYUNTAMIENTO DE GALERA

Resolución de Alcaldía n.º 2026-0959 de fecha 30/10/2026 del Ayuntamiento de 

Galera de nombramiento de funcionario/a.

- AYUNTAMIENTO DE HUÉSCAR

RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA Nº2026-5945

- AYUNTAMIENTO DE HUÉTOR VEGA
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https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-expediente-de-modificacion-de-creditos-n-6-2026-del-Presupuesto-en-vigor-en-la-modalidad-de-suplemento-financiado-con-cargo-al-remanente-de-tesoreria/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-expediente-de-modificacion-de-creditos-n-6-2026-del-Presupuesto-en-vigor-en-la-modalidad-de-suplemento-financiado-con-cargo-al-remanente-de-tesoreria/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-expediente-de-modificacion-de-creditos-n-6-2026-del-Presupuesto-en-vigor-en-la-modalidad-de-suplemento-financiado-con-cargo-al-remanente-de-tesoreria/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Modificacion-de-miembros-de-la-mesa-de-contratacion-permanente-del-organo-de-contratacion-del-alcalde/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Modificacion-de-miembros-de-la-mesa-de-contratacion-permanente-del-organo-de-contratacion-del-alcalde/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/MODIFICACION-DE-LOS-MIEMBROS-DE-LA-COMISION-ESPECIAL-DE-CUENTAS/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-DEL-EXPEDIENTE-DE-MODIFICACION-DE-CREDITOS-CE-N-28-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-DEL-EXPEDIENTE-DE-MODIFICACION-DE-CREDITOS-CE-N-28-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-DE-LA-ORDENANZA-REGULADORA-DE-LOS-MEDIOS-DE-INTERVENCION-MUNICIPAL-SOBRE-LA-ACTIVIDAD-URBANISTICA-DE-EDIFICACION-00001/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-DE-LA-ORDENANZA-REGULADORA-DE-LOS-MEDIOS-DE-INTERVENCION-MUNICIPAL-SOBRE-LA-ACTIVIDAD-URBANISTICA-DE-EDIFICACION-00001/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Nombramiento-funcionario/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/ANUNCIO-DE-EXPOSICION-PUBLICA-DE-LA-CUENTA-GENERAL-DEL-EJERCICIO-2025/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-definitiva-de-la-modificacion-de-Creditos-suplemento-por-participacion-en-los-tributos-del-Estado-liquidacion-definitiva-2024/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-definitiva-de-la-modificacion-de-Creditos-suplemento-por-participacion-en-los-tributos-del-Estado-liquidacion-definitiva-2024/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Modificacion-de-Creditos-suplemento-del-Impuesto-Vehiculos-Traccion-Mecanica/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-DE-MODIFICACION-PRESUPUESTARIA/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Acuerdo-Pleno-27-octubre-2026-aprobacion-definitiva-autorizacion-para-actuaciones-extraordinarias-de-interes-publico-en-suelo-rustico/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Acuerdo-Pleno-27-octubre-2026-aprobacion-definitiva-autorizacion-para-actuaciones-extraordinarias-de-interes-publico-en-suelo-rustico/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-DEL-PADRON-FISCAL-DE-LA-TASA-POR-SERVICIO-DE-SUMINISTRO-Y-ACOMETIDA-DE-AGUA-CORRESPONDIENTE-AL-PRIMER-TRIMESTRE-DE-2025-Y-DE-LA-TASA-DE-ALCANTARILLADO-CORRESPONDIENTE-AL-EJERCICI/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-DEL-PADRON-FISCAL-DE-LA-TASA-POR-SERVICIO-DE-SUMINISTRO-Y-ACOMETIDA-DE-AGUA-CORRESPONDIENTE-AL-PRIMER-TRIMESTRE-DE-2025-Y-DE-LA-TASA-DE-ALCANTARILLADO-CORRESPONDIENTE-AL-EJERCICI/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-DEL-PADRON-FISCAL-DE-LA-TASA-POR-SERVICIO-DE-SUMINISTRO-Y-ACOMETIDA-DE-AGUA-CORRESPONDIENTE-AL-PRIMER-TRIMESTRE-DE-2025-Y-DE-LA-TASA-DE-ALCANTARILLADO-CORRESPONDIENTE-AL-EJERCICI/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-DEL-PADRON-FISCAL-DE-LA-TASA-POR-SERVICIO-DE-SUMINISTRO-Y-ACOMETIDA-DE-AGUA-CORRESPONDIENTE-AL-PRIMER-TRIMESTRE-DE-2025-Y-DE-LA-TASA-DE-ALCANTARILLADO-CORRESPONDIENTE-AL-EJERCICI/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-Alcaldia-n-2026-0959-de-fecha-30-10-2026-del-Ayuntamiento-de-Galera-de-nombramiento-de-funcionario-a/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Resolucion-de-Alcaldia-n-2026-0959-de-fecha-30-10-2026-del-Ayuntamiento-de-Galera-de-nombramiento-de-funcionario-a/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/RESOLUCION-DE-ALCALDIA-N2026-5945/


DELEGACIÓN COMPETENCIAS ALCALDE EN CONCEJAL PARA CELEBRACIÓN 

MATRIMONIO CIVIL EN MUNICIPIO

APROBACIÓN INICIAL CRÉDITO EXTRAORDINARIO Nº 3/CE.07-2026

APROBACIÓN DEFINITIVA MODIFICACIÓN DE CRÉDITO Nº 3/CE-SC.06-2026

- AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ

Anuncio convocatoria selección de Juez de Paz sustituto en Iznalloz

- AYUNTAMIENTO DE JETE

Expediente 579/2026: Aprobación Inicial del Protocolo de gestión ética de colonias 

felinas

Aprobación inicial del Presupuesto General para el ejercicio 2027 y Plantilla.

- AYUNTAMIENTO DE LA MALAHÁ

APROBACIÓN INICIAL PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2026

- AYUNTAMIENTO DE LOS GUÁJARES

Aprobación inicial del expediente de modificación de créditos n.º 13/2026, en la 

modalidad de suplemento de crédito.

Aprobación inicial del expediente de modificación de créditos n.º 14/2026, en la 

modalidad de crédito extraordinario.

- AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE

APROBACIÓN DEFINITIVA MODIFICACIÓN DE CRÉDITO Nº 47 - SUPLEMENTO DE 

SUPLEMENTO DE CRÉDITO CON CARGO AL FONDO DE CONTINGENCIA

APROBACIÓN DEFINITIVA MODIFICACIÓN DE CRÉDITOS Nº 48_2026. CRÉDITO 

EXTRAORDINARIO

APROBACIÓN DEFINITIVA M.C. Nº 51 Crédito extraordinario con cargo al RTGG y 

PMS

APROBACIÓN DEFINITIVA M.C Nº 53-2026. SUPLEMENTO CRÉDITO C-C MAYORES 

INGRESOS

- AYUNTAMIENTO DE POLÍCAR

CONVOCATORIA Y BASES PARA LA SELECCIÓN DE UN MONITOR DEPORTIVO Y 

CREACIÓN DE BOLSA DE TRABAJO

- AYUNTAMIENTO DE PULIANAS

EDICTO

- AYUNTAMIENTO DE SANTA FE

CALIFICACION AMBIENTAL SUPERMERCADO CONSUM

PUBLICACION DEFINITIVA MODIFIC. PRESUP. SUPLEM. CREDITO EXPTE. 3/11/26 

SC 39

- AYUNTAMIENTO DE SORVILÁN

APROBACIÓN PROVISIONAL DE AFECTACIÓN DE BIEN INMUEBLE.
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https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/DELEGACION-COMPETENCIAS-ALCALDE-EN-CONCEJAL-PARA-CELEBRACION-MATRIMONIO-CIVIL-EN-MUNICIPIO-00025/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/DELEGACION-COMPETENCIAS-ALCALDE-EN-CONCEJAL-PARA-CELEBRACION-MATRIMONIO-CIVIL-EN-MUNICIPIO-00025/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-CREDITO-EXTRAORDINARIO-N-3-CE-07-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-MODIFICACION-DE-CREDITO-N-3-CE-SC-06-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Anuncio-convocatoria-seleccion-de-Juez-de-Paz-sustituto-en-Iznalloz/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Expediente-579-2026-Aprobacion-Inicial-del-Protocolo-de-gestion-etica-de-colonias-felinas/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Expediente-579-2026-Aprobacion-Inicial-del-Protocolo-de-gestion-etica-de-colonias-felinas/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-Presupuesto-General-para-el-ejercicio-2027-y-Plantilla/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-PRESUPUESTO-GENERAL-EJERCICIO-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-de-creditos-n-13-2026-en-la-modalidad-de-suplemento-de-credito/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-de-creditos-n-13-2026-en-la-modalidad-de-suplemento-de-credito/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-de-creditos-n-14-2026-en-la-modalidad-de-credito-extraordinario/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/Aprobacion-inicial-del-expediente-de-modificacion-de-creditos-n-14-2026-en-la-modalidad-de-credito-extraordinario/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-MODIFICACION-DE-CREDITO-N-47-SUPLEMENTO-DE-SUPLEMENTO-DE-CREDITO-CON-CARGO-AL-FONDO-DE-CONTINGENCIA/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-MODIFICACION-DE-CREDITO-N-47-SUPLEMENTO-DE-SUPLEMENTO-DE-CREDITO-CON-CARGO-AL-FONDO-DE-CONTINGENCIA/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-MODIFICACION-DE-CREDITOS-N-48_2026-CREDITO-EXTRAORDINARIO/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-MODIFICACION-DE-CREDITOS-N-48_2026-CREDITO-EXTRAORDINARIO/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-M-C-N-51-Credito-extraordinario-con-cargo-al-RTGG-y-PMS/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-M-C-N-51-Credito-extraordinario-con-cargo-al-RTGG-y-PMS/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-M-C-N-53-2026-SUPLEMENTO-CREDITO-C-C-MAYORES-INGRESOS/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-DEFINITIVA-M-C-N-53-2026-SUPLEMENTO-CREDITO-C-C-MAYORES-INGRESOS/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/CONVOCATORIA-Y-BASES-PARA-LA-SELECCION-DE-UN-MONITOR-DEPORTIVO-Y-CREACION-DE-BOLSA-DE-TRABAJO/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/CONVOCATORIA-Y-BASES-PARA-LA-SELECCION-DE-UN-MONITOR-DEPORTIVO-Y-CREACION-DE-BOLSA-DE-TRABAJO/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/EDICTO-00012/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/CALIFICACION-AMBIENTAL-SUPERMERCADO-CONSUM/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/PUBLICACION-DEFINITIVA-MODIFIC-PRESUP-SUPLEM-CREDITO-EXPTE-3-11-26-SC-39/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/PUBLICACION-DEFINITIVA-MODIFIC-PRESUP-SUPLEM-CREDITO-EXPTE-3-11-26-SC-39/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-PROVISIONAL-DE-AFECTACION-DE-BIEN-INMUEBLE/


Otras Entidades

Privadas

- CENTRAL DE RECAUDACIóN, C.B.

- AYUNTAMIENTO DE TORVIZCÓN

APROBACIÓN PROVISIONAL DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA 

TASA POR LA TRAMITACIÓN Y EXPEDICIÓN DE RECONOCIMIENTO DE LA 

SITUACIÓN DE ASIMILADO A FUERA DE ORDENACIÓN (AFO).

- AYUNTAMIENTO DE VILLAMENA

APROBACIÓN INICIAL MODIFICACIÓN DE PRESUPUESTO 8-2026

APROBACIÓN INICIAL MODIFICACIÓN DE PRESUPUESTO 9-2026

- SOCIEDADES, EMPRESAS Y ASOCIACIONES

EXPOSICIÓN PÚBLICA PADRONES COBRATORIOS DE LA COMUNIDAD DE 

REGANTES DE ALDEIRE Y LA CALAHORRA
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https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-PROVISIONAL-DE-LA-ORDENANZA-FISCAL-REGULADORA-DE-LA-TASA-POR-LA-TRAMITACION-Y-EXPEDICION-DE-RECONOCIMIENTO-DE-LA-SITUACION-DE-ASIMILADO-A-FUERA-DE-ORDENACION-AFO/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-PROVISIONAL-DE-LA-ORDENANZA-FISCAL-REGULADORA-DE-LA-TASA-POR-LA-TRAMITACION-Y-EXPEDICION-DE-RECONOCIMIENTO-DE-LA-SITUACION-DE-ASIMILADO-A-FUERA-DE-ORDENACION-AFO/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-PROVISIONAL-DE-LA-ORDENANZA-FISCAL-REGULADORA-DE-LA-TASA-POR-LA-TRAMITACION-Y-EXPEDICION-DE-RECONOCIMIENTO-DE-LA-SITUACION-DE-ASIMILADO-A-FUERA-DE-ORDENACION-AFO/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-MODIFICACION-DE-PRESUPUESTO-8-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/APROBACION-INICIAL-MODIFICACION-DE-PRESUPUESTO-9-2026/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/EXPOSICION-PUBLICA-PADRONES-COBRATORIOS-DE-LA-COMUNIDAD-DE-REGANTES-DE-ALDEIRE-Y-LA-CALAHORRA/
https://bop-admin.dipgra.es/publica/buscador-anuncios/anuncio/EXPOSICION-PUBLICA-PADRONES-COBRATORIOS-DE-LA-COMUNIDAD-DE-REGANTES-DE-ALDEIRE-Y-LA-CALAHORRA/
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  Administración Local 

  DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GRANADA 

  TURISMO, TRANSPARENCIA, RECURSOS HUMANOS Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL 
 

 

Resolución de la Delegación de Turismo, Transparencia, Recursos 
Humanos y Transformación Digital, por la que se nombra personal 
funcionario de carrera en el proceso selectivo para el ingreso libre en la 
especialidad Auxiliar de Enfermería perteneciente a la Escala de 
Administración Especial. 

Expte.:2026/PES_01/015345 Resolución nº 7082 de 5 de noviembre de 2026, de la Delegación de Turismo, 

Transparencia, Recursos Humanos y Transformación Digital por la que se nombra personal funcionario de carrera en 

el proceso selectivo para el ingreso en la categoría de Auxiliar de Enfermería, convocado por Resolución 1 de 

diciembre de 2021 (BOP 1/12/2021) 

 

Mediante Resolución de 1 de diciembre de 2021 de la Delegación de Recursos Humanos (<<Boletín Oficial de la 
Provincia de 01 de diciembre de 2021>>) se convocó el proceso selectivo para ingreso en la especialidad de Auxiliar 
de enfermería de la Diputación de Granada.  

Concluido el proceso selectivo, de conformidad con la relación de aspirantes que han aprobado el proceso selectivo 
(Boletín Oficial de la Provincia de 30 de septiembre de 2026) y en virtud de lo dispuesto en los artículos 25 y 26 del 
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al 
servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los 
Funcionarios Civiles de la Administración del Estado, y en la base 12 de la Resolución de la Delegación de 
Transparencia, Recursos Humanos y Administración Electrónica, por la que se convocan pruebas selectivas para el 
ingreso en la especialidad de Auxiliar de enfermería, perteneciente a la Escala de Administración Especial en la 
Diputación de Granada, he resuelto: 

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera, por el sistema general de acceso libre, en la especialidad Auxiliar 
de enfermería, perteneciente a la Escala de Administración Especial, (Subescala de Servicios Especiales) de la 
Diputación de Granada, a las personas aspirantes que se relacionan en el Anexo I de esta Resolución, ordenadas de 
acuerdo con la puntuación final obtenida en el proceso selectivo y con expresión de los destinos que se les adjudican. 

Segundo. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 62.1.c) de texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, para adquirir la condición de 
personal funcionario de carrera, deberán prestar acto de acatamiento de la Constitución, de conformidad con lo 
establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, y tomar posesión de sus destinos en el plazo de un mes, a 
partir del día siguiente al de la publicación de esta Resolución en el «Boletín Oficial de la Provincia».  

Con carácter previo deberán aportar la siguiente documentación: 

1. Declaración jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario de ninguna 
Administración Pública, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas. 

2. Declaración de no estar afectado por incompatibilidad. 

3. Certificado negativo de delitos sexuales y penales.  

Tercero.  Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, puede interponer alternativamente recurso 
de reposición potestativo, ante el mismo órgano que la dictó, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al 
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de la recepción de la presente notificación, de conformidad con los artículos 123 y124 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Tribunal de Instancia, Área 
contencioso-administrativa de Granada, en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la recepción 
de la presente notificación, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposición potestativo no podrá interponer recurso 
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación por 
silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar más conveniente 
a su derecho.  

 

 

 

 

Así lo resuelve y firma Dª. Mónica Castillo de la Rica Diputada Delegada de Turismo, Transparencia, Recursos 
Humanos y Transformación Digital según delegación de Presidencia conferida mediante Resolución número 5336, de 
25 de agosto de 2026, lo que, por la Secretaría General, se toma razón para su transcripción en el Libro de 
Resoluciones a los solos efectos de garantizar su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el art. 3.2e) del 
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, en Granada, a la fecha de firma electrónica. 
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ANEXO I 

Relación de nombramientos para el ingreso libre en la especialidad Auxiliar de Enfermería, perteneciente a la 
Escala de Administración Especial en la Diputación de Granada.   

 

Número 
de 

orden 

 Apellidos y 
Nombre 

NIF Centro de destino 
Plaza/ 

Código PT 

Nivel 
Complemento 

Destino 

Complemento 
Específico 

1 
González 

Martin, 
Encarnación 

***9294** 
Cent.Prov. 

Drogodependencias 
92522/593 17 14.615,44 € 

2 

Román 
Fernández, 

Olga 
Dolores 

***3078** Res. Rguez. Penalva 91445/1771 17 14.615,44 € 

3 
Hernández 
Barragan, 
Vera Mar 

***4518** Res. Rguez. Penalva 92553/1329 17 14.615,44 € 

4 
Vera Leyva, 

Araceli 
***3171** Res. Rguez. Penalva 92689/2948 17 14.615,44 € 

5 
Cabrera 

Sola, Erica 
***7679** Res. Rguez. Penalva 92711/808 17 14.615,44 € 

6 
Leyva Mota, 

Mª 
Inmaculada 

***8914** Res. Rguez. Penalva 93013/3282 17 14.615,44 € 

7 
Del Rio 
Molina, 
Antonio 

***9680** Res. Rguez. Penalva 93178/3340 17 14.615,44 € 

8 
Garzón 

Fuentes, 
Nuria Esther 

***8425** Res. Rguez. Penalva 91772/3496 17 14.615,44 € 

9 
Jumilla Díaz, 

Cristina 
***6971** Res. Rguez. Penalva 92108/3562 17 14.615,44 € 

10 
Garrido 
Ruíz, Mª 
Victoria 

***2488** Res. Rguez. Penalva 93011/3368 17 14.615,44 € 

11 
Montes 
Zurita, 

Carolina 
***5478** Res. Rguez. Penalva 92529/2949 17 14.615,44 € 

12 
Cabrerizo 
Hurtado, 

Jorge Jesús 
***7970** Res. Rguez. Penalva 93010/3140 17 14.615,44 € 

13 
Antillaque 
Cordón, 
Yesica 

***0032** Res. Rguez. Penalva 92734/3612 17 14.615,44 € 
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  Administración Local 

  DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GRANADA 

  TURISMO, TRANSPARENCIA, RECURSOS HUMANOS Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL 
 

 

 Resolución de la Delegación de Turismo, Transparencia, Recursos 
Humanos y Administración Electrónica, por la que se aprueba la relación 
provisional de admitidos y excluidos para el ingreso en la especialidad de 
Auxiliar Técnico/a Superior del Agua, Escala de Administración Especial, 
Subescala Servicios Especiales 

Expte.: 2025/PES_01/021242 Resolución de la Delegación de Turismo, Transparencia, Recursos Humanos y 

Administración Electrónica, por la que se aprueba la relación provisional de admitidos y excluidos para el ingreso en 

la especialidad de Auxiliar Técnico/a Superior del Agua, Escala de Administración Especial, Subescala Servicios 

Especiales, convocado por Resolución de 1 de junio de 2025 (BOP 16/06/2026). 

 

En cumplimiento de lo previsto en el artículo 20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el 
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de 
Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración del Estado, y de acuerdo 
con las bases 7 y 11 de la Resolución de la Delegación de transparencia, Recursos Humanos y Administración 
electrónica, por la que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la especialidad de Auxiliar Técnico/a Superior 
del Agua de la Diputación de Granada, he resuelto: 

Primero. Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, declarar aprobadas las listas provisionales de aspirantes 
admitidos y aspirantes excluidos a las citadas pruebas selectivas. La lista provisional de aspirantes admitidos y 
excluidos se expondrá, con expresión de las causas de exclusión, en los lugares indicados en la base específica 11 de 
la convocatoria. 

Segundo. Los aspirantes excluidos y los omitidos por no figurar en las listas de admitidos ni en las de excluidos, 
disponen de un plazo de diez días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la publicación de esta Resolución 
en el «Boletín Oficial de la Provincia», para subsanar los defectos que hayan motivado su exclusión o la omisión. La 
subsanación se realizará a través del servicio de inscripción en pruebas selectivas en el apartado “mis inscripciones”. 
Los aspirantes que figuren omitidos en las listas de admitidos y excluidos deberán indicarlo por vía electrónica a través 
del procedimiento “incidencias procesos selectivos”. 

Tercero. Concluido el plazo de diez días hábiles para subsanar se hará pública la lista definitiva de aspirantes admitidos 
y excluidos. Dicha lista se expondrá en los mismos lugares que se indican en el apartado primero de esta Resolución. 

Así lo resuelve y firma Dª. Mónica Castillo de la Rica, Diputada Delegada de Turismo, Transparencia, Recursos 
Humanos y Transformación Digital según delegación de Presidencia conferida mediante Resolución núm. 5356 de 25 
de agosto de 2026, lo que por la Secretaría General se toma razón, para su transcripción en el Libro de Resoluciones 
a los solos efectos de garantizar su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el artículo 3.2 e) del Real 
Decreto 128/2018, de 16 de marzo, en Granada, a la fecha de firma electrónica. 
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  Administración Local 

  DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GRANADA 

  IGUALDAD Y CORRESPONSABILIDAD 
 

 

CONVOCATORIA 3ª EDICIÓN ACTIVIDADES FORMATIVAS ONLINE 
DE “LA ESCUELA VIRTUAL DE IGUALDAD” 2026-2027 

CONVOCATORIA 3ª EDICIÓN ACTIVIDADES FORMATIVAS ONLINE DE “LA ESCUELA VIRTUAL DE IGUALDAD” 

2026-2027 

 

BASES DE LA CONVOCATORIA 

Primera. Contenido y objetivos. 

I.- Contenido: La Escuela Virtual de Igualdad, de la Diputación de Granada, impartirá en la modalidad “online”, las 

siguientes actividades formativas: 

1. Sensibilización en Igualdad de Oportunidades (30h), para el que se ofertan un total de 170 plazas. 

2. Feminismos (50h), para el que se ofertan un total de 170 plazas. 

3. Igualdad de Género. Especialidad Políticas Públicas (30h), para el que se ofertan un total de 170 plazas. 

4. Igualdad de Género. Especialidad Coeducación (30h): para el que se ofertan un total de 170 plazas. 

5. Teorías Feministas Contemporáneas (35h), para el que se ofertan un total de 180 plazas. 

6. Género y Diversidad Sexual (35h): para el que se ofertan un total de 170 plazas. 

II.- Objetivos. Las actuaciones en estas actividades formativas van encaminadas a proporcionar una formación 

específica en relación a: 

- Conocer los derechos de las mujeres. 

- Impulsar la plena participación y protagonismo de las mujeres en la toma de decisiones de alcance social, político o 
económico, así como su representación adecuada en todos los ámbitos de decisión y trabajo. 

- Visibilizar el empoderamiento individual y colectivo de las mujeres como vía de desarrollo sostenible. 

- Fomentar un modelo coeducativo, libre de estereotipos sexistas y de actitudes violentas, en la ciudadanía. 

- Conseguir que todas las personas, independientemente de su género, tengan las mismas oportunidades y trato. 

- Conocer el feminismo como teoría de análisis y como movimiento social: su historia, principales discusiones y 
herramientas claves para la lectura de la realidad, herramientas conceptuales, argumentos, obras y pensadoras. 

- Promover el respeto a la diversidad sexual, corporal y de género. 

- Sensibilizar y promover los derechos de las personas LGBTIAQ+. 

- Generar cuestionamientos y acercamiento crítico a la heteronormatividad, el binarismo de género y la patologización 
construida. 

- Tomar conciencia de la localización histórica de determinados conceptos. 

- Integrar la perspectiva de género en la gestión de las instituciones. 

- Homogeneizar criterios de igualdad y perspectiva de género en todos los ámbitos de las políticas públicas. 
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Segunda. Medios de publicidad, plazo e inscripción del alumnado. 

I.- La publicidad de los cursos: se efectuará a través del BOP, la página web de la Diputación de Granada 
(https://dipgra.es/) y redes sociales (Twitter, Facebook, Instagram, YouTube, TikTok) de la Delegación de Igualdad y 
Corresponsabilidad de la Diputación de Granada. 

II.- Preinscripciones: Comenzarán al día siguiente de la publicación de la convocatoria en el Boletín Oficial de la 
Provincia (BOP). A las 9:00 horas se abrirá un plazo de cinco días hábiles (5) para que las personas interesadas 
puedan presentar su solicitud a través del formulario habilitado a tal efecto: 

https://www.dipgra.es/servicios/areas/igualdad/formacion-00001/escuela-virtual-de-igualdad/ y realizar su inscripción 
accediendo al enlace http://inscripcionesdipgra.generacion21.es/. No se admitirá ninguna solicitud recibida por correo 
postal, oficina de registro o a través de la sede electrónica de la Diputación de Granada. 

Durante la preinscripción, las personas solicitantes deberán indicar, por orden de preferencia, un máximo de tres (3) 
cursos entre los ofertados. Dicha priorización servirá como base para la asignación de plazas en función de la 
disponibilidad y del orden de registro. 

Sólo se podrá realizar uno de los siete cursos ofertados. 

Finalizado el plazo de preinscripción se procederá a la clasificación de los datos recibidos y para cada acción 
formativa, aplicándose el siguiente procedimiento de adjudicación: 

1. Se seleccionará en primer lugar al alumnado que haya marcado dicho curso como primera opción. 

2. En caso de que no se complete el número de plazas disponibles, se incorporarán las solicitudes que hayan 
indicado el curso como segunda opción, y posteriormente las de tercera opción, hasta agotar las solicitudes válidas. 

III.- Inscripciones: Una vez cerrado el plazo de preinscripción las personas admitidas recibirán una comunicación 

electrónica con las instrucciones de acceso a la plataforma de la Escuela Virtual de Igualdad. 

La falta de conexión durante los primeros quince días del curso o el incumplimiento del plan de trabajo supone la 
exclusión automática. 

Tercera. Metodología, tutorías y material de apoyo. 

I.- Metodología: esta actividad formativa se desarrollará en la modalidad online. La plataforma estará disponible para 

el acceso 24 horas al día, los 7 días de la semana. 

II.- Tutorías: habrá un servicio de tutoría a disposición del alumnado con un horario de atención personalizada que se 

indicará al inicio del curso. Las tutorías se realizarán íntegramente a través de internet. 

III.- Material de apoyo: Se facilitará en cada actividad formativa el material de apoyo necesario para el adecuado 

desarrollo de dicha formación, compuesto por unidades didácticas, documentación complementaria y evaluaciones. 

Cuarta. Personas destinatarias. 

Estas actividades formativas están dirigidas a la ciudadanía en general y personal que presta sus servicios en  
cualquier administración pública. 

Quinta. Derechos de matrícula. 

Esta formación tiene carácter gratuito. 

Sexta. Certificados de asistencia. 

Superada la formación y una vez acreditado un buen aprovechamiento de las enseñanzas impartidas, cada 
participante recibirá un correo electrónico indicándole la dirección electrónica a la que podrá acceder para 
descargarse el certificado emitido por la Delegación de Igualdad y Corresponsabilidad. 

Séptima. Modificaciones. 

La acción formativa se desarrollará de acuerdo con lo previsto en las anteriores bases, sin perjuicio de que, por 
razones organizativas sobrevenidas, el órgano responsable se vea obligado a modificar o aplazar la actividad. 

Octava. Confidencialidad y tratamiento de datos. 
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En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 11 de la Ley Orgánica 3/2018 de 5 de diciembre de Protección de Datos 
Personales y garantía de los derechos digitales, así como de conformidad con el artículo 13 del Reglamento General 
de Protección de Datos 2016/679 del Parlamento Europeo (RGPD), la Delegación de Igualdad y Corresponsabilidad 
recabará el consentimiento informado de las personas inscritas en alguno de los cursos de formación online para 
incluir en un fichero los datos de carácter personal que consten en su solicitud, los cuales serán tratados por la 
Delegación de Igualdad y Corresponsabilidad, cuya finalidad es la gestión de la formación en igualdad, modalidad 
online, de la Delegación de Igualdad y Corresponsabilidad. 

Conforme a lo establecido en el artículo 28.2 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, 
de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos 
personales y la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, la ejecución del servicio 
requiere el tratamiento por el contratista de los datos personales del que es responsable la Delegación de Igualdad y 
Corresponsabilidad. 

Se recoge aquí la obligación del contratista de someterse en todo caso a la normativa nacional y de la Unión Europea 
en materia de protección de datos, sin perjuicio de lo establecido en el último párrafo del apartado 1 del artículo 202 
de la LCSP, advirtiendo además al contratista de que esta obligación tiene el carácter de obligación contractual 
esencial de conformidad con lo dispuesto en la letra f) del apartado 1 del artículo 211 de la LCSP. 

Serán datos personales incorporados al fichero los datos de carácter personal del que la Delegación es responsable 
y objeto de tratamiento los siguientes: Nombre y Apellidos, (DNI, NIE o Pasaporte), dirección de correo electrónico, 
teléfono de contacto y rango de edad. 

Legitimación: Finalidad basada en el interés público de la gestión de la formación en igualdad, modalidad online, de la 
Escuela Virtual de Igualdad de la Delegación de Igualdad y Corresponsabilidad. 

Destinatarios: Los datos de carácter personal pueden ser comunicados a otras Administraciones u organismos 
públicos o privados cuando corresponda. 

Plazo de conservación: Los datos serán conservados durante la ejecución del contrato y la resolución de las 
reclamaciones que se puedan formular, siendo de aplicación la normativa de archivos y patrimonio documental 
español. 

Derechos: De conformidad con la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos y Garantía de los 
Derechos Digitales, por la que se transponen al ordenamiento jurídico español el Reglamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril 2016 relativo a la protección de las personas físicas en lo que 
respecta al tratamiento de datos personales, los participantes pueden ejercer los derechos de acceso, rectificación, 
supresión y portabilidad de sus datos personales, los participantes pueden ejercer los derechos de acceso, 
rectificación, supresión y portabilidad de sus datos, de limitación y oposición a su tratamiento, así como a no ser 
objeto de decisiones basadas únicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, ante la 
Delegación de Igualdad y Corresponsabilidad de la Diputación de Granada en la calle Periodista Barrios Talavera, 1, 
18071 Granada y correo electrónico igualdadycorresponsabilidad@dipgra.es, a través de su Sede Electrónica, o en el 
Registro presencial, ante la Encargada del Tratamiento mediante correo electrónico o info@generacion21.es o correo 
postal a la Avenida Doctor Emilio Luque Moreno, 28. 38300 La Orotava. 

Santa Cruz de Tenerife, o bien, dirigiéndose a nuestro Delegado de Protección de Datos en dpd@dipgra.es. En caso 
de que entienda que su petición no ha sido correctamente tramitada, puede interponer una reclamación ante la 
Autoridad de control en www.ctpdandalucia.es Puede obtener información completa sobre la Política de Privacidad y 
las Actividades de Tratamiento de la Diputación de Granada en https://www.dipgra.es/dipgra-transparencia. 

 

En GRANADA, a 12 de Noviembre de 2026 

Firmado por: Diputada Delegada de Bienestar Social y Familia  
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  Administración Local 

  DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GRANADA 

  TURISMO, TRANSPARENCIA, RECURSOS HUMANOS Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL 
 

 

APROBACIÓN DE LAS BASES Y LA CONVOCATORIA PARA LA 
PROVISIÓN DE UN PUESTO DE TRABAJO POR EL PROCEDIMIENTO 
DE LIBRE DESIGNACIÓN 

Resolución por la que se aprueban las bases y la convocatoria para la provisión de un puesto de trabajo por el 

procedimiento de libre designación (Expte.: 2026/PPT_01/000224) 

 

Expte.: 2026/PPT_01/000224 

Con fecha 6 de noviembre de 2026 y número de registro de resoluciones 7122, la Diputada de Turismo, Transparencia, 
Recursos Humanos y Transformación Digital, Dª Mónica Castillo de la Rica, en virtud de delegación conferida por 
Resolución de Presidencia de 25 de agosto de 2026, ha dictado la siguiente: 

Resolución por la que se aprueban las bases y la convocatoria para la provisión de un puesto de trabajo por el 
procedimiento de libre designación. 

De conformidad con el artículo 101 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y del 
artículo 128 de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Función Pública de Andalucía, en uso de las atribuciones conferidas 
por el artículo 34 de la LRBRL, resuelvo: 

Convocar la provisión, por el procedimiento de libre designación, de un puesto de trabajo que se relaciona en el Anexo 
de esta resolución, con arreglo a las siguientes bases:  

1. Objeto de la convocatoria. 

Se convoca la provisión por el procedimiento de libre designación del puesto de trabajo que se detalla en el anexo de 
la presente Resolución.  

2. Requisitos que han de reunir los aspirantes. 

2.1 Podrán participar los/as funcionarios/as de carrera que reúnan los requisitos establecidos para su desempeño y 
que se relacionan en el Anexo de la presente Resolución. 

2.2 No podrán participar en la presente convocatoria: 

a) Los funcionarios inhabilitados y los suspensos en virtud de sentencia o resolución administrativa firme, si no hubiera 
transcurrido el tiempo señalado en ellas de suspensión. 

b) Los funcionarios en las situaciones de excedencia voluntaria a que se refiere el artículo 89.1.a) y b) del texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, si 
no hubiera transcurrido el plazo de un año desde el pase a las mismas. 

3. Solicitudes y documentación 

3.1 Los/as interesados/as dirigirán sus solicitudes al órgano convocante, dentro del plazo de diez días hábiles siguientes 
al de la publicación del extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.  

3.2 La solicitud deberá presentarse obligatoriamente por medios electrónicos, de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, puesto en relación con la disposición adicional quinta de la Ordenanza reguladora de la administración 
electrónica y del procedimiento administrativo común electrónico de la Diputación de Granada. 
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La solicitud podrá presentarse en el registro electrónico de la Diputación de Granada al que puede accederse a través 
de la siguiente URL: https://sede.dipgra.es/opencms/opencms/sede# así como en cualquiera de los registros 
electrónicos previstos en el artículo 16.4.a) de la Ley 39/2015. Dentro del registro electrónico de la Diputación de 
Granada habrá de accederse a la siguiente ruta: Personal -> Procedimientos de provisión de puestos de trabajo -> Alta 
de solicitud. 

3.3 Además de los datos consignados en el modelo de solicitud, los aspirantes acompañarán a la misma su currículum 
vitae, en el que figuren títulos académicos, el tipo de relación de servicios, años de servicio, puestos de trabajo 
desempeñados en la administración, estudios y cursos realizados y otros méritos que se estimen oportuno poner de 
manifiesto, acompañando la documentación justificativa de tales extremos. Los méritos alegados se computarán hasta 
el último día, inclusive, del plazo de presentación de solicitudes.   

Los méritos referidos al tipo de relación de servicios, años de servicio y puestos de trabajo desempeñados en la 
Diputación de Granada, grado personal consolidado y méritos formativos que consten en el registro de formación de la 
Dirección General de Recursos Humanos, se incorporarán de oficio, cuando se trate de funcionarios con destino en la 
misma. 

4. Resolución de la Convocatoria 

Concluido el plazo de presentación de solicitudes, el órgano competente procederá, previa constatación de los 
requisitos exigidos en la convocatoria, y a la vista de la trayectoria profesional y los méritos acreditados por los 
aspirantes, a dictar la resolución correspondiente, en el plazo de un mes contado desde la finalización del plazo de 
presentación de solicitudes.  

El puesto deberá ser adjudicado motivadamente entre los candidatos que reúnan los requisitos exigidos en la 
convocatoria. En todo caso, deberá quedar acreditada, como fundamento de la resolución adoptada, la observancia 
del procedimiento debido. 

La resolución del procedimiento será publicada en el Boletín Oficial de la Provincia. 

5. Toma de posesión 

El plazo para tomar posesión será de tres días hábiles si no implica cambio de residencia del funcionario, o de un mes 
si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio activo. 

El plazo de toma de posesión empezará a contarse a partir del día siguiente al del cese, que deberá efectuarse dentro 
de los tres días hábiles siguientes a la publicación de la resolución del procedimiento en el BOP. Si la resolución 
comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesión deberá computarse desde dicha publicación. 

6. Relaciones con los interesados 

Las sucesivas publicaciones se efectuarán en la página web de la Diputación de Granada, en el apartado 
“Delegaciones” / “Recursos Humanos” / “Provisión de Puestos”.  

Para información sobre la convocatoria, la inscripción, o en su caso, incidencias técnicas en el servicio de inscripción, 
los aspirantes deberán dirigirse al teléfono de atención al ciudadano 958247972. 

7. Norma final 

7.1 En lo no previsto en las presentes bases será de aplicación, en lo que proceda, la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la 
Función Pública de Andalucía. 

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, puede interponer alternativamente recurso de 
reposición potestativo, ante el mismo órgano que la dictó, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de 
la recepción de la presente notificación, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Tribunal de Instancia, Área contencioso-
administrativa de Granada, en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la recepción de la presente 
notificación, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposición potestativo no podrá interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación por silencio. Todo 
ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar más conveniente a su derecho. 

Lo que se hace público para general conocimiento y efectos de los interesados.  

En Granada, a 9 de noviembre de 2026. 
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La Diputada de Turismo, Transparencia, Recursos Humanos y Transformación Digital 
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ANEXO 

Convocatoria de un puesto de trabajo de libre designación 

 

Nº 

Características Requisitos 

Observ. 
Puestos de 

trabajo 
Código Centro CD CE 

Dispersión 
geográfica 

Admón. Escala Grupo 
Titulación 

Académica 
Requisitos 
adicionales 

1 

Jefatura de 
Servicio de 

Contratación 
de Servicios 

y 
Suministros 

1808 

103 – 
Contratación 

Administrativa 
– Central 

Provincial de 
Contratación 

26 24.348,24 € NO DG AGAE A1/A2 - EXP12 D4 

 

Códigos: 

 

CD: Complemento de destino 

CE: Complemento específico 

DG:  Diputación de Granada 

AGAE: Admón. Gral./Especial 
EXP12:     Experiencia en contratación 12 meses 
D4: Dispo. Exclusiva o libre 
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  Administración Local 

  DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE GRANADA 

  PATRONATO GARCÍA LORCA 

  ADMINISTRACIÓN 
 

 

RESOLUCIÓN 135/2026 RECTIFICACIÓN DE ERRORES OPE 2026 
DEL PATRONATO CULTURAL FEDERICO GARCÍA LORCA 

Resolución 135/2026 de la Vicepresidenta del Patronato Cultural Federico García Lorca de rectificación de errores 

Oferta de Empleo Público 2026 

 

EXPEDIENTE Nº 2026/PES_01/008490 

 

Visto que con fecha 16 de julio de 2026, se dictó Resolución núm. 93/2026 de la Vicepresidenta del Patronato Cultural 
Federico García Lorca por la que se aprobó la Oferta de Empleo Público para el año 2026, la cual fue publicada en el 
Boletín Oficial de la Provincia número 139 de fecha 22 de julio de 2026. 

 

Visto el requerimiento de la Subdelegación del Gobierno de Granada de ampliación de información del cumplimiento 
de las exigencias legales de la tasa de reposición de efectivos de fecha 23 de julio de 2026. 

 

Visto el informe de secretaría advirtiendo el error material en cuanto a la Tasa de Reposición de Efectivos legalmente 
exigida para dicho ejercicio presupuestario:  

 

“… esta misma plaza vacante por fallecimiento que permitió que la tasa de reposición de 2025 fuera de 1, es la que 
nuevamente se ha utilizado para el cálculo de la tasa de reposición de reposición de 2026.” 

 

Conforme al artículo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, faculta expresamente a las Administraciones Públicas para rectificar en cualquier momento, 
de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos. 

 

RESUELVO: 

PRIMERO.- Rectificar el error material por omisión advertido en la Resolución que se cita en el primer párrafo de la 
forma siguiente: 

 

Donde dice:  

PRIMERO. Aprobar la Oferta de Empleo Público para el ejercicio 2026 del Patronato Cultural Federico García Lorca 

de la Diputación de Granada, con la siguiente plaza de turno libre: 

NUEVO INGRESO 
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Personal funcionario 

 

Categoría profesional Subgrupo Total plazas 

Técnico/a Medio/a de Servicios 

Culturales 
A2 1 

 

Debe decir: 

PRIMERO. Aprobar la Oferta de Empleo Público para el ejercicio 2026 del Patronato Cultural Federico García Lorca 

de la Diputación de Granada, con la siguiente plaza de turno libre: 

NUEVO INGRESO 

Personal funcionario 

 

Categoría profesional Subgrupo Total plazas 

NINGUNO  0 

 
 

SEGUNDO.- Proceder a la publicación íntegra de la presente resolución de rectificación en el Boletín oficial de la 
Provincia y en el Portal de Transparencia de la Diputación de Granada. 

 

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, puede interponer alternativamente recurso de 
reposición potestativo, ante el mismo órgano que la dictó, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de 
la recepción de la presente notificación, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Tribunal de Instancia, Área contencioso-
administrativa de Granada, en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la recepción de la presente 
notificación, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposición potestativo no podrá interponer recurso contencioso- 
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación por silencio. Todo 
ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar más conveniente a su derecho. 

 

 

Así lo resuelve y firma D.ª Pilar Caracuel Sánchez, Vicepresidenta del Patronato Cultural Federico García Lorca, según 
delegación de Presidencia conferida mediante Resolución número 41/2023 de fecha 25 de julio de 2023, BOP nº 147 
de 4 de agosto, lo que, por la Secretaría, se toma razón para su transcripción en el Libro de Resoluciones a los solos 
efectos de garantizar su autenticidad e integridad, conforme a lo dispuesto en el art. 3.2e) del Real Decreto 128/2018, 
de 16 de marzo, en Granada, a la fecha de firma electrónica. 

 

 

LA VICEPRESIDENTA DEL PATRONATO   LA VICESECRETARIA 

 

En Granada, a 4 de noviembre de 2026 
Firmado por: María Pilar Caracuel Sánchez 
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE ALBOLOTE 

  Administración 
 

 

APROBACIÓN INICIAL MODIFICACION ART. 159 ORDENANZAS DE 
EDIFICACIÓN PGOU ALBOLOTE. 

APROBACIÓN INICIAL MODIFICACION ART. 159 ORDENANZAS DE EDIFICACIÓN PGOU ALBOLOTE. 

 

El Ayuntamiento Pleno, en sesión Ordinaria, celebrada en primera convocatoria el día tres de Noviembre de dos mil 
veintiséis (3/11/2026), adoptó entre otros, la aprobación inicial de la modificación del artículo 159 de las Ordenanzas 
de edificación de acuerdo al texto adjunto a este anuncio. Se somete al trámite de información pública por el plazo de 
30 días, contados a partir del día siguiente de la publicación de este anuncio en el B.O. de la Provincia. En el caso de 
que no se presentara ninguna reclamación se entenderá definitivamente adoptado el acuerdo, hasta entonces 
provisional. 

Todo ello a tenor de lo establecido en la Ley 7/2021, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía y Ley 
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. 

Durante dicho período quedará el expediente a disposición de cualquiera que quiera examinarlo para que se 
presenten las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estará a disposición en la sede electrónica de este 
Ayuntamiento [http://albolote.sedelectronica.es]. (A continuación se publica el texto de la modificación.)  

“TEXTO DE MODIFICACION “ARTICULO 159 ORDENANZA DE EDIFICACION” 

Modificación de los apartados 3 y 4.2 del artículo 159 de las Ordenanzas de Edificación del PGOU de Albolote, que 
quedan redactados en los siguientes términos: 

«3. Ocupaciones máximas: 

Planta baja:              100 %. 

Planta primera:  100 %. 

Planta segunda:  100 %. 

Planta tercera:  100 %. 

Estos porcentajes no permiten superar la edificabilidad autorizable ni dispensan del cumplimiento de las restantes 
determinaciones urbanísticas y de las exigencias técnicas aplicables. 

4.2. La edificabilidad podrá aumentarse hasta un 50 % en los términos expresados en el artículo 196 de la 
Normativa Urbanística de Régimen General». 

Los restantes apartados del artículo 159 mantienen su redacción vigente.” 

En Albolote, a 4 de Noviembre de 2026 
Firmado por el Alcalde D. Salustiano Ureña García. 
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  Administración Local

  AYUNTAMIENTO DE ALHENDÍN

  Administración

INNOVACIÓN-MODIFICACIÓN DEL PGOU DE ALHENDÍN EN 
RELACIÓN AL SECTOR SUB-03
PUBLICACIÓN DEL ACUERDO DE APROBACIÓN DEFINITIVA DE LA INNOVACIÓN-MODIFICACIÓN DEL PGOU 

DE ALHENDÍN EN RELACIÓN AL SECTOR SUB-03 PROMOVIDA POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE 

ALHENDÍN, CORRESPONDIENTE AL EXPEDIENTE NÚM. 3608/2021.

El Pleno del Ayuntamiento de Alhendín en sesión de fecha 31 de julio de 2026 adoptó el acuerdo del siguiente
tenor literal:

“Resultando que el Técnico de Administración General del Área de Servicios al Territorio de este Ayuntamiento
con fecha 17 de julio  de  2024 emitió informe jurídico sobre el  procedimiento a seguir  en relación al  asunto de
referencia incluyendo dicho informe una nota de conformidad de la Secretaría del Ayuntamiento.

 Resultando que el Pleno de este Ayuntamiento en sesión de fecha 4 de julio de 2025 adoptó acuerdo del
siguiente tenor literal:

 "Primero: Aprobar las modificaciones no sustanciales introducidas en la Modificación del PGOU de Alhendín
en  relación  al  Sector  Sub-03  tras  su  aprobación  en  sesión  plenaria  de  fecha  26  de  julio  de  2024,  quedando
compuesta  dicha  Modificación  del  PGOU,  una  vez  introducidas  dichas  modificaciones  no  sustanciales,  por  la
siguiente documentación: 

 Texto refundido de la innovación modificación del PGOU de Alhendín en relación al Sector SUB 03. Junio
2026.

. Planos Nº I.01 a Nº I.04.

. Planos Nº 01 a Nº 15.

Teniéndose por íntegramente reproducida la documentación que obra en la Diligencia del Secretario General de 
fecha 06/07/2026 (Cód. Validación:

4ZSW2PNHZ6KP4JNHJQXGEALXK Verificación: https://alhendin.sedelectronica.es/

Documento firmado electrónicamente desde la plataforma esPublico Gestiona) comprensiva de aquellos.

Segundo: Remitir a la Secretaría de Estado de Telecomunicaciones e Infraestructuras Digitales del Ministerio
para la Transformación Digital y de la Función Pública el instrumento adaptado al ordenamiento legal vigente al objeto
de  la  emisión  del  informe  referido  en  el  artículo  50.2  de  la  Ley  11/2022,  de  28  de  junio,  General  de
Telecomunicaciones.

Tercero: Citar a los representantes y presidentes de las comunidades de vecinos de las viviendas afectadas a
una reunión en la que se explicará detalladamente el contenido de la innovación y la idoneidad de su tramitación, y
ello como medio de difusión complementario a la información pública y adecuado a las características del espacio a
ordenar conforme a lo acordado por el Pleno de este Ayuntamiento en sesión de fecha 23 de febrero de 2023. 
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Cuarto: Remitir el expediente completo a la Delegación Provincial en Granada de la Consejería de Fomento,
Articulación del Territorio y Vivienda de la Junta de Andalucía para evacuación del informe previo preceptivo antes de
la aprobación definitiva por el Pleno de este Ayuntamiento, informe que deberá emitirse en el plazo de un mes desde
la aportación del expediente completo según dispone el art. 31.2.C LOUA. 

Quinto: Una vez evacuado dicho informe o transcurrido un mes sin su emisión, elevar el expediente al Pleno
para aprobar definitivamente la innovación con las modificaciones que procedieren. 

Sexto: Depositar la modificación en el Libro Registro Municipal de instrumentos de planeamiento, de convenios
urbanísticos y de los bienes y espacios catalogados. 

Séptimo: Publicar el acuerdo de aprobación definitiva de la modificación y el contenido del articulado de sus
normas en el Boletín Oficial de la Provincia con la indicación de haberse procedido previamente al depósito en el
registro del Ayuntamiento." 

Resultando  que  con  fecha  11  de  julio  de  2025  este  Ayuntamiento  remitió  a  la  Secretaría  de  Estado  de
Telecomunicaciones e Infraestructuras Digitales del Ministerio para la Transformación Digital y de la Función Pública
el instrumento adaptado al ordenamiento legal vigente al objeto de la emisión del informe referido en el artículo 50.2
de la Ley 11/2022, de 28 de junio, General de Telecomunicaciones. 

Resultando que con fecha 21 de agosto de 2025 la citada Secretaría de Estado referida en el apartado tercero
anterior remitió a este Ayuntamiento informe favorable a que se refiere el artículo 50.2 de la Ley 11/2022, de 28 de
junio, General de Telecomunicaciones. 

Resultando que el Técnico de Administración General del Área de Servicios al Territorio del Ayuntamiento de
Alhendín con fecha 19 de septiembre de 2025 emitió informe jurídico haciendo constar lo siguiente: 

"Primero: En sesión de fecha 23 de febrero de 2023 el Pleno de este Ayuntamiento aprobó inicialmente la
Modificación del PGOU de Alhendín en relación al Sector Sub-03 promovida por este Ayuntamiento acordándose así
mismo que "Como medio de difusión complementario a la información pública y adecuado a las características del
espacio  a ordenar,  también se citará a los representantes y presidentes  de las comunidades de vecinos de las
viviendas afectadas a una reunión en la que se explicará detalladamente el contenido de la innovación y la idoneidad
de su tramitación.". 

Segundo: Mediante escrito de fecha 12 de septiembre de 2025 el Concejal Delegado de Urbanismo convocó a
los Presidentes de las Comunidades de Propietarios del Sector Sub-03 y a los Administradores las mismas para el
día 18 de septiembre de 2025 a las 19:00 h en el Salón de Plenos de este Ayuntamiento para una reunión al objeto
de explicar detalladamente el contenido de la innovación y la idoneidad de su tramitación. 

Tercero: Con fecha 18 de septiembre de 2025 a las 19:00 horas ha tenido lugar en el Salón de Plenos de este
Ayuntamiento la reunión referida en el apartado segundo anterior de este informe habiendo asistido a la misma entre
otros, el Concejal Delegado de Urbanismo de este Ayuntamiento y el Técnico que suscribe. En dicha reunión, se ha
explicado detalladamente a los asistentes el contenido de la Modificación del PGOU de Alhendín en relación al Sector
Sub-03 y la idoneidad de su tramitación." 

Resultando que con fecha 14 de octubre de 2025 este Ayuntamiento remitió a la Delegación Territorial  en
Granada de la Consejería de Fomento, Articulación del Territorio y Vivienda de la Junta de Andalucía el expediente
completo sobre la Modificación del PGOU de Alhendín en relación al Sector Sub-03 para evacuación del informe
previo preceptivo antes de la aprobación definitiva por el Pleno de este Ayuntamiento, informe que debe emitirse en el
plazo de un mes desde la aportación del expediente completo según dispone el art. 31.2.C LOUA. 

Resultando que con fecha 2 de marzo de 2026 la Delegación Territorial  en Granada de la Consejería de
Fomento, Articulación del Territorio y Vivienda de la Junta de Andalucía ha presentado en este Ayuntamiento informe
previo preceptivo al que se refiere el art. 31.2.C de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenación Urbanística de
Andalucía. El sentido de dicho informe es favorable "[...]  CONDICIONADO este carácter a la subsanación de las
deficiencias indicadas en los apartados de observaciones del presente informe y a las que se debe dar cumplimiento
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antes de  la aprobación definitiva de la innovación." (VERIFICACIÓN BndJA9KKWDWGHGYZQE4V9X9YKQH2FK
https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/) 

Resultando que con fecha 19 de junio de 2026 el Estudio de Arquitectura Fernando Vallejo remitió mediante
correo electrónico a este Ayuntamiento la siguiente documentación relativa a la Modificación del PGOU de Alhendín
en relación al Sector Sub-03:

- Memoria del Texto Refundido de la Innovación-Modificación del PGOU de Alhendín en relación al Sector Sub-
03. (págs. 1 a 91).

- Planos Nº I.01 a Nº I.04.

- Planos Nº 01 a Nº 15.

Considerando que el Arquitecto Técnico Municipal con fecha 29 de junio de 2026 ha emitido informe favorable
en relación a la documentación referida en el apartado octavo anterior haciendo constar, entre otras cuestiones que
"[...] Para dar estricto cumplimiento al fallo judicial del TSJA y de conformidad con el informe desfavorable de la Junta
de Andalucía de marzo de 2026 (subsanado por completo en este Texto Refundido) [...] y que "[...] Integra de manera
rigurosa las determinaciones de los informes de la Junta de Andalucía, Confederación Hidrográfica del Guadalquivir,
Evaluación  de  Impacto  en  la  Salud  y  directrices  de  Defensa  Aeronáutica."  (Cód.  Validación:
6KX3CLZN9QCKEDYCZCQJ2F4YM  Verificación:  https://alhendin.sedelectronica.es/  Documento  firmado
electrónicamente desde la plataforma esPublico Gestiona).

 Considerando  que  el  Técnico  de  Administración  General  del  Área  de  Servicios  al  Territorio  de  este
Ayuntamiento con fecha 2 de julio de 2026 ha emitido informe jurídico sobre el procedimiento a seguir en el asunto de
referencia  (Cód.  Validación:  57SA9E594E6XA57F5SZP9FPJM  Verificación:  https://alhendin.sedelectronica.es/
Documento firmado electrónicamente desde la plataforma esPublico Gestiona) 

Considerando que el Secretario General en fecha 06/07/2026 emite Diligencia de la documentación técnica
que ha sido objeto del Informe Técnico y Jurídico anteriormente indicados, y que será objeto de será objeto de
aprobación por  el  Excmo. Ayuntamiento Pleno (Cód. Validación:  4ZSW2PNHZ6KP4JNHJQXGEALXK Verificación:
https://alhendin.sedelectronica.es/ Documento firmado electrónicamente desde la plataforma esPublico Gestiona). 

Considerando  el  Informe  del  Secretario  General  de  fecha  09/07/2026  (Cód.  Validación:
9TAKZWTXZ3WMLZ5ZMAC77HYNE  Verificación:  https://alhendin.sedelectronica.es/  Documento  firmado
electrónicamente desde la plataforma esPublico Gestiona). 

Considerando que se han emitido los informes técnicos y jurídicos exigidos por la normativa urbanística de
aplicación, y de conformidad con los mismos. 

Por lo expuesto, se propone al Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopción de los siguientes:

                ACUERDOS 

PRIMERO.- Aprobar definitivamente la Innovación-Modificación del PGOU de Alhendín para el Sector SUB 03
compuesta por:

 .  Texto  refundido  de  la  innovación  modificación  del  PGOU  de  Alhendín  en  relación  al  Sector
SUB 03. Junio 2026. 

. Planos Nº I.01 a Nº I.04. 

. Planos Nº 01 a Nº 15. 

Teniéndose por íntegramente reproducida la documentación que obra en la Diligencia del Secretario General
de  fecha  06/07/2026  (Cód.  Validación:  4ZSW2PNHZ6KP4JNHJQXGEALXK  Verificación:
https://alhendin.sedelectronica.es/  Documento  firmado  electrónicamente  desde  la  plataforma esPublico  Gestiona)
comprensiva de aquellos.
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 SEGUNDO.- Remitir la documentación indicada el ordinal precedente al Registro Autonómico de instrumentos
de ordenación urbanística y al Registro Municipal (Libro de Registro Municipal  de instrumentos de Planeamiento,
Convenios Urbanísticos y de los Bienes y Espacios Catalogado) para su depósito e inscripción, de conformidad con
el artículo 110 y concordantes del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía

 TERCERO.- Previo depósito e inscripción en el Registro autonómico y municipal (Libro de Registro Municipal
de  instrumentos  de  Planeamiento,  Convenios  Urbanísticos  y  de  los  Bienes  y  Espacios  Catalogado)  de  la
documentación  anteriormente  indicada,  publicar  en  el  Boletín  Oficial  de la  Provincia,  el  acuerdo  de  aprobación
definitiva así como el contenido del articulado y la documentación gráfica de la Innovación-Modificación del PGOU de
Alhendín para el Sector SUB 03, señalada en el ordinal primero con la indicación de haberse procedido previamente
al depósito a que se refiere el artículo 110.2) del Decreto 550/2022, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento  General  de  la  Ley  7/2021,  de  1  de  diciembre,  de  impulso  para  la  sostenibilidad  del  territorio  de
Andalucía, y estando también a disposición de los interesados en la Sede electrónica de este Excmo. Ayuntamiento
[dirección https://alhendin.sedelectronica.es/]. 

CUARTO.- Remitir Certificación del presente acuerdo y cuanta documentación sea procedente a la Delegación
Territorial en Granada de la Consejería de Fomento, Articulación del Territorio y Vivienda de la Junta de Andalucía,
para su conocimiento y efectos. 

QUINTO.- Dar al expediente la tramitación que legalmente corresponda. 

SEXTO.- Facultar a la Alcaldía tan ampliamente como sea procedente en derecho para cuantos actos sean
precisos para la plena ejecución del presente acuerdo.” 

Una vez depositada e inscrita la referida innovación en el registro autonómico y municipal de instrumentos de
planeamiento, se procede a la presente publicación en cumplimiento de lo establecido en los artículos 40.3, 41.1 y 2
de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenación Urbanística de Andalucía, (BOJA nº 154 de 31/12/02), vigentes
por Disposición Transitoria tercera de la Ley 7/21, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio en
Andalucía, indicando que, contra el anterior acuerdo, que pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer recurso
contencioso-administrativo, ante el órgano judicial que corresponda, en el plazo de dos meses a contar desde el día
siguiente a la publicación del presente edicto en el B.O.P.

En Alhendin,  documento firmado electrónicamente

EL ALCALDE 
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Administración Local 

AYUNTAMIENTO DE ARENAS DEL REY 

Administración 

 

 

Aprobación inicial expediente de modificación de créditos n. º 
6/2026 del Presupuesto en vigor en la modalidad de suplemento 
financiado con cargo al remanente de tesorería. 

Aprobación inicial expediente de modificación de créditos n. º 6/2026 del Presupuesto en vigor en la modalidad de 

suplemento financiado con cargo al remanente de tesorería. 

 

  

El Pleno de esta entidad, en sesión ordinaria celebrada el día 30 de octubre de 2026, acordó la aprobación inicial del 
expediente de modificación de crédito modalidad de suplemento financiado con cargo al remanente de tesorería. 

 Aprobado inicialmente el expediente de modificación de créditos, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 
169.1 por remisión del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real 
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a información pública por el plazo de quince días, a contar 
desde el día siguiente al de publicación del presente anuncio en este Boletín Oficial de la Provincia. 

 Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias municipales para 
que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estará a disposición de las personas 
interesadas en la sede electrónica de esta entidad [http://arenasdelrey.sedelectronica.es]. 

 Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerará aprobado definitivamente dicho 
Acuerdo. 

En Arenas del Rey, a 3 de noviembre de 2026. 
Firmado por: Pedro Ramos Almenara.  

P
ág

in
a 

1
 d

e 
1

P
ág

in
a 

1
3

5
 d

e 
un

 t
o

ta
l d

e 
1

8
9

NÚMERO 2026058683

C
V

E
: B

O
P

-G
R

A
-2

0
2

6
-2

1
9

0
0

8
N

º 
2

1
9

 -
 ju

ev
es

 1
2

 d
e 

no
vi

em
br

e 
de

 2
0

2
6



B
o

le
tí

n
 O

fi
ci

al
 d

e
 la

 P
ro

vi
n

ci
a 

G
ra

n
ad

a
B

o
le

tí
n

 O
fi

ci
al

 d
e

 la
 P

ro
vi

n
ci

a 
G

ra
n

ad
a

 

  Administración Local 
  AYUNTAMIENTO DE BÉRCHULES 

  Alcaldía 
 

 

Modificación de miembros de la mesa de contratación permanente del 
órgano de contratación del alcalde 
Resolución de Alcaldía nº 2026-0527, de fecha 03/11/2026, por la que se acuerda la modificación de los miembros de 

la mesa de contratación permanente del órgano que contratación de la Alcaldía 

 
Ismael Padilla Gervilla, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Bérchules (Granada) 

HACE SABER: que el Ayuntamiento, por Resolución de Alcaldía 2026-527 de fecha 03/11/2026, ha acordado modificar 
los miembros de la Mesa de Contratación Permanente del Órgano de contratación Alcaldía creada mediante Resolución 
de Alcaldía nº 2025-0445, se publica el mismo para su general conocimiento y en cumplimiento del artículo 21.4 del 
Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de 
Contratos del Sector Público. 

Por la siguiente composición, con independencia de que la tuviera delegada o no, designando integrantes titulares y 
suplentes conforme lo que se recoge a continuación: 

Presidente: D. José Antonio Tallante Martínez, técnico municipal. 

Suplente de Presidente: Un funcionario municipal o, en su defecto, funcionario de carrera designado por la Diputación 
de Granada 

Secretaria: Dª Mónica Peralta Martín, funcionaria municipal. 

Suplente de Secretaria: Un funcionario municipal o, en su defecto, funcionario de 

carrera designado por la Diputación de Granada. 

Vocal: Funcionario en quien recaigan las funciones de Secretaría-Intervención legalmente, secretaria-interventora. 

Vocal Suplente: Funcionario que supla las funciones de Secretaría-Intervención legalmente que no forme parte de la 
mesa de contratación permanente o, en su defecto, funcionario de carrera designado por la Diputación de Granada. 

Vocal: Dª Laura Peinado López, personal laboral municipal. 

Vocal Suplente: Dª María Jiménez Jiménez, personal laboral municipal 
Vocal: Dª Belén Cara Ruiz, personal laboral municipal. 

Vocal Suplente: D. José Luis Gervilla Medina, personal laboral municipal. 

 

En Bérchules, a 4 de noviembre de 2026 
Firmado por: Ismael Padilla Gervilla 
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE CACÍN 

  Administración 
 

 

MODIFICACIÓN DE LOS MIEMBROS DE LA COMISIÓN ESPECIAL DE 
CUENTAS 

Acuerdo del Pleno de fecha 04 de noviembre de 2026 por el que se aprueba los nombramientos como miembros 

suplentes de la Comisión Especial de Cuentas.   

 

ANUNCIO 

Dña. Josefa Ramírez Ramírez, Alcaldesa del Ayuntamiento de Cacín (Granada) 

HACE SABER:  

Que por acuerdo del Pleno de fecha 04 de noviembre de 2026, y como consecuencia del bloqueo sistemático del 

funcionamiento de la Comisión Especial de Cuentas por la incomparecencia de alguno de sus miembros impide la 

emisión del dictamen preceptivo, lo cual paraliza la posterior aprobación por el Pleno y la rendición ante la Cámara de 

Cuentas de Andalucía y el Tribunal de Cuentas, y dado que el acuerdo adoptado por el Pleno de esta Corporación al 

inicio del mandato no previó explícitamente la figura de los suplentes para la Comisión Especial de Cuentas, por 

mayoría absoluta se acuerda nombrar los siguientes miembros suplentes: 

D. Francisco M. Ramos Valenzuela (PSOE) 

Dña. Encarnación Aguilar Naranjo (IU) 

RECORDAR Y ADVERTIR formalmente a todos los señores y Señoras concejales.as integrantes de la Comisión 

Especial de Cuentas, tanto a los miembros titulares como a sus suplentes adscritos, que, de conformidad con lo 

establecido en el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales (ROF), 

en el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local (TRRL) y en la Ley 

reguladora de las Bases de Régimen Local (LRBRL), ostentan la obligación legal e inexcusable de asistir a las próximas 

y sucesivas convocatorias que se efectúen. 

La inasistencia no justificada será sancionada administrativamente con la multa correspondiente. 

Asimismo, se advierte expresamente de que, si la incomparecencia tuviera por objeto la obstrucción deliberada, la 

parálisis o el bloqueo de las funciones públicas y deberes legales de esta Corporación, esta Alcaldía procederá de 

inmediato, a deducir el oportuno tanto de culpa ante la Fiscalía o el Juzgado de Instrucción competente, por 

presunta responsabilidad penal derivada del incumplimiento reiterado de sus obligaciones constitucionales y legales. 

PUBLICAR el presente acuerdo de modificación de la estructura de la Comisión en el Boletín Oficial de la Provincia 

(BOP) y en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento para general conocimiento, sin perjuicio de la inmediata ejecutividad 

de los requerimientos de adscripción aquí acordados. 

En Cacín a 5 de noviembre de 2026- Josefa Ramírez Ramíre, Alcaldesa 
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE CACÍN 

  Administración 
 

 

APROBACIÓN INICIAL DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACIÓN DE 
CRÉDITOS, CE N.º 28/2026 

El Pleno del Ayuntamiento de Cacín (Granada), en sesión ordinaria celebrada con fecha 04 noviembre de 2026, 

adoptó acuerdo de aprobación inicial del expediente de modificación presupuestaria nº 28/2026, anunciándose la 

apertura del periodo de exposición pública por plazo de quince días hábiles contados desde el siguiente al de la 

publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia. 

 

El Pleno de esta Entidad, en sesión ordinaria celebrada con fecha 04 noviembre de 2026, acordó la aprobación inicial del 

expediente de crédito extraordinario financiado con cargo a nuevos y/o mayores ingresos efectivamente recaudados sobre 

los totales previstos. 

Aprobado inicialmente el expediente de crédito extraordinario, por Acuerdo del Pleno de fecha 04 de noviembre de 2026, 

en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169.1 por remisión del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de 

las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a información pública 

por el plazo de quince días, a contar desde el día siguiente al de publicación del presente anuncio en este Boletín Oficial 

de la Provincia.  

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias municipales para que 

se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estará a disposición de las personas interesadas en 

la sede electrónica de esta Entidad [dirección https://cacin.sedelectronica.es//].  

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerará aprobado definitivamente dicho 

Acuerdo.  

En Cacín a 05 de noviembre de 2026 -Fdo. La Alcaldesa.: Josefa Ramírez Ramírez 
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE CACÍN 

  Administración 
 

 

APROBACIÓN INICIAL DE LA ORDENANZA REGULADORA DE LOS 
MEDIOS DE INTERVENCIÓN MUNICIPAL SOBRE LA ACTIVIDAD 
URBANÍSTICA DE EDIFICACIÓN  

Acuerdo del Pleno de fecha 04 de noviembre de 2026 del Ayuntamiento de Cacín (Granada) por el que se aprueba 

inicialmente la Ordenanza reguladora de los medios de intervención municipal sobre la actividad urbanística de 

edificación. 

 

ANUNCIO 

Aprobada inicialmente la Ordenanza municipal reguladora de los medios de intervención municipal sobre la actividad 
urbanística de edificación, por Acuerdo del Pleno de fecha 04 de noviembre de 2026, de conformidad con los artículos 
49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 56 del Texto Refundido de 
Régimen Local, se somete a información pública y audiencia por el plazo de treinta días, a contar desde día siguiente 
a la inserción de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia para que pueda ser examinada y presentar las 
reclamaciones que se estimen oportunas . 

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se 
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estará a disposición de los interesados en la sede 
electrónica de este Ayuntamiento https://cacin.sedelectronica.es.  

En el caso de no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entenderá definitivamente aprobado el Acuerdo de 
aprobación inicial de la mencionada Ordenanza  

En Cacín (Granada), a 5 de noviembre de 2026 Firmado por: La Alcaldesa, Josefa Ramírez Ramírez 
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE CANILES 

  SECRETARÍA 
 

 

Nombramiento funcionario 
Nombramiento funcionario de carrea puesto arquitecto técnico. 

 

Por Resolución de Alcaldía n.º 472/2026 de fecha 28 de octubre de 2026, una vez concluido el proceso de selección, 
se ha efectuado el nombramiento de:  

Identidad DNI 
Agudo Fernández, Alejandro   ***188*** 

 Característica de la plaza:  

Servicio/Dependencia  Urbanismo  

Id. Puesto  Técnico  

Denominación del puesto  Arquitecto Técnico 

Naturaleza  Personal funcionario de carrera 

Nombramiento  28 de octubre de 2026 

Escala  Arquitecto Técnico 

Subescala  Técnico  

Clase/Especialidad  Técnica  

Grupo/Subgrupo  A2 

Nivel  23 

Jornada  Completa 

N.º de vacantes 1 

 Lo que se hace público a los efectos del artículo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y artículo 25.2 del Reglamento General de 
Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y 
Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado aprobado por el Real 
Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En Caniles a 4 de noviembre de 2026. Fdo. Electrónicamente por la alcaldesa. Mª 
del Pilar Vázquez Sánchez.  
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE CAPILEIRA 

  Administración 
 

 

ANUNCIO DE EXPOSICIÓN PÚBLICA DE LA CUENTA GENERAL DEL 
EJERCICIO 2025 
ANUNCIO DE EXPOSICIÓN PÚBLICA DE LA CUENTA GENERAL DEL EJERCICIO 2025 

 

En cumplimiento de cuanto dispone el artículo 212.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una vez informada favorablemente por la 
Comisión Especial de Cuentas, se expone al público la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2025, por un plazo 
de quince días hábiles, contados a partir del siguiente al de la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de 
la Provincia de Granada. 

Durante dicho plazo, los interesados podrán examinar la Cuenta General y el informe de la Comisión Especial de 
Cuentas, así como presentar las reclamaciones, reparos u observaciones que estimen oportunos. 

En Capileira, a 5 de noviembre de 2026 
Firmado por: El Alcalde-Presidente - José Fernando Castro Zamorano 
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE COLOMERA 

  Administración 
 

 

Aprobación definitiva de la modificación de Créditos suplemento por 
participación en los tributos del Estado liquidación definitiva 2024 

Acuerdo del Pleno de fecha 24 de Septiembre de 2026,  del Ayuntamiento de Colomera, por el que se aprueba 

definitivamente el expediente de modificación de créditos n. º 794/2026 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de 

suplemento, financiado con cargo a  de mayores ingresos. 

 

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de modificación de créditos , financiado  con cargo a mayores 
ingresos y no presentarse alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del artículo 
169.1, por remisión del 177.2, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el 
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:  

Suplementos en aplicaciones de gastos 

Aplicación 

Descripción 
Créditos 
iniciales 

Crédito  
Extraordinario 

Créditos 
finales 

Progr. Económica 

 935 22708  
Servicios de 
recaudación  

6.000 € 3.000 € 9.000 € 

 920 22706  
 Estudios y 
trabajos técnicos 

45.000 € 3.148,70€ 4.8148,70 € 

    TOTAL  6.148,70 €  

Esta modificación se financia con cargo a liquidación PIE 2024, efectivamente recaudados sobre los totales previstos 
en algunos conceptos del Presupuesto corriente, en los siguientes términos: 

a) En el caso de mayores ingresos: 

Altas en Conceptos de Ingresos 

Aplicación: económica 

Descripción Presupuestado Recaudado 

Cap. Art. Conc. 

   420   Ingresos Estado  
 

 6.148,70 € 

      TOTAL INGRESOS 
 

 6.148,70 € 

Además, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el artículo 37.2, apartados a) y b), del 
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capítulo I del Título VI de la Ley 39/1988, de 28 de 
diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, que son los siguientes: 

a) El carácter específico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a ejercicios posteriores. 
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b) La inexistencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad específica, que deberá 
verificarse en el nivel en que esté establecida la vinculación jurídica. 

Contra el presente Acuerdo, se podrá interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía con sede en Granada, en el plazo de dos meses a 
contar desde el día de la publicación del presente anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 
13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.  

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposición de dicho recurso 
no suspenderá por sí sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado. 

Colomera, a 04 de noviembre de 2026 

Firmado por: El Alcalde. Eduardo Martín Quesada 
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE COLOMERA 

  Administración 
 

 

Modificación de Créditos suplemento del Impuesto Vehículos Tracción 
Mecánica 

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Colomera por el que se aprueba definitivamente el expediente de 

modificación de créditos n.º 686/2026 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de suplemento de Créditos 

 

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de modificación de créditos del Presupuesto en vigor, en la 
modalidad de suplemento de crédito,  financiado  con cargo a nuevos ingresos efectivamente recaudados sobre los 
totales previstos en algún concepto del Presupuesto corriente, sin que se vea perturbado el respectivo servicio , 
y no habiéndose presentado alegaciones, se publica el mismo para su general conocimiento a los efectos del artículo 169.1, por 
remisión del 177.2, del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 
2/2004, de 5 de marzo:   

Suplementos en aplicaciones de gastos 

Aplicación 
Descripción 

Créditos 
iniciales 

Crédito  
Extraordinario 

Créditos 
finales Progr. Económica 

 920 21200  
 Edificios y otras 
construcciones 

 15.000€ 4.113,48€   19.113,48€ 

    TOTAL       

Esta modificación se financia con cargo a nuevos ingresos, efectivamente recaudados sobre los totales previstos en algunos 
conceptos del Presupuesto corriente, en los siguientes términos: 

a) En el caso de mayores ingresos:  

Suplementos en Conceptos de Ingresos  

Aplicación: económica 
Descripción 

Presupuestad
o 

Modificación 
de crédito Cap. Art. Conc. 

 115.00     IVTM  72.000 € 4.113,48€  

      TOTAL INGRESOS    

 Además, queda acreditado el cumplimiento de los requisitos que establece el artículo 37.2, apartados a) y b), del Real Decreto 
500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capítulo I del Título VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de 
las Haciendas Locales, en materia de presupuestos, que son los siguientes: 

 a) El carácter específico y determinado del gasto a realizar y la imposibilidad de demorarlo a ejercicios posteriores. 

 b) La inexistencia en el estado de gastos del Presupuesto de crédito destinado a esa finalidad específica, que deberá verificarse en 
el nivel en que esté establecida la vinculación jurídica. 

 Contra el presente Acuerdo, se podrá interponer recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía con sede en Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el 
día de la publicación del presente anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa.  
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Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposición de dicho recurso no 
suspenderá por sí sola la efectividad del acto o Acuerdo impugnado. 

En Colomera, a 04 de noviembre de 2026 
Firmado por: El Alcalde. Eduardo Martín Quesada 
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE CORTES Y GRAENA 

  Administración 
 

 

APROBACION INICIAL MODIFICACION PRESUPUESTARIA 

Exp. 247/2026  de modificación presupuestaria  

 

Dña. Fabiola Romero Hernández, Alcaldesa del Ayuntamiento de Cortes y Graena HACE SABER: 

 Que el pasado 3 de Noviembre de 2026 en el Pleno celebrado en este Ayuntamiento se acordó la aprobación 
inicial del expediente 247/2026 de modificación presupuestaria de crédito extraordinario siendo la propuesta: 

 

Aplicación 
Presupuestaria 

Area gasto Signo Importe 

 

338.226.09 

Actividades culturales y 
deportivas 

 

+ 

 

13.814,02 

 

 

 

241.619 

Otras inversiones de reposición 
de infraestructuras y bienes 
destinados al uso general 
(PFEA) 

 

+ 

 

 

 

41.714,47 

 

929 500 

Fondo de contingencia y otros 
imprevistos 

-  

25.932,28 

 

 

 

326.619 

Otras inversiones de reposición 
de infraestructuras y bienes 
destinados al uso general 

 

- 

 

 

 

29.596,21 

 Total  0,00 

 

Por lo que, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo  

169.1 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 
2/2004, de 5 de marzo, se somete a información pública por el plazo de quince días, a contar desde el día siguiente al 
de publicación del presente anuncio en este Boletín Oficial de la Provincia. Durante dicho plazo podrá ser examinado 
por cualquier persona interesada, en la sede electrónica de este Ayuntamiento o en dependencias municipales, para 
que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado 
alegaciones, se considerará aprobado definitivamente dicho Acuerdo. 

Lo que se hace público para general conocimiento. 

En Cortes y Graena  a cuatro de noviembre de 2026 

Firmado por: Dña. Fabiola Romero Hernández 
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE DÓLAR 

  Administración 
 

 

Acuerdo Pleno 27 octubre 2026, aprobación definitiva autorización para 
actuaciones extraordinarias de interés público en suelo rústico 

Acuerdo del Pleno de fecha 27 de octubre de 2026, del Ayuntamiento de Dólar por la que se aprueba definitivamente 

expediente de solicitud de autorización para actuaciones extraordinarias de interés público en suelo rústico. 

 

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de autorización para actuaciones extraordinarias de 
interés público en suelo rústico 37/2022, se publica el mismo para su general conocimiento y en cumplimiento del 
artículo 22 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía, con el 
siguiente contenido dispositivo: 

 

PRIMERO. Aprobar la solicitud de autorización para la ampliación de una explotación avícola de broilers a 
84.581 aves por camada, presentada por D. José Carlos Travé Gómez, con NIF 74639518X, en representación de D. 
Víctor Manuel Olea Sánchez, con NIF 14273369Y, en el polígono 502, parcela 117, paraje «Cerro de la Minas», del 
término municipal de Dólar (Granada), con referencia catastral 18071A502001170000RX y finca registral 5.407, 
necesaria y previa a la licencia municipal, de acuerdo con la documentación técnica presentada y con sujeción a las 
condiciones y exigencias del informe de los Servicios Técnicos Municipales de 7 de octubre de 2022.  

La parcela tiene una superficie catastral de 32.537 m² y está clasificada como suelo rústico. La superficie 
construida existente es de 2.529,00 m² y la ampliación proyectada es de 2.686,00 m², con una superficie total resultante 
de 5.215,00 m² y una ocupación del 16,03 %. La altura máxima proyectada es de 3,00 m en una planta. La distancia a 
«El Pocico» es de 1.235,00 m y la distancia a linderos indicada en el proyecto es de 10,21 m.  

 

El acceso se realiza mediante caminos públicos. Se prevén los servicios existentes de abastecimiento 
mediante sondeo, saneamiento mediante depósito estanco y suministro eléctrico mediante centro de transformación 
de intemperie de 50 kVA.  

 

El informe técnico identifica como organismos que deben informar la petición a la Delegación Territorial de 
Agricultura, Pesca y Medio Ambiente, respecto de las distancias a zonas residenciales y otras explotaciones, y a la 
Confederación Hidrográfica del Guadalquivir, por encontrarse las instalaciones en zona de policía del cauce «Rambla 
Seca». Deberán observarse las condiciones que resulten de los informes y autorizaciones sectoriales que 
correspondan. 

 

SEGUNDO. La autorización tendrá una duración indeterminada, no obstante, el cese de las actividades que 
se desarrollan en la misma durante más de cinco años seguidos dará lugar, previa audiencia al interesado, a la pérdida 
de vigencia de la autorización con obligación de restituir los terrenos a su estado natural. 

 

TERCERO. La solicitud de la licencia urbanística para la ejecución de las obras necesarias, para el adecuado 
desarrollo de la presente actuación extraordinaria, deberá solicitarse en el plazo de un año desde la concesión de la 
presente autorización. 
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CUARTO. La ejecución material de las obras que deban ejecutarse para el desarrollo de la actuación solicitada 
estará sometida a la prestación compensatoria, con la finalidad de que se produzca la necesaria compensación por el 
uso y aprovechamiento de carácter extraordinario del suelo. 

 

QUINTO. Publicar este acuerdo en el Boletín Oficial de la Provincia de Granada a efecto de lo dispuesto en el 
artículo 22 de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía en 
concordancia con lo dispuesto en el artículo 32.2.e) del Reglamento General de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de 
impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucía, aprobado por Decreto 550/2022, de 29 de noviembre. 

 

SEXTO. Notificar el Acuerdo a los interesados a los efectos oportunos.  

Queda aprobado el acuerdo por 6 votos a favor y una abstención.” 

 

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la vía administrativa, puede interponer alternativamente recurso de 
reposición potestativo ante el Pleno de este Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de 
la recepción de la presente notificación, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; o bien interponer directamente recurso 
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en el plazo de dos meses, 
a contar desde el día siguiente al de la recepción de la presente notificación, de conformidad con el artículo 46 de la 
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de 
reposición potestativo no podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto 
expresamente o se haya producido su desestimación por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. 
cualquier otro recurso que pudiera estimar más conveniente a su derecho. 

En Dólar, a 4 de noviembre de 2026 
Firmado por EL ALCALDE: Rafael Martínez Tudela    

 

P
ág

in
a 

2
 d

e 
2

P
ág

in
a 

1
4

8
 d

e 
un

 t
o

ta
l d

e 
1

8
9

C
V

E
: B

O
P

-G
R

A
-2

0
2

6
-2

1
9

0
1

8
N

º 
2

1
9

 -
 ju

ev
es

 1
2

 d
e 

no
vi

em
br

e 
de

 2
0

2
6



B
o

le
tí

n
 O

fi
ci

al
 d

e
 la

 P
ro

vi
n

ci
a 

G
ra

n
ad

a
B

o
le

tí
n

 O
fi

ci
al

 d
e

 la
 P

ro
vi

n
ci

a 
G

ra
n

ad
a

 

  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE EL PINAR 

  Administración 
 

 

APROBACIÓN DEFINITIVA DEL PADRÓN FISCAL DE LA TASA POR 
SERVICIO DE SUMINISTRO Y ACOMETIDA DE AGUA 
CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE DE 2025 Y DE LA 
TASA DE ALCANTARILLADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 
2025, Y ANUNCIO DE COBRANZA EN PERÍODO VOLUNTARIO 

APROBACIÓN DEFINITIVA DEL PADRÓN FISCAL DE LA TASA POR SERVICIO DE SUMINISTRO Y ACOMETIDA 

DE AGUA CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE DE 2025 Y DE LA TASA DE ALCANTARILLADO 

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2025, Y ANUNCIO DE COBRANZA EN PERÍODO VOLUNTARIO 

 

D.ª MARÍA MERCEDES MORENO DÍAZ, ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE EL PINAR 
(GRANADA), 

HACE SABER: 

Que mediante Resolución de Alcaldía n.º 2026-0223, de fecha 23 de septiembre de 2026, se aprobó provisionalmente 
el padrón fiscal de la tasa por servicio de suministro y acometida de agua correspondiente al primer trimestre de 2025, 
por importe de 11.127,59 euros, y de la tasa de alcantarillado correspondiente al ejercicio 2025, por importe de 1.922,40 
euros, así como las liquidaciones integrantes del mismo, ascendiendo el importe total del padrón provisional a 
13.049,99 euros. 

El correspondiente anuncio de exposición pública fue publicado en el Boletín Oficial de la Provincia de Granada n.º 
190, de 1 de octubre de 2026, sometiéndose el padrón fiscal a exposición pública durante el plazo de veinte días 
hábiles. 

Finalizado dicho período de exposición pública, no consta la presentación de reclamaciones por las personas 
interesadas, según resulta del certificado emitido por la Secretaría municipal. 

Con carácter previo a la puesta al cobro del padrón y al inicio del período voluntario de ingreso, se detectó de oficio un 
error material en una de las liquidaciones integrantes del padrón de la tasa por servicio de suministro y acometida de 
agua, consistente en la omisión del canon autonómico correspondiente. 

La subsanación de dicha omisión supone un incremento de 8,98 euros, pasando el importe del padrón de la tasa por 
servicio de suministro y acometida de agua de 11.127,59 euros a 11.136,57 euros, sin que resulte afectado el padrón 
de la tasa de alcantarillado correspondiente al ejercicio 2025, que permanece inalterado en 1.922,40 euros. 

En consecuencia, mediante Resolución de Alcaldía n.º 2026-0263, de fecha 3 de noviembre de 2026, se ha aprobado 
definitivamente el padrón fiscal de la tasa por servicio de suministro y acometida de agua correspondiente al primer 
trimestre de 2025, por importe de 11.136,57 euros, y de la tasa de alcantarillado correspondiente al ejercicio 2025, por 
importe de 1.922,40 euros, así como las liquidaciones integrantes del mismo, ascendiendo el importe total definitivo del 
padrón a 13.058,97 euros. 

RÉGIMEN DE RECURSOS 

Contra el acto de aprobación definitiva del padrón fiscal y las liquidaciones integrantes del mismo podrá interponerse 
recurso de reposición ante la Alcaldía del Ayuntamiento de El Pinar, en el plazo de un mes, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 14.2.c) del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real 
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. 
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ANUNCIO DE COBRANZA EN PERÍODO VOLUNTARIO 

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 23 y 24 del Reglamento General de Recaudación, aprobado por Real 
Decreto 939/2005, de 29 de julio, se pone en conocimiento de las personas obligadas al pago que el período voluntario 
de cobranza correspondiente a los citados padrones será el comprendido entre el 13 de noviembre de 2026 y el 13 de 
enero de 2027, ambos inclusive. 

El pago de los recibos podrá efectuarse a través de CaixaBank, tanto en sus oficinas como mediante sus cajeros 
automáticos y su aplicación móvil, durante los días y horarios habilitados por la entidad para cada modalidad de pago. 

Los recibos domiciliados serán cargados en las cuentas bancarias designadas por las personas contribuyentes en la 
fecha que corresponda dentro del período voluntario de cobro. 

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso en período voluntario sin que se haya satisfecho la deuda, esta será 
exigida por el procedimiento de apremio, devengándose los correspondientes recargos del período ejecutivo, los 
intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan. 

Lo que se hace público para general conocimiento y a los efectos de notificación colectiva y anuncio de cobranza. 

En El Pinar, a la fecha de la firma electrónica. 

La Alcaldesa-Presidenta 

Fdo.: María Mercedes Moreno Díaz 
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE GALERA 

  Administración 
 

 

Resolución de Alcaldía n.º 2026-0959 de fecha 30/10/2026 del 
Ayuntamiento de Galera de nombramiento de funcionario/a.  

Nombramiento de Arquitecta técnica y responsable del ciclo integral del agua 

 

José Manuel Guillén Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Galera (Granada), HACE SABER: 

Que, por Resolución de Alcaldía n.º 2026-0959 de fecha 30/10/2026, una vez concluido el proceso de selección por 
concurso oposición de una plaza de arquitecto técnico y responsable del ciclo integral del agua (BOP Granada nº 247, 
de 29/12/2025), se ha efectuado el nombramiento a favor de Raquel Molina Candela, con DNI nº xxx76306x. 

Lo que se hace público a los efectos del artículo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, y artículo 25.2 del Reglamento General de 
Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y 
Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del Estado aprobado por el Real 
Decreto 364/1995, de 10 de marzo. 

 

En Galera, a 04 de noviembre de 2026 
Firmado por: José Manuel Guillén Ruiz, Alcalde-Presidente 
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE HUÉSCAR 

  Administración 
 

 

RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA Nº2026-5945 

Lista provisional de admitidos/as y excluidos/as y causa de exclusión de las bases para la para la constitución de una 

bolsa de auxiliares administrativos/as, mediante el procedimiento de oposición libre para el Ayuntamiento de Huéscar 

 

Vistas las bases de selección para la constitución de una bolsa de auxiliares administrativos, mediante el procedimiento 
de oposición libre para el Ayuntamiento de Huéscar, aprobadas en Junta de Gobierno Local de fecha 17 de agosto de 
2026 y publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia en fecha 26 de agosto de 2026 número 164. 
 
Acabado el plazo de presentación de solicitudes, la presente resolución tiene por objeto la aprobación de la lista 
provisional de admitidos/as y excluidos/as y la causa de exclusión según la base 4.1 de las mencionadas bases 
reguladoras. 
 
Y de conformidad con el artículo 21.1.h), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,  
 

 
 

RESOLUCIÓN 
 

 
PRIMERO. - Aprobar de forma provisional la siguiente relación de aspirantes admitidos/as y excluidos/as aspirantes, 
así como las causas de exclusión. 

  
RELACIÓN  DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS: 
 
 
NOMBRE 

 
DNI 

Agudo Molina, María del Carmen ----7193T 
Alarcón Palenzuela, Luis Alejandro ----3867R 
Alonso Ramón, Juan José ----5556A 
Arjona Muñoz, Irene ----4763R 
Balanque Reina, Yoladis ----5856S 
Blázquez Galindo, Isabel ----8995A 
Brígido García, Isabel ----7814T 
Brígido Martínez, Miguel Ángel ----8357A 
Bustamante Irigaray, Ángeles ----5223C 
Cano Fernández, Eva ----9019K 
Carayol Poveda, Álvaro ----0637X 
Carrasco García, Paloma ----2991T 
Casanova Martínez, Pedro Ángel ----1433R 
Cintas Casanova, Tania ----7587G 
Colla Martínez, Irene ----9703G 
Collados Suárez, Lorena ----1785P 
Delgado Pérez, Laura ----9468E 
Espinosa Valero, Cristina ----8932X 
Fernández Fernández, Ana Isabel ----4775H 
Fernández Guido, Pablo Augusto ----1390K 
Fernández Sánchez, Lorena ----6189X 
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Gallardo Sánchez, María Lourdes ----9316W 
Gámez Montes, Alejandro ----1171K 
García Denis, Jorge Luis ----3462Q 
García Jiménez, Laura ----5613A 
García Romero, Ainhoa ----6284L 
García Ruiz, Montserrat ----8538F 
García Sánchez, María Jesús ----6166D 
García Soriano, Lucía ----7175S 
Girón González, Alberto ----8013B 
NOMBRE DNI 

 
Gómez González, Sandra  ----3569B 
Gómez Guerrero, Carlos ----7409M 
Gómez Guijarro, María del Pilar ----0124A 
Gómez López, Marina ----9494L 
Gómez Motos, Eloy Andrés ----7212L 
Guarino Marín, Pablo ----2255S 
Guerrero García, Manuel ----8548L 
Guillén Gómez, María Jesús ----1205Q 
Herrera Expósito, Laura ----8909N 
Izquierdo González, Fátima ----6116W 
Kabir Ghrich,Ghizlane  ----1452G 
López Castro, Ana ----3665B 
López Puente, Manuela ----4544C 
Marín Revelles, Ana María ----5930K 
Martínez Brígido, María ----5428W 
Martínez Castillo, Natalia ----0580A 
Martínez Cervera, Elena ----0975P 
Martínez Juárez, María Belén ----0995T 
Martínez Romero, Inmaculada ----5510V 
Martínez Teruel, Elvira Damaris ----5623J 
Martínez Valdivieso, Juan Alberto ----0815G 
Moreno Sánchez, María Mercedes ----3536R 
Muñoz Ujaque, Rosa Elisa ----9206N 
Murcia Martín, Valeria ----0161A 
Navarro Teruel, Aroa ----2489V 
Palomares Bastida, Ana Belén ----8508W 
Pérez Gómez, María del Carmen ----4067A 
Pérez González, Rosalía ----2769V 
Pérez Rodríguez, África ----0858R 
Ramírez Castellar, Mónica ----0977X 
Rivera Manteca, Concepción ----6566V 
Robles Moreno, María ----2755Z 
Rodríguez García, Ana María ----1196F 
Rodríguez Peñalver, Dolores ----4909Q 
Rodríguez Torres, Eduardo ----8445E 
Romero Poveda, Cristina ----4342W 
Ruiz Revelles, Almudena ----6070T 
Sánchez Martínez, María del Carmen ----3828M 
Sánchez Mateos, María José ----1497R 
Sánchez Murcia, Alicia ----3995D 
Soria Martínez, María del Mar ----2085E 
Stefanova Kodzhafilova, Anna Manuelova ----4531G 
Soria López, Miriam ----7808G 
Valero Adán, María del Carmen ----2275Q 
Valero Alfaro, Carmen ----2856S 
Vizcaíno Cañadas, Rosana ----6700T 
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RELACIÓN DE ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS 
 

 
 

NOMBRE 
 

 
DNI 

 
Causa de exclusión 

Alonso Fernández, María 
Josefa  

7590K No acredita la titulación conforme a las bases 

Carayol López, Elena  4578H 
Falta anexo I firmado 
 

Espejo Bonilla, Álvaro  8652W 

No presenta la documentación exigida base 4.1 (copia 
DNI, copia titulación, resguardo pago derechos 
examen) 
 

García Fernández, Elena
   

9201Q No acredita la titulación conforme a las bases 

Gómez Valero, Jaime   ----9896N 
No acredita la titulación conforme a las bases 
 

González Rodríguez, María del 
Pilar  

 
DNI ilegible  
Falta anexo I firmado 
 

Guillén Martínez, Guadalupe
   

----8536F 
Falta título completo y anexo I firmado 
 

López Vázquez, Nuria ----9695W 
Falta anexo I firmado 
 

Lorite Benítez, Inmaculada ----5335W 
Falta anexo I firmado 
 

Martínez Gómez, María 
Tamara   

----8530R Falta anexo I firmado 

Millán Fernández, Fernando
  

----7843P 
Falta anexo I firmado 
 

Moreno Rodríguez, Tania
  

---6289M 
Falta copia DNI 
 

Muñoz García, Lourdes  
 

----2383F Falta anexo I firmado 

Pérez Liria, María Dolores
   

----0449B 
Falta copia DNI 
 

Revelles García, Amparo
   

----6656C 
DNI caducado 
 

Robles Cabrera, María José ----5113Z 
DNI caducado 
 

Rodríguez Suárez, Ibero Jesús
   

----8397Z No acredita la titulación conforme a las bases 

Román Salcedo, Ana   ----5980N 
Falta anexo I firmado 
 

Valero García, Ana María
   

----2580E 
Falta anexo I firmado 
 

 
 
 
SEGUNDO. - Publicar la presente Resolución en la página web del Ayuntamiento, en el Tablón de anuncios del 
Ayuntamiento y en el Boletín Oficial de la Provincia de Granada, otorgando el plazo de DIEZ DÍAS HÁBILES contados 
a partir del siguiente al de la publicación para que se aleguen y presenten la documentación que a su derecho convenga. 
 
 
TERCERO.- Posteriormente, el Sr. Alcalde dictará resolución aprobando la lista definitiva, señalando el lugar, fecha y 
hora de realización del ejercicio, así como los miembros del Tribunal de selección. 
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En Huéscar, a 4 de noviembre de 2026 
Firmado por: Ramón Martínez Martínez. Alcalde-Presidente 
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  Administración Local

  AYUNTAMIENTO DE HUÉTOR VEGA

  ALCALDÍA

DELEGACIÓN COMPETENCIAS ALCALDE EN CONCEJAL PARA CELEBRACIÓN MATRIMONIO CIVIL EN 

MUNICIPIO 

En uso de las atribuciones que me confiere la vigente legislación Art.  21.2 y 23.3 de la Ley 7/85 de 2 de Abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada por la Ley 11/99 de 21 de Abril y Art. 46 y 47 del Reglamento
de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Corporaciones Locales, aprobado por RD 2568/1986 de
28 de Noviembre, He Resuelto:

Primero: Delegar las funciones para la celebración de matrimonio civil en este municipio el día 22 de noviembre de
2026 en el Concejal de este Ayuntamiento D. Jesús Fernández Martín, en el periodo indicado.

Segundo: Dar cuenta de la presente Resolución al Pleno de la Corporación y al interesado a los efectos oportunos.

Tercero: Publicar la presente Resolución en el BOP.

En  Huétor Vega, a 28 de Octubre de 2026.
Firmado por: Mario del Paso Castro Alcalde Ayuntamiento Huétor Vega (Granada).
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Administración Local

AYUNTAMIENTO DE HUÉTOR VEGA

INTERVENCIÓN

APROBACIÓN INICIAL CRÉDITO EXTRAORDINARIO Nº 3/CE.07-2026
APROBACIÓN INICIAL CRÉDITO EXTRAORDINARIO Nº 3/CE.07-2026

Aprobado inicialmente el expediente de crédito extraordinario Nº 3/CE.07-2026, financiado con cargo al remanente 
líquido de tesorería, por Acuerdo del Pleno de fecha 4 de noviembre de 2026, en cumplimiento de lo dispuesto en el 
artículo 169.1 por remisión del 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado 
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a información pública por el plazo de quince días , a 
contar desde el día siguiente al de publicación del presente anuncio en este Boletín Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier persona interesada en las dependencias municipales para 
que  se  formulen  las  alegaciones  que  se  estimen  pertinentes.  Asimismo,  estará  a  disposición  de  las  personas 
interesadas en la sede electrónica de esta Entidad.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerará aprobado definitivamente dicho 
Acuerdo.

En Huétor Vega, a 5 de noviembre de 2026

El Alcalde
Mario del Paso Castro
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Administración Local

AYUNTAMIENTO DE HUÉTOR VEGA

INTERVENCIÓN

APROBACIÓN DEFINITIVA MODIFICACIÓN DE CRÉDITO Nº 3/CE-
SC.06-2026
APROBACIÓN DEFINITIVA MODIFICACIÓN DE CRÉDITO Nº 3/CE-SC.06-2026 -CRÉDITO 

EXTRAORDINARIO/SUPLEMENTO DE CRÉDITO

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de crédito extraordinario y suplemento de crédito Nº 3/CE-SC.06-
2026,  financiado con cargo al remanente líquido de tesorería, al no haberse presentado alegaciones, se publica el 
mismo para su general conocimiento a los efectos del artículo 169.1, por remisión del 179.4, del Texto Refundido de 
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo:

PRESUPUESTO DE GASTOS:

APLICACIÓN 
PRESUPUESTARIA

DESCRIPCIÓN IMPORTE MC

320 65000 Cocinas “in situ” centros educativos 253.249,41 € CE

330 62400 Inversión en elementos de transporte 17.000,00 € CE

150 21000 Reparación infraestructuras 18.150,00 € CE

342 63201 Inversión reposición pabellón 39.949,69 € SC

342 62300 Inversión maquinaria piscina municipal 39.649,10 € CE

PRESUPUESTO DE INGRESOS:

APLICACIÓN 
PRESUPUESTARIA

DESCRIPCIÓN IMPORTE

87000
REMANENTE DE TESORERÍA PARA 

GASTOS GENERALES
367.998,20 €

Contra el presente Acuerdo, conforme al artículo 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo se podrá interponer recurso contencioso-
administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdicción.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 171.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, en relación con el artículo 113.3 
de la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases del Régimen Local, de 2 de abril, la interposición de dicho recurso no 
suspenderá por sí sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado.

En Huétor Vega, a 5 de noviembre de 2026

El Alcalde
Mario del Paso Castro
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ 

  Administración 
 

 

Anuncio convocatoria selección de Juez de Paz sustituto en Iznalloz  
Anuncio convocatoria selección de Juez de Paz Sustituto en Iznalloz.  

 

ANUNCIO CONVOCATORIA PÚBLICA JUEZ DE PAZ SUSTITUTO 

D. Carlos Romero López,  Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Iznalloz, 
 
HACE SABER que: 
 
Atendiendo a lo previsto en la Resolución dictada por esta Alcaldía con fecha nueve de noviembre de 2026, y al objeto de 
dar cumplimiento a lo dispuesto en el Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz y su forma de 
nombramiento (artículo 101 LOPJ) mediante el presente, se anuncia convocatoria pública para cubrir una plaza 
vacante de Juez de Paz Sustituto, a fin de que todas las personas interesadas en ser elegidas puedan presentar sus 
instancias en el Registro General de este Ayuntamiento, durante el plazo de quince días hábiles, a contar desde el día 
siguiente al de la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Granada. 
 
Para ser nombrado Juez de Paz Sustituto se requiere ser español, mayor de edad, y no estar incurso en ninguna de las 
causas de incapacidad previstas para el desempeño de las funciones judiciales (artículo 303 LOPJ).  
 
Los interesados deberán presentar instancia en el Ayuntamiento, acompañada de: 

a)  Fotocopia del D.N.I. 
 
b)  Declaración responsable en la que consten los siguientes extremos: 
 
-  Que no ha sido condenado por delito doloso o, en su caso, que se ha obtenido la rehabilitación. 
-  Que no está procesado o inculpado por delito doloso. 
-  Que está en pleno ejercicio de sus derechos civiles. 
-  Que es español, mayor de edad, no está impedido física o psíquicamente para la función judicial y que va a residir en 
esta localidad, salvo autorización de la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia. 
-  Que no está incurso en ninguna de las causas de incapacidad, incompatibilidad o prohibición previstas en los artículos 
389 a 397 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 
 
c) Indicación de la profesión u oficio a la que se dedique en la actualidad. 

d) Currículum Vitae. 
 
e) Declaración de aceptación expresa de un posible nombramiento como Juez de Paz Sustituto. 
 

 
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 

 

 

 

P
ág

in
a 

1
 d

e 
1

P
ág

in
a 

1
5

9
 d

e 
un

 t
o

ta
l d

e 
1

8
9

NÚMERO 2026059776

C
V

E
: B

O
P

-G
R

A
-2

0
2

6
-2

1
9

0
2

5
N

º 
2

1
9

 -
 ju

ev
es

 1
2

 d
e 

no
vi

em
br

e 
de

 2
0

2
6



B
o

le
tí

n
 O

fi
ci

al
 d

e
 la

 P
ro

vi
n

ci
a 

G
ra

n
ad

a
B

o
le

tí
n

 O
fi

ci
al

 d
e

 la
 P

ro
vi

n
ci

a 
G

ra
n

ad
a

 

Administración Local 

AYUNTAMIENTO DE JETE 

Administración 
 

 

Expediente 579/2026: Aprobación Inicial del Protocolo de gestión ética de colonias felinas 

Aprobación Inicial del Protocolo de gestión ética de colonias felinas 

Habiéndose aprobado inicialmente por Acuerdo de Pleno de fecha 03/11/2026, expediente de aprobación del 
Expediente 579/2026: Aprobación del Protocolo de gestión ética de colonias felinas.  

En cumplimiento del artículo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, se procede a abrir periodo de información pública por el plazo de veinte días, durante el 
cual el expediente estará disponible para su consulta por los siguientes medios: oficinas físicas del Ayuntamiento con 
dirección en Ctra. Suspiro del Moro-Almuñecar, 50/oficina de asistencia en materia de registros con dirección en la 
sede electrónica de este Ayuntamiento [http://jete.sedelectronica.es].  Aquellas personas que pudieran tenerse como 
personas interesadas podrán comparecer y formular cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan por 
conveniente. 

En Jete, a 04 de noviembre de 2026 
Firmado por: Plácido Jerónimo Fernández   
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Administración Local 

AYUNTAMIENTO DE JETE 

Administración 
 

 

Aprobación inicial del Presupuesto General para el ejercicio 2027 y 
Plantilla. 
Aprobación inicial del Presupuesto General para el ejercicio 2027 y Plantilla. 
 

Aprobado inicialmente en sesión extraordinaria de Pleno de esta Entidad, de fecha tres de  noviembre de 2026, el 
Presupuesto General, para el ejercicio económico 2027, con arreglo a lo previsto en el artículo 169 del Texto Refundido 
de la ley Reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el artículo 
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al público el expediente y la documentación preceptiva por 
plazo de quince días desde la publicación de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.   

Durante dicho plazo podrá ser examinado por cualquier interesado en las dependencias municipales para que se 
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estará a disposición de los interesados en la sede 
electrónica de esta Entidad [http://jete.sedelectronica.es]. 

En Jete, a 04 de noviembre de 2026 
Firmado por: Plácido Jerónimo Fernández.   
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE LA MALAHÁ 

  Administración 
 

 

APROBACIÓN INICIAL PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2026 

APROBACIÓN INICIAL PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2026 

 

EDICTO 

D. Javier Ramírez Fernández, Alcalde del Ayuntamiento de La Malahá,  

HACE SABER:  

Que habiendo sido aprobado inicialmente el Presupuesto General de esta Corporación para el ejercicio 2026, en sesión 
plenaria de fecha 9 de noviembre de 2026. De conformidad a lo previsto en el art. 169 del Texto Refundido de la Ley 
reguladora de las Haciendas Locales, queda expuesto al público, en la Secretaría del Ayuntamiento durante el plazo 
de quince días hábiles, a partir del día siguiente a la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la provincia, a 
efectos de que los interesados que estén legitimados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones y 
alegaciones que consideren oportunas.  

Lo que se hace público para general conocimiento. 

 

 

En La Malahá, a 9 de noviembre de 2026 
Firmado por:Alcalde:. Javier Ramírez Fernández 
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE LOS GUÁJARES 

  Administración 
 

 

Aprobación inicial del expediente de modificación de créditos n.º 13/2026, 
en la modalidad de suplemento de crédito. 

Aprobación inicial del expediente de modificación de créditos n.º 13/2026, en la modalidad de suplemento de crédito. 

 

Aprobado inicialmente el expediente de modificación de créditos n.º 13/2026, en la modalidad de suplemento de 
crédito, por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Los Guájares, en sesión extraordinaria celebrada el día 3 de 
noviembre de 2026, y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169.1, por remisión del artículo 177.2, del Texto 
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de 
marzo, se somete a información pública mediante la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Granada y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, por el plazo de quince días hábiles, contados a 
partir del día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia. 

Durante dicho plazo, las personas interesadas podrán examinar el expediente y presentar las reclamaciones que 
estimen oportunas ante el Pleno de la Corporación. 

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, el expediente se considerará definitivamente 
aprobado, sin necesidad de nuevo acuerdo plenario. 

En Los Guájares , a 04   de Noviembre de 2026 
Firmado por: Antonio Mancilla Mancilla 
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE LOS GUÁJARES 

  Administración 
 

 

Aprobación inicial del expediente de modificación de créditos n.º 14/2026, 
en la modalidad de crédito extraordinario. 

Aprobación inicial del expediente de modificación de créditos n.º 14/2026, en la modalidad de crédito extraordinario. 

 

Aprobado inicialmente el expediente de modificación de créditos n.º 14/2026, en la modalidad de crédito 
extraordinario, por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Los Guájares, en sesión extraordinaria celebrada el día 3 
de noviembre de 2026, y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169.1, por remisión del artículo 177.2, del 
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 
de marzo, se somete a información pública mediante la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Granada y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, por el plazo de quince días hábiles, contados a 
partir del día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia. 

Durante dicho plazo, las personas interesadas podrán examinar el expediente y presentar las reclamaciones que 
estimen oportunas ante el Pleno de la Corporación. 

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, el expediente se considerará definitivamente 
aprobado, sin necesidad de nuevo acuerdo plenario. 

En Los Guájares , a 04  de Noviembre de 2026 
Firmado por: Antonio Mancilla Mancilla  

 

P
ág

in
a 

1
 d

e 
1

P
ág

in
a 

1
6

4
 d

e 
un

 t
o

ta
l d

e 
1

8
9

NÚMERO 2026058587

C
V

E
: B

O
P

-G
R

A
-2

0
2

6
-2

1
9

0
3

0
N

º 
2

1
9

 -
 ju

ev
es

 1
2

 d
e 

no
vi

em
br

e 
de

 2
0

2
6



B
o

le
tí

n
 O

fi
ci

al
 d

e
 la

 P
ro

vi
n

ci
a 

G
ra

n
ad

a
B

o
le

tí
n

 O
fi

ci
al

 d
e

 la
 P

ro
vi

n
ci

a 
G

ra
n

ad
a

 

  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE 

  Administración 
 

 

APROBACIÓN DEFINITIVA MODIFICACIÓN DE CRÉDITO Nº 47 - 
SUPLEMENTO DE SUPLEMENTO DE CRÉDITO CON CARGO AL 
FONDO DE CONTINGENCIA 

APROBACIÓN DEFINITIVA MODIFICACIÓN DE CRÉDITO Nº 47 - SUPLEMENTO DE SUPLEMENTO DE 

CRÉDITO CON CARGO AL FONDO DE CONTINGENCIA 

 

D. Ángel Iván Fernández Rey, Alcalde -Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Pinos Puente (Granada) 

HACE SABER: 

En cumplimiento del artículo 169.1, por remisión del 179,4, del Real Decreto Legislativo 2/2004. de 5 de marzo, por el 
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones 
durante el plazo de exposición al público, ha quedado automáticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario de 
aprobación inicial del Ayuntamiento de Pinos Puente, adoptado en fecha 30 de septiembre de 2026, sobre Expte. 2026/4836, 
Modificación de Créditos. Suplemento de crédito con cargo al fondo de contingencia para ejecución sentencia judicial (exp 
4812/2026) y sanción inspección trabajo (exp 535/2025), de acuerdo con el siguiente detalle: 

 

MODIFICACION DE CRÉDITOS. SUPLEMENTO DE CRÉDITO CON CARGO AL FONDO DE CONTINGENCIA PARA EJECUCIÓN 
SENTENCIA JUDICIAL (EXP 4812/2026) Y SANCIÓN INSPECCIÓN TRABAJO (EXP 535/2025) 

1º Altas en Aplicaciones de Gastos 

 

 

 

 

 

 

 

2º Financiación (bajas en otras aplicaciones) 
 

 

 

 

 

 

Aplicación Descripción Crédito Suplemento 

Progr. Económica 

920 22604 Jurídicos, Contencioso 15.000,00 € 

920 22605 Indemnizaciones daños a terceros y sanciones 7.000,00 € 

  TOTAL 22.000,00 € 

Aplicación Descripción Bajas para Suplemento de Crédito 

Progr. Económica 

929 50000 FONDO DE CONTINGENCIA 22.000,00 € 

  TOTAL 22.000,00 € 
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Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el artículo 171 del texto refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podrán interponer 
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los artículos 25 a 42 de la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdicción. 

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 171.3 del texto refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposición de dicho recurso no 
suspenderá por sí sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado. 

Pinos Puente, 4 de noviembre de 2026 . 

El Alcalde 
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APROBACIÓN DEFINITIVA MODIFICACIÓN DE CRÉDITOS Nº 
48_2026. CRÉDITO EXTRAORDINARIO 

APROBACIÓN DEFINITIVA MODIFICACIÓN DE CRÉDITOS Nº 48_2026. CRÉDITO EXTRAORDINARIO 

 

D. Ángel Iván Fernández Rey, Alcalde -Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Pinos Puente (Granada) 

HACE SABER: 

En cumplimiento del artículo 169.1, por remisión del 179,4, del Real Decreto Legislativo 2/2004. de 5 de marzo, por el 
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones 
durante el plazo de exposición al público, ha quedado automáticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario de 
aprobación inicial del Ayuntamiento de Pinos Puente, adoptado en fecha 30 de septiembre de 2026, sobre Expediente 
5054/2026. MODIFICACIÓN DE CRÉDITOS Nº 48/2026. CRÉDITO EXTRAORDINARIO FINANCIADO CON CARGO AL REMANENTE 
DE TESORERÍA PARA GASTOS GENERALES, de acuerdo con el siguiente detalle: 

Expediente 5054/2026. MODIFICACIÓN DE CRÉDITOS Nº 48/2026. CRÉDITO EXTRAORDINARIO FINANCIADO CON 
CARGO AL REMANENTE DE TESORERÍA PARA GASTOS GENERALES. 

ALTAS EN APLICACIONES DE GASTOS 
 

PARTIDA CONCEPTO IMPORTE 

2026 0 165 62907 LUMINARIA LED EN CALLES 

BRIONES, REAL Y PLAZA 

IGLESIA 

65.525,13 € 

TOTAL 65.525,13 € 

 
ALTAS EN CONCEPTO DE INGRESOS 

 

Aplicación Descripción Modificaciones 

2026.87000 REMANENTE DE TESORERÍA 

PARA GASTOS GENERALES 

65.525,13 € 

TOTAL 65.525,13 € 

 

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el artículo 171 del texto refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podrán interponer 
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los artículos 25 a 42 de la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdicción. 

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 171.3 del texto refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposición de dicho recurso no 
suspenderá por sí sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado. 

Pinos Puente, 4 de noviembre de 2026 . 
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El Alcalde 
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APROBACIÓN DEFINITIVA M.C. Nº 51 Crédito extraordinario con cargo 
al RTGG y PMS 

APROBACIÓN DEFINITIVA M.C. Nº 51 Crédito extraordinario con cargo al RTGG y PMS 

 

D. Ángel Iván Fernández Rey, Alcalde -Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Pinos Puente (Granada) 

HACE SABER: 

En cumplimiento del artículo 169.1, por remisión del 179,4, del Real Decreto Legislativo 2/2004. de 5 de marzo, por el 
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones 
durante el plazo de exposición al público, ha quedado automáticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario de 
aprobación inicial del Ayuntamiento de Pinos Puente, adoptado en fecha 30 de septiembre de 2026, sobre Expte. 2026/4165, 
Modificación de Créditos. Crédito extraordinario. Parte 2ª inversiones, de acuerdo con el siguiente detalle: 

 

Modificación de Créditos. Crédito extraordinario. Parte 2ª inversiones  
 

Bloque PMS (Capítulo VI) — 610.000,00 € 

Aplicación Descripción Importe (€) 

165.61900 Actuaciones de eficiencia energética y renovación del alumbrado 
público 

185.000,00 

171.61900 Renovación de parques infantiles 100.000,00 

920.63200 Acondicionamiento y adaptación de ascensores en edificios 
municipales 

25.000,00 

1532.60900 Obras de urbanización de la Plaza situada entre Calle Vadillo y Calle 
San Francisco 

170.000,00 

151.60000 Adquisición de solar en el núcleo urbano de Zujaira 130.000,00 

 SUBTOTAL BLOQUE PMS 610.000,00 

 

Bloque RTGG (Capítulo VI) — 258.000,00 € 

Aplicación Descripción Importe (€) 

342.63200 Renovación de la iluminación del Campo de Fútbol Municipal "Las 
Alhomas" 

120.000,00 

342.63201 Renovación de las gradas del Campo de Fútbol Municipal "Las 
Alhomas" 

45.000,00 

P
ág

in
a 

1
 d

e 
2

P
ág

in
a 

1
6

9
 d

e 
un

 t
o

ta
l d

e 
1

8
9

NÚMERO 2026058663

C
V

E
: B

O
P

-G
R

A
-2

0
2

6
-2

1
9

0
3

3
N

º 
2

1
9

 -
 ju

ev
es

 1
2

 d
e 

no
vi

em
br

e 
de

 2
0

2
6



Bo
le

tín
 O

fi
ci

al
 d

e 
la

 P
ro

vi
nc

ia
 G

ra
na

da

323.63200 Obras de tabiquería y equipamiento en el CEIP "Las Alhomas" (IFS) 8.000,00 

920.63201 Obras de acondicionamiento y mejora del edificio del Ayuntamiento 45.000,00 

164.63200 Acondicionamiento y mejora en los cementerios municipales 40.000,00 

 SUBTOTAL BLOQUE RTGG 258.000,00 

 

TOTAL CRÉDITO EXTRAORDINARIO: 868.000,00 € 

Financiación: 

A) Bloque PMS — [art. 36.1.b) RD 500/1990] 

Se financia mediante baja de crédito de la aplicación 151.62101 "Patrimonio Municipal del Suelo". 

Aplicación Descripción Importe (€) 

151.62101 Baja de crédito — Patrimonio Municipal del Suelo 610.000,00 

 

B) Bloque RTGG — [art. 36.1.a) RD 500/1990] 

Se financia mediante la aplicación del Remanente de Tesorería para Gastos Generales. 

Aplicación Descripción Importe (€) 

870.00 Remanente de Tesorería para Gastos Generales 258.000,00 

 

Calificar y declarar, al amparo de la Disposición Adicional Decimosexta del TRLRHL y de la Disposición Adicional 6.ª de la 
LOEPSF, como Inversión Financieramente Sostenible (IFS), la siguiente actuación del Bloque RTGG, de conformidad con lo 
estipulado en el informe de control permanente previo: 

Aplicación Descripción Importe (€) 

323.63200 Obras de tabiquería y equipamiento en el CEIP "Las Alhomas" (IFS) 8.000,00 

 TOTAL DECLARADO COMO IFS 8.000,00 

 

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el artículo 171 del texto refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podrán interponer 
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los artículos 25 a 42 de la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdicción. 

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 171.3 del texto refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposición de dicho recurso no 
suspenderá por sí sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado. 

Pinos Puente, 4 de noviembre de 2026 . 

El Alcalde 

Fdo.: Ángel Iván Fernández Rey. 
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APROBACIÓN DEFINITIVA M.C Nº 53-2026. SUPLEMENTO CRÉDITO 
C-C MAYORES INGRESOS 

APROBACIÓN DEFINITIVA M.C Nº 53-2026. SUPLEMENTO CRÉDITO C-C MAYORES INGRESOS 

 

D. Ángel Iván Fernández Rey, Alcalde -Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Pinos Puente (Granada) 

HACE SABER: 

En cumplimiento del artículo 169.1, por remisión del 179,4, del Real Decreto Legislativo 2/2004. de 5 de marzo, por el 
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones 
durante el plazo de exposición al público, ha quedado automáticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario de 
aprobación inicial del Ayuntamiento de Pinos Puente, adoptado en fecha 30 de septiembre de 2026, sobre: Expediente 
5199/2026. Modificación de Créditos. Suplemento de crédito financiado con mayores ingresos, de acuerdo con el siguiente 
detalle: 

 

Modificación de Créditos. Suplemento de crédito financiado con mayores ingresos 

Altas en Aplicaciones de Gastos 
 

Progr. Económica Descripción Suplemento 

132 15100 Gratificaciones funcionarios Seguridad 60.000,00 € 

920 15100 Gratificaciones 70.000,00 € 

151 20300 Arrendamiento maquinaria, instalaciones y utillaje 52,00 € 

1532 21000 Reparación vía pública 25.000,00 € 

920 22706 Estudios y trabajos técnicos 120.000,00 € 

338 22609 Festejos 80.000,00 € 

336 22609 Aport. municipal subv. Diputación Cerro de los Infantes 30.000,00 € 

341 22609 Deportes 35.000,00 € 

337 22617 Programa de Juventud 60.000,00 € 

337 22618 Comunicación y Turismo 60.000,00 € 

4412 46702 Consorcio de Transportes 1.020,00 € 

459 16000 Seguridad Social 26.013,08 € 

  TOTAL 567.085,08 € 

 

Financiación (mayores ingresos sobre los previstos) 
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Económi 

ca 

Descripción Recaudad 

o 

I m p o r t e 

aplicado 

321.01 Revisión licencias urbanísticas 572.562,3 

9 € 

489.426,33 € 

420.00 Participación en los tributos del Estado (liquidación 

definitiva 2024) 

77.658,75 

€ 

77.658,75 € 

 TOTAL  567.085,08 € 

 

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el artículo 171 del texto refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podrán interponer 
directamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los artículos 25 a 42 de la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdicción. 

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el artículo 171.3 del texto refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, la interposición de dicho recurso no 
suspenderá por sí sola la efectividad del acto o acuerdo impugnado. 

Pinos Puente, 4 de noviembre de 2026 . 

El Alcalde 

Fdo.: Ángel Iván Fernández Rey 
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  AYUNTAMIENTO DE POLÍCAR 

  Administración 
 

 

CONVOCATORIA Y BASES PARA LA SELECCIÓN DE UN MONITOR 
DEPORTIVO Y CREACIÓN DE BOLSA DE TRABAJO 

Convocatoria y bases para la selección de un monitor deportivo y creación de bolsa de trabajo 

 

Habiéndose aprobado por Resolución de Alcaldía n.º 2026-0184 de fecha 04-11-2026, se aprobaron las bases y la convocatoria 
para la selección, en régimen de interinidad, de un funcionario interino por concurso-oposición para cubrir la plaza de monitor 
deportivo vacante en este Ayuntamiento, se abre el plazo de presentación de solicitudes, que será de 10 días hábiles a contar 
desde el día siguiente a la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia. 
 
Se adjuntan las bases reguladoras que regirán la convocatoria:  
  
«BASES Y CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE 1 MONITOR/A DEPORTIVO/A EN RÉGIMEN DE FUNCIONARIO/A 
INTERINO/A- GRUPO C SUBGRUPO C1- MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN  Y CREACIÓN DE BOLSA DE TRABAJO 
PARA EL AYUNTAMIENTO DE POLICAR (GRANADA). 
PRIMERA. Objeto de la convocatoria y características del puesto. 
La presente convocatoria tiene por objeto seleccionar la persona destinada a cubrir, mediante nombramiento como funcionario 
interino discontinuo por programas (9 meses año), el puesto de Monitor/a Deportivo/a del Ayuntamiento de POLICAR, mediante 
el sistema de concurso-oposición, perteneciente al Grupo C, SUBGRUPO C1.  
Las funciones del puesto son, de acuerdo con el Programa 2501 del Acuerdo de Concertación Local 2026-2027: 

- Dinamizar el deporte en su municipio, organizando actividades para todos los sectores de la población. 
- Organizar pruebas, eventos o campeonatos deportivos en el municipio y en su caso a colaborar en la organización en su 

municipio de pruebas de ámbito provincial. 
- Desarrollar programas deportivos para sectores de población que hasta ahora no contaban con oferta deportiva 

(mayores, mujeres y personas con discapacidad). 
- Colaborar con las instituciones en el diseño de rutas deportivas en el territorio (senderismo, bicicleta), u otras de interés 

municipal y provincial. 
- Organizar la participación de la ciudadanía de su municipio en programas que oferta la Diputación de Granada (Juegos 

Provinciales, Juegos Escolares, Circuitos, deporte de competición, deporte en la naturaleza, deporte para la diversidad, 
etc). 

- Realizar las tareas administrativas relacionadas con su puesto: memoria justificativa de su trabajo, subvenciones 
deportivas de la Diputación y otras instituciones (Concertación, subvenciones, planes de instalaciones deportivas, etc). 

- Impulsar el servicio deportivo virtual entre los sectores de la población con movilidad reducida y en los casos de interés 
por parte del municipio, poner en marcha el Plan Local de Salud. 

- Cualquier otra función que pueda serle asignada en el marco de la legislación andaluza en materia de deporte. 
Retribuciones: Las retribuciones básicas previstas para el Grupo C1 en Real Decreto-ley 14/2025, de 2 de diciembre, por el que se 
aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el ámbito del sector público. (art. 2.1). 
El nivel de Complemento de Destino: 16 
Jornada: La jornada será a tiempo parcial, 15 horas semanales y estará condicionada a las actividades programadas por el 
Ayuntamiento y la Delegación de Deportes.  
SEGUNDA. Condiciones de admisión de aspirantes 
Para ser admitidos los aspirantes deberán reunir los siguientes requisitos, que habrán de poseerse el último día de presentación 
de solicitudes: 
a) Tener la Nacionalidad española 
b) Tener cumplidos 16 años de edad y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación. 
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c) Para participar en las pruebas selectivas deberán estar en posesión, o en condiciones de obtener el momento en que termine el 
plazo de presentación de instancias, de la titulación de técnico superior en enseñanza y animación deportiva o titulaciones 
exigidas para el ingreso en los cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo C1, de acuerdo con lo previsto en el texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. 

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberán acreditar que están en posesión de la correspondiente 
homologación del título. Este requisito no será de aplicación a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su 
cualificación profesional, en el ámbito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de Derecho de la Unión 
Europea. 
d) Poseer capacidad funcional para el desempeño de las tareas  
e) No haber sido separado o despedido mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones 
Públicas, no hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas, ni estar incurso en causa de incapacidad o 
incompatibilidad prevista en la legislación vigente salvo, en este último caso, que se ejercite en su momento la opción prevista en 
la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones Públicas. 
TERCERA. Forma y plazo de presentación de instancias 
Las instancias, dirigidas al Alcalde/sa -Presidente/a de este Ayuntamiento, se presentarán en el Registro Electrónico General del 
Ayuntamiento o en alguno de los lugares previstos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, durante el plazo de diez días hábiles a partir de la publicación de la 
convocatoria en el Boletín Oficial de la Provincia. 
El resto de publicaciones se llevarán a cabo en el tablón de anuncios de la sede electrónica del Ayuntamiento de Policar. 
A la instancia se acompañará: 

-  Copia del Documento Nacional de Identidad 
-  Copia del título académico acreditativo del requisito del apartado c) de la segunda de estas bases.  
- Anexo I  
- Certificado Negativo de Delitos de Naturaleza Sexual. 

Los aspirantes deberán acreditar junto con la instancia los méritos que deban ser valorados, no valorándose aquellos otros 
méritos que no cumplan con la debida acreditación. 
En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal calificador tuviera conocimiento de que alguna o algún candidato/a no 
reúne algún requisito de los exigidos en la convocatoria, deberá proponer su exclusión a la autoridad convocante.  
CUARTA. Admisión de aspirantes 
Expirado el plazo de presentación de solicitudes, la Alcaldía dictará resolución dentro del plazo máximo de un mes, declarando 
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolución, que se publicará en el tablón de anuncios de la sede 
electrónica del Ayuntamiento de Policar, se señalará un plazo de tres días hábiles para que se puedan formular reclamaciones o 
subsanar los defectos que hayan motivado la exclusión. 
Transcurrido el plazo de subsanación, por la Alcaldía se aprobará la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se 
publicará en el tablón de anuncios de la sede electrónica del Ayuntamiento de Policar. 
En dicha lista, se publicará la designación del Tribunal así como el día que se vaya a llevar a cabo la prueba de la fase de 
oposición. 
QUINTA. Tribunal Calificador 
Con base en lo establecido en el artículo 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público aprobado por 
el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, los órganos de selección serán colegiados y su composición deberá ajustarse 
a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, tendiéndose a la paridad entre hombre y mujer. 
El personal de elección o designación política, los funcionarios interinos y el personal eventual no podrán formar parte de los 
órganos de selección. La pertenencia a los órganos de selección será siempre a título individual, no pudiendo ostentarse la 
pertenencia en representación o por cuenta de nadie. 
El tribunal de selección estará constituido por un número impar de miembros designados por la Alcaldía Presidencia, que 
designará también, con carácter indistinto, un número igual de suplentes. 
El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asistencia de, al menos, tres de sus miembros titulares o suplentes entre los que 
deben figurar, en todo caso, el Presidente y el Secretario. 
La abstención y recusación de los miembros del Tribunal será de conformidad con los artículos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 
El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan surgir en la aplicación de las bases, para decidir respecto en lo no 
contemplado en las mismas, velar por el exacto cumplimiento de las bases, así como para incorporar especialistas en pruebas 
cuyo contenido requiera el asesoramiento técnico de los mismos; tales especialistas actuarán con voz pero sin voto. 
Los vocales deberán tener igual o superior nivel de titulación o especialización que la plaza convocada. 
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El Tribunal se clasificará en la categoría segunda de las establecidas en el R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre Indemnizaciones 
por razón del servicio y disposiciones complementarias. Todos los miembros y asesores del Tribunal tendrán derecho a percibir 
indemnizaciones que por razón del servicio correspondan con arreglo a la ley, que correrán a cargo del Ayuntamiento. 
Contra las resoluciones de los tribunales y, sin perjuicio del posible recurso de alzada o de cualquier otro que pudiera interponerse 
de conformidad con la legislación vigente, los aspirantes podrán presentar reclamaciones ante el propio órgano de selección 
dentro del plazo improrrogable de tres días contados desde el día siguiente a  la fecha de la publicación de la  correspondiente 
resolución, sin que este trámite interrumpa el plazo para la interposición del citado recurso de alzada. 
SEXTA. Sistemas de selección y desarrollo de los procesos 
PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN 
El proceso selectivo constará de dos fases, concurso-oposición, con un porcentaje del 70% para la fase de oposición y un 30% para 
la fase de concurso.  
6.1. Fase de oposición 
La fase de oposición de este procedimiento supondrá el 70% de la puntuación total de la convocatoria. La puntuación máxima 
que se podrá obtener en esta fase corresponde a 70 puntos. Se deberán de obtener un mínimo de 35 puntos para que se realice la 
valoración de méritos.  
Esta fase se compone de un solo ejercicio, consistente en la realización de uno o varios supuestos prácticos propuestos por el 
Tribunal y relacionados con las materias del Anexo II y las funciones encomendadas a la plaza a la que se opta. El tiempo de 
realización del ejercicio será como máximo de 1 hora y media y su puntuación máxima será de 70 puntos, siendo 35 la 
puntuación mínima para superar el ejercicio.  
Una vez realizada la corrección por el Tribunal del ejercicio, se publicará la calificación provisional del mismo. Las personas 
aspirantes dispondrán de un plazo de 3 días hábiles para la presentación de alegaciones, que deberán ser resueltas por el 
Tribunal. 
La puntuación definitiva obtenida en esta fase será expuesta en la Sede Electrónica y tablón de anuncios del municipio.  
6.2 Fase de concurso 
El concurso de méritos consistirá en la valoración de los méritos establecidos en estas bases, pudiendo obtenerse la puntuación 
máxima de 40 puntos.  
El Tribunal valorará los méritos alegados y justificados documentalmente por los aspirantes, con arreglo al siguiente baremo (se 
valorará de 0 a 30 puntos): 

1. La experiencia profesional se ajustará al baremo siguiente (máximo 15 puntos): 
Servicios prestados como funcionario/a: 
a) Servicios prestados como personal funcionario de carrera o interino en puestos de trabajo de grupo profesional superior al que 
se desea acceder (A), siempre que sean puestos relacionados con el puesto a desempeñar: 0,20 puntos por mes completo. 
b) Servicios prestados como personal funcionario de carrera o interino en puestos de trabajo del grupo profesional superior al que 
se desea acceder -B-, siempre que sean puestos relacionados con el puesto a desempeñar: 0,15 puntos por mes completo.  
c) Servicios prestados como personal funcionario de carrera o interino en puestos de trabajo del mismo Subgrupo profesional al 
que se desea acceder (C1), siempre que sean puestos relacionados con el puesto a desempeñar: 0,10 puntos por mes completo. 
D) Servicios prestados como personal funcionario de carrera o interino en puestos de trabajo de menor subgrupo profesional al 
que se desea acceder (C2), siempre que sean puestos relacionados con el puesto a desempeñar: 0,05 puntos por mes completo. 
Para acreditar la experiencia profesional, se aportará Certificación de servicios prestados expedida por la Administración 
correspondiente, junto con el nombramiento del órgano competente y fe de vida laboral.  
Servicios prestados como personal laboral: 
 

a) Servicios prestados como personal laboral en Administraciones Públicas en puestos de trabajo relacionados con el 
puesto a desempeñar con grupo de cotización 07: 0,10 puntos por mes completo. 

b) Servicios prestados como personal laboral en Administraciones Públicas en puestos de trabajo relacionados con el 
puesto a desempeñar con grupo de cotización 05: 0,15 puntos por mes completo. 

c) Servicios prestados como personal laboral en Administraciones Públicas en puestos de trabajo relacionados con el 
puesto a desempeñar con grupo de cotización superior a 05: 0,20 puntos por mes completo. 

Para acreditar la experiencia profesional, se aportará Certificación de servicios prestados expedida por la Administración 
correspondiente, junto con el contrato de trabajo y fe de vida laboral.  
Los periodos inferiores al mes completo no serán tenidos en cuenta. 

2. Los cursos de formación y perfeccionamiento se ajustará al baremo siguiente (máximo 10 puntos): 
0,01 por cada hora lectiva.  
Si la duración se expresa en días, se entenderá que cada uno de ellos equivale a seis horas lectivas.  
Los cursos que se valorarán serán aquellos que hayan sido convocados, gestionados u homologados por institutos de 
Administración pública, por centros de formación de personal empleado público o por las organizaciones sindicales u otros 
promotores dentro del marco de los acuerdos de formación para el empleo de las administraciones públicas, siempre y cuando la 
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expedición del título tenga una antigüedad no superior a ocho años (contados a la fecha de la publicación de la convocatoria) y 
guarde relación con la categoría y funciones de la plaza que se convoca. 
Los cursos relacionados con materias transversales (igualdad, prevención de riesgos, ofimática…) se valorará solo un curso de 
cada materia, el de mayor puntuación.  

3. Titulación superior (máximo 5 puntos): 
La puntuación correspondiente se otorgará de acuerdo con el siguiente baremo: 

a) Titulación Universitaria de Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte o Grado en Educación Primaria con 
mención en Educación Física: 2,5 puntos. 

b) Máster Universitario relacionado con las Ciencias de la Actividad Física y del Deporte: 2,5 puntos. 
Para acreditar titulación superior, se deberá de acreditar mediante la aportación de dicho título o la expedición del abono de las 
tasas administrativas correspondientes.  
El título que se haya alegado como requisito de acceso no podrá alegarse como mérito en este apartado. 
Realizada la baremación por el Tribunal, se publicará el resultado provisional en la Sede Electrónica y Tablón de Anuncios del 
Ayuntamiento, dando un plazo de tres días hábiles para presentar alegaciones. 
Finalizado dicho plazo y resueltas las alegaciones, en su caso, se publicará el resultado final de la baremación.  
SÉPTIMA. Selección de Candidatos y Propuesta de Nombramiento. 
El resultado final de la fase de concurso (30%) y la fase de oposición (70%) se hará público desde que se acuerde por el Tribunal 
Calificador y será expuestos en el tablón de anuncios de la sede electrónica del Ayuntamiento de Policar . 
La bolsa con el orden de clasificación definitiva estará determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de 
los méritos valorados y la fase de oposición realizada, proponiéndose por éste al aspirante que haya obtenido la mayor 
puntuación.  
En caso de empate, se estará a quien haya obtenido más puntos en el apartado de experiencia profesional, por el orden allí 
establecido. De persistir el empate, se estará a quien haya obtenido más puntos en el apartado de cursos de formación y 
perfeccionamiento. De persistir el empate, quien haya obtenido más puntuación por titulación superior, y de persistir el empate, 
se realizará por sorteo; todo ello de conformidad con lo dispuesto en el artículo 44 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. 
En el caso de que la persona inicialmente propuesta no reúna los requisitos necesarios de la base 2ª, no sea nombrada o, de serlo, 
no tomase posesión en tiempo y forma, se entenderá hecha la propuesta en favor del aspirante que hubiese alcanzado la 
segunda mejor puntuación en el procedimiento de provisión y así sucesivamente. De igual forma se procederá en el caso de que, 
habiendo sido nombrado y tomado posesión el aspirante, cesase por cualquiera de las causas previstas en Derecho, sin que tenga 
que reunirse nuevamente el Tribunal para la propuesta. 
OCTAVA. Presentación de Documentos y Toma de Posesión 
8.1) El aspirante propuesto para su nombramiento aportará ante la Corporación, dentro del plazo de cinco días, desde que se 
haga pública la relación de aprobados, presentará los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos 
exigidos en esta convocatoria, que son:  
a) Declaración jurada de no hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, y de no haber sido separado mediante 
expediente disciplinario del servicio de ninguna Administración Pública. 
b) Certificado acreditativo de ostentar la capacidad funcional para el desempeño de las tareas correspondientes.   
c)Certificado Negativo de Delitos de Naturaleza Sexual. 
d) Original de la titulación académica presentada para el acceso. 
Si dentro del plazo expresado, y salvo causa de fuerza mayor, el aspirante no reuniera los requisitos exigidos quedarán anuladas 
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia. En ta l 
supuesto, la Presidencia de la Corporación efectuará propuesta de nombramiento a favor del siguiente aspirante, según el orden 
de puntuación. 
De igual forma se procederá en caso de renuncia, o en caso de producirse vacante posterior, para lo cual la relación de aspirantes 
que hayan superado las pruebas, con el orden de las puntuaciones totales obtenidas funcionará como bolsa de trabajo. 
8.2) Sobre el Certificado Negativo de Delitos de Naturaleza Sexual:  Dado que las funciones del puesto implican contacto habitual 
con personas menores de edad, será requisito para el acceso y ejercicio del puesto no haber sido condenado por sentencia firme 
por los delitos a que se refiere el artículo 57 de la Ley Orgánica 8/2021, de 4 de junio, de protección integral a la infancia y la 
adolescencia frente a la violencia. 
El cumplimiento de este requisito deberá mantenerse durante todo el período de prestación de servicios. 
Con carácter previo al nombramiento, el Ayuntamiento comprobará el cumplimiento de este requisito mediante consulta al 
Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres Humanos, previo consentimiento expreso de la persona interesada 
cuando resulte legalmente exigible. 
Cuando no resulte posible efectuar dicha consulta, la persona propuesta deberá aportar certificación negativa expedida por el  
Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres Humanos. 
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La existencia de antecedentes que legalmente impidan el ejercicio de actividades que impliquen contacto habitual con personas 
menores de edad determinará la imposibilidad de efectuar la contratación o nombramiento, sin perjuicio de las consecuencias 
que legalmente procedan cuando dicha circunstancia sobrevenga durante la prestación de servicios.  
NOVENA. LLAMAMIENTOS 
Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo, vendrán obligadas a presentar datos personales suficientes que permitan su pronta 
localización, siendo responsables de que estén actualizados en todo momento.  
El procedimiento a seguir será el siguiente: 
Dos llamadas de teléfono a los teléfonos incluidos en la solicitud: Dichas llamadas se realizarán en horas distintas con un 
intervalo mínimo de 1 hora entre cada llamada, hasta la finalización de la jornada laboral y se dejará constancia mediante 
diligencia en el expediente por el funcionario correspondiente.  
Si no responde a ninguna de las dos llamadas, se le enviará una notificación electrónica a la dirección de correo establecida en la 
solicitud. En caso de no acceder a la notificación, pasará al siguiente de la lista.  
En el caso de que se logre contactar con el aspirante, deberá de aceptar o rechazar la propuesta en el plazo máximo de 24 horas.  
En el caso de no obtener respuesta, se entenderá rechazada y se pasará al siguiente de la lista.  
DÉCIMA. Incidencias 
Las presentes bases y convocatoria podrán ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 
Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la vía administrativa, se podrá interponer por los interesados recurso de 
reposición en el plazo de un mes ante la Alcaldía, previo al recurso contencioso-administrativo, que podrá interponerse en el plazo 
de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Granada, a partir del día siguiente al de publicación de su 
anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia (artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa). 
En lo no previsto en las bases será de aplicación el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público aprobado 
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 5/2023, de 7 de junio, de Función Pública de Andalucía; la Ley 
7/1985, de 2 de septiembre, reguladora de las Bases del Régimen Local; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes 
en materia de Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de septiembre; el Real Decreto 
1732/1994, de 29 de julio, sobre provisión de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administración Local con 
habilitación de carácter nacional, y el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General del 
Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del 
Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y la Orden APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se 
establecen las normas para la selección y nombramiento de personal funcionario interino, de aplicación supletoria. 

ANEXO I 

SOLICITUD DE LA PERSONA INTERESADA 

 

Datos de la persona interesada 

Nombre y Apellidos NIF 

  

Discapacidad 

 Si 

 No 

Grado: 

Adaptaciones requeridas  

 

Datos de la representación 

Tipo de persona 

Física 

 Jurídica 

Nombre y Apellidos/Razón Social NIF/CIF 
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Poder de representación que ostenta 

 

 

La Administración Pública verificará la identidad de las personas interesadas en el procedimiento 
administrativo, mediante la comprobación de su nombre y apellidos o denominación o razón social, según 
corresponda, que consten en el Documento Nacional de Identidad o documento identificativo equivalente. 

Las personas interesadas podrán identificarse electrónicamente ante las Administraciones Públicas a través de 
los sistemas establecidos conforme al artículo 9.2 de la Ley 39/2015. 

Para formular solicitudes, presentar declaraciones responsables o comunicaciones, interponer recursos, desistir 
de acciones y renunciar a derechos en nombre de otra persona, deberá acreditarse la representación, de 
conformidad con lo indicado en el artículo 5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común. 

 

 

Datos a efectos de notificaciones 

Medio de Notificación 

 Notificación electrónica 

 Notificación postal 

Dirección 

 

Código Postal Municipio Provincia 

   

Teléfono Móvil Fax Correo electrónico 

    

 

Objeto de la solicitud 

 

EXPONE 

 

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletín Oficial de la Provincia, de fecha __________, en 
relación con la convocatoria para la selección de una plaza de funcionario interino para ocupar el 
puesto Monitor Deportivo del Ayuntamiento de Polícar, conforme a las bases publicadas en el Boletín 
Oficial de la Provincia número _____, de fecha _________. 

 

 

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD 

 

 Tener nacionalidad española, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 107 de la Ley 
5/2023, de 7 de junio, de la Función Pública de Andalucía. 
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 Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas. 

 Tener cumplidos dieciséis años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación 
forzosa. 

 No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las 
Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las 
Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o 
cargos públicos por resolución judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o 
para ejercer funciones similares a las que desempeñaban en el caso del personal laboral, en 
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no 
hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción 
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al 
empleo público.  

 Tener la titulación exigida. 

 Reunir todos y cada uno de los restantes requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, 
referidos a la fecha de expiración del plazo de presentación de solicitudes. 

 

Títulos que declara poseer y relación de méritos alegados: 

 

 

 

 

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 106 y 115 de la Ley 5/2023, de 
7 de junio, de la Función Pública de Andalucía, se admita esta solicitud para el proceso de selección de personal 
referenciado. 

 

Adaptaciones en el acceso de personas con discapacidad 

 Que dispongo de un grado de incapacidad reconocido del ________, por lo que preciso de adaptaciones 
para la realización de las pruebas selectivas. 

 Que adjunto Dictamen Médico Facultativo emitido por el órgano técnico de calificación del grado de 
discapacidad competente 

 Que presento solicitud de adaptaciones de medios, tiempos y otros ajustes razonables. 

 

 

Deber de informar sobre protección de datos  

He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en 
la documentación que le acompaña para la tramitación y gestión de expedientes administrativos.  

Responsable Ayuntamiento de Polícar 

Finalidad Principal Tramitación, gestión de expedientes administrativos y actuaciones 
administrativas derivadas de estos. 

Legitimación
 
 Cumplimiento de una misión realizada en interés público o en el 

ejercicio de poderes públicos conferidos al responsable del 
tratamiento: art. 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico 
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del Empleado Público, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, 
de 30 de octubre 

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, así como 
cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y como se 
explica en la información adicional 

Fecha y firma 

 

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos. 

En ___________________________, a __________ de __________ de 20__. 

La persona solicitante o su representación legal, 

Fdo.: _________________ 

 

 
ANEXO II. TEMARIO 
Parte general 
Tema 1. La Constitución Española de 1978: principios, estructura e instituciones. Derechos y Deberes Fundamentales 
Tema 2. El Estatuto de Autonomía de Andalucía: Derechos sociales, deberes y políticas públicas. Competencias de la Comunidad 
Autónoma.  
Tema 3. Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas: Ámbito de 
aplicación. Los interesados en el procedimiento. La actividad de las Administraciones Públicas.  
Tema 4. Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas: Los actos 
administrativos, requisitos y eficacia. 
Tema 5. Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas: Disposiciones 
sobre el procedimiento administrativo común.  
Tema 6. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público: Disposiciones generales, principios de actuación y 
funcionamiento del sector público. Organización y funcionamiento del sector público institucional. 
Tema 7. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local: Disposiciones generales. El Municipio. La Provincia. 
Otras entidades Locales. Disposiciones comunes a las entidades locales. 
Tema 8. Los recursos de las Haciendas Locales. Los tributos locales: principios. La potestad reglamentaria de las Entidades Locales 
en materia tributaria: contenido de las ordenanzas fiscales, tramitación y régimen de impugnación de los actos de imposición y 
ordenación de tributos. 
Tema 9. Actividad subvencional de las Administraciones Públicas: tipos de subvenciones. Procedimientos de concesión y gestión 
de las subvenciones. Reintegro de subvenciones.  Infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones. 
Tema 10. El Estatuto Básico del Empleado Público: Personal al servicio de las Administraciones Públicas. Derechos y deberes. 
Código de conducta de los empleados públicos. 
Tema 11. Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales personas: Principios. Derechos de las personas. 
Responsable y encargado del tratamiento. Régimen sancionador. 
Tema 12. Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: El principio de igualdad y la 
tutela contra la discriminación. Políticas públicas para la igualdad. El principio de igualdad en el empleo público. 
Tema 13. Prevención de Riesgos Laborales. Política en materia de prevención de riesgos para proteger la seguridad y la salud en 
el trabajo. Derechos y obligaciones. Consulta y participación de los trabajadores. Responsabilidades y sanciones. 
Tema 14.  Espectáculos Públicos y Actividades Recreativas en Andalucía: Disposiciones generales. Establecimientos públicos. 
Organizadores de espectáculos públicos y actividades recreativas. Régimen sancionador. 
 Parte Especial 
Tema 15. Las Competencias de la Comunidad Autónoma en materia de deportes: Ley 5/2016 de 19 de julio del Deporte de 
Andalucía. Derecho al deporte. Funciones y valores del deporte. Principios rectores.  El fomento del deporte como factor de 
formación y cohesión social. El Deporte de competición. El Deporte de Ocio. El deporte en edad escolar. 
Tema 16. El deporte en edad Escolar en Andalucía. Decreto 6/2008, de 15 de enero, por el que se regula el deporte en edad 
escolar en Andalucía. Aspectos generales. Plan de deporte en edad escolar de Andalucía. 
Tema 17. Escuelas de Tiempo Libre en la Comunidad Autónoma de Andalucía y las enseñanzas a impartir por las mismas. 
Disposiciones Generales. Requisitos de las Escuelas de Tiempo Libre y obligaciones derivadas de su actividad formativa. 
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Tema 18. Programa de Concertación 2501. Técnico/a Deportivo Municipal, Concertación 2026-2027. 
Tema 19. Programas Deportivos de la Diputación Provincial de Granada. Planificación de Actividades Deportivas.  
Tema 20. Subvenciones Deportivas de la Diputación Provincial de Granada.  
Tema 21. Instalaciones Deportivas de la Diputación Provincial de Granada.  
Tema 22. Instalaciones Deportivas del Municipio convocante.” 
  
Contra las presentes bases, que ponen fin a la vía administrativa, se puede interponer alternativamente o recurso de reposición 
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la publicación del presente anuncio, ante la Alcaldía de este 
Ayuntamiento, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones públicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, o, a su elección, el que corresponda a su domicilio, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a la 
publicación del presente anuncio, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposición potestativo, no podrá interponer recurso 
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación por silencio. Todo 
ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar más conveniente a su derecho. 

En Polícar, a 4 de noviembre de 2026 
Firmado por: D. Marcos Navarro González 

 

P
ág

in
a 

9
 d

e 
9

P
ág

in
a 

1
8

1
 d

e 
un

 t
o

ta
l d

e 
1

8
9

C
V

E
: B

O
P

-G
R

A
-2

0
2

6
-2

1
9

0
3

5
N

º 
2

1
9

 -
 ju

ev
es

 1
2

 d
e 

no
vi

em
br

e 
de

 2
0

2
6



B
o

le
tí

n
 O

fi
ci

al
 d

e
 la

 P
ro

vi
n

ci
a 

G
ra

n
ad

a
B

o
le

tí
n

 O
fi

ci
al

 d
e

 la
 P

ro
vi

n
ci

a 
G

ra
n

ad
a

 

  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE PULIANAS 

  Administración 
 

 

EDICTO   

Edicto relativo a la aprobación inicial del proyecto de expropiación de los terrenos necesarios para la ampliación de la 

Calle Cartuja de Pulianas. 

 

Que por Decreto de Alcaldía de fecha 28.10.2026, se acordó la aprobación inicial del proyecto de expropiación por 
tasación conjunta de los terrenos necesarios para la ampliación de la Calle Cartuja, así como el inicio de la expropiación 
forzosa por razón de urbanismo de los terrenos afectados, conforme a la documentación técnica aportada al expediente 
administrativo electrónico 1833/2026. 
El expediente queda expuesto al público por periodo de un mes, contados a partir del siguiente a la publicación de este 
anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Granada, para que los interesados puedan examinarlo y presentar las 
alegaciones y reclamaciones que estimen oportunas. 
El expediente podrá consultarse en el Ayuntamiento de Pulianas, sito en Plaza de España, 1, en el Servicio de 
Urbanismo, de 08:00 a 14:00 horas. Asimismo, el texto íntegro del decreto que se cita y otros documentos técnicos, 
estarán a disposición de las personas interesadas en el Portal de Transparencia de este Ayuntamiento en la siguiente 
dirección: 
https://ayuntamientodepulianas.sedelectronica.es/transparency/30b91a17-cdbd-4399-b2be-95176578d61b/ 
Lo que se hace público para general conocimiento. 
En Pulianas (Granada), a fecha firma electrónica. 
El Alcalde, 
Fdo.: José Antonio Carranza Ruiz. 
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE SANTA FE 

  Administración 
 

 

CALIFICACION AMBIENTAL SUPERMERCADO CONSUM 

Anuncio de Resolución de Calificación Ambiental 

 

El Excmo. Ayuntamiento de Santa Fe, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 17 del Decreto 297/1995, de 19 

de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Calificación Ambiental, y en la Ley de Gestión Integrada de la 

Calidad Ambiental de Andalucía, y de conformidad con el régimen de transitoriedad previsto en la Disposición 

transitoria primera de la Ley 2/2026, de 12 de marzo, para la Gestión Ambiental de Andalucía (LEGAM) para 

procedimientos iniciados con anterioridad a su entrada en vigor, hace pública la adopción de la siguiente resolución: 

• Órgano dictante: Concejal Delegado de Actividades (por delegación de la Alcaldía). 

• Fecha y número de resolución: 29/10/2026, Resolución n.º 2026-1974. 

• Expediente: 2218/2026. 

• Asunto: Calificación Ambiental Favorable para la implantación de la actividad. 

• Actividad: Local comercial para supermercado y aparcamiento en sótano. 

• Emplazamiento: Avenida de la Hispanidad n.º 19, Santa Fe (Granada), con referencia catastral 

6765601VG3166F0001GT. 

• Promotor: CONSUM S. COOP. VALENCIANA. 

El contenido íntegro de la resolución, junto con las condiciones ambientales impuestas, se encuentra a disposición de 

los interesados para su consulta en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Santa Fe y en las dependencias 

municipales. 

En Santa Fe, a 30 de octubre de 2026. 

El Alcalde-Presidente, Fdo.: Juan Cobo Ortiz 
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE SANTA FE 

  Administración 
 

 

PUBLICACION DEFINITIVA MODIFIC. PRESUP. SUPLEM. CREDITO 
EXPTE. 3/11/26 SC 39 

PUBLICACION DEFINITIVA MODIFIC. PRESUP. SUPLEM. CREDITO EXPTE. 3/11/26 SC 39 

 

Que no habiéndose producido reclamaciones contra el acuerdo de aprobación inicial del expediente de Modificación 
por Suplemento de Crédito Expte. núm. 3/11/26 SC 39 adoptado en sesión ordinaria del día 29 de septiembre 2026, se 
eleva a definitivo y se publica resumido a nivel de capítulos. 

Contra dicha aprobación definitiva, que agota la vía administrativa podrá interponerse recurso potestativo de reposición 
ante el Pleno de la Corporación, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a la presente publicación o 
recurso contencioso administrativo ante la correspondiente Sala del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, con 
sede en Granada, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente de la presente publicación, sin perjuicio de 
cualquier otro que estime pertinente. 

              SUPLEMENTO DE CREDITO  Expte. núm. 3/11/26 SC 39: 

                      Capítulos de Gastos con altas de créditos: 

Cap.         Denominación                                                                        Euros 

III             Gastos Financieros                                                    4.000,00 € 

IX             Pasivos Financieros                                                 37.765,00 €                                          

               Capítulos de Gastos con altas de créditos:          37.765,00 €                                          

Lo que se publica para general conocimiento. 

En Santa Fe, a 04 de noviembre de 2026 
Firmado por: ALCALDE-PRESIDENTE D. JUAN COBO ORTIZ 
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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE SORVILÁN 

  Administración 
 

 

APROBACIÓN PROVISIONAL  DE AFECTACIÓN DE BIEN INMUEBLE.  

APROBACIÓN PROVISIONAL ALTERACIÓN DE LA CALIFICACIÓN JURÍDICA DE BIEN PATRIMONIAL A 

DEMANIAL. 

 

Dª. PILAR SÁNCHEZ SABIO, ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE SORVILÁN (GRANADA), HACE 
SABER: 

 

Que en sesión ordinaria del Pleno de fecha 01/10/2026, con la asistencia de todos los miembros de la Corporación, se 
adoptó el Acuerdo del tenor literal siguiente: 

 

 

PRIMERO. Aprobar inicialmente la afectación del bien inmueble situado en Polígono 10, Parcela 18, con referencia 
catastral 18180A010000180000KP, adquirido en fecha 11 de julio de 2025, para destinarlo como acceso a la piscina 
municipal, ya que se encuentra conexo a la finca donde se ubica la misma. Asimismo, por la superficie del solar, es 
apto para establecer un aparcamiento para los vehículos que quieran acceder a la piscina, cambiando su calificación 
de bien patrimonial a bien de dominio público. 

  

SEGUNDO. Publicar este Acuerdo en el Boletín Oficial de la Provincia y en el tablón de anuncios del Ayuntamiento 
durante el plazo de un mes, para que durante este período se presenten las alegaciones que se estimen pertinentes. 
Asimismo, estará a disposición de los interesados en la sede electrónica de este Ayuntamiento 
[http://sorvilan.sedelectronica.es]. 

 

 

 

 

En Sorvilán, a 5 de noviembre de 2026 

Firmado por: La Alcaldesa-Presidenta Dª Pilar Sánchez Sabio 
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  Administración Local 
  AYUNTAMIENTO DE TORVIZCÓN 

  Administración 
 

 

 APROBACIÓN PROVISIONAL DE LA ORDENANZA FISCAL 
REGULADORA DE LA TASA POR LA TRAMITACIÓN Y EXPEDICIÓN 
DE RECONOCIMIENTO DE LA SITUACIÓN DE ASIMILADO A FUERA 
DE ORDENACIÓN (AFO). 
 APROBACIÓN PROVISIONAL DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR LA TRAMITACIÓN 

Y EXPEDICIÓN DE RECONOCIMIENTO DE LA SITUACIÓN DE ASIMILADO A FUERA DE ORDENACIÓN (AFO). 

 
 El Pleno del Ayuntamiento de Torvizcón, en sesión ordinaria celebrada el día 1 de Octubre de 2026, acordó la 
aprobación provisional de la imposición y ordenación de la tasa por la tramitación y expedición de la resolución 
administrativa de reconocimiento de la situación de asimilado a fuera de ordenación y otras certificaciones urbanísticas, 
así como la aprobación provisional de la correspondiente Ordenanza Fiscal reguladora.  

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 17.1 y 17.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el 
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el citado acuerdo provisional y el 
expediente se someten a información pública por plazo de TREINTA DÍAS, a contar desde el día siguiente al de la 
publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia de Granada.  

Durante dicho plazo, las personas interesadas podrán examinar el expediente en las dependencias municipales y 
presentar las reclamaciones que estimen oportunas.  

Asimismo, el expediente estará a disposición de los interesados en la sede electrónica del Ayuntamiento de Torvizcón.  

En el supuesto de que durante el período de exposición pública no se presenten reclamaciones, el acuerdo provisional 
se entenderá definitivamente adoptado, sin necesidad de nuevo acuerdo plenario, de conformidad con lo establecido 
en el artículo 17.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.  

Lo que se hace público para general conocimiento. 

 En Torvizcón, a 4  de Noviembre de 2026  

Firmado por El Alcalde : Juan David Moreno Salas 
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Administración Local 
AYUNTAMIENTO DE VILLAMENA 
Administración 
 

 

APROBACIÓN INICIAL MODIFICACIÓN DE PRESUPUESTO 8-2026 
Aprobación inicial modificación de presupuesto 8-2026 
 

El Pleno del Ayuntamiento de Villamena, en sesión extraordinaria celebrada el día 4 de noviembre de 2026, 
acordó la aprobación inicial de la modificación del presupuesto 8/2026 de suplemento de créditos, financiada con cargo 
a bajas de otras aplicaciones.  

  
Y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169.1 por remisión del 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 

de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el 
expediente a exposición pública por el plazo de quince días a contar desde el día siguiente de la inserción de este 
anuncio en el BOP de Granada, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones 
que estimen oportunas. 

Asimismo, estará a disposición de los interesados en la sede electrónica de este Ayuntamiento 
[http://villamena.sedelectronica.es]. 

  
Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerará aprobado definitivamente 

dicho Acuerdo.  
 

En Villamena a 5 de noviembre de 2026 

Firmado por: Manuel Luis Vílchez, Alcalde Presidente de Villamena  
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Administración Local 
AYUNTAMIENTO DE VILLAMENA 
Administración 
 

 

APROBACIÓN INICIAL MODIFICACIÓN DE PRESUPUESTO 9-2026 
Aprobación inicial modificación de presupuesto 9-2026 
 

El Pleno del Ayuntamiento de Villamena, en sesión extraordinaria celebrada el día 4 de noviembre de 2026, 
acordó la aprobación inicial de la modificación del presupuesto 9/2026 de créditos extraordinarios, con una financiación 
diferenciada, en parte IFS conforme al artículo 1 del Real Decreto-ley 15/2025, de 2 de diciembre y en parte con cargo 
al RTGG de 2025.  

  
Y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 169.1 por remisión del 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 

de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se somete el 
expediente a exposición pública por el plazo de quince días a contar desde el día siguiente de la inserción de este 
anuncio en el BOP de Granada, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones 
que estimen oportunas. 

Asimismo, estará a disposición de los interesados en la sede electrónica de este Ayuntamiento 
[http://villamena.sedelectronica.es]. 

  
Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerará aprobado definitivamente 

dicho Acuerdo. 
 

En Villamena, a 5 de noviembre de 2026. 

Firmado por: Manuel Luis Vílchez, Alcalde Presidente de Villamena 
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  Otras Entidades 

  SOCIEDADES, EMPRESAS Y ASOCIACIONES 

  CENTRAL DE RECAUDACIóN, C.B. 

  Administración 
 

 

EXPOSICIÓN PÚBLICA PADRONES COBRATORIOS DE LA 
COMUNIDAD DE REGANTES DE ALDEIRE Y LA CALAHORRA 

CUOTA POR OBRAS DE MODERNIZACION REGADIO PARA EL EJERCICIO 2026 

 

Confeccionados los padrones anuales para la Cuota por Obras Modernización Regadío para el Ejercicio 2026 de 
la Comunidad de Regantes de Aldeire y La Calahorra; se exponen al público por espacio de 20 días en la Secretaria 
de la misma, así como en las Oficinas Recaudatorias sita  en C/ Alcalá de Henares, 4 bajo 1 de Granada  para audiencia 
de reclamaciones, durante dicho periodo, los comuneros podrán consultar sus datos individuales, presentar 
reclamación o subsanar errores relativos al padrón, mediante la correspondiente presentación de su diligencia, 
haciéndose saber que de no producirse estas los referidos padrones se entenderán elevados a definitivos.  

Contra la inclusión, exclusión o alteración de cualquiera de los datos del padrón cobratorio, cabe interponer 
recurso de reposición con carácter potestativo ante el presidente de la Comunidad, en el plazo de un mes contado 
desde el día inmediato siguiente al del término de exposición pública, o presentar recurso Contencioso Administrativo 
en el plazo de dos meses desde la notificación del acto que pone fin a la vía administrativa ante el tribunal competente 
de dicha jurisdicción. 

Asimismo, y de conformidad con lo establecido en el Art. 24 del Reglamento General de Recaudación, se hace 
saber a todos los partícipes de la Comunidad de Regantes, y por el concepto indicado, que el plazo de ingreso será 
único y comprenderá desde 16/11/2026 al 15/01/2027 ambos inclusive o inmediato hábil posterior. 

El pago de los recibos se podrá efectuar mediante el juego de recibos facilitados al efecto y abonando su importe 
en las entidades financieras colaboradoras indicadas en el propio recibo repartido y en horario bancario. En el caso de 
no recibirse el citado recibo, se facilitará copia del mismo en las oficinas recaudatorias, sita en C/. Alcalá de Henares, 
4 local 1 de Granada. 

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso en período voluntario, los recibos serán recargados con el 10% 
mensual y hasta el 30% máximo según lo establece el Art. 10 y siguientes de las Ordenanzas de la Comunidad; 

El inicio del periodo ejecutivo determinará la exigencia de los intereses de demora y de los recargos del periodo 
ejecutivo en los términos de los artículos 26 y 28 de la Ley General Tributaria 58/2003 de 17 de diciembre y en su caso 
de las costas que se produzcan. 

Aprobación de los repartos y cuantificación de los mismos: 

-Aprobados en Junta celebrada el 11 de abril de 2026, con un reparto de 255,00 €/Hectárea para las Obras de 
Modernización Regadío.  

Lo que se hace público para general conocimiento. 

 

En Granada, a cuatro de noviembre de 2026 
Firmado por: Aben Rodríguez López. El Recaudador 
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