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BASES DE LA CONVOCATORIA
Primera. Contenido y objetivos.

I.- Contenido: La Escuela Virtual de Igualdad, de la Diputacién de Granada, impartird en la modalidad “online”, las
siguientes actividades formativas:

1. Sensibilizacion en Igualdad de Oportunidades (30h), para el que se ofertan un total de 170 plazas.

2. Feminismos (50h), para el que se ofertan un total de 170 plazas.

3. Igualdad de Género. Especialidad Politicas Publicas (30h), para el que se ofertan un total de 170 plazas.
4. lgualdad de Género. Especialidad Coeducacion (30h): para el que se ofertan un total de 170 plazas.

5. Teorias Feministas Contemporaneas (35h), para el que se ofertan un total de 180 plazas.

6. Género y Diversidad Sexual (35h): para el que se ofertan un total de 170 plazas.

Il.- Objetivos. Las actuaciones en estas actividades formativas van encaminadas a proporcionar una formacion
especifica en relacion a:

- Conocer los derechos de las mujeres.

- Impulsar la plena participacion y protagonismo de las mujeres en la toma de decisiones de alcance social, politico o
econdmico, asi como su representacion adecuada en todos los ambitos de decision y trabajo.

- Visibilizar el empoderamiento individual y colectivo de las mujeres como via de desarrollo sostenible.
- Fomentar un modelo coeducativo, libre de estereotipos sexistas y de actitudes violentas, en la ciudadania.
- Conseguir que todas las personas, independientemente de su género, tengan las mismas oportunidades y trato.

- Conocer el feminismo como teoria de andlisis y como movimiento social: su historia, principales discusiones y
herramientas claves para la lectura de la realidad, herramientas conceptuales, argumentos, obras y pensadoras.

- Promover el respeto a la diversidad sexual, corporal y de género.
- Sensibilizar y promover los derechos de las personas LGBTIAQ+.

- Generar cuestionamientos y acercamiento critico a la heteronormatividad, el binarismo de género y la patologizacion
construida.

- Tomar conciencia de la localizacion histérica de determinados conceptos.
- Integrar la perspectiva de género en la gestidn de las instituciones.

- Homogeneizar criterios de igualdad y perspectiva de género en todos los &mbitos de las politicas publicas.
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Segunda. Medios de publicidad, plazo e inscripcién del alumnado.

I.- La publicidad de los cursos: se efectuara a través del BOP, la pagina web de la Diputacion de Granada
(https://dipgra.es/) y redes sociales (Twitter, Facebook, Instagram, YouTube, TikTok) de la Delegacion de Igualdad y
Corresponsabilidad de la Diputacion de Granada.

Il.- Preinscripciones: Comenzaran al dia siguiente de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Provincia (BOP). A las 9:00 horas se abrira un plazo de cinco dias habiles (5) para que las personas interesadas
puedan presentar su solicitud a través del formulario habilitado a tal efecto:

https://www.dipgra.es/servicios/areas/igualdad/formacion-00001/escuela-virtual-de-igualdad/ y realizar su inscripcion
accediendo al enlace http://inscripcionesdipgra.generacion21.es/. No se admitira ninguna solicitud recibida por correo
postal, oficina de registro o a través de la sede electronica de la Diputacion de Granada.

Durante la preinscripcién, las personas solicitantes deberan indicar, por orden de preferencia, un maximo de tres (3)
cursos entre los ofertados. Dicha priorizacion servira como base para la asignacion de plazas en funcion de la
disponibilidad y del orden de registro.

So6lo se podré realizar uno de los siete cursos ofertados.

Finalizado el plazo de preinscripcion se procederd a la clasificacion de los datos recibidos y para cada accion
formativa, aplicandose el siguiente procedimiento de adjudicacion:

1. Se seleccionara en primer lugar al alumnado que haya marcado dicho curso como primera opcién.

2. En caso de que no se complete el nimero de plazas disponibles, se incorporaran las solicitudes que hayan
indicado el curso como segunda opcidn, y posteriormente las de tercera opcion, hasta agotar las solicitudes validas.

lll.- Inscripciones: Una vez cerrado el plazo de preinscripcion las personas admitidas recibirdn una comunicacion
electronica con las instrucciones de acceso a la plataforma de la Escuela Virtual de Igualdad.

La falta de conexion durante los primeros quince dias del curso o el incumplimiento del plan de trabajo supone la
exclusién automatica.

Tercera. Metodologia, tutorias y material de apoyo.

I.- Metodologia: esta actividad formativa se desarrollara en la modalidad online. La plataforma estara disponible para
el acceso 24 horas al dia, los 7 dias de la semana.

Il.- Tutorias: habra un servicio de tutoria a disposicion del alumnado con un horario de atencion personalizada que se
indicara al inicio del curso. Las tutorias se realizaran integramente a través de internet.

lll.- Material de apoyo: Se facilitara en cada actividad formativa el material de apoyo necesario para el adecuado
desarrollo de dicha formacion, compuesto por unidades didacticas, documentacion complementaria y evaluaciones.

Cuarta. Personas destinatarias.

Estas actividades formativas estan dirigidas a la ciudadania en general y personal que presta sus servicios en
cualquier administracion publica.

Quinta. Derechos de matricula.
Esta formacion tiene caracter gratuito.
Sexta. Certificados de asistencia.

Superada la formacién y una vez acreditado un buen aprovechamiento de las ensefianzas impartidas, cada
participante recibira un correo electrénico indicandole la direccion electronica a la que podra acceder para
descargarse el certificado emitido por la Delegacion de Igualdad y Corresponsabilidad.

Séptima. Modificaciones.

La accion formativa se desarrollara de acuerdo con lo previsto en las anteriores bases, sin perjuicio de que, por
razones organizativas sobrevenidas, el 6rgano responsable se vea obligado a modificar o aplazar la actividad.

Octava. Confidencialidad y tratamiento de datos.
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http://inscripcionesdipgra.generacion21.es/

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 11 de la Ley Orgéanica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, asi como de conformidad con el articulo 13 del Reglamento General
de Proteccion de Datos 2016/679 del Parlamento Europeo (RGPD), la Delegacion de Igualdad y Corresponsabilidad
recabara el consentimiento informado de las personas inscritas en alguno de los cursos de formacion online para
incluir en un fichero los datos de caréacter personal que consten en su solicitud, los cuales seran tratados por la
Delegacion de Igualdad y Corresponsabilidad, cuya finalidad es la gestién de la formacién en igualdad, modalidad
online, de la Delegacion de Igualdad y Corresponsabilidad.

Conforme a lo establecido en el articulo 28.2 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 20186, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, la ejecucion del servicio
requiere el tratamiento por el contratista de los datos personales del que es responsable la Delegacion de Igualdad y
Corresponsabilidad.

Se recoge aqui la obligacion del contratista de someterse en todo caso a la normativa nacional y de la Unién Europea
en materia de proteccion de datos, sin perjuicio de lo establecido en el Ultimo parrafo del apartado 1 del articulo 202
de la LCSP, advirtiendo ademas al contratista de que esta obligacion tiene el caracter de obligacion contractual
esencial de conformidad con lo dispuesto en la letra f) del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP.

Seran datos personales incorporados al fichero los datos de caréacter personal del que la Delegacion es responsable
y objeto de tratamiento los siguientes: Nombre y Apellidos, (DNI, NIE o Pasaporte), direccion de correo electronico,
teléfono de contacto y rango de edad.

Legitimacion: Finalidad basada en el interés publico de la gestién de la formacién en igualdad, modalidad online, de la
Escuela Virtual de Igualdad de la Delegacion de Igualdad y Corresponsabilidad.

Destinatarios: Los datos de caracter personal pueden ser comunicados a otras Administraciones u organismos
publicos o privados cuando corresponda.

Plazo de conservacion: Los datos seran conservados durante la ejecucion del contrato y la resolucion de las
reclamaciones que se puedan formular, siendo de aplicacion la normativa de archivos y patrimonio documental
espafiol.

Derechos: De conformidad con la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos y Garantia de los
Derechos Digitales, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales, los participantes pueden ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
supresion y portabilidad de sus datos personales, los participantes pueden ejercer los derechos de acceso,
rectificacién, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y oposicion a su tratamiento, asi como a no ser
objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, ante la
Delegacion de Igualdad y Corresponsabilidad de la Diputacion de Granada en la calle Periodista Barrios Talavera, 1,
18071 Granada y correo electrénico igualdadycorresponsabilidad@dipgra.es, a través de su Sede Electrénica, o en el
Registro presencial, ante la Encargada del Tratamiento mediante correo electrénico o info@generacion21.es o correo
postal a la Avenida Doctor Emilio Luque Moreno, 28. 38300 La Orotava.

Santa Cruz de Tenerife, 0 bien, dirigiéndose a nuestro Delegado de Proteccion de Datos en dpd@dipgra.es. En caso
de que entienda que su peticion no ha sido correctamente tramitada, puede interponer una reclamacion ante la
Autoridad de control en www.ctpdandalucia.es Puede obtener informacion completa sobre la Politica de Privacidad y
las Actividades de Tratamiento de la Diputacion de Granada en https://www.dipgra.es/dipgra-transparencia.

En GRANADA, a 12 de Noviembre de 2026

Firmado por: Diputada Delegada de Bienestar Social y Familia
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