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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE MOTRIL 

  Administración 
 

 

Convocatoria de concurso de méritos para la provisión de puesto de 
trabajo. 

Convocatoria de concurso de méritos para la provisión de puesto de trabajo Jefe/a Negociado de  Población. 

 

Luisa María García Chamorro, alcaldesa de Motril, hace saber que el día 26 de octubre de 2026 se ha dictado resolución 
número 2026007879, por la que se dispone: 

“… 
PRIMERO. Convocar concurso de méritos para la provisión del siguiente puesto de trabajo:  
  

Denominación del puesto  JEFE/A NEGOCIADO DE POBLACIÓN  

Código  F3869  

Tipo de personal  FUNCIONARIO  

Dotación   1  

Nivel de complemento de destino  20  

Complemento específico (puntos)  800  

Tipo de puesto  Singularizado (S)  

Forma de Provisión  Concurso (C)   

Adscripción a Administraciones Públicas  Personal del Ayuntamiento de Motril (ADM06)  

Adscripción a Grupos  B / C1  

Adscripción a Cuerpos o Escalas  No Adscripción a Cuerpos, Escalas o Categorías  
/ Administrativos (AC 000 / 005)  

Titulación académica  Bachiller o equivalente.  

Formación específica  Experiencia referida al puesto.  

Observaciones  J1 (Jornada ordinaria, a veces trabaja fuera de la misma)  
K1 (Dedicación normal)  

Relación de principales tareas y 
responsabilidades  • Tramitar los procedimientos administrativos de Padrón 

Municipal.  

• Realizar el intercambio de datos con el INE, y resolver las 
incidencias resultantes y atender las relaciones directas 
con la Delegación Provincial de este Instituto.  

• Organizar y supervisar el trabajo del personal de atención 
al público directamente dependiente de él, así como 
atender y supervisar los servicios relacionados con el 
Padrón Municipal que presta el personal de los distritos 
municipales y la ELA de Carchuna-Calahonda.  

• Sustituir a la jefatura de sección en su ausencia.  
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• Ocuparse del mantenimiento del territorio, callejero, 
direcciones, viviendas, numeración de vías, etc.  

• Reforzar la atención al público tanto presencial como 
telemática.  

• Realizar aquellas funciones relacionadas con el 
desempeño del puesto que le sean encomendadas por 
la jefatura de la Sección de Población y Estadística para 
contribuir al buen funcionamiento del servicio al que 
pertenece y, en general, del Ayuntamiento.  

  
 
SEGUNDO. Designar los miembros de la comisión de valoración:  
  
PRESIDENCIA:   
  
Titular: Estefanía Contreras Salmerón, secretaria.   
Suplente: Teresa Valenzuela Merino, jefa del Servicio de Personal.   
  
VOCALÍAS:   
  
Titular: Alfredo Ortega Tovar, jefe del Servicio de Secretaría.   
Suplente: Ignacio Jesús González González, jefe de la Sección Asesoría Jurídica.   
  
Titular: Encarnación Escañuela Cuenca, archivera.   
Suplente: Antonia Gutiérrez Martín, jefa de la Sección de Presupuesto y Contabilidad.   
  
Titular: Francisco Fermín Jiménez Lacima, jefe del Servicio de Medioambiente.   
Suplente: David Lupiáñez Tejero, técnico medio.   
  
Titular: Estefanía González López, jefa del Negociado de Tesorería.   
Suplente: Rosario María García Carmona, controladora de Presencia.   
  
SECRETARÍA:   
  
Titular: Encarnación Gómez Fernández, administrativa.   
Suplente: Antonia Villa Blanco, jefa del Negociado de Selecciones de Personal.” 
 
Lo que se hace público para general conocimiento. 
En Motril, a 27 de octubre de 2026 
Fdo.: alcaldesa-presidenta, Luisa María García Chamorro. 
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