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  Administración Local 

  AYUNTAMIENTO DE NEVADA 

  Administración 
 

 

APROBACION RELACIÓN PROVISIONAL DE ASPIRANTESPARA  
MONITOR DE GUARDERÍA MUNICIPAL 
Resolución de Alcaldía nº 2026-0210 de fecha 13 de Octubre de 2026, aprobando la relación provisional de 

aspirantes admitidos y excluidos para la selección de personal para la provisión con carácter definitivo de la plaza 

Monitor de Guardería Municipal, personal laboral (Grupo/Subgrupo C2), jornada del 50%. 

 

EDICTO 

 

D. Rafael Guillermo López López, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Nevada (Granada),  

 

HACE SABER: Que mediante resolución de Alcaldía nº 2026-0210 de fecha 13 de octubre de 2026, se ha aprobado la 
relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos para la selección de personal para la provisión con carácter 
definitivo de la plaza siguiente: Monitor De Guardería Municipal, personal laboral (Grupo/Subgrupo C2), jornada del 
50%. 

 

PRIMERO. Aprobar la siguiente relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos: 

 

Relación de Aspirantes Admitidos  DNI 

M.ª Carmen Martín Moreno ***3669** 

M.ª Elena Bueno Alcázar ***8700** 

Lucia Soria Donaire ***1934** 

Zulema Ortiz Galafat ***4614** 

José Andrés Esteban García ***3945** 

María Muñoz García ***2165** 

Isabel Valverde Cervilla ***4210** 

Lorena Luján Gervilla ***5209** 

 

 

Relación aspirantes excluidos: NO HAY 
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SEGUNDO. Publicar la relación provisional de admitidos y excluidos en el Boletín Oficial de la Provincia y en la sede 
electrónica de este Ayuntamiento (dirección https://nevada.sedelectronica.es/info.0 ) 

 

Los aspirantes excluidos disponen de un plazo de DIEZ DÍAS HÁBILES, a partir de la publicación de este anuncio en 
el Boletín Oficial de la Provincia, para formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado su exclusión. 

 

En Nevada, a 16 de octubre de 2.026 
Firmado por: Rafael Guillermo López López 
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